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La Sindicatura de Comptes de Catalunya comunica que té la necessitat de cobrir
de forma urgent dos llocs de treball vacants d’auditor/a, A1-28, per adscriure’ls
mitjangant una comissioé de serveis als departaments sectorials A i E.

1. Caracteristiques dels llocs
Nom dels llocs: auditor/a
Grup de titulacio: A1

Nivell de complement de destinacio: 28

2. Requisits de participacio

Ser funcionari de carrera del Cos d’Auditors de la Sindicatura de Comptes, amb
nivell minim 24.

3. Funcions del lloc de treball

3.1. D’acord amb l'article 51.5 de la Llei 18/2010, del 7 de juny, de la Sindicatura de
Comptes, els auditors de la Sindicatura tenen les funcions seguents:

a) Controlar, per mitja de l'analisi i I'examen de la documentacié tramesa, els
comptes i la gestié economica de les entitats sotmeses al control de la Sindicatura,
d'acord amb els criteris que determinin el Ple o els sindics de qué depenen.

b) Lliurar al sindic o sindica de qué depenen el resultat de la funci¢ fiscalitzadora
efectuada, juntament amb les propostes que considerin convenients.

c) Portar a terme qualsevol altra funcié que els sigui assignada en I'ambit d'actuacio
de la Sindicatura establert per la seva Llei.

3.2. Les tasques que corresponen als auditors (grup A, subgrup A1, nivell de
complement de destinacié 28) sén les recollides en la Relacié de llocs de treball,
publicada en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya 8822, del 29 de
desembre del 2022.
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4. Criteris d’avaluacio per ordre d'importancia
Es valoraran els aspectes seguents:

a) Trajectoria i experiéncia professionals

b) Grau d'interés en el lloc de treball

c) Titulacions académiques i formacio especialitzada relacionada amb les funcions
del lloc de treball

5. Comissi6 de Valoracié

La Comissié de Valoracio d’aquesta convocatoria estara formada pels sindics i els
supervisors dels departaments sectorials A i E, un representant de la Secretaria
General i un funcionari o funcionaria auditor de nivell 28 o superior designat a
proposta del Consell de Personal.

Als efectes del que disposa larticle 121 de la Llei de I'Estat 39/2015, de I'1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publigues, el
superior jerarquic de la Comissioé de Valoracioé és el sindic major.

6. Procediment de seleccié

a) Es comprovaran els requisits de participacié i es valoraran els aspectes
relacionats amb la trajectoria i 'experiéncia professionals, la formacié especifica
I la motivacio i I'interes que constin en el curriculum i en la carta de motivacio,
d’acord amb els criteris d’avaluacio establerts en el punt 4.

b) Un cop feta la valoracio, les persones candidates podran ser convocades a una
entrevista personal per poder constatar i ampliar la informacié detallada en el
curriculum i valorar els aspectes relacionats amb les competencies professio-
nals i els coneixements i I'experieéncia en les funcions detallades en I'apartat 3 i
I'interés i la motivacié manifestats en la carta de motivacio.

7. Forma de provisio del lloc
Els aspirants que superin el procediment de seleccid i siguin considerats els mes
idonis per ocupar la places vacants seran adscrits als departaments sectorials A i E

en comissio de serveis en una placa d’auditor o auditora A1.28.

Aqguesta comissio de serveis s'ajustara al que preveu l'article 68.1 d dels Estatuts
del regim i el govern interiors del Parlament de Catalunya (ERGI).
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8. Presentacié de sol-licituds i termini

Les persones interessades poden sol-licitar la seva incorporaci6 a 'oferta mitjancant
un correu electronic a l'adreca convocatories@sindicatura.cat, al qual hauran
d’adjuntar el seu curriculum personal i una carta de motivacio d’'un maxim de 2000
paraules. També caldra que especifiquin per a quina de les places es presenta la
candidatura o si es presenta per a les dues places.

El termini per a la presentacié de sol-licituds finalitzara el 10 de febrer del 2023.
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