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N O T A  R E S U M  

 

Nota resum de l’informe 1/2026, relatiu a l’Institut de Seguretat Pública 

de Catalunya, exercici 2023 
 

Barcelona, 18 de febrer de 2026 

 

La Sindicatura de Comptes de Catalunya ha emès l’informe 1/2026, relatiu a l’Institut de 

Seguretat Pública de Catalunya, exercici 2023, en compliment del seu Programa anual 

d’activitats. 

 

L’informe, presentat per la síndica Llum Rodríguez com a ponent, va ser aprovat pel Ple de 

la Sindicatura en la sessió del 15 de gener del 2026. 

 

El treball d’aquesta fiscalització de seguretat limitada ha inclòs la revisió dels aspectes legals 

i econòmics de l’Institut de Seguretat Pública relacionats amb els comptes anuals, la 

contractació administrativa, el personal, la transparència i el compliment de la normativa en 

matèria de seguretat de la informació i protecció de dades de caràcter personal, 

corresponents a l’exercici 2023. 

 

L’Institut de Seguretat Pública de Catalunya és un organisme autònom de caràcter 

administratiu, adscrit al Departament d’Interior en l’exercici fiscalitzat. Té com a funcions 

principals gestionar la formació dels membres dels serveis de seguretat, la creació i selecció 

dels col·lectius professionals i la promoció de l’estudi i la recerca en l’àmbit de la seguretat. 

 

Les observacions més rellevants de la fiscalització realitzada, recollides a l’apartat de 

conclusions, es resumeixen tot seguit: 

 

• L’Institut de Seguretat Pública de Catalunya no disposava d’un inventari actualitzat del 

seu immobilitzat amb la identificació individualitzada de cada bé. A més, no tenia 

actualitzada la informació relativa als seus béns en el gestor del patrimoni de la 

Generalitat de Catalunya. 

 

• El Balanç de l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya de l’exercici 2023 no incloïa tots 

els béns immobles cedits o adscrits, ni els vehicles cedits o adscrits corresponents al seu 

parc mòbil. L’Institut no disposava de cap document formal de la cessió o adscripcions 

d’alguns dels edificis i construccions amb què comptava. 

 

• En l’exercici 2023 es van reconèixer drets al capítol 8 del pressupost d’ingressos per 

3,31 M€. La Sindicatura considera que aquests drets s’haurien d’haver comptabilitzat 

com a transferències de capital, ja que es van destinar a finançar immobilitzat. 

 

• Als epígrafs Ingressos tributaris i cotitzacions socials i Vendes netes i prestació de serveis 

del Compte del resultat econòmic patrimonial no consten els imports liquidats per taxes i 
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preus públics de l’exercici 2023. Aquests imports estan inclosos dins de l’epígraf 

Transferències, subvencions, donacions i llegats. 

 

• No consta que s’hagi dictat l’acte d’aprovació de les corresponents liquidacions de taxes 

i preus públics, contràriament al que estableix la normativa. Únicament consta una 

resolució en què es declaren deutors els obligats al pagament dels preus públics i els 

subjectes passius de les taxes. 

 

• S’han detectat deficiències en la informació de les despeses amb finançament afectat 

inclosa en la memòria: hi constaven projectes que ja havien finalitzat, imports incorrectes 

d’alguns projectes, coeficients finançadors incorrectes, entre altres. 

 

• En relació amb la contractació, en alguns dels contractes revisats s’han detectat 

determinades incidències relacionades amb la contractació separada de prestacions que 

haurien d’haver estat objecte d’un únic contracte pel fet de constituir una unitat operativa 

o funcional, o que estan relacionades amb contractacions successives per cobrir 

necessitats recurrents o previsibles. Aquestes incidències han donat com a resultat 

l’elusió dels requisits de publicitat o els relatius als procediments de contractació que 

haurien correspost. Per aquest motiu, constitueixen un fraccionament indegut del 

contracte. 

 

• S’han evidenciat deficiències en relació amb les dates de les resolucions i les 

certificacions de designacions del personal docent analitzades. 

 

• La Relació de llocs de treball (RLT) publicada presentava mancances pel que fa al 

complement de destinació i específic dels funcionaris i al complement de grup del 

personal laboral. 

 

• 5 llocs de treball coberts mitjançant encàrrec de funcions estaven definits a l’RLT com a 

llocs amb forma de provisió de lliure designació i no mitjançant concurs específic. Així 

mateix, en 3 llocs proveïts mitjançant encàrrec de funcions i en 2 llocs ocupats mitjançant 

comissió de serveis se superava el termini màxim establert a la normativa. 

 

• El 2023 el Consell de Direcció de l’Institut de Seguretat Pública no tenia aprovats la carta 

de serveis, el pla director de recerca i el pla director de formació. 

 

• S’han detectat mancances en la informació publicada al Portal de la transparència. 

 

• L’Institut no disposava de l’auditoria de compliment de l’Esquema Nacional de Seguretat. 

Tampoc no disposava de l’informe d’auditoria o document equivalent respecte al 

tractament de dades de caràcter personal. 

 

Finalment, la Sindicatura fa 4 recomanacions sobre alguns aspectes assenyalats en el treball 

de fiscalització.  

 

Aquesta nota resum té efectes merament informatius. 

L’informe es pot consultar a www.sindicatura.cat. 
 

http://www.sindicatura.cat/

