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N O T A  R E S U M  

 

Nota resum de l’informe 3/2026, relatiu al Consorci per a la Formació 

Contínua de Catalunya: subvencions, exercici 2022 

 

Barcelona, 25 de març de 2026 

 

La Sindicatura de Comptes de Catalunya ha emès l’informe 3/2026, relatiu al Consorci per a 

la Formació Contínua de Catalunya: subvencions, exercici 2022, en compliment del seu 

Programa anual d’activitats. 

 

L’informe, presentat pel síndic Josep Viñas com a ponent, va ser aprovat pel Ple de la 

Sindicatura en la sessió del 24 de febrer de del 2026. 

 

L’objecte d’aquesta fiscalització limitada és la revisió dels procediments de concessió i 

seguiment de les subvencions atorgades pel Consorci en l’exercici 2022, per verificar que 

compleixen la normativa aplicable. 

 

El Consorci per a la Formació Contínua, constituït l’any 2003, és una entitat de dret públic 

amb personalitat jurídica pròpia i integrada per la Generalitat, les organitzacions 

empresarials Foment del Treball i PIMEC i els sindicats UGT i CONC. La seva activitat 

principal és la gestió i execució dels programes de formació professional contínua i 

d’orientació professional als treballadors ocupats mitjançant la concessió de subvencions. 

 

L’import total de les subvencions atorgades l’exercici 2022 pel Consorci va ser de 

80.736.164 €, dels quals 80.703.616 € per concurrència competitiva i 32.548 € de forma 

directa. 

 

A continuació s’assenyalen algunes de les conclusions més significatives de la fiscalització, 

recollides a l’apartat 2 de l’informe: 

 

• El Consorci disposa d’un òrgan de control econòmic i financer intern que no té entre les 

seves funcions les corresponents al control de les subvencions que hauria de dur a terme 

d’acord amb l’establert en el text refós de la Llei de finances públiques de Catalunya. 

Aquest control el porta a terme el Servei de Gestió de Programes i el Servei de Liquidació 

i Avaluació, d’acord amb el Pla de seguiment i control de les subvencions. 

 

• Pel que fa al contingut de les bases reguladores, aquestes no inclouen la quantia 

individualitzada de les subvencions dels programes Projecta’t i Accions de suport a la 

formació, i els criteris per a determinar-la no es concreten de forma clara i suficient. 

Alguns aspectes com els terminis d’execució dels programes de Formació professional, 

Formació a mida i REACT, els criteris de valoració de les Accions de suport a la formació, 

i les ponderacions dels criteris de valoració dels programes de Formació professional, 
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REACT i Accions de suport a la formació no s’inclouen a les bases reguladores com 

requereix la normativa aplicable, sinó a les convocatòries. 

 

• Respecte dels criteris de valoració, en tots els programes fiscalitzats les valoracions de 

les sol·licituds estan majoritàriament subjectes a un judici de valor: en un 80% en els 

programes Formació a mida i Projecta’t, en un 60% en els de Formació professional i en 

un 55% en el cas del REACT. 

 

• Alguns criteris de valoració no consten definits de forma suficientment clara i precisa en 

les bases i les convocatòries. 

 

• Quant a la valoració de les sol·licituds, a les fitxes de valoració no consta la motivació de 

les puntuacions assignades a aquells criteris que requereixen d’un judici de valor, ni el 

resultat i/o detall del càlcul de les puntuacions que requereixen càlculs matemàtics. 

 

En els programes de Formació professional formal i no formal, Projecta’t i REACT s’han 

valorat alguns aspectes que no estaven previstos a les bases reguladores o a les 

convocatòries i, en canvi, no se n’han valorat d’altres que s’havia establert que es 

valorarien. 

 

En 11 dels 26 expedients fiscalitzats, les entitats beneficiàries són membres o estan 

directament relacionades amb membres del Comitè Executiu del Consorci, que actua en 

el procediment d’atorgament com a òrgan col·legiat que informa de la valoració de les 

sol·licituds. Aquest fet afecta 6 entitats beneficiàries a les quals durant l’exercici 2022 el 

Consorci va atorgar 22 subvencions per 20,68 M€, un 25,63% de l’import total atorgat 

mitjançant concurrència competitiva. 

 

• En relació amb l’execució i la justificació de les subvencions, el Consorci no disposa de 

la documentació acreditativa de l’assistència efectiva dels participants de les activitats 

subvencionades per als grups no inclosos en les actuacions del Pla de seguiment. A més, 

per als grups inclosos en aquestes actuacions, en les modalitats virtual i de teletreball, a 

l’expedient no hi consta la confirmació expressa dels participants ni les llistes d’activitat 

o de connexions a les plataformes mitjançant les quals s’imparteix la formació o orientació. 

 

En la justificació de les subvencions de tots els programes fiscalitzats s’han inclòs 

participants que resideixen fora de Catalunya. La Sindicatura considera que aquests 

participants no haurien de formar part de la despesa subvencionable. El fet de 

subvencionar participants d’altres comunitats autònomes fa que l’import rebut a 

Catalunya no es destini en la seva totalitat a la formació de la seva població, i vulnera la 

finalitat de les bases reguladores i les convocatòries i la distribució territorial del 

finançament rebut a Catalunya per aquests programes. 

 

• El desembre del 2024, el Consorci encara no havia emès la liquidació provisional dels 

programes de Formació professional ni iniciat les actuacions del seu seguiment posterior, 

malgrat que el termini de justificació d’aquestes subvencions havia finalitzat feia gairebé 

un any. 
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Finalment, l’informe inclou un total de 12 recomanacions adreçades al Consorci de Formació 

Contínua per tal de millorar els procediments de gestió i control de les subvencions.  
 

 

Aquesta nota resum té efectes merament informatius. 

L’informe es pot consultar a www.sindicatura.cat. 
 

http://www.sindicatura.cat/

