
  

  
 Av. Litoral, 12 – 14, 08005 Barcelona 

 Tel. +34 93 270 11 61 – fax +34 93 270 15 70 

 sindicatura@sindicatura.cat – www.sindicatura.cat 

 

 

1 

N O T A  R E S U M  

 

Nota resum de l’informe 16/2015, relatiu al Consorci del Palau de la 

Música Catalana, exercicis 2010-2013 

 

Barcelona, 28 d’octubre de 2015 

 

La Sindicatura de Comptes de Catalunya ha emès l’informe 16/2015, relatiu al Consorci del 

Palau de la Música Catalana, exercicis 2010-2013, en compliment del seu Programa anual 

d’activitats. 

 

L’informe, presentat pel síndic Jordi Pons i Novell com a ponent, va ser aprovat pel Ple de 

la Sindicatura en la sessió del 28 de juliol del 2015. 

 

L’objecte de la fiscalització ha estat analitzar l’activitat del Consorci del Palau de la Música 

Catalana (CPMC) en els exercicis 2010, 2011, 2012 i 2013, encara que quan ha estat 

necessari, i per tal de facilitar-ne la comprensió, s’ha inclòs informació d’exercicis anteriors 

i posteriors. Els aspectes que fan referència a la gestió, el control intern i el funcionament 

s’entenen delimitats al temps que el CPMC va tenir activitat.  

 

El CPMC va ser constituït el 1983 per la Generalitat, l’Ajuntament de Barcelona i la Diputa-

ció de Barcelona per gestionar el Palau de la Música Catalana (PMC). El CPMC i l’Asso-

ciació Orfeó Català (AOC), entitat propietària del PMC, van subscriure un conveni de 

cessió de les instal·lacions que integraven el PMC per un període inicial de vint anys que 

va ser ampliat a setanta anys el 2001. L’any 2002 el Ministeri de Cultura va substituir la 

Diputació de Barcelona com a membre del CPMC. 

 

L’any 1990 es va constituir la Fundació Orfeó Català – Palau de la Música Catalana (d’ara 

endavant, la Fundació) amb l’objecte d’estimular i fomentar tota classe d’activitats culturals, 

especialment en l’aspecte musical, per tal que, amb el suport econòmic i promocional, 

faciliti la realització i contribueixi en la gestió de les iniciatives i els projectes desenvolupats 

al PMC. 

 

El juliol del 2009 van tenir lloc una sèrie de fets que van suposar la substitució dels antics 

responsables de l’entitat i l’inici d’una nova etapa en la gestió del PMC, que es va comple-

tar amb el traspàs de la gestió a la Fundació a partir de l’1 de gener del 2012 i la signatura 

per part del CPMC, la Fundació i l’AOC de l’anomenat Conveni Tribanda el 20 de juliol del 

mateix any.  

 

Com a conseqüència dels fets ocorreguts el juliol del 2009 es va iniciar un procés penal 

contra els antics responsables del PMC per diversos delictes, entre els quals hi ha el de 
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malversació de fons del CPMC, que el març del 2015 continuava en fase d’instrucció. 

També es va iniciar un procediment de responsabilitat comptable que es troba en fase 

jurisdiccional per un presumpte descobert comptable, l’import del qual (3,65 M€ de princi-

pal més interessos) coincidia a la data de la liquidació provisional (abril del 2013) amb 

l’import de la presumpta malversació de fons públics del CPMC del procés penal.  

 

Els exercicis 2010 i 2011 el CPMC va continuar amb la mateixa activitat que la que havia 

realitzat des de la seva creació, és a dir, la gestió dels edificis que integren el PMC. Des de 

l’1 de gener del 2012 l’activitat es va traspassar a la Fundació. 

 

En l’apartat de conclusions de l’informe es resumeixen les principals observacions que es 

desprenen del treball realitzat agrupades en quatre aspectes: 

 

1. Observacions sobre la signatura del Conveni Tribanda i les seves addendes posteriors. 

 

2. Observacions sobre el Fons Especial Voluntari (FEV) i els rescabalaments al CPMC pel 

Jutjat d’Instrucció número 30 de Barcelona. El Conveni Tribanda i l’addenda del 20 de 

desembre del 2012 regulen l’anomenat FEV com un fons comú de les tres entitats 

afectades pel presumpte desfalc comès per l’antiga direcció del CPMC i que s’ha de 

nodrir dels rescabalaments que es rebin dels presumptes culpables.  

 

3. Observacions sobre la subvenció nominativa al CPMC prevista en el pressupost de la Ge-

neralitat per al 2012 i l’aportació d’1,17 M€ realitzada el 2012 pel CPMC a la Fundació. 

 

4. Observacions sobre la gestió i l’activitat del CPMC, de les quals es destaca que en els 

exercicis 2010 i 2011 no es van introduir canvis rellevants en la gestió i funcionament del 

CPMC en relació amb els existents abans del juliol del 2009. En els exercicis 2012 i 

2013, sense ajustar-se a la legislació vigent, se’l va buidar de facto de contingut. 

 

En l’apartat de conclusions també es presenta un conjunt de recomanacions que la Sindi-

catura considera que s’haurien d’aplicar amb caràcter immediat: 

 

1. El CPMC i les administracions consorciades han de prendre les mesures necessàries 

perquè els fons rescabalats pel Jutjat d’Instrucció número 30 amb destinació al CPMC li 

siguin restituïts per la Fundació i l’AOC, ja que són quantitats lliurades a compte amb 

caràcter provisional fins que hi hagi una sentència en el procés penal. 

 

2. El CPMC ha de registrar comptablement les quantitats rescabalades com un passiu, el 

que suposa regularitzar amb càrrec a Patrimoni l’import de 0,70 M€ registrat com a 

ingrés els exercicis 2010 i 2011 i registrar un import deutor per les quantitats lliurades a 

l’AOC i a la Fundació (1,72 M€). 

 

3. Les administracions consorciades han de promoure un marc de relacions entre les en-

titats integrants del PMC que s’ajusti a la legalitat aplicable a les administracions pú-

bliques i que inclogui les mesures de control de la Fundació que garanteixin que els 
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fons públics que s’hi aportin tinguin el mateix nivell de control que si s’aportessin al 

CPMC.  

 

4. El CPMC ha d’agilitar la tramitació de l’expedient de revocació de l’aportació d’1,17 M€ 

realitzada a la Fundació l’any 2012. Cal tenir en compte que si aquest import no fos 

recuperat implicaria una pèrdua patrimonial per al CPMC que deixaria els seus fons 

propis en una situació delicada. 

 

5. Les administracions públiques han de vetllar perquè la gestió de les instal·lacions del 

PMC es desenvolupi amb el màxim respecte als principis d’economia, eficiència i trans-

parència en la gestió dels recursos públics. 

 

Aquesta nota resum té efectes merament informatius. 

L’informe es pot consultar a www.sindicatura.cat. 
 

http://www.sindicatura.cat/

