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ABREVIATURAS

CICYT Comisién Interministerial de Ciencia y Tecnologia

CIDEM Centro de Innovacion y de Desarrollo Empresarial

EIM Escuela de Idiomas Modernos

FBG Fundacié Bosch i Gimpera

FPCB Fundacié Parc Cientific de Barcelona

IDIBAPS Instituto de Investigaciones Biomédicas August Pi i Sunyer
LCAP Ley de contratos de las administraciones publicas

M€ Millones de euros

m€ Miles de euros

MCYT Ministerio de Ciencia y Tecnologia
MECD Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte

PAS Personal de administraciéon y servicios
PDI Personal docente e investigador

PPI Plan plurianual de inversiones

I+D Investigacién y desarrollo

RACC Reial Automobil Club de Catalunya
RPT Relacién de puestos de trabajo

SCT Servicio Cientifico-Técnico

TRLCAP Texto refundido de la Ley de contratos de las administraciones publicas
uB Universidad de Barcelona
UPC Universidad Politécnica de Catalufia
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1. INTRODUCCION
1.1. OBJETIVOS, ALCANCE Y METODOLOGIA DEL INFORME
1.1.1. Objeto y alcance

La Comision Mixta Congreso-Senado para las Relaciones con el Tribunal de
Cuentas, por iniciativa de 21 de diciembre de 2001, encargé al Tribunal de
Cuentas la elaboracién de un informe de fiscalizaciéon de la organizacién, de la
actividad econdmico-financiera y de la gestion de las universidades publicas
espafnolas en el marco de la normativa vigente y de los principios de eficiencia y
de economia para la prestaciéon del servicio publico de la educacidén superior que
les corresponde.

En la reunién entre el Tribunal de Cuentas y los Organos autonémicos de control
externo (OCEX) de 10 de julio de 2003, se acordd la creacién de una comisién
técnica integrada por miembros del Tribunal de Cuentas y de todos los OCEX
para la elaboraciéon del Programa general de fiscalizacién, la elaboracién de los
programas de trabajo y la determinacién de plazos para la realizaciéon de los
informes de fiscalizacion.

Por otra parte, la Sindicatura de Cuentas de Cataluifa, en cumplimiento del
articulo 16 de la Ley 30/2002, de 30 de diciembre, de presupuestos de la Gene-
ralidad de Cataluna para el ejercicio 2003, esta obligada a presentar anualmente
un informe de fiscalizacién sobre las universidades publicas catalanas cuando su
presupuesto anual supere los 150.250.000 €.

En cumplimiento de este mandato y en el marco de la colaboracién con el
Tribunal de Cuentas, la Sindicatura incluyé en su plan anual de trabajo para el
ejercicio 2004, aprobado por el Pleno de la Sindicatura en sesién de 27 de mayo
de 2004, la fiscalizacién de la Universidad de Barcelona (UB) para el ejercicio
2003, cuyas cuentas anuales fueron aprobadas el 15 de julio de 2004 por el
Pleno del Consejo Social.

Las cuentas anuales fiscalizadas incluyen:

e El Balance a 31 de diciembre de 2003.

® La Cuenta de resultado econémico-patrimonial del ejercicio 2003.
e El Estado de liquidacién del presupuesto del ejercicio 2003.

e [a Memoria del ejercicio 2003.
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1.1.2. Metodologia

La fiscalizaciéon realizada incluye tres grandes areas, que coinciden con las esta-
blecidas por la Comisién Mixta Congreso-Senado, y que son las siguientes:

¢ Area de organizacién:

Estructura geogréfica

Oferta académica

Organos de gobierno y representacion

Sistemas de gestién y control interno

Organismos dependientes y relacionados con la Universidad

e Area econémico-financiera:

Rendicién de cuentas

Aprobacién y ejecuciéon del presupuesto
Presupuesto de ingresos

Presupuesto de gastos

Endeudamiento

Contratacién y gestién de servicios

e Area de gestion:

Personal

Investigacion

Actividad docente:
Oferta y demanda universitaria
Ingresos generados por la docencia
Indicadores de rendimiento
Coste de la docencia
Insercién laboral

En cada una de las areas se han seguido los procedimientos acordados por la
comisién técnica constituida por el Tribunal de Cuentas y los OCEX y aquellos
otros que la Sindicatura ha considerado oportuno incluir en cada caso.

La Sindicatura quiere destacar la colaboracién prestada por el Departamento de

Universidades, Investigacion y Sociedad de la Informaciéon (DURSI), que ha facili-
tado significativamente la realizaciéon del trabajo.
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2. ORGANIZACION
2.1. NATURALEZA Y OBJETIVOS

La UB es una instituciéon de derecho publico, con personalidad y patrimonio pro-
pios que establece sus estatutos para alcanzar sus objetivos.

De acuerdo con lo establecido por el articulo 27.10 de la Constitucion Espanola,
y en el marco de las normas dictadas por el Estado, por la Generalidad de Cata-
luia y por su propio Estatuto, la UB se constituye en régimen de autonomia, que
se manifiesta en su gobierno, en la docencia, en la investigacién y en las gestio-
nes administrativa y financiera.

La UB se encarga, dentro de su ambito de competencias, de la prestaciéon del
servicio publico de la ensefanza superior, mediante la docencia, el estudio y la
investigacion.

Los objetivos fundamentales de la UB son los siguientes:

a) la creacién, transmision y difusidon de la cultura y de los conocimientos cientificos,
técnicos y profesionales, asi como la preparacién para el ejercicio profesional,

b) el fomento del pensamiento critico y de la cultura de la libertad y el pluralis-
mo, y la transmisién de los valores civicos y sociales propios de una sociedad
democratica,

c) el enriquecimiento del patrimonio intelectual, cultural y cientifico de Cataluia,
su desarrollo econdmico y bienestar social,

d) la difusién del conocimiento y la cultura a través de la extensidon universitaria,
la prestacién de servicios a la comunidad universitaria y a la sociedad y la
formacién continuada a lo largo de toda la vida.

2.2. ORGANIZACION ACADEMICA

La UB esté distribuida fisicamente en cinco campus, que son el de Plaza Univer-
sitat, el de Bellvitge, el de Diagonal, el Campus Mundet y el de Sants.

Segun el articulo 12 de los Estatutos de la UB, vigentes desde octubre de 2003,
la UB se estructura en facultades y escuelas universitarias, departamentos, insti-
tutos universitarios de investigacion y otras unidades que se puedan crear en el
ejercicio de su autonomia y para el cumplimiento de sus objetivos.

La UB adaptd su estructura y organizacién interna a los nuevos Estatutos en el
ejercicio 2004. A 31 de diciembre de 2003 se estructuraba en divisiones, facul-
tades y escuelas universitarias, departamentos e institutos. Las divisiones eran
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grandes unidades de gestion tanto administrativa como académica que permitian
combinar la necesaria conexién e interrelacion administrativa y académica de las
unidades de alcance inferior con un grado suficiente de descentralizacion.

Las cinco divisiones, constituidas por afinidad académica, eran:

Divisién de Ciencias Humanas y Sociales (Divisién 1)

Divisién de Ciencias Juridicas, Econémicas y Sociales (Division 2)
Division de Ciencias Experimentales y Matematicas (Divisién 3)
Divisién de Ciencias de la Salud (Division 4)
Divisién de Ciencias de la Educacion (Division 5)

Los centros docentes adscritos a la Universidad de Barcelona son los que depen-
den de instituciones publicas o privadas que imparten ensefianzas universitarias
o equivalentes de nivel superior, con la autorizacién de la Universidad y bajo su

control.

A 31 de diciembre de 2003 la estructura de la UB era la siguiente: 5 divisiones,
20 centros docentes propios y 9 adscritos, 100 departamentos y 2 institutos de
investigacion. La distribucién de los centros docentes propios e institutos de
investigaciéon por campus era la siguiente:

Campus Facultades | Escuelas universitarias | Institutos universitarios de investigacion
Plaza Universitat 3 0 2
Bellvitge 1 1 0
Diagonal 10 1 0
Mundet 3 0 0
Sants 1 0 0
Total 18 2 2

Fuente: Informacién facilitada por la UB.

La oferta de ensenanzas en los cursos 2000-2001, 2001-2002, 2002-2003 y
2003-2004 era la siguiente:

Ensefianzas Curso Curso Curso Curso

2000-2001 2001-2002 2002-2003 2003-2004
Homologadas y propias 67 73 75 75
Programas de doctorado 89 93 93 96
Cursos de posgrado 287 263 382 321

Fuente: Estadisticas del Servicio de Gestiéon Académica.

Por otra parte, la UB presta también sus servicios en un conjunto de fundaciones y
empresas, que junto con la UB forman lo que la Universidad denomina Grupo UB.

12
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2.3. ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

El articulo 13 de la Ley orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de universidades,
vigente desde el 13 de enero del ejercicio 2002, establece que los Estatutos de
las universidades publicas estableceran, como minimo, los siguientes érganos:

a) Colegiados: Consejo Social, Consejo de Gobierno, Claustro Universitario,
Junta Consultiva, Juntas de Facultad, de Escuela Técnica o Politécnica Supe-
rior y de Escuela Universitaria o Escuela Universitaria Politécnica, y Consejos
de Departamentos.

b) Unipersonales: rector, vicerrectores, secretario general, decanos de faculta-
des, directores de escuelas técnicas o politécnicas superiores, de escuelas
universitarias o escuelas universitarias politécnicas, de departamentos y de
institutos universitarios de investigacion.

La Ley de universidades de Cataluia, de 19 de febrero, vigente desde el 12 de
marzo de 2003, en el capitulo 2 define y regula la composicién y el nombra-
miento del rector, el gerente y el Consejo Social.

El Titulo Il de los Estatutos de la UB, vigentes desde octubre del ejercicio 2003,
regula los 6rganos de gobierno de la UB tal y como se menciona a continuacion.

2.3.1. El Consejo Social

El Consejo Social es el 6rgano de participaciéon de la sociedad en la Universidad
y el érgano de relaciéon de la Universidad con la sociedad. Le corresponde, entre
otras funciones, supervisar las actividades de caracter econémico y la eficacia
de los servicios de la Universidad, asi como promover la colaboraciéon de la
sociedad en su financiacion.

A 31 de diciembre de 2003 el Consejo Social de la UB estaba integrado por los
miembros siguientes:

Miembros nombrados por el Gobierno de la Generalidad:

Sr. D. Joan Corominas Guerin
Sr. D. Rafael Foguet Ambrés
Sr. D. Juan José Lépez Burniol
Sr. D. Antoni Vila Casas

Sr. D. Benet Llebaria Casanyé

Miembros nombrados por el Parlamento de Cataluna:
Sr. D. Francesc Raventés Torres
Sr. D. Rafael Romero Fernandez
Sr. D. Carles Mundé Blanch
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Sr. D. Xavier Mulleras Vinzia
Sra. D? M. Eugénia Cuenca Valero

Representantes de las organizaciones empresariales:
Sr. D. Albert Esteve Cruella
Sr. D. Rafael Donat Barquet

Representantes de las organizaciones sindicales de los trabajadores:
Sr. D. Jaume Graells Veguin
Sr. D. Ramon Plandiura Vilacis

Representante de los entes locales:
Sr. D. Joan Francesc Marco Conchillo

Representante del Ayuntamiento de Barcelona:
Sr. D. Joaquim de Nadal Capara

Representante de los Colegios profesionales:
Sra. D? Josefina Cambra Giné

Representante de las Cadmaras oficiales de Comercio, Industria y Navegacion:
Sr. D. Pedro Fontana Garcia

Miembros natos:
Dr. Joan Tugores Ques
Sr. D. Jordi Matas Dalmases
Sra. D? Olga Lanau Rami

Representantes del profesorado:
Sr. D. Ramon Alemany Leira
Sra. D? Victoria Girona Brumoés
Sra. D? Nuria Casamitjana Badia
Sr. D. Antoni Sans Martin

Representante del personal de administracién y servicios:
Sr. D. Salvador Lafuente Barceld

Secretario y director del Gabinete Técnico:
Sr. D. Jordi Camés Grau

La presidencia del Consejo a 31 de diciembre estaba ejercida por D. Pedro Fon-
tana Garcia, representante de las Camaras oficiales de Comercio, Industria y

Navegacion.

De acuerdo con la Ley 1/2003 de universidades de Cataluia, de 19 de febrero,
vigente desde el 12 de marzo de 2003, y que deroga la Ley 16/1998, de 28 de
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diciembre, de los consejos sociales de las universidades publicas de Catalufa
modificada por la Ley 3/1999, el Consejo Social debe estar formado por 15
miembros, 9 de ellos representativos de la sociedad catalana y 6 del Consejo de
Gobierno de la Universidad. La UB adapté la composiciéon de su Consejo Social a
la legislacién vigente durante el primer semestre del ejercicio 2004, y su compo-
siciéon en la fecha de aprobacién de las cuentas fiscalizadas era la siguiente:

Miembros nombrados por el Gobierno de la Generalidad:
Sr. D. Juan José Lépez Burniol (presidente)
Sra. D? Carme Ballbé Malloll
Sr. D. Joan Corominas Guerin

Miembros nombrados por el Parlamento de Cataluia:
Sra. D? Rosa M. Carrasco Azemar
Sr. D. Francesc Raventés Torres

Representante de las organizaciones empresariales:
Pendiente de nombramiento

Representante de las organizaciones sindicales de los trabajadores:
Sr. D. Ramon Plandiura Vilacis

Representante de los entes locales (Ayuntamiento de Barcelona):
Sr. D. Joaquim de Nadal Capara

Representante de los antiguos alumnos:
Sr. D. Rafael Foguet Ambrdés

Miembros natos:
Dr. Joan Tugores Ques
Sra. D? Elena Lauroba Lacasa
Sra. D? Olga Lanau Rami

Representante del profesorado:
Sr. D. Ramon Alemany Leira

Representante de los estudiantes:
Sr. D. Roger Bujons Tomas

Representante del personal de administraciéon y servicios:
Sr. D. Salvador Lafuente Barceld

Secretario y director del Gabinete Técnico:
Sr. D. Jordi Camés Grau
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2.3.2. El Claustro Universitario

El Claustro Universitario es el 6rgano maximo de representacién de la comunidad
universitaria, a quien corresponde, entre otros, la elaboracién y modificacion de los
Estatutos, la elaboraciéon del Reglamento para la elecciéon del rector y la convoca-
toria de manera extraordinaria de elecciones a rector, la elecciéon del sindico de
agravios, la fiscalizacion de la gestién de los cargos y de los 6rganos de gobierno
de la Universidad y la aprobacion de las lineas generales de actuaciéon de la Univer-
sidad. Se reune al menos dos veces al afno y se renueva cada cuatro anos. Su com-
posiciéon y funciones se regulan en los articulos 54 y 59 de los Estatutos de la UB.

A 31 de diciembre de 2003 el Claustro Universitario estaba formado por:

Numero
Rector 1
Secretaria General 1
Gerente 1
Docentes doctores 150
Resto personal docente e investigador 27
Estudiantes de 1° y 2° ciclo 80
Estudiantes de 3* ciclo 10
PAS 29
Total 299

Fuente: Informacién facilitada por la UB.

Segun el articulo 16.3 de la Ley organica 6/2001, de 21 de diciembre, de univer-
sidades, al menos el 51% de los miembros del Claustro deben ser funcionarios
doctores de los cuerpos docentes universitarios. El articulo 55 f) de los Estatutos
de la UB establece que, inicialmente, 153 miembros del Claustro seran personal
funcionario doctor. Por lo tanto, la UB deberia nombrar a 3 funcionarios doctores
docentes como miembros del Claustro para dar cumplimiento a dichos articulos.

2.3.3. El Consejo de Gobierno

El Consejo de Gobierno es el érgano colegiado de gobierno de la Universidad.
Establece las lineas estratégicas y programaticas de la Universidad, asi como las
directrices y los procedimientos para aplicarlas, en los ambitos de organizacion
de las ensenanzas y la docencia, de la investigacion, de los recursos humanos y
econdmicos y de elaboraciéon de los presupuestos. Su composicién y funciones
se regulan en los articulos 60 y 63 de los Estatutos de la UB.

En el articulo 61.1 de los Estatutos de la UB se regula la composicién del
Consejo de Gobierno. En la letra d) de este articulo se establece que el Consejo
de Gobierno lo formaran, entre otros, quince miembros designados por el rector
o la rectora. En la composiciéon del Consejo de Gobierno a 31 de diciembre de
2003 y a fecha actual queda pendiente de designar por parte del rector un
miembro para dar cumplimiento a lo establecido en los Estatutos.
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2.3.4. La Junta Consultiva

La Junta Consultiva es el 6rgano de asesoramiento del rector o la rectora y del Con-
sejo de Gobierno en materia académica. El articulo 64 de los Estatutos de la UB
regula sus funciones, la organizaciéon y la composicién. Segin el punto 2 de este
articulo la Junta Consultiva estara formada por el rector, el secretario y 25 miembros
designados por el Consejo de Gobierno entre el personal funcionario de los cuerpos
docentes universitarios y entre los miembros del profesorado contratado permanente.
El Consejo de Gobierno no nombré hasta febrero de 2004 los miembros de la Junta
Consultiva y nombré 20 en lugar de los 25 que se establecen en los Estatutos.

2.3.5. Elrector

El rector es el representante legal de la Universidad y la méaxima autoridad
académica; preside el Claustro Universitario, el Consejo de Gobierno y la Junta
Consultiva. Forma parte del Consejo Social y ejecuta los acuerdos del mismo. Es
elegido por la comunidad universitaria, mediante elecciéon directa y sufragio
universal libre y secreto, entre el personal funcionario del cuerpo de catedraticos
de universidad en activo que preste servicios en la UB. El mandato del rector
tiene una duracién de cuatro anos y es renovable por un Unico mandato.

El rector de la UB es desde el 5 de junio de 2001 el Excmo. y Magfco. Sr. D.
Joan Tugores Ques.
2.3.6. El Consejo de Direccion

El rector, en el gjercicio de sus competencias, es asistido por el Consejo de Direccién,
el cual preside, formado por los vicerrectores, la secretaria general y la gerente.

Los miembros del Consejo de Direccién a 31 de diciembre de 2003 eran los
siguientes:

Secretaria general:
Sra. D? Elena Lauroba Lacasa

Vicerrector adjunto al Rectorado:
Sr. D. Ramon Alemany Leira

Vicerrector de politica académica:
Sra. D? Nuria Casamitjana Badia

Vicerrector de estudiantes:
Sr. D. Joan Guardia Olmos

Vicerrector de investigacion:
Sr. D. Antoni Judrez Jiménez
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Vicerrector de politica cientifica:
Sr. D. Jordi Surifach Caralt

Vicerrector de sistemas de informaciéon y documentacion:
Sr. D. Antoni Sans Martin

Vicerrector de actividades y patrimonio culturales:
Sr. D. Salvador Claramunt Rodriguez

Vicerrector de ediciones y publicaciones:
Sr. D. Gabriel Oliver Coll

Vicerrector de relaciones internacionales:
Sr. D. Jordi Martinell Callico

Vicerrector de proyectos institucionales:
Sr. D. Agusti Gonzalez Gallego

Vicerrector de relaciones institucionales y politica linguistica:
Sr. D. Jordi Matas Dalmases

Gerente:
Sra. D? Olga Lanau Rami

2.3.7. El gerente

El articulo 77 de los Estatutos establece que el gerente es el encargado de la
direccidon y la gestion de los recursos de la Universidad, bajo la direccion del
rector y de acuerdo con las directrices que establezcan el Consejo Social y el
Consejo de Gobierno. Asimismo es el responsable, ante el rector y el Claustro,
del personal de administraciéon y servicios.

El gerente es nombrado, y si procede, revocado, por el rector, escuchados el
Consejo Social y el Consejo de Gobierno.

El gerente no puede ejercer funciones docentes.

Desde junio de 2001 es gerente de la UB D? Olga Lanau Rami.

2.4. ORGANIZACION ADMINISTRATIVA
La estructura administrativa de la UB se basa en el rector y en el gerente.

A 31 de diciembre de 2003 el gerente delegaba en los vicegerentes de las
divisiones, que le representaban y actuaban descentralizadamente en los asuntos
de su ambito.
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A continuacién se presenta el organigrama de la UB, vigente a 31 de diciembre
de 2003:

RECTOR

VICERRECTORADO ADJUNTO AL RECTORADO

VICERRECTORADO DE POLITICA ACADEMICA

DIRECCION DE INFORMATICA

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION

DIRECCION DE ORGANIZACION Y CALIDAD

VICERRECTORADO DE POLITICA CIENTIFICA

DIRECCION DE MARKETING Y FINANCIACION EXTERNA

VICERRECTORADO DE RELACIONES INSTITUCIONALES
Y POLITICA LINGUISTICA Y SECRETARIA GENERAL

SERVICIOS DE ATENCION AL ESTUDIANTE
Y AL INVESTIGADOR

VICERRECTORADO DE SISTEMAS DE INFORMACION
Y DOCUMENTACION

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES

DIRECCION ECONOMICA Y FINANCIERA

VICERRECTORADO DE RELACIONES INTERNACIONALES

SERVICIOS AUDIOVISUALES

VICERRECTORADO DE ACTIVIDADES Y PATRIMONIO
CULTURAL

SERVICIOS DE COMEDORES

VICERRECTORADO DE EDICIONES Y PUBLICACIONES

GABINETE DE PRENSA

SECRETARIA GENERAL ADJUNTA

REGISTRO Y OFICINA DE COORDINACION Y REGISTRO
PABELLON ROSA

GERENCIA

COMUNICACION INTERNA

DELEGACION DEL RECTOR PARA INNOVACION
DOCENTE

SERVICIO DE DEPORTES

DELEGACION DEL RECTOR PARA RELACIONES CON
LA SOCIEDAD

PLAN PLURIANUAL

DELEGACION DEL RECTOR PARA LOS SERVICIOS
CIENTIFICO-TECNICOS

ASESORIA JURIDICA

DELEGACION DEL RECTOR PARA EL CAMPUS
DE ALIMENTACION

SERVICIO DE OBRAS

DELEGACION DEL RECTOR PARA LA SEGURIDAD Y
EL MEDIO AMBIENTE

BIBLIOTECA

ASESORIA DEL RECTOR PARA LA CONVERGENCIA
EUROPEA

GABINETE DE EVALUACION E INNOVACION
UNIVERSITARIA

ADMINISTRACIONES DE CAMPUS
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Durante el ejercicio 2004 la UB se ha reestructurado en una nueva organizacion
administrativa (véase apartado 4.1).

Por otra parte, en mayo de 2002 la UB suprimié el Departamento de Auditoria
Interna. En el marco del cambio organizativo que esta llevando a cabo la
Direccién actual de la UB, seria conveniente crear un Departamento de Auditoria
Interna y dotarlo de personal adecuado y suficiente. Este Departamento deberia
depender del Consejo Social.

A lo largo del trabajo se han observado varios aspectos de control interno que
son susceptibles de mejora y que se ponen de manifiesto a lo largo del informe
en cada una de las areas a las que hacen referencia.

2.5. ENTIDADES VINCULADAS

2.5.1. Entidades en las que la UB tiene una participacion mayoritaria o una
posicion de dominio efectivo

El Grupo UB se configura como un grupo de entidades con autonomia juridica y
patrimonial, cuyo centro es la UB, que ha sido la que ha impulsado y creado
estas entidades. El objetivo del Grupo UB es complementar y potenciar las
actividades y los resultados de la UB en varias areas. A continuacién se presenta
un esquema y se hace una breve referencia a las entidades que forman el Grupo
UB.

UNIVERSIDAD DE

BARCELONA
FUNDACIONES COLEGIOS SOCIEDADES
MAYORES
|
Fundacio W Fundacio Sant Jordi - Edicions UB, SL
Bosch i Gimpera | Josep Finestres
Fundacié Parc Fundacié Penyafort Punt UB, SL
Cientific de — Privada UB R. Llull - Unipersonal (antes
Barcelona (PCB) L] Virtual Montserrat Balmes 21, SL)
(Fundacié UB
Media)
Fundacié | | UB Virtual, SL (antes
Solidaritat UB — UB Virtual Siglo XXI, SL)
|| Fundacié
Montcelimar
Fundacié Cultura Innovadora i
Pedro i Pons B . — Cientifica, SL
Fundaci6 Unipersonal
Guasch Coranty
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Fundacié Bosch i Gimpera (FBG)

Se constituy6 el dia 4 de octubre de 1983 para gestionar los convenios con enti-
dades publicas y privadas o con personas fisicas, relativos a la realizacién de
trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico, asi como para desarrollar
cursos de especializacién y formaciéon continua. Esta fundacién es privada y sin
animo de lucro, y se acoge a la legislacién de la Generalidad de Cataluia.

La FBG actia como Centro de Transferencia de Tecnologia (CTT) de la UB, y
como tal cred en el ano 1996 el centro de innovacion Les Cupules, que tiene como
objetivos principales promover la relaciéon entre la UB y su entorno socio-econé-
mico en el campo de la investigacion y el desarrollo mediante la transferencia de
conocimientos y de tecnologia, estimular la innovaciéon de las empresas y favorecer
la creacion de nuevas actividades econémicas de base tecnoldgica, surgidas del
ambito universitario. La gestion de los proyectos que lleva a cabo se compone de:

e Contratos de investigacion firmados con empresas e instituciones
e Convenios de colaboracién con profesores de la UB
® Gestién de programas y servicios

El volumen total de facturacién del centro de innovacién Les Cupules para el
ejercicio 2003 ha sido de 13.982 m€.

Ademas, la FBG ofrece un servicio de formacion continuada en el centro de
formacién continuada Les Heures, en el Campus de la Vall d’"Hebron.

Las relaciones entre la FBG y la UB se rigen por un convenio de colaboraciéon
aprobado por la Junta de Gobierno el 17 de junio de 1987 y ampliado posterior-
mente el 28 de abril de 1989.

Para compensar los gastos indirectos que la UB tiene como consecuencia de su
relacién con la FBG, ésta paga a la UB un porcentaje de los ingresos sobre pro-
yectos de investigaciéon y desarrollo (I+D) y convenios, asi como de los cursos
de formaciéon (masters y posgrados) cuyo titulo sea expedido por la UB (véase
apartado 5.2.4).

Los fondos propios de la FBG a 31 de diciembre de 2003 eran de 1.910,49 m€,
con un fondo dotacional de 18 m€. Los ingresos de explotacién a 31 de diciem-
bre de 2003 fueron de 42.061,11 m€ y se produjeron pérdidas por importe de
92,46 mE€.

Fundacio Parc Cientific de Barcelona

El 26 de septiembre de 1997 se constituyé la Fundacié Parc Cientific de Barce-
lona y los fundadores eran la UB, la FBG y la Caja de Cataluna.
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Los fines de la fundacién, entre otros, son los siguientes:

a) El impulso, puesta en funcionamiento y gestién de un parque cientifico que
disponga de los espacios y las infraestructuras personales y materiales
necesarias para el desarrollo de las tareas de investigacion bésica y aplicada y
de las nuevas tecnologias.

b) El impulso de todas aquellas acciones que permitan mejorar la eficiencia de la
tarea innovadora y de investigacion de la Universidad y su interaccién con los
otros grupos de investigacién, empresas e instituciones.

c) La creaciéon de un entorno privilegiado para potenciar las actividades de inno-
vacion y de transferencia tecnoldégica y de conocimiento.

Para la consecucién de dichos fines la fundacién actia sin d4nimo de lucro,
afectando de manera duradera e indefinida su patrimonio a esta consecucion.

La UB aporta los terrenos y edificios en los que se ubica el Parque bajo el régi-
men de concesidon administrativa por treinta anos. La inversién acumulada en la
construccién y equipamiento en el periodo 1997 a 2003 es de 61.273,18 m€.

Los fondos propios de la fundaciéon a 31 de diciembre de 2003 eran negativos por
7.834,65 m€, con un fondo dotacional de 5.709,55 m€ y unas pérdidas acumu-
ladas de ejercicios anteriores de 8.522,73 m€. Los ingresos de explotacién del
ejercicio 2003 fueron 8.669,54 m€ y las pérdidas generadas, 5.021,47 m€. Dada
la situacién patrimonial de la fundacién, la UB, la Generalidad y la Caja de Catalu-
Na presentaron durante el ejercicio 2004 un plan sobre el futuro de la fundacioén.

Fundacio Solidaritat UB

Fundacién creada el 13 de marzo de 1996 por la UB y la Fundacié Mén-3 con el
objetivo de fomentar los valores de solidaridad, promover la participacién social
y canalizar acciones de cooperacion para el desarrollo y para la defensa de los
derechos humanos.

A 31 de diciembre de 2003, los fondos propios eran de 48,41 m€ con un fondo
dotacional de 12,62 m€. Los ingresos de explotacion del ejercicio 2003 fueron

de 192,90 m€, de los que 174,54 m€ correspondian a subvenciones de explota-
cion; el beneficio del ejercicio 2003 fue de 24,60 m€.

Fundacié Universitaria Agusti Pedro i Pons

Fundada por el doctor Agusti Pedro i Pons en el ano 1971, esta fundacién es
una entidad benéfico-docente cuyo objetivo es la concesion de becas para
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estudios de posgrado a poslicenciados de las ramas de Medicina, Farmacia,
Matematicas, Fisica, Quimica, Biologia, Geologia, Filologia, Filosofia, Pedagogia,
Psicologia, Geografia e Historia. También destina becas para altos estudios
musicales, composicién y canto, en favor de titulados superiores por el
Conservatorio Superior de Mdusica del Ayuntamiento de Barcelona y por el
Conservatorio Superior de Mdusica del Liceo de Barcelona.

Los fondos propios de la fundacion a 31 de diciembre de 2003 eran de
1.629,78 m€, con un fondo dotacional de 1.686,47 m€ y unas pérdidas acu-
muladas de ejercicios anteriores de 156,51 m€. Vistos los resultados negativos
de los ultimos ejercicios, el patronato de la fundacién decidié no convocar nin-
guna ayuda durante el ejercicio 2003. El resultado del ejercicio 2003 fue posi-
tivo por 99,83 m€ como consecuencia, Unicamente, de ingresos financieros y de
reintegros de ayudas.

Fundacié Josep Finestres

La Fundacié Josep Finestres fue creada en el ano 1990 y tiene por objeto la
promocién y el desarrollo de las actividades docentes tedricas y practicas de las
ensenanzas que se imparten en la UB y la colaboracién con la UB en la gestién
de actividades relacionadas con la prestacién de servicios. Segin el Convenio
marco aprobado por la Junta de Gobierno de la UB en diciembre de 1991, la
fundacién tiene encomendada la gestion de la prestacién de los servicios sani-
tarios asistenciales de la Clinica Odontolégica y la Clinica Podol6gica, mediante
los cuales se desarrollan las practicas docentes correspondientes a estas
ensenanzas de la UB. Como contrapartida, la UB cede a la fundacién el uso del
edificio donde estd ubicada la Clinica Podolégica y su instrumental médico y le
cede parte de su personal para la realizaciéon de sus actividades, sin ningln cargo
por estos conceptos. Asimismo, la UB paga los servicios de docencia y de inves-
tigacion a cargo de las clinicas y puede conceder subvenciones, que en ningun
caso seran superiores a los costes directos no cubiertos con los recursos restan-
tes. En el ejercicio 2003 la UB ha cedido a la fundacién doce empleados, que
supondrian un gasto aproximado de 368,63 m€.

Los fondos propios de la fundacién a 31 de diciembre de 2003 eran de 97,86 m€,
con un fondo dotacional de 173,61 m€ (6 m€ correspondientes a la dotacién funda-
cional de la FBG y 167,61 m€ a aportaciones de la UB) y unas pérdidas acumula-
das de ejercicios anteriores por 82,73 m€. Pese a que los ingresos por ventas y
prestaciones de servicios fueron durante el ejercicio 2003 de 2.209 m€ (de los
gue un 91,25% corresponden a la Clinica Odontoldgica), el resultado de explotaciéon
fue negativo por 9,9 m€. El resultado del ejercicio 2003 fue negativo por 6,98 m€.

Fundacio Privada Universitat de Barcelona Virtual

La Fundacié Privada Universitat de Barcelona Virtual fue constituida en el ano
1998 con el nombre de Fundacié Privada UB Media, por la UB y el Banco de
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Santander. Este es el instrumento adoptado por la UB para introducirse en la
ensefnanza no presencial mediante las tecnologias mas nuevas y avanzadas. En
el ejercicio 2001 cambié la denominacién originaria por la actual.

Los fondos propios de la fundacién a 31 de diciembre de 2003 eran negativos
por 78 m€, con un fondo dotacional de 920 m€. Los ingresos de explotacién y
los ingresos extraordinarios a 31 de diciembre de 2003 fueron 181 m€ y 124 m€,
respectivamente. Pese a la obtencion de estos ingresos, la dotaciéon de la provi-
sién por depreciacion de la inversién en Universitat de Barcelona Virtual, SL, de
la que la fundacién posee un 18,06%, provoca que en el ejercicio 2003 se pro-
duzcan pérdidas por importe de 128 m€.

Durante el ejercicio 2004 la UB ha asumido la deuda de la fundacién con UB
Virtual, SL, ha condonado la deuda propia y ha disuelto la fundacién con un
coste total para la UB de 1.070 m€.

Hasta el momento de la disolucidon los servicios administrativos de la fundacion
se ubicaban en un edificio de una finca de la calle Brusi, titularidad de la Univer-
sidad, junto con los de la sociedad UB Virtual, SL. Este edificio actualmente esta
pendiente de transmisién al Ayuntamiento de Barcelona.

Fundacio Montcelimar

Fundacién constituida en el ano 1935 por el Sr. D. Joaquim Cusi Furtunet como
institucion benéfico-docente de caracter particular. Por Orden ministerial de 9 de
diciembre de 1964 y a instancia del fundador, la UB se integra al patronato de la
fundacién. Su objeto principal es la investigacidon cientifica en el ambito de la
UB.

Los fondos propios de la fundacién a 31 de diciembre de 2003 eran de 329,61 m€,
con un fondo fundacional de 183,84 m€. La totalidad de los ingresos de explota-
cion, registrados a 31 de diciembre de 2003 por 7,95 m€, corresponden a ingre-
sos por el arrendamiento de una porcidon del terreno propiedad de la fundacion.
En el ejercicio 2003 obtuvo un resultado positivo por 51,46 m€, basicamente
como consecuencia de ingresos de naturaleza financiera.

Edicions de la Universitat de Barcelona, SL

Edicions de la Universitat de Barcelona, SL es una empresa participada integra-
mente por la UB creada en el ano 1996, dedicada a la edicién de obras educa-
tivas destinadas a difundir el conocimiento, la ciencia y la cultura al conjunto de
los ciudadanos.

Los fondos propios de la Sociedad a 31 de diciembre de 2003 eran negativos por
importe de 333,08 m€, con un capital suscrito de 153 m€ y unas pérdidas acu-
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muladas de ejercicios anteriores de 396,59 m€. En el ejercicio 2003 los ingresos
de explotaciéon obtenidos fueron de 322,15 m<€, y el resultado fue negativo de
89,74 m€.

A 31 de diciembre de 2003 la sociedad estaba sometida a un proceso de cierre
gue se ha completado durante el ejercicio 2005.

Punt UB, SL Unipersonal (antes Balmes 21, SL)

Punt UB, SL Unipersonal (antes Balmes 21, SL) es una empresa creada en el ano
1993 con el objetivo de divulgar y consolidar la imagen de la UB. Ofrece el
servicio de libreria ademéas del de venta de todo tipo de objetos con la imagen
institucional de la UB.

En diciembre de 2000 la UB adquiri6 parte de las acciones de la Sociedad a la
Diputacién de Barcelona y pasé a tener el 100% del capital social.

Los fondos propios de la Sociedad a 31 de diciembre de 2003 eran de 112,60 m€.
En el ejercicio 2003 los ingresos de explotacion obtenidos fueron de 369,01 m€,
y el resultado del ejercicio 2003 fue negativo por 104,43 m€. Pese a todo, si se
consideran las salvedades contempladas en el informe de auditoria, los fondos
propios de la sociedad serian inferiores al 50% de la cifra del capital social vy,
segun la legislaciéon vigente, la Sociedad deberia disolverse a menos que resta-
bleciese su situacion patrimonial. Por lo tanto, la continuidad de la actividad de
la Sociedad dependeria del apoyo financiero de la UB.

Universitat de Barcelona Virtual, SL

En el ejercicio 2001 se credé UB Virtual, SL (antes UB Virtual Siglo XXI, SL) con
una participacién del 25% de la FBG y del 75% de la Fundacié UB Media. Esta
entidad estd destinada a poner la UB como punto de referencia en la formacién
no presencial y colaborar en el apoyo a la docencia presencial de la UB con
medios virtuales.

La composicién del accionariado de la Sociedad a 31 de diciembre de 2003 era
la siguiente:

Accionista Porcentaje
FBG 54,18
Fundacié Privada UB Virtual 18,06
Cantabro Catalana de Inversiones, SA 13,88
Invercartera, SA 13,88
Total 100,00

Fuente: Cuentas anuales 2003 de Universitat de Barcelona Virtual, SL.
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A 31 de diciembre de 2003 los fondos propios eran de 118 m€ con un capital
suscrito de 1.643 m€. El importe neto de la cifra de negocios fue de 4.030 m€ y
se produjeron pérdidas por 984 m€. En fecha 11 de diciembre de 2003 y con el
fin de restablecer el equilibrio patrimonial de la Sociedad, la Junta General Extra-
ordinaria de Socios acordd reducir el capital social para compensar pérdidas,
mediante la amortizacidon de participaciones, y también aumentar el capital social
en la cantidad maxima de 3.000 m€ mediante la creacién de nuevas participa-
ciones sociales manteniendo cada socio la misma paridad de las participaciones
que a 31 de diciembre de 2003. Para acceder a la ampliaciéon, la FBG obtuvo un
crédito avalado por la UB de 900 m€ con una amortizacién anual aproximada de
180 m€. Ademads, durante el ejercicio 2004 se firmdé un contrato de opcién de
compra entre la UB y la FBG mediante el cual la UB adquiere progresivamente
las acciones de la FBG hasta llegar a un 51% del capital de la sociedad, y en
contraprestacion la UB pagara a la FBG el coste anual del préstamo. A la finaliza-
cion del préstamo, en el ejercicio 2009, la composicién del accionariado quedara
tal y como sigue:

Accionista Porcentaje
uB 51,00
Cantabro Catalana de Inversiones, SA 24,50
Invercartera, SA 24,50
Total 100,00

Fuente: Universidad de Barcelona.

La Sociedad tiene ubicados sus servicios administrativos en un edificio de una
finca de la calle Brusi, titularidad de la Universidad y que actualmente esta pen-
diente de transmisién al Ayuntamiento de Barcelona. La fecha limite establecida
en Convenio para la entrega del edificio de la finca era el 30 de septiembre de
2003. A fecha actual, la escritura publica ain no se ha formalizado y la UB
sigue ocupando el edificio.

Colegios mayores Penyafort, Montserrat y Ramon Llull

Estos colegios mayores son centros dependientes de la UB sin personalidad juri-
dica propia que proporcionan residencia a los estudiantes y profesores universi-
tarios y promueven la formacion cultural, profesional, cientifica y civica.

Los fondos propios de los colegios a 31 de diciembre de 2003 eran de

6.350,30 m€. En el ejercicio 2003 el importe neto de la cifra de negocios fue de
3.340,45 m€, y los beneficios obtenidos fueron de 632,15 m€.

Colegio Mayor Universitario Sant Jordi
Este colegio mayor es un centro dependiente de la UB abierto en octubre de

1953 que proporciona residencia a los estudiantes y profesores universitarios y
promueve la formaciéon cultural y cientifica de quienes residen en el mismo.
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El Consejo Social de fecha 9 de octubre de 2002 acordé la enajenacién de la
finca donde se ubica el Colegio Mayor Sant Jordi (véase apartado 4) y que los
ingresos de esta venta se destinasen a la construccion de un nuevo Colegio en
unos terrenos en Can Rabia. A fecha actual el edificio donde se ubica el Colegio
Mayor ha sido enajenado y se prevé la transmisién de la propiedad y el traslado
del Colegio al nuevo edificio de Can Rabia a finales del ejercicio 2006.

Los fondos propios del Colegio a 31 de diciembre de 2003 eran de 1.328,27 m€.
En el ejercicio 2003 el importe neto de la cifra de negocios fue de 1.239,33 m€,
y se obtuvieron beneficios por importe de 120,54 m€.

Cultura Innovadora i Cientifica, SL Unipersonal

Cultura Innovadora i Cientifica UB, SL Unipersonal se constituyé el 2 de julio de
2003. Su objeto social es la compra, suscripcién, tenencia, gestién, administra-
cién, permuta y venta de valores mobiliarios y participaciones sociales, opciones
sobre acciones, por cuenta propia y sin actividad de intermediacién, asi como la
contrataciéon de cuentas en participacion; todo ello en sociedades derivadas de
iniciativas de caracter cientifico y tecnoldgico generadas en el Grupo UB.

Los fondos propios de la Sociedad a 31 de diciembre de 2003 eran de 2,98 m€,
con un capital suscrito de 3,5m<€. En el ejercicio 2003 esta sociedad no ha
obtenido ingresos de explotaciéon por su gestion ordinaria, y se ha producido un
resultado negativo por importe de 0,51 m€.

Fundacié Guasch Coranty

Creada en 1929, la Fundacié Guasch Coranty es una fundaciéon privada, gestio-
nada por un patronato del que forma parte mayoritaria la UB. Su finalidad funda-
cional es fundamentalmente la concesiéon anual de becas de realizacién artistica
para el alumnado de la Facultad de Bellas Artes de la UB, asi como la convocato-
ria de un premio internacional de pintura cada tres anos. El objetivo de la fundaciéon
es convertirse en un elemento de apoyo para el alumnado de Bellas Artes con el
fin de que pueda desarrollar y promocionar su trabajo artistico. Los fondos pro-
pios de la fundacién a 31 de diciembre de 2003 eran de 2.131 m€ con un fondo
social de 1.372m€. Esta fundacién no obtiene ingresos de explotacién por su
gestion ordinaria y sus ingresos son exclusivamente financieros. En el afno 2003
gener6 pérdidas por importe de 209,28<€. La UB no ha tenido en cuenta esta
fundacién en el consolidado del Grupo.
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2.5.2. Entidades en las que la UB tiene una participacion minoritaria o una
influencia no dominante

La UB no dispone de una relaciéon actualizada y permanente de las entidades en
las que tiene una participacidn minoritaria o una influencia no dominante. Por
esta razén sélo nos ha podido entregar la relacién de las sociedades que constan
en el inmovilizado financiero del balance en las que tiene una participacién mino-
ritaria. La relacién entregada por la UB incluye las sociedades siguientes:

® Parc Tecnologic del Valles, SA: en el ano 1987, el CIDEM vy el Consorcio de la
Zona Franca de Barcelona constituyeron esta sociedad como entidad gestora
de la primera fase del Area Tecnolégica de Cerdanyola. La UB tiene una
participacion del 0,52% en la misma desde octubre de 1987.

® Societat Catalana d’Inversié en Empreses de Base Tecnologica, SA (INVERTEC):
se trata de una sociedad que tiene como objetivo invertir en empresas de base
tecnolégica en las fases mas iniciales de su desarrollo. Dispone inicialmente
de 3,35 M€ aportados por el CIDEM, el DURSI, la Universidad Auténoma de
Barcelona, la UB, la Universidad de Girona, la Universidad Politécnica de Cata-
luna, La Salle y el IESE Business School. La UB participa en la sociedad en un
0,78% desde octubre de 2002.

e Barcelona Emprén SCR, SA: el objetivo de esta sociedad, que nacié en el ano
1999, es impulsar la creacién de nuevas empresas tecnoldgicas e innovadoras,
mediante la utilizacién de instrumentos financieros de inversién y apoyando
estratégicamente estas nuevas iniciativas. La UB participa en un 0,91% desde
octubre de 2003.

¢ QOleoyl-Estrone Developments, SL: es una nueva empresa surgida en marzo de
2001 como spin-off de la UB dedicada a la investigaciéon de farmacos para el
tratamiento de la obesidad y las enfermedades asociadas. La UB mantiene un
10,15% en la empresa desde el ejercicio 2002.

Aparte de estas sociedades, a lo largo de la fiscalizacion realizada se han detec-
tado otras entidades en las que la UB mantiene un cierto tipo de influencia o
relacion directa o indirecta pese a que ésta no sea dominante, las cuales se
detallan a continuacion:

¢ |nstituto de Investigaciones Biomédicas August Pi i Sunyer (IDIBAPS): creado por
el Decreto 239/1996, de 5 de julio, es un centro de investigacion integrado por
el Departamento de Universidades, Investigacidon y Sociedad de la Informacion
de la Generalidad de Catalufia (DURSI), la Facultad de Medicina de la Univer-
sidad de Barcelona, el Hospital Clinic de Barcelona y el Instituto de Investiga-
ciones Biomédicas de Barcelona del Consejo Superior de Investigaciones Cienti-
ficas. El objetivo fundamental consiste en integrar la investigaciéon clinica de
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calidad contrastada con la investigacidon basica de alto nivel y asi conseguir
una transferencia mas eficaz de los avances cientificos obtenidos en la preven-
cion y el tratamiento de los problemas de salud mas frecuentes en nuestro pais.

¢ Fundacidé August Pi i Sunyer: fundacién privada destinada a la promocién y la
difusién de la investigacion biomédica en el Campus de la Ciudad Sanitaria y
Universitaria de Bellvitge. La UB participa en el Comité Cientifico.

¢ |nstitut d’'Investigaci6 Biomédica de Bellvitge: es una entidad privada desti-
nada a la promocién y la difusién de la investigacion biomédica en el Campus
de la Ciudad Sanitaria y Universitaria de Bellvitge.

e Fundaciéon Triptélemos para el Desarrollo Agroalimentario: es una fundacién
privada que nace para crear un espacio transversal de didlogo y actividades
entre todos los grupos implicados, desde el productor primario hasta el consu-
midor, pasando por toda la cadena, y con un nucleo central importante en las
universidades. El Consejo Social de la UB en sesiéon de fecha 5 de marzo de
2002 ratifico la participacion de la UB en la constituciéon de esta fundacion.

e Escuela Virtual de Salud, SA: a 31 de diciembre de 2003 la sociedad
Universitat de Barcelona Virtual, SL poseia un 50% de esta sociedad, que ha
sido disuelta en el ejercicio 2004.

e Catalana de Marqueting Telefonic, SL: es una sociedad que presta, por cuenta
de terceros, servicios de telemarketing mediante operadores telefénicos. A 31
de diciembre de 2003 un 10,11% pertenecia a la Fundacié UB Virtual.

e Portal Universia, SA: se trata de un proyecto en el que se pone en marcha un
portal de universidades. El Banco Santander Central Hispano ofrece el apoyo
logistico y actla como mecenas del proyecto. La UB tiene una pequena parti-
cipacion en el mismo.

2.6. RESULTADOS DE LA FISCALIZACION

A continuacién se detallan las diferentes incidencias y observaciones que se han
ido poniendo de manifiesto dentro del apartado de Organizacién de la UB:

¢ Organos de gobierno

e A 31 de diciembre de 2003 el Consejo Social de la UB no estaba aldn adap-
tado a la Ley 16/1998, de 28 de diciembre, de los consejos sociales de las
universidades publicas de Cataluna, modificada por la Ley 3/1999. La UB
adapté la composicion de su Consejo Social a la legislacién vigente durante
el primer semestre del ejercicio 2004 (véase apartado 2.3.1).
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La UB deberia nombrar a tres funcionarios doctores docentes como miem-
bros del Claustro para dar cumplimiento al articulo 16.3 de la Ley organica
6/2001, de 21 de diciembre, de universidades y al articulo 55 f) de sus
Estatutos (véase apartado 2.3.2).

En la composicidon del Consejo de Gobierno a 31 de diciembre de 2003 y a
fecha actual falta que el rector designe a un miembro para dar cumplimiento
a lo establecido en los Estatutos (véase apartado 2.3.3).

El Consejo de Gobierno no ha adaptado el niUmero de miembros de la Junta
Consultiva a lo que se establece en los Estatutos (véase apartado 2.3.4).

¢ Organizacion administrativa

En mayo de 2002 la UB suprimié el Departamento de Auditoria Interna. En
el marco del cambio organizativo que esta llevando a cabo la Direccién
actual de la UB, seria conveniente crear un Departamento de Auditoria
Interna y dotarlo de personal adecuado y suficiente. Este Departamento
deberia depender del Consejo Social.

o Entidades vinculadas

Si se consideran las salvedades contempladas en el informe de auditoria de
las cuentas anuales del ejercicio 2003 de la sociedad Punt UB, SL, los
fondos propios de la Sociedad serian inferiores al 50% de la cifra del capital
social y, segun la legislacion vigente, la Sociedad deberia disolverse a me-
nos que restableciese su situacidon patrimonial. Por lo tanto, la continuidad
de la actividad de la Sociedad dependeria del apoyo financiero de la UB.

Los colegios mayores vinculados a la UB no tienen personalidad juridica
propia, y son considerados segmento de actividad de la misma Universidad.
Sin embargo, los colegios presentan sus estados financieros con criterios
de cuentas anuales y son auditados de forma independiente a las cuentas
anuales de la UB. Por su parte, el articulo 53 de los Estatutos de la UB
establece que la UB cuenta con colegios mayores universitarios propios y
adscritos que tienen personalidad juridica propia. La UB deberia dotar de
personalidad juridica a los colegios tal y como se establece en sus Estatu-
tos. Mientras no se les dote de esta personalidad, se deberia integrar su
actividad financiera en las cuentas anuales de la UB.

La UB no dispone de una relaciéon actualizada y permanente de las entidades

en las que tiene una participacién minoritaria o una influencia no dominante
directa o indirecta. Seria conveniente que la UB confeccionase este registro
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y tomase las medidas adecuadas para que se hiciese un seguimiento del
mismo y se mantuviese actualizado (véase apartado 2.5.2).

Aparte de los aspectos ya mencionados, a lo largo del trabajo se han observado
varios aspectos de control interno que pueden afectar a la organizaciéon de la UB
y que son susceptibles de mejora, los cuales se ponen de manifiesto a lo largo
del informe en cada una de las areas a las que hacen referencia.

3. ACTIVIDAD ECONOMICO-FINANCIERA
3.1. ESTADOS FINANCIEROS

Las cuentas anuales de la UB correspondientes al ejercicio 2003 fueron aprobadas
el 15 de julio de 2004 y fueron remitidas a la Sindicatura de Cuentas posterior-
mente. El articulo 180.3 de los Estatutos de la UB establece que la liquidacion y
el resto de documentos que constituyen las cuentas anuales serdn enviados a la
Generalidad de Cataluna por el 6rgano de gobierno y en el plazo que ésta esta-
blezca reglamentariamente. El articulo 18.7 de la Ley 7/2004, de 16 de julio, de
medidas fiscales y administrativas modifica el Decreto legislativo 3/2002, de 24
de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de finanzas
publicas de Cataluna, y afade que las universidades publicas financiadas por la
Generalidad deben remitir a la Sindicatura de Cuentas antes del 30 de abril la
liquidacién del presupuesto, las cuentas anuales y la memoria de gestién del
ejercicio anterior y también deben remitir la misma documentacién referida a las
empresas en las que participan. No se especifica si las cuentas anuales a rendir
deben estar aprobadas o auditadas.

3.1.1. Liquidacién del presupuesto

A continuacion se presentan los cuadros de la liquidacion de los presupuestos de
gastos y de ingresos correspondientes al ejercicio 2003, desde el presupuesto
inicial hasta las obligaciones reconocidas y los derechos liquidados, asi como el
nivel de ejecucion y el grado de pago y de cobro a nivel de capitulo. También se
presenta el estado del resultado presupuestario y la liquidacion comparativa del
presupuesto de gastos e ingresos correspondiente a los ejercicios 2000 a 2003.
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Liquidacion del presupuesto del ejercicio 2003. Gastos

Capitulos de gastos Presupuesto| Modificaciones Presupuesto Obligaciones| Estructura Nivel Pagos Nivel Pendiente

inicial definitivo reconocidas real % | ejecucion % realizados| pagos % pago

(1) (2) (3=1+2) (4) (5) (6=4/3) (7)] (8=7/4) (9=4-7)

1 Gastos de personal 179.618.936,99| 14.020.567,84| 193.639.504,83| 191.657.793,87 63,23 98,98| 186.019.482,57 97,06| 5.638.311,30
2 Gastos bienes corrientes y servicios 44.376.409,93| 23.695.129,22| 68.071.539,15| 44.710.013,00 14,75 65,68 40.930.041,60 91,54 3.779.971,40
3 Gastos financieros 6.787.584,20| (2.116.979,02) 4.670.605,18 4.659.374,13 1,54 99,76 4.657.374,13 99,96 2.000,00
4 Transferencias corrientes 11.355.476,72 2.512.634,72| 13.868.111,44| 11.492.987,26 3,79 82,87 9.790.471,52 85,19| 1.702.515,74
Total gastos corrientes 242.138.407,84| 38.111.352,76| 280.249.760,60| 252.520.168,26 83,31 90,11| 241.397.369,82 95,569(11.122.798,44
6 Inversiones reales 29.398.136,20| 60.471.850,76| 89.869.986,96| 48.045.324,49 15,85 53,46 43.423.942,22 90,38| 4.621.382,27
7 Transferencias de capital 0,00 887.812,26 887.812,26 788.981,92 0,26 88,87 745.921,20 94,54 43.060,72
Total gastos de capital 29.398.136,20| 61.359.663,02| 90.757.799,22| 48.834.306,41 16,11 53,81 44.169.863,42 90,45| 4.664.442,99
Total gastos no financieros 271.536.544,04| 99.471.015,78| 371.007.559,82| 301.354.474,67 99,42 81,22| 285.567.233,24 94,76( 15.787.241,43
8 Activos financieros 25.000,00 75.000,00 100.000,00 75.000,00 0,02 75,00 75.000,00 100,00 0,00
9 Pasivos financieros 1.669.478,07 0,00 1.669.478,07 1.669.478,06 0,565 100,00 1.669.478,06 100,00 0,00
Total gastos financieros 1.694.478,07 75.000,00 1.769.478,07 1.744.478,06 0,58 98,58 1744.478,06 100,00 0,00
Total gastos 273.231.022,11| 99.546.015,78| 372.777.037,89| 303.098.952,73 100,00 81,31 287.311.711,30 94,79|15.787.241,43
Importes en euros.
Fuente: Estado de liquidacién del presupuesto presentado por la UB. Las columnas b5, 6 y 8 han sido elaboradas por la Sindicatura.
Liquidacién del presupuesto del ejercicio 2003. Ingresos
Capitulos de ingresos Presupuesto| Modificaciones Presupuesto Derechos| Estructura Nivel Recaudacion Nivel .

. L L. . L. P Pendiente cobro

inicial definitivo liquidados real % | ejecucion % liquida| cobros % (9=4-7)

(1) (2) (3=1+2) (4) (5) (6=4/3) (7)| (8=7/4)

3 Tasas y otros ingresos 58.124.414,71| 10.415.163,78| 68.539.578,49| 68.428.133,24 18,43 99,84| 53.425.915,28 78,07 15.002.217,96
4 Transferencias corrientes 190.887.122,21 9.946.888,81| 200.834.011,02| 200.562.762,85 54,02 99,86| 170.472.560,89 84,99| 30.090.201,96
5 Ingresos patrimoniales 1.176.816,05 239.789,33 1.416.605,38 1.206.543,02 0,32 85,17 1.132.759,78 93,88 73.783,24
Total ingresos corrientes 250.188.352,97| 20.601.841,99( 270.790.194,89| 270.197.439,11 72,77 99,78| 225.031.235,95 83,28|45.166.203,16
6 Enajenacién de bienes reales 0,00 6.460.880,00 6.460.880,00 6.460.880,00 1,74 100,00 5.168.704,00 80,00| 1.292.176,00
7 Transferencias de capital 13.077.888,14| 11.178.878,51| 24.256.766,65| 24.256.766,65 6,53 100,00f 13.073.895,35 53,89(11.182.871,30
Total ingresos de capital 13.077.888,14| 17.639.758,51| 30.717.646,65| 30.717.646,65 8,27 100,00( 18.242.599,35 59,39(12.475.047,30
Total ingresos no financieros 263.266.241,11| 38.241.600,50| 301.507.841,54| 300.915.085,80 81,04 99,80| 243.273.835,30 80,84|57.641.250,46
8 Activos financieros 0,00( 60.016.316,65| 60.016.316,65| 56.497.467,03 15,22 94,14| 56.497.467,03 100,00 0,00
9 Pasivos financieros 9.964.781,00 1.288.098,70| 11.252.879,70| 13.897.636,21 3,74 123,50 5.000.000,00 35,98| 8.897.636,21
Total ingresos financieros 9.964.781,00| 61.304.415,35| 71.269.196,35| 70.395.103,24 18,96 98,77| 61.497.467,03 87,36| 8.897.636,21
Total ingresos 273.231.022,11| 99.546.015,78| 372.777.037,89| 371.310.189,00 100,00 99,61| 304.771.302,33 82,08|66.538.886,67

Importes en euros.

Fuente: Estado de liquidacién del presupuesto presentado por la UB. Las columnas b, 6 y 8 han sido elaboradas por la Sindicatura.
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Estado del resultado presupuestario

Conceptos

2003

Resultado de operaciones no financieras
Resultado de operaciones de capital

Resultado de operaciones con activos financieros
Resultado presupuestario del ejercicio

Variacion neta de pasivos financieros

Saldo presupuestario del ejercicio

Créditos gastados financiados con remanente de tesoreria

Desviaciones de financiacién positivas por derechos liquidados en el ejercicio para gastos con financiacion afectada
Desviaciones de financiacién negativas por obligaciones reconocidas en el ejercicio de gastos con financiacion afectada

Superavit/déficit de financiacion del ejercicio
Gasto no afectado comprometido

Superavit/déficit de financiacién del ejercicio sin gasto comprometido

17.677.270,85
(18.116.659,76)
(75.000,00)
(514.388,91)
12.228.158,156
11.713.769,24
3.836.177,05

(41.563.412,87)
29.872.379,37

3.858.912,79
3.858.912,79

0,00

Importes en euros.
Fuente: Cuentas anuales de la UB.
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Evolucién de las obligaciones reconocidas y de los derechos liquidados en los ejercicios 2000, 2001, 2002 y 2003

PRESUPUESTO DE GASTOS

Clasificaciéon | Descripcion Obligaciones Obligaciones Obligaciones Obligaciones Variaciones en %
econdémica reconocidas reconocidas reconocidas reconocidas 2000-2001 2001-2002 2002-2003
2000 2001 2002 2003
Capitulo 1 Gastos de personal 158.047.496,15 166.272.504,13 180.067.495,28 191.657.793,87 5,2 8,3 6,4
Capitulo 2 Compra de bienes y servicios 36.171.250,93 39.051.031,48 41.111.201,92 44.710.013,00 8,0 5,3 8,8
Capitulo 3 Gastos financieros 5.572.139,37 6.277.303,02 5.720.244,72 4.659.374,13 12,6 (8,9) (18,5)
Capitulo 4 Transferencias corrientes 12.372.455,70 11.807.427,79 12.804.060,82 11.492.987,26 (4,6) 8,4 (10,2)
Capitulo 6 Inversiones reales 36.101.009,19 44.282.667,34 44.532.194,67 48.045.324,49 22,7 0,6 7,9
Capitulo 7 Transferencias de capital 1.807.842,25 2.093.355,64 2.908.834,91 788.981,92 15,8 39,0 (72,9)
Capitulo 8 Activos financieros 0,00 18.030,36 0,00 75.000 100,0 (100,0) 100,0
Capitulo 9 Pasivos financieros 0,00 1.669.478,07 1.669.478,06 1.669.478,06 100,0 0,0 0,0
Total obligaciones reconocidas 250.072.193,60 271.471.797,83 288.813.510,38 303.098.952,73 8,6 6,4 4,9
PRESUPUESTO DE INGRESOS
Clasificaciéon | Descripcion Derechos Derechos Derechos Derechos Variaciones en %
econdmica liguidados liguidados liguidados liguidados 2000-2001 2001-2002 2002-2003
2000 2001 2002 2003
Capitulo 3 Tasas y otros ingresos 57.930.453,34 61.677.407,36 62.783.062,51 68.428.133,24 6,5 1,8 9,0
Capitulo 4 Transferencias corrientes 169.387.815,94 174.820.691,10 190.501.378,07 200.562.762,85 3,2 9,0 5,3
Capitulo 5 Ingresos patrimoniales 1.722.074,62 1.614.681,22 1.398.634,73 1.206.543,02 (6,2) (13,4) (13,7)
Capitulo 6 Ingresos enajenacién terrenos 0,00 0,00 200.576,77 6.460.880,00 0,0 100,0 3121,2
Capitulo 7 Transferencias de capital 13.867.878,83 17.902.628,41 32.636.970,73 24.256.766,65 29,1 82,3 (25,7)
Capitulo 8 Activos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0
Capitulo 9 Pasivos financieros 11.518.997,99 27.041.916,49 0,00 13.897.636,21 134,8 129,2 100,0
Total derechos liquidados 254.427.220,72 283.057.324,58 287.520.622,81 314.812.721,97 11,2 1,6 9,5

| SALDO PRESUPUESTARIO

4.3565.027,12 |

11.585.526,75 |

(1.292.887,57) |

11.713.769,24 |

Importes en euros.
Nota:

La UB ha incluido en la liquidacién del presupuesto de ingresos los remanentes (capitulo 8) como derechos liquidados. Los hemos eliminado porque consideramos que se trata
de derechos que ya fueron reconocidos en ejercicios anteriores.
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Presupuesto de gastos

El total de obligaciones reconocidas en el ejercicio 2003 ha sido de 303.099 m€,
lo que supone un 81,31% del presupuesto definitivo y un incremento del 4,9%
sobre el total de obligaciones reconocidas en el ejercicio 2002. De esta cifra
destacan por su importancia los gastos de personal, 191.658 m€, que represen-
tan un 63,2% del total; los gastos en bienes corrientes y servicios, 44.710 m€,
qgue representan un 14,8% del total; y los gastos en inversiones reales, que han
sido de 48.045 m€ y representan un 15,9%. A continuacién hacemos un breve
analisis por capitulos de las principales variaciones.

El incremento de los gastos de personal en el capitulo 1 se debe al aumento del
2% vy a la inclusién de un 20% del complemento de destino a las pagas extras
del personal funcionario de acuerdo con lo establecido por la Ley de presupues-
tos del Estado y la Ley de presupuestos de la Generalidad para el ejercicio 2003,
al pago de un incremento del 1,3% adicional al PAS en el mes de diciembre, a la
actualizaciéon de las retribuciones del personal de administracién y servicios
(PAS) laboral de un 0,7%, al pago de nuevos trienios y tramos de docencia, a
los cambios de categoria y al incremento de plantilla (durante el ejercicio 2003
se produjeron 388 altas).

Los gastos registrados en el capitulo 2, Gastos por compra de bienes y servicios,
se han incrementado en un 8,8% respecto al ejercicio anterior. Este incremento se
debe principalmente al aumento de los gastos especiales de funcionamiento, en
concreto a los gastos relacionados con el incremento de proyectos de investiga-
cion y al incremento de la oferta de cursos y seminarios respecto al ejercicio ante-
rior. También debemos destacar que en el ejercicio 2003 se ha registrado en este
capitulo la transferencia al Parc Cientific de Barcelona por un importe total de
1.000 m€ para financiar los gastos derivados del desarrollo de la investigaciéon del
Institut de Recerca Biomedica de Barcelona (véase apartado 3.10).

El decremento del 18,5% en el capitulo 3, Gastos financieros, sigue la tendencia
de los ultimos ejercicios y se debe principalmente a la reduccién de los tipos de
interés.

Las principales inversiones registradas en el capitulo 4, Inversiones reales, corres-
ponden a los proyectos de la Facultad de Biologia, de las facultades de Fisica y
de Quimica y del edificio Antoni Caparrés (véase apartado 3.6.1). Estas obras
estan incluidas en el Plan plurianual de inversiones (PPI) 2002-2006 y no han
sido finalizadas a 31 de diciembre de 2003.

La disminuciéon respecto al ejercicio 2002 en el capitulo 7, Transferencias de capi-
tal, se debe principalmente al hecho de que en el ejercicio 2002 se registré una
transferencia al Parc Cientific de Barcelona por la financiacién obtenida de fondos
FEDER destinados a inversiones a realizar por la Fundacié Parc Cientific de
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Barcelona. Esta financiacidon se recibié a través del Ministerio de Ciencia y Tec-
nologia (MCYT). Durante el ejercicio 2003, la UB ha recibido del FEDER, a través
del MCYT, 726 m€ para el Parc Cientific para la misma finalidad que los fondos
recibidos en 2002. La UB no ha contabilizado en el presupuesto de 2003 la
obligacién con la fundacién porque actualmente la Fundacié Parc Cientific no ha
justificado las inversiones realizadas (véase apartado 3.10).

Presupuesto de ingresos

Los derechos liguidados totales han sido de 371.310m€, lo que supone 99,61%
del presupuesto definitivo y un 9,5% de incremento sobre los derechos reconocidos
en el ejercicio 2002. Sin embargo, a lo largo de la fiscalizacién se han puesto de
manifiesto aspectos que hacen referencia a la liquidacién de ingresos, que se
deben tener en cuenta a la hora de interpretar este porcentaje. A continuacién
hacemos un breve analisis de las principales variaciones por capitulos.

El capitulo 3, Tasas y otros ingresos, ha aumentado un 9% respecto a los ingre-
sos liquidados en el presupuesto del ejercicio anterior.

Dentro del capitulo 4, Transferencias corrientes, se incluyen las transferencias
recibidas de la Generalidad. Estas transferencias mantienen una tendencia cre-
ciente que se traduce en un aumento global acumulado en los ultimos cinco ejer-
cicios de aproximadamente un 26%.

La totalidad del ingreso liquidado en el ejercicio 2003 por el capitulo 6, Ingresos
enajenacion de terrenos, corresponde a la venta al RACC de un terreno contiguo
al Servicio de Deportes de la UB (véase apartado 3.6.4).

El decremento en el capitulo 7, Transferencias de capital, se debe principalmente
al que han sufrido las transferencias de capital del Estado para proyectos de
investigacion como consecuencia de un cambio en el reconocimiento de estos
ingresos, y al hecho de que en el ejercicio 2002 la UB liquidé por este capitulo
un ingreso del DURSI por 2.645 m€, que no se produjo.

La UB incluye en el capitulo 8, Activos financieros, el remanente del ejercicio
2002 incorporado al ejercicio 2003. La diferencia entre el importe presupues-
tado, 60.016 m€, y el importe liquidado, 56.497 m€, corresponde principalmente
a la anulacién de residuos de ingresos. Entre ellos, cabe destacar la anulacién de
un ingreso del DURSI liquidado en el ejercicio 2002 por importe de 2.645 m€
para la financiacién de inversiones del PPI. La liquidacion como derecho recono-
cido del remanente de ejercicios anteriores no es correcta, ya que son derechos
gue habian sido reconocidos en el ejercicio en que se originaron. Por lo tanto, no
corresponde su inclusién como ingreso de 2003.

El importe liquidado en el capitulo 9, Pasivos financieros, corresponde a la firma
del préstamo con el DEPFA ACS Bank destinado a financiar inversiones incluidas
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en el PPl 2001-2006 para el periodo comprendido entre el ejercicio 2001 vy el
2003, y al préstamo del MCYT para la promocién de unidades de |+ D publicas
asociadas al Parc Cientific de Barcelona (véase apartado 3.5).

3.1.2. Balance y Cuenta del resultado econémico-patrimonial

A continuacién se presenta el Balance y la Cuenta del resultado econdmico-patri-
monial de la UB correspondientes a los ejercicios 2002 y 2003:

Balance

ACTIVO 31.12.2002 31.12.2003
Inmovilizado

Inmovilizado inmaterial 8.698.475,83 8.252.686,30

Inmovilizado material

Deudores no presupuestarios largo plazo

Inmovilizado financiero

Activo circulante
Existencias

Deudores

Tesoreria

Ajustes por periodificacién

288.031.452,67
156.723.016,88
89.940,17

307.663.970,39
167.185.672,37
280.527,56

453.542.885,55

483.382.856,62

167.826,59
77.011.779,13
3.196.892,28
0,00

159.372,84
88.919.755,31
4.638.107,11
953.329,20

80.376.498,00

94.670.564,46

TOTAL ACTIVO

533.919.383,55

578.053.421,08

PASIVO 31.12.2002 31.12.2003
Fondos propios
Patrimonio 122.532.771,99 123.069.219,19

Resultado del ejercicio

Subvenciones de capital
Provision para riesgos y gastos
Acreedores a largo plazo
Acreedores a corto plazo
Deudas entidades de crédito

Acreedores
Ajustes por periodificacion

(7.942.732,64)

(14.148.104,19)

114.590.039,35

108.921.115,00

174.739.062,77
8.5653.375,00
158.069.284,02

1.669.478,08
32.257.261,43
44.040.882,90

184.688.294,76
9.345.953,15
172.820.038,21

8.019.261,02
30.633.813,68
63.624.945,26

77.967.622,41

102.278.019,96

TOTAL PASIVO

533.919.383,55

578.053.421,08

Importes en euros.

Fuente: Cuentas anuales de la UB.
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Cuenta del resultado econémico-patrimonial

GASTOS

2002

2003

Variacion de existencias

Gastos funcionamiento de los servicios

Gastos de personal

Dotaciones amortizacién inmovilizado

Variaciéon de provisiones
Servicios exteriores
Tributos

Gastos financieros

Transferencias y subvenciones

121.052,80

185.276.616,88
20.613.346,43
129.991,65
50.016.119,82
(638.112,80)
5.719.5564,156

11.368,32

199.100.877,40
20.671.519,85
1.372.172,01
56.660.851,45
(1.634.344,17)
4.657.698,09

261.117.516,13

280.828.774.,63

16.376.161,80

13.446.395,39

Pérdidas y gastos extraordinarios 8.384.927,55 9.736.132,81
Ahorro

INGRESOS 2002 2003
Ventas y prestaciones de servicios 589.140,12 627.335,92
Variaciéon de existencias 1.514,45 4.716,30
Ingresos de gestiéon ordinaria

Tasas por prestacion de servicios 0,00 974.836,40
Precios publicos por prest. servicios 54.559.423,93 58.180.447,77
Cuotas servicios deportes 438.214,74 493.324,43

Otros ingresos de gestion ordinaria
Arrendamientos
Otros ingresos

Transferencias y subvenciones

Beneficios e ingresos extraordinarios

54.997.638,67

59.648.608,60

1.074.905,76 983.869,48
6.606.799,72 4.830.719,54
7.681.705,48 5.814.589,02
203.642.023,24 214.023.042,86
11.144.903,68 9.756.274,26

Desahorro

7.942.732,64

14.148.104,19

Importes en euros.
Fuente: Cuentas anuales de la UB.

A continuacién destacamos algunos de los conceptos que se incluyen en las
diferentes partidas del Balance y de la Cuenta del resultado econdmico-patrimo-
nial y que consideramos relevantes para entender su evolucion.

e A 31 de diciembre de 2003 la UB mantiene saldos en cuentas bancarias por
1.821 m€ que no se han registrado presupuestariamente pero si se han registrado
en la Cuenta de tesoreria de la contabilidad financiera (véase apartado 3.4).

e La UB ha considerado que, dado que los colegios mayores no tienen persona-
lidad juridica propia, los edificios y terrenos que utilizan cedidos por la UB
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deberian mantenerse en el registro de inmovilizado de la Universidad y no
figurar como patrimonio cedido. Esta reversion ha comportado un aumento del
saldo de las cuentas de inmovilizado por un total de 8.641 m€ y de los gastos
extraordinarios procedentes de ejercicios anteriores para dotar las amortiza-
ciones correspondientes por 3.238 m€ (véase apartado 3.6.2).

La UB refleja en las inmovilizaciones financieras del activo del Balance el valor
de las participaciones en las sociedades mercantiles, pero no tiene en cuenta
las aportaciones realizadas en varias fundaciones y colegios promovidos por
ella.

Durante el ejercicio 2001 y 2002 el Ministerio de Ciencia y Tecnologia conce-
dié a la Fundacié Parc Cientific dos ayudas por un total de 6.589 m€ a devolver
en quince anos, para la financiacién del Parc Cientific. De este importe, la
fundacion transfirio 1.222m€ a la UB para la financiacién del Servicio
Cientifico-Técnico. En el Balance, la UB consideré este ingreso como ingreso
anticipado en el pasivo del Balance y durante el ejercicio 2003 lo ha traspasado
al resultado del ejercicio cancelando el pasivo (véanse apartados 3.5. y 3.10).

Los Deudores y las Subvenciones de capital del pasivo del Balance del ejer-
cicio 2003 estan infravalorados en 2.645 m€, ya que durante este ejercicio se
ha anulado un derecho liquidado por este importe en el ejercicio 2002 (véase
apartado 3.1.1).

Dentro de la Provisién para riesgos y gastos se incluye la provision dotada en
el ejercicio 2001 para hacer frente al acuerdo con la UTE Facultad de Medici-
na, en el que la UB reconocié una deuda en concepto de intereses de demora
(véase apartado 3.11). También se incluye la provisién por las gratificaciones por
jubilacién pactadas en el Convenio del personal laboral de las universidades
publicas catalanas (1999-2003) por 8.758 m€ creada en el ejercicio 2002.

Dentro de los Acreedores a largo plazo del pasivo del Balance y de los Gastos
extraordinarios de la Cuenta del resultado econdmico-patrimonial se incluye la
deuda con la FBG de 3.000 m€, por el compromiso de la UB de subvencionar
a la FBG el coste del préstamo constituido para cubrir el déficit de la Escuela
de Idiomas Modernos (véase apartado 3.10). También se incluye el préstamo
firmado durante el ejercicio 2003 para la promocién de unidades |+ D publicas
asociadas al Parc Cientific de Barcelona por 1.288 m€ (véase apartado 3.5).

Faltan por registrar en la contabilidad financiera obligaciones por 3.702 m€
correspondientes al ejercicio 2003 y que se han registrado durante el ejercicio
2004. Desconocemos si estas obligaciones corresponden a gastos o a altas
de inmovilizado (véase apartado 3.10).

Durante el ejercicio 2003 se ha puesto de manifiesto la contabilizacién de
derechos que al cierre quedan pendientes de cobro y cuyo cobro consideramos
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dudoso. Estos derechos se anaden a los detectados en ejercicios anteriores
(véase apartado 3.10). Tal y como se pone de manifiesto en las conclusiones
de este informe, la dotacién realizada por la UB para cubrir posibles insol-
vencias, de 1.483 m€, es insuficiente.

Finalmente, cabe tener en cuenta que durante el trabajo de fiscalizaciéon se han
puesto de manifiesto otros aspectos que se mencionan a largo del informe y que
se deben tener en cuenta para poder hacer un correcto andlisis del Balance y de
la Cuenta econdmico-patrimonial de la UB del ejercicio 2003 y de la evolucién de
estos estados respecto al ejercicio anterior.

3.1.3. Conciliacion entre el resultado econémico-patrimonial y el resultado
presupuestario

A continuacién se presenta la conciliacién entre el resultado econédmico-patrimo-
nial y el resultado presupuestario:

Concepto Ejercicio 2003
Resultado econémico-patrimonial (14.148)
Amortizaciones y provisiones 26.079
Periodificaciones y otros ajustes contables (3.685)
Inversion neta del ejercicio (33.694)
Variacidon neta del endeudamiento 12.228
Subvenciones de capital 21.417
Resultado de presupuestos cerrados 3.517
Remanentes netos incorporados ejercicio 2003 56.497
Remanentes de crédito incorporable ejercicio 2004 (68.211)
Resultado ejercicio 0

Importes en miles de euros.
Fuente: Cuentas anuales de la UB.

El desglose, por conceptos, de las amortizaciones y provisiones es el siguiente:

Concepto Importe
Dotacién a la amortizacién inmovilizado material 20.222
Dotacién a la amortizacién inmovilizado inmaterial 449
Dotacién extraordinaria reversién cesiones inmovilizado colegios mayores

. 3.238
(véase apartado 3.6.2)
Aportacién Premio Jubilacién 797
Dotacion provision insolvencias 1.483
Otros (110)
Total 26.079

Importes en miles de euros.
Fuente: Elaboracién propia.
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3.1.4. Balance y Cuenta de pérdidas y ganancias del Grupo UB

A continuaciéon se presentan las cuentas del Grupo UB a 31 de diciembre de
2003, que no han sido fiscalizadas por la Sindicatura:

ACTIVO GRUPO UB Ejercicio 2003
GASTOS DE ESTABLECIMIENTO 45.274,97
INMOVILIZADO 546.376.997,82
Inmovilizado inmaterial 10.620.759,58
Inmovilizado material 362.721.662,54
Deudores no presupuestarios a largo plazo 167.185.672,37
Inmovilizado financiero 5.848.903,33
GASTOS A DISTRIBUIR EN VARIOS EJERCICIOS 15.382.667,65
ACTIVO CIRCULANTE 143.754.647,65
Existencias 321.501,39
Deudores 107.612.540,73
Inversiones financieras temporales 21.401.242,87
Tesoreria 12.964.768,29
Ajustes por periodificacién 1.454.594,37
TOTAL ACTIVO 705.559.588,09
PASIVO GRUPO UB Ejercicio 2003
FONDOS PROPIOS 104.362.138,82
SOCIOS EXTERNOS 306.049,00
INGRESOS A DISTRIBUIR EN VARIOS EJERCICIOS 222.625.721,78
PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS 12.247.324,15
ACREEDORES A LARGO PLAZO 213.871.602,40
ACREEDORES A CORTO PLAZO 81.652.655,81
AJUSTES PERIODIFICACION 70.494.096,13
TOTAL PASIVO 705.559.588,09

Importes en euros.

Fuente: Informe sobre los estados financieros del Grupo UB, correspondiente al ejercicio 2003,
de los auditores Pricewaterhouse Coopers Auditores, SL.

Nota: Deudores no presupuestarios a largo plazo corresponden a los importes a recibir en

ejercicios futuros de la Generalidad para hacer frente a los pagos de los préstamos
vinculados a los planes de inversiones.
En referencia a las deudas de la Generalidad por préstamos, cabe decir que a 31 de
diciembre de 2004 todo el endeudamiento de las universidades fue traspasado a la
Generalidad. Las universidades recibieron transferencias de capital por el importe de los
préstamos.
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(A%

Resultado econémico-patrimonial del grupo UB del ejercicio 2003

Gastos

2003

Reduccién de existencias

Consumos

Gastos de personal

Dotacién amortizaciones y provisiones
Otros gastos de explotacién

Gastos de explotacion

Beneficio de explotacion

Gastos financieros

Beneficio de actividades ordinarias
Gastos extraordinarios
Beneficios extraordinarios

Resultado del ejercicio (beneficio)

26.521,62
70.720.194,64
217.139.084,52
27.082.603,34
34.179.732,89
349.148.137,01

0

7.927.706,09

0
7.670.759,26
0

0

Ingresos

2003

Aumento de las existencias

Ingresos de gestidn ordinaria y otros
Transferencias corrientes
Subvenciones traspasadas al resultado
Otros ingresos corrientes

Ingresos de explotacion

Pérdida de explotacion

Ingresos financieros

Pérdidas financieras

Pérdidas de actividades ordinarias
Ingresos extraordinarios

Pérdidas extraordinarias

Resultado del ejercicio (pérdida)

48.546,30
89.330.739,67
211.959.798,61
25.027.147,45
17.976.316,06
344.342.548,09

4.805.588,92

3.388.350,38
4.539.355,71
9.344.944,63

951.334,06
6.719.425,20

16.064.369,83

Importes en euros.

Fuente: Informe sobre los estados financieros del Grupo UB correspondiente al ejercicio 2003 de los auditores Pricewaterhouse Coopers
Auditores, SL.
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Los estados financieros anteriores integran las cuentas de las fundaciones,
colegios y sociedades comprendidos en el Grupo UB. No se han incluido los
estados financieros de la Fundacié Guasch Coranty y de la Fundacié Solidaritat
porque la UB ha encontrado dificultades para obtener la informacién en el mo-
mento de la consolidacion. Tampoco se ha incluido la sociedad Edicions UB, SL
porque se halla en proceso de cierre.

Se ha aplicado el método de integracién global para las sociedades mercantiles
del Grupo y el método de agregacion (suma de balances y cuentas de resultados
y eliminacién de las transacciones y saldos entre las entidades vinculadas) para
las fundaciones y los colegios mayores del Grupo.

La UB realiza la conciliacion de los saldos con las entidades que forman el Grupo
UB uUnicamente a efectos de realizar la consolidacion, pero no registra los ajustes
en los estados financieros. La UB deberia realizar estas conciliaciones de manera
periédica y ajustar los estados financieros correspondientes antes del cierre.
Ademas, deberia establecer los procedimientos necesarios para que estas conci-
liaciones se realizasen con todas las entidades vinculadas a la UB, aunque no
formen parte del Grupo UB.

A continuaciéon se presenta un cuadro con los porcentajes de aportacién a las
diferentes magnitudes del activo y pasivo de los estados consolidados de la UB
y el resto de entidades dependientes agrupadas:

Aportacion| Aportacién otras| Total consolidado
de la UB entidades GRUPO UB

Activo
Total activo 81,4 18,6 100,0
Inmovilizado y gastos a distribuir 86,0 14,0 100,0

en varios ejercicios

Deudores 79,0 21,0 100,0
Tesoreria 35,8 (1) 64,2 100,0
Activo circulante 63,2 (2) 36,8 100,0

Pasivo
Patrimonio y reservas 99,3 0,7 100,0
Resultado del ejercicio 56,1 (3) 43,9 100,0
Deudas a largo plazo 79,4 20,6 100,0
Acreedores a corto plazo 44,5 (4) 55,5 100,0

Importes en porcentajes.

Fuente: Elaboracién propia.

Notas: (1) De este porcentaje, un 45% corresponde a la FPCB y un 29% a la FBG.
(2) De este porcentaje, un 53% corresponde a la FBG y un 25% a la FPCB.
(3) De este porcentaje, un 70% corresponde al resultado negativo de la FPCB.
(4) De este porcentaje, un 50% corresponde a la FBG y un 39% a la FPCB.
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3.2. INFORMES DE AUDITORIA
3.2.1. Informe de auditoria externa de la UB

Las cuentas anuales de la UB del ejercicio 2003 fueron auditadas por Pricewater-
house Coopers Auditores, SL, que emitié su informe con fecha 25 de junio de 2004.

El informe de auditoria incluye tres limitaciones al alcance y seis salvedades, que
se transcriben' a continuacién:

La Universidad de Barcelona es una entidad econdémica que incluye una
entidad contable dominante, la propia Universidad, y las entidades conta-
bles bajo su control —entidades dependientes o vinculadas—, sobre las que
ejerce una influencia decisiva o sustancial. La Universidad, si bien refleja
en el Balance de situacién adjunto el valor de las participaciones en las
sociedades mercantiles, no refleja las aportaciones realizadas a las diver-
sas fundaciones y colegios promovidos por ella. La Universidad ha decidido
presentar las cuentas anuales individuales por separado a la espera de
presentar las cuentas anuales agregadas. Por otro lado, y en la medida en
que no hemos podido conocer la totalidad de las actividades desarrolladas
por las entidades dependientes y vinculadas, en tanto que actlen en
nombre o por cuenta de la Universidad, no hemos podido determinar el
efecto de estas actividades sobre las cuentas anuales de la Universidad.
Adicionalmente, la situacion financiera de algunas de las entidades que
forman el Grupo Universidad de Barcelona es delicada, siendo los patrimo-
nios negativos aproximadamente de 8.233 miles de euros, lo que requerira
la ayuda financiera de la Universidad a corto plazo.

A la fecha de emisién de este informe, la Universidad y la Fundacié Parc
Cientific aln estan analizando algunas de las diferencias existentes, por un
importe neto de 858 miles de euros, relativas a facturas incluidas en el
saldo a pagar a la fundacién a 31 de diciembre de 2003. La Universidad
desconoce las causas de dichas diferencias y no dispone de la documen-
tacién soporte de las mismas. Asimismo, la Universidad no ha recibido de
la Fundacié Bosch i Gimpera la confirmaciéon de los saldos y transacciones.
En consecuencia, no hemos podido verificar la correccién de los saldos y
transacciones registrados por la Universidad a 31 de diciembre de 2003
con estas fundaciones.

A 31 de diciembre de 2003 la Universidad mantiene saldos en cuentas
bancarias por importe de 1.833 miles de euros que Unicamente se han
registrado en la contabilidad financiera. Por lo tanto, presupuestariamente
el saldo de la Tesoreria, los Ingresos por prestaciones de servicios y el
Remanente de tesoreria estan infravalorados en dicho importe. En la conta-
bilidad financiera, puesto que no nos ha sido posible constatar si los
importes recaudados corresponden a ingresos del ejercicio o deberian
haber sido periodificados en el pasivo en el epigrafe de Ajustes por periodi-
ficacion, no podemos determinar el efecto sobre el Resultado del ejercicio.

1. El informe de auditoria estaba redactado en catalan. Aqui figura su traduccion al castellano.
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En el apartado “Notas a las cuentas anuales” se detalla el importe de los
ingresos y de los gastos no registrados en la liquidacién del presupuesto
de 2003, segun los criterios de imputaciéon temporal de la Universidad, asi
como los importes correspondientes al ejercicio anterior contabilizados en
el ejercicio corriente. En consecuencia, tanto las Obligaciones reconocidas
como los Derechos liquidados, y el Remanente de tesoreria estan infravalo-
rados y sobrevalorado, respectivamente, en 7.883, 3.641 y 4.242 miles
de euros. En la contabilidad financiera, dado que se han contabilizado
parte de los derechos y obligaciones mencionados, el Activo y el Pasivo
estan infravalorados en 1.120 y 3.702 miles de euros, respectivamente, y
el Resultado del ejercicio esta sobrevalorado en 2.582 miles de euros.

El 26 de febrero de 2003 la Universidad firmé un contrato privado por la
venta de un terreno por un importe de 6.461 miles de euros, de los que a
31 de diciembre de 2003 se han recaudado 5.169 miles de euros en
concepto de anticipo. En la contabilidad financiera se ha registrado correc-
tamente la baja del inmovilizado en el ejercicio 2004 al formalizarse
mediante escritura publica dicha venta el 12 de enero de 2004. En la
contabilidad presupuestaria los Ingresos liquidados estadn sobrevalorados
en 6.461 miles de euros y los Acreedores no presupuestarios y el Rema-
nente de tesoreria infravalorados y sobrevalorado en 5.169 miles de euros,
respectivamente.

En 2001 y 2002 el Ministerio de Ciencia y Tecnologia otorgd a la Universi-
dad, a través de la Fundacié Parc Cientific de Barcelona, un préstamo de
1.222 miles de euros a devolver en quince afos con tres de carencia. La
Universidad ha registrado esta financiacibn como una subvencién no
reembolsable. Segun lo establecido en las bases reguladoras para la conce-
sién de estas ayudas publicas, la Universidad actla como beneficiaria y
por lo tanto tiene que devolver en el plazo establecido la totalidad del
importe al coordinador de dicha ayuda. En la contabilidad financiera, el
Pasivo y el Resultado del ejercicio estd infravalorado y sobrevalorado,
respectivamente, en dicho importe.

Hay derechos pendientes de cobro por un importe total de 22.881 miles
de euros de dudoso cobro, de los que 1.179 miles de euros corresponden
a saldos con entidades vinculadas. En consecuencia, los Derechos pen-
dientes de cobro y el Remanente de tesoreria estan sobrevalorados en
dicho importe. En la contabilidad financiera, puesto que se han anulado
parte de los derechos mencionados, el Activo y el Resultado del ejercicio
estan sobrevalorados en 20.524 miles de euros.

La Universidad no ha reconocido en el presupuesto de gastos del ejercicio
2003 las obligaciones correspondientes a los importes pagados al cierre
del ejercicio en concepto de gastos por servicios recibidos, sentencias
judiciales e inversiones por importe de 2.088, 314 y 836 miles de euros,
respectivamente, que han sido registrados como Deudores no presupues-
tarios. En la contabilidad financiera se han contabilizado dichas obligacio-
nes. En consecuencia, las obligaciones reconocidas estan infravaloradas en
3.238 miles de euros y los Deudores no presupuestarios y el Remanente
de tesoreria estan sobrevalorados en dicho importe.
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3.2.2. Informe de los estados financieros del Grupo UB

Con fecha 27 de octubre de 2004 Pricewaterhouse Coopers Auditores, SL
emitié un informe con el objeto de verificar la correcta compilacién de los esta-
dos financieros agregados pro forma de la UB y entidades dependientes a 31 de
diciembre de 2003. Por lo tanto, los procedimientos efectuados por los auditores
han sido con el unico objeto de verificar esta compilaciéon y, dado que el trabajo
realizado no contempla la revisién de la memoria de los estados financieros agre-
gados pro forma, no expresan una opinién de auditoria sobre dichos estados,
sino que hacen referencia a los aspectos que se han puesto de manifiesto en los
diferentes informes de auditoria de las cuentas anuales individuales de cada una
de las entidades que forman el Grupo y que los auditores consideran significa-
tivas para interpretar los estados financieros agregados. El tipo de informe
emitido referente a las entidades auditadas que forman parte del perimetro de
consolidacion ha sido el siguiente:

Entidad Fecha informe auditoria | Tipos de opinién
Universidad de Barcelona 25 junio 2004 Con salvedades
Fundacié Bosch i Gimpera 28 junio 2004 Denegada
Fundacié Parc Cientific de Barcelona 14 junio 2004 Denegada
UB Virtual, SL 17 junio 2004 Denegada
Fundacié Privada UB Virtual 17 junio 2004 Denegada
Fundacié Josep Finestres 23 junio 2004 Con salvedades
Punt UB, SL 30 marzo 2004 Con salvedades
Colegio Mayor Sant Jordi 24 mayo 2004 Favorable
Colegios mayores Penyafort—R. Llull-Montserrat 15 marzo 2004 Favorable

Fuente: Elaboracién propia.

Los estados financieros de las entidades Fundacié Montcelimar, Fundacio Pedro i
Pons y Cultura Innovadora i Cientifica, SL no han sido auditados.

Tal y como se ha dicho en el apartado 3.1.4, no se han incluido en los estados
financieros agregados los estados financieros de la Fundacié Guasch Coranty y
de la Fundacié Solidaritat, porque la UB encontré dificultades para obtener la
informaciéon en el momento de realizar la consolidacién. Tampoco esta incluida la
sociedad Edicions UB, SL porque se halla en proceso de cierre.

En el conjunto de las auditorias de las cuentas anuales individuales se han
incluido los siguientes aspectos, que los auditores consideran significativos en
cuanto a los estados financieros agregados y que ponen de manifiesto en su
informe tal y como sigue:

¢ Se han identificado errores en los informes de auditoria individuales (de
las entidades mencionadas en el apartado a) que suponen una pérdida
que totaliza 24.358 miles de euros, de los que 24.328 miles de euros
corresponden a errores en las cuentas anuales de la Universidad de
Barcelona.
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e Hay incertidumbres respecto de la recuperabilidad de activos inmateria-
les de la sociedad Universitat de Barcelona Virtual, SL (dicha sociedad
activa los gastos asociados a la produccién de los cursos) que totalizan,
a 31 de diciembre de 2003, 955 miles de euros.

¢ Incertidumbres con respecto a la viabilidad futura de la Fundacié Priva-
da Parc Cientific de Barcelona, Universitat de Barcelona Virtual, SL,
Fundacié Universitat de Barcelona Virtual, Fundacié Privada Josep
Finestres, Punt UB, SL y Fundacié Bosch i Gimpera.

¢ No se han podido obtener conclusiones sobre los siguientes aspectos:

* No se ha podido analizar el efecto que tendrian cldusulas de deter-
minados contratos de arrendamientos de inmuebles, de Ila
Fundacié Bosch i Gimpera, en la medida en que se desconoce la
opinion de los arrendadores en relacién con la interpretacion
adoptada. Tampoco ha sido posible llegar a una conclusion
relativa a la determinacién de si determinados fondos publicos
podrian ser susceptibles de reintegro, dado que hay contabilizados
en la cuenta de pérdidas y ganancias ingresos por ventas y
prestaciones de servicios y otros ingresos periédicos relativos a
canones por cesiones de inmovilizados subvencionados con
fondos publicos.

e La Fundacié Bosch i Gimpera sigue el criterio de contabilizar los
ingresos obtenidos para la gestion de los proyectos de investiga-
cion atendiendo al cobro de las facturas o subvenciones corres-
pondientes. No se ha podido determinar el efecto, si el ingreso se
hubiese imputado a la cuenta de pérdidas y ganancias en funcién
de la evolucién individual de los proyectos, de acuerdo con los
principios de contabilidad generalmente aceptados.

e La Fundacié Parc Cientific de Barcelona no identifica individual-
mente las subvenciones de capital recibidas con los activos que
estan subvencionados, lo que podria provocar que las amortiza-
ciones de los activos subvencionados y los ingresos originados
por el traspaso de las subvenciones de capital a resultados no
estén correctamente correlacionados.

e No se ha podido comprobar la razonabilidad del inmovilizado
financiero por un importe de 898 miles de euros, de los que 890
miles de euros corresponden a las acciones de Universitat de
Barcelona Virtual, SL, propiedad de la Fundacié Bosch i Gimpera.

« No se ha podido comprobar la razonabilidad del epigrafe de deu-
dores por un importe de 757 miles de euros, que basicamente
corresponde a saldos deudores del Balance de Universitat de
Barcelona Virtual, SL (662 miles de euros).

e En la Fundacié6 Bosch i Gimpera no ha sido posible obtener un
listado detallado de todas las facturas que componen el saldo de
los deudores, tanto de usuarios como de entidades vinculadas, a
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31 de diciembre de 2003 cuadrado con la contabilidad, no habiendo
sido posible realizar procedimientos alternativos para verificar los
saldos de los deudores. Por lo tanto, no nos es posible opinar
sobre la cuenta de deudores, gque totaliza 8.151 miles de euros.

« Determinadas entidades no realizan conciliaciones de saldos y
transacciones entre si, generdndose diferencias contables en
saldos acreedores y deudores que no han podido ser analizadas.

e La Fundacié Bosch i Gimpera, con el objeto de respetar el princi-
pio contable de correlacién de ingresos y gastos, recoge como
mayor gasto de la cuenta de pérdidas y ganancias, la diferencia
entre los importes registrados como ingreso por proyectos y la
parte pendiente de ejecutar de los mismos. Este tratamiento, si
bien no afecta al resultado del ejercicio, supone aumentar los
gastos y los ingresos por la parte de la actividad investigadora
aun no ejecutada. Entendemos que el tratamiento contable mas
adecuado consistiria en reconocer como ajustes por periodifica-
cion la diferencia, realizando un abono a ingresos en el momento
de la ejecucién del proyecto. El importe de la provisién para
gastos futuros por proyectos, registrados en las cuentas anuales
de la fundacion, a la cuenta Otras deudas saldos proyectos tota-
liza 18.566.728 euros, desconociendo por parte de la Fundacién
gué importe corresponde a una provisién para gastos reales por
los servicios prestados por terceros. En consecuencia, no ha sido
posible determinar las reclasificaciones a realizar en la cuenta de
pérdidas y ganancias y en el Balance de situaciéon adjuntos.

3.3. PRESUPUESTO INICIAL Y MODIFICACIONES EFECTUADAS

El Consejo Social aprobé el presupuesto del ejercicio 2003 el 20 de diciembre de
2002, el cual fue publicado en el Diario Oficial de la Generalidad de Cataluia
(DOGC) del 30 de enero de 2003.

Las modificaciones de crédito, que han sido de 99.546 m€ en el ejercicio 2003,
representan un 36,4% del presupuesto inicial. Si descontamos los remanentes
del ejercicio anterior incorporados (60.016 m€), las modificaciones son de
39.530 m€, equivalentes al 14,5% del presupuesto inicial.

El detalle de las modificaciones presupuestarias correspondientes al ejercicio
2003 es el siguiente:
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Ejercicio 2003

Capitulos Remanente | Modificaciones | Transferencias | Bajas por anulaciéon Total
incorporado ingresos de crédito de presupuesto | modificaciones
INGRESOS
Capitulo 3 0 13.880 0] (3.465) 10.415
Capitulo 4 0 12.072 0 (2.125) 9.947
Capitulo 5 0 240 0 0 240
Capitulo 6 0 6.461 0 0 6.461
Capitulo 7 0 12.061 0 (882) 11.179
Capitulo 8 60.016 0 0 0 60.016
Capitulo 9 0 1.288 0 0 1.288
Total 60.016 46.002 0 (6.472) 99.546
GASTOS
Capitulo 1 1.038 10.201 2.973 (191) 14.021
Capitulo 2 19.099 14.145 (7.026) (2.523) 23.695
Capitulo 3 0 10 (2) (2.125) (2.117)
Capitulo 4 1.193 1.046 1.014 (740) 2.513
Capitulo 6 38.483 20.133 2.749 (893) 60.472
Capitulo 7 203 467 217 0 887
Capitulo 8 0 0 75 0 75
Capitulo 9 0 0 0 0 0
Total 60.016 46.002 0 (6.472) 99.546

Importes en miles de euros.
Fuente: Universidad de Barcelona.

Los remanentes de tesoreria incorporados los forman mayoritariamente los créditos
destinados a financiar principalmente gastos de personal de cursos de posgrado,
compra de bienes y servicios e inversiones, tanto de inmovilizado material como
de proyectos y programas de investigacion.

Las modificaciones de ingresos del capitulo 3, Tasas y otros ingresos, corres-
ponden principalmente a las modificaciones de ingresos de convenios de investi-
gacién firmados con empresas y por los ingresos generados por el IVA sopor-
tado deducible. Las modificaciones del capitulo 4, Transferencias corrientes, son
debidas basicamente a la liquidaciéon de un derecho liquidado a partir del punto 2
de la Disposicién final segunda de la Ley 1/2003, de 19 de febrero, de universida-
des catalanas, por importe de 5.569 m€ (véase apartado 3.10). Las modificacio-
nes de ingresos de capitulo 7, Transferencias de capital, corresponden principal-
mente a las primeras y segundas anualidades de los ingresos por subvenciones
concedidos por la Generalidad y el MCYT para la investigacion.

Dentro de las bajas por anulacién de presupuesto del capitulo 3, Tasas y otros
ingresos, se incluyen 1.576 m€ correspondientes a ingresos por matriculas de
cursos de posgrado. Una parte de éstos corresponden a ingresos por matricula
de cursos de posgrado ya cobrados y que se han registrado extrapresupuestaria-
mente y, por lo tanto, no corresponden a anulaciones ni a diferencias de
previsidon. Por otra parte, también se incluyen como bajas por anulacién de pre-
supuesto en el capitulo 3, Tasas y otros ingresos, 864 m€ correspondientes al
ajuste de los ingresos de la matricula de la Escuela de Idiomas Modernos (EIM) a
los ingresos reales.
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Las bajas por anulaciéon de presupuesto del capitulo 4 de ingresos, Transferen-
cias corrientes, corresponden a los ajustes en la carga financiera por las varia-
ciones en los tipos de interés.

El resto de las bajas por anulacién de presupuesto corresponden a errores y
diferencias en las previsiones iniciales.

La mayor parte de las modificaciones de crédito del ejercicio 2003 que debian
aprobar la Junta de Gobierno y el Consejo Social fueron aprobadas formalmente
una vez registradas y dentro del ano posterior. Ello supone que podrian haberse
reconocido obligaciones en la liquidacidon del presupuesto sin la existencia de
crédito presupuestario, incumpliendo la normativa presupuestaria y las bases de
ejecucion del presupuesto de la UB.

El programa informéatico de contabilidad de la UB permite la introduccién de
modificaciones de aumentos de créditos de gasto sin que se registre ningun
incremento de ingresos. Eso puede generar situaciones de desequilibrio presu-
puestario. Se deberian establecer las medidas adecuadas para que no hubiera en
ningdn caso posibilidad de vulnerar este principio.

3.4. TESORERIA

La UB presenta un saldo en Tesoreria en el activo del Balance de 4.638 m€,
diferente del que presenta en el Estado de tesoreria de 2.817 m€. La diferencia
se debe a la existencia de unas cuentas gque no se han incluido en el Estado de
la tesoreria de la UB. El saldo total de estas cuentas a 31 de diciembre de 2003
es de 1.860m<€, de los cuales se han incluido en la Cuenta de tesoreria del
activo del Balance 1.821 m€.

El desglose de la Cuenta de tesoreria en el activo del Balance de la UB a 31 de
diciembre de 2003 es el siguiente:

31.12.2003

Cuentas presupuestarias 2.817
Caja 33
Bancos 2.784

Cuentas no presupuestarias 1.821
Cuentas de gestion descentralizada 1.794
Cuentas restringidas 27

Total 4.638

Importes en miles de euros.
Fuente: Cuentas anuales de la UB.
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La UB pone de manifiesto en la Memoria de sus cuentas anuales que se
encuentra en situaciones de déficit de liquidez y de tensiones de tesoreria que le
obligan a diferir pagos. Esta situacion ha obligado a la UB a disponer de
3.100 m€ de una pdliza de crédito con el Banco Zaragozano (véanse apartados
3.5 y 3.8.2) que se contraté en fecha 18 de julio de 2002 con el fin de financiar
el pago de las cuotas a la Seguridad Social y el pago del IRPF. Aunque la UB ha
dispuesto de parte de esta péliza, a 31 de diciembre de 2003 gquedan pendientes
de pago las liquidaciones de la Seguridad Social del ultimo trimestre del ejercicio
2003 y la totalidad de las liquidaciones por clases pasivas del ejercicio 2003.

La Universidad gestiona la tesoreria a corto plazo con el fin de atender las nece-
sidades de tesoreria mas inmediatas. No dispone de un instrumento adecuado ni
tiene procedimientos establecidos para la planificaciéon y la detecciéon de las
necesidades a medio y largo plazo.

Cuentas presupuestarias

En el saldo final del Estado de tesoreria la UB sélo incluye las cuentas correspon-
dientes a cuentas presupuestarias activas, tal y como sigue:

Saldo inicial de tesoreria 3.188
Cobros 371.263
Del presupuesto corriente 248.274
De presupuestos cerrados 54.285
De operaciones no presupuestarias 68.704
Pagos (371.634)
Del presupuesto corriente (287.312)
De presupuestos cerrados (18.891)
De operaciones no presupuestarias (65.431)
Saldo final de tesoreria 2.817

Importes en miles de euros.
Fuente: Cuentas anuales de la UB.

La UB ha registrado en el presupuesto y en la contabilidad financiera en el ejerci-
cio 2003 pagos a proveedores por importe de 1.617 m€, de los que no ha entre-
gado la orden de pago a la entidad bancaria hasta el ejercicio siguiente. Estos
pagos se han realizado en su totalidad antes del 15 de enero del ejercicio 2004.
Ademas, existen cobros en el ejercicio 2003 que no han sido registrados hasta
el ejercicio 2004 por importe total de 978 m€. Por lo tanto, las obligaciones pen-
dientes de pago y las cuentas de acreedores del Balance estan infravaloradas en
1.617 m€, los derechos pendientes de cobro y las cuentas de deudores del
Balance estan sobrevalorados en 978 m€ y el Estado de la tesoreria de la liqui-
dacion presupuestaria y la Cuenta de tesoreria del Balance estan infravalorados
por 2.595 m€.
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Cuentas no incluidas en el presupuesto

La gestién de las cuentas restringidas de recaudacién y de las de gestion
descentralizada, a pesar de ser titularidad de la Universidad, se lleva de forma
descentralizada principalmente por los responsables de la organizaciéon de distin-
tos congresos, seminarios y cursos; del Instituto de Ciencias de la Educacién; y
del Instituto de Estudios Hispanicos. En el caso de los congresos, seminarios y
cursos, las obligaciones y los ingresos correspondientes que se pagan por estas
cuentas no se registran en el presupuesto hasta que se cierra el congreso, semi-
nario o el curso por los que se han abierto. Por lo tanto, en aquellos casos en
qgue al cierre del ejercicio no se haya realizado el cierre de la actividad, las
obligaciones e ingresos correspondientes no estan registrados en el presupuesto
del ejercicio (véase apartado 5.4.1). A 31 de diciembre del ejercicio 2003 exis-
ten 1.860 m€ a nombre de la UB y que no forman parte del Estado de tesoreria
del presupuesto (1.794 m€ corresponden a 39 cuentas corrientes de gestién
descentralizada; 39 m€, a 6 cuentas corrientes de funcionamiento interno de la
UB y 27 m€, a cuentas corrientes restringidas de pagos). Por lo tanto, a 31 de
diciembre de 2003 los Ingresos, el Estado de la tesoreria y el Remanente de
tesoreria estan infravalorados en 1.860 m€. De éstos, la UB ha incluido en la
Cuenta de tesoreria del Balance 1.821 m€.

El Servicio de Tesoreria de la UB no recibe periédicamente los extractos de estas
cuentas y no realiza las conciliaciones bancarias correspondientes.

3.5. ENDEUDAMIENTO FINANCIERO

La evolucién del endeudamiento en los ultimos ejercicios ha sido la siguiente:

Concepto 2000 2001 2002 2003

Endeudamiento vivo a 31 de diciembre 126.681 149.838 158.392 176.493

A continuacién se muestra un cuadro de la situaciéon del endeudamiento a 31 de
diciembre del ejercicio 2003:
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Entidad financiera Importe Fecha Inicio Ultimo Tipo de interés Deuda viva a 31.12.2003 | Finalidad
formalizado | formalizacién | amortizacién | vencimiento A corto| A largo Total
plazo plazo
Banco de Crédito Local 15.025|27.10.1994 | 01.01.1998 | 30.06.2006 Mibor + 0,35% 1.669 2.504 4.173 | Inversiones 1988/1991
(1)
Caja de Ahorros y 112.852 | 06.10.1999 | 01.01.2004 | 30.03.2016 | Euribor + 0,22% 1.089|111.763 | 112.852 | Inversiones 1988/1991 y PPI
Pensiones de Barcelona 1995/2000 (ejercicios 1995
(sindicado) (1) a 1998)
Banco Santander 23.038| 20.07.2000 | 01.07.2004 | 06.06.2017 | Euribor + 0,17% 886 | 22.152| 23.038 | Inversiones PPl 1995/2000
Central Hispano (1) (ejercicios 1999 y 2000)
Banco Santander 12.660| 29.11.2001 | 01.01.2004 | 30.12.2019 | Euribor + 0,14% 597 | 12.063| 12.660 | Inversiones PPl 2001/2006
Central Hispano (1) (ejercicio 2001)
Caja de Cataluiia 14.382|28.12.2001 | 01.01.2004 | 30.12.2019 | Euribor + 0,225% 899 | 13.483| 14.382|Inversiones PPl 2001/2006
(sindicado) (1) (ejercicios 2002 y 2003)
DEPFA ACS Bank (1) 12.610| 16.12.2003 | 30.03.2006 | 16.12.2021 Euribor + 0,18% 0 5.000 5.000 | Inversiones PPl 2001/2006
(periodo 2001 a 2003)
Préstamo Ministerio de 1.288 | 23.10.2003 A devolver en 15 anos - 1.288 1.288 | Promocién unidades 1+ D
Ciencia y Tecnologia con 3 anos de carencia sin interés publicas asociadas al Parc
(MCYT) Cientific de Barcelona
Péliza Banco 5.100| 18.07.2002 | Por periodos | 18.07.2003 | Euribor — 0,35% 3.100 - 3.100 | Financiacién del pago de las
Zaragozano (véanse mensuales |Prorrogable por| Euribor — 0,10% cuotas a la Seguridad Social
apartados 3.4 y 3.8.2) vencidos |periodos de 12| (en cesiones de y del pago del IRPF
meses hasta impuestos)
un maximo de
4 prérrogas
Total 8.240|168.253 | 176.493

Importes en miles de euros.
Fuente: Elaboracién propia.

Nota:

(1) Préstamos cancelados anticipadamente en el ejercicio 2004 segin Resolucién del DURSI de fecha 30 de diciembre de 2004.




SINDICATURA DE CUENTAS DE CATALUNA — INFORME 16/2005

La Generalidad de Cataluna, con el fin de hacer frente a los compromisos de
inversiones reales de la Universidad, la autoriza para que se endeude con entida-
des bancarias y financie las inversiones reales necesarias para disponer de una
infraestructura adecuada para la realizacion de las actividades propias de la
Universidad. La UB formaliza los contratos de préstamo con las entidades finan-
cieras, y la Generalidad se hace cargo de su amortizacién y de la carga finan-
ciera (a excepcion del préstamo formalizado en el ejercicio 1994 con el Banco de
Crédito Local, en que la Generalidad unicamente se hace cargo de la amortiza-
cion de capital, que durante el ejercicio 2003 ha sido de 1.669m€). Con
periodicidad anual, la Generalidad concede subvenciones corrientes para que la
UB haga frente a la carga financiera generada por estos préstamos.

Con fecha 30 de diciembre de 2004 el DURSI autorizé una transferencia a la UB
de 174.795 m€ para el pago de la cancelacién anticipada de varias operaciones
de endeudamiento financiero (véase cuadro anterior).

Aparte de la pdliza de crédito con el Banco Zaragozano, la UB contraté durante
el ejercicio 2003 una pdliza con el Banco Santander Central Hispano, de 5 M€
renovable anualmente con un maximo de dos afos, de la que no habia dispuesto
de ninguna cantidad a 31 de diciembre de 2003.

El articulo 81 de la Ley 6/2001 de universidades establece que cualquier opera-
cion de endeudamiento de las universidades publicas debera ser autorizada por
la Comunidad Auténoma. La UB no ha pedido autorizacién a la Generalidad para
la formalizacién de la péliza de crédito con el Banco Zaragozano por entender
gue no se trata de una operaciéon de endeudamiento.

Préstamo del Ministerio de Ciencia y Tecnologia (MCYT)

El 23 de octubre de 2003 el MCYT concedié una ayuda a la UB para la promo-
cion de unidades de |+ D publicas asociadas al Parc Cientific de Barcelona por
un total de 1.288 m€ a devolver en 15 afos con tres anos de carencia. La
distribucién del importe percibido fue la siguiente:

Concepto Importe
Servicios cientifico-técnicos de la UB 1.108
Fundacié Parc Cientific de Barcelona 180
Total 1.288
Importes en miles de euros.

Fuente: UB.

La UB ha liquidado en el capitulo 9, Variacion de pasivos financieros, del presu-
puesto de ingresos del ejercicio 2003 el préstamo a cobrar del MCYT por el
importe total de 1.288 m€.
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Por otra parte, durante los ejercicios 2001 y 2002 el MCYT concedié a la
Fundacié Parc Cientific dos ayudas por un total de 6.589 m€ a devolver en
quince anos por el mismo concepto. De este importe, la fundacién transfirié
1.222m€ a la UB para la financiacién del Servicio Cientifico-Técnico, que la
Universidad registr6 como subvencién de capital en la contabilidad
presupuestaria y como ingresos anticipados en la contabilidad financiera (véase
apartado 3.10).

3.5.1. Convenio de colaboraciéon entre la Administracién General del Estado, la
Generalidad de Cataluiia y las universidades publicas catalanas para la
consecucion del equilibrio presupuestario y la contencion del
endeudamiento de las universidades

El 18 de diciembre de 2000 se firmé el Convenio de colaboracién entre la
Administracién General del Estado, la Generalidad de Cataluna y las universidades
publicas catalanas, para la consecucion del equilibrio presupuestario y la conten-
cion del endeudamiento de las universidades. EI 15 de diciembre de 2003, la
Comisién de Seguimiento acordd aprobar el pago a la Generalidad de Cataluna
de la aportacion estatal al Convenio correspondiente al ano 2003. ElI 14 de
octubre de 2004, el consejero de Universidades, Investigacién y Sociedad de la
Informacién firmoé la resolucién por la que se autoriza la transferencia a la UB de
930 m€, para dar cumplimiento a la anualidad del ejercicio 2003. Segun mani-
festaciones de la UB esta transferencia se ha cobrado durante el ejercicio 2005.

3.6. INVERSIONES

El capitulo 6 del presupuesto de gastos (Inversiones reales) incluye los gastos
relacionados con las inversiones en edificios y otras construcciones, maquinaria
e instalaciones, mobiliario y utensilios, equipos y programas informaticos,
material audiovisual, equipamiento cientifico y de laboratorio, fondos de biblio-
teca y también los gastos directamente relacionados con la investigacién, tanto
los de infraestructura como los de funcionamiento. Del total de obligaciones
reconocidas en este capitulo se han considerado inventariables un total de
32.286 m€ (el resto corresponde en un 92% al gasto en investigacién que no se
considera infraestructura).

Por otro lado, se han reconocido obligaciones correspondientes a gastos inventa-
riables en el capitulo 2 del presupuesto de gastos (Compra de bienes corrientes
y servicios) por 860 m€. Estas inversiones, que han sido consideradas como
tales en la contabilidad financiera, corresponden principalmente a material infor-
matico, de laboratorio y de oficina, y a renovaciones y reparaciones varias. La
UB deberia tomar las medidas adecuadas para que los gastos que se consideren
inventariables se registren en su totalidad en el capitulo 6 del presupuesto.
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Ademas, en la contabilidad financiera se han reconocido inversiones por 1.286 m€
correspondientes a facturas registradas con posterioridad al cierre del presupuesto
(véase apartado 3.10); 8.641 m€ correspondientes a la reversién del patrimonio
cedido a los colegios mayores (véase apartado 3.6.2); y donaciones por 560 m€.

Durante el ejercicio 2003 se enajend un terreno del Servicio de Deportes de la
UB (véase apartado 3.6.4). Aunque el inmovilizado no se dio de baja en el inven-
tario ni en la contabilidad financiera hasta el otorgamiento de la escritura publica
en el ejercicio 2004, la UB liquidé el ingreso de la venta en el presupuesto del
ejercicio 2003.

El movimiento de las inversiones en inmovilizado material e inmaterial del ejer-
cicio por conceptos es el siguiente:

Concepto Importe
Altas:

Proyectos de inversion 17.618
Reversion cesiones 8.641
Infraestructura investigacion 7.686
Fondo bibliogréafico 5.106
Donaciones 560
Varios 4,992
Total 44.603
Bajas:

Inmovilizado material en curso 1.447
Equipos para procesos de informacién 456
Inmovilizado para investigacién 209
Equipos docentes y de gestiéon 145
Otros 148
Total 2.405

Importes en miles de euros.
Fuente: Cuentas anuales y liquidacién presupuestaria
de la UB, ejercicio 2003.

Las Altas varias corresponden principalmente a mejoras de acondicionamiento y
reformas activables y a equipamiento docente y de laboratorio. Estas inversiones
han sido financiadas principalmente por el Plan de conservacién y mantenimiento
de la propia UB y por los ahorros generados en otras actuaciones. Dentro del
Plan de conservacion y mantenimiento de la UB, entre otros, se han realizado
mejoras y reformas en las instalaciones de la UB y se ha adquirido mobiliario y
equipos informaticos.

La UB inventaria todos aquellos bienes susceptibles de pertenecer a la clasifi-
cacion de inmovilizado material con precio de adquisicién superior a 150,25 €.
Teniendo en cuenta el volumen de los activos de la Universidad y con el fin de
facilitar el registro y control del inventario de inmovilizado de la misma, seria
conveniente revisar al alza el importe minimo citado anteriormente.
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La UB no cuenta con una unidad que gestione y vincule de forma centralizada
los acuerdos y convenios referentes a cuestiones patrimoniales y los efectos en
los estados financieros y en el patrimonio de la UB que éstos suponen. Por lo
tanto, si se le comunica, la Secciéon de Patrimonio no tiene constancia de todos
los convenios con contenido econdmico firmados por la UB, lo que supone que
hasta que no han finalizado los plazos fijados en ellos, no conoce la existencia
de un determinado bien de inmovilizado.

3.6.1. Proyectos de inversion

El resumen de las principales inversiones realizadas durante el ejercicio 2003 y
su financiacién es el siguiente:

Proyecto Inversién Gasto Financiacién
total | Ejecutado Gasto Total PPI PPI Otros Total
prevista hasta 2003 | ejecutado 1995- 2001- finan-
31.12.02 a31.12.03 2000 2003 ciacion
Claustro de letras. Edificio Central 601 14 374 388 0 601 0 601
Estabulario. Campus Bellvitge 2.709 2.119 533 2.652 1.424 1.202 83 2.709

(1999)

Climatizacion Camp. Vall d’"Hebron 627 322 287 609 0 0 627 627
Edificio Antoni Caparrés 23.281 16.091 3.929 20.020| 1.100| 19.698| 2.483| 23.281
Facultad de Biologia 23.457 20.491 1.786 22.277 | 14.952 | 4.327| 4.178| 23.457
Div. Il (Proyecto ilerdense y otros) 150 138 7 145 0 0 150 150
Facultad de Medicina. IDIBAPS 234 75 44 119 0 0 234 234
Facultades de Fisica y de Quimica 34.818 22.836 | 10.447 33.283 | 18.667 | 12.621 3.5630| 34.818
Can Rabia 752 144 211 355 0 0 752 752
Total 62.230| 17.618 79.848 | 36.143 | 38.449| 12.037 | 86.629

Importes en miles de euros.

Fuente: Elaborado por la Sindicatura a partir del informe de la UB sobre la Situacion de las inversiones a 31 de diciembre
de 20083.

Nota: Dentro de Otra financiacion se incluye principalmente la financiacién anterior a 1995 y financiacién propia.

Las inversiones realizadas durante el periodo 2001 a 2003 se han financiado en
un 15% aproximadamente con remanentes procedentes del PPl 1995-2000, en
un 74% al amparo del nuevo PPl 2001-2006 vy el resto, con otra financiacion.
Un 69% de la otra financiaciéon corresponde a la venta, en el ejercicio 2003, de
una parte de un terreno contiguo al “Servicio de Deportes” al RACC.

Plan plurianual de inversiones universitarias (PPI)

Entre el total de inversiones de la UB destacan las obras que forman parte del
Plan plurianual de inversiones universitarias 2001-2006 (PPl 2001-2006) firmado
con la Generalidad de Catalufa.

En fecha 12 de junio de 2001, el Gobierno aprobé el PPl 2001-2006 elaborado
por el DURSI en cumplimiento de la disposicién adicional quincuagésimo segunda
de la Ley de presupuestos de la Generalidad de Catalufa para el ejercicio 2001.
Este Plan tiene dos grandes objetivos:
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® Reposicidn, conservacion, adaptaciéon y pequenas obras: incluye actuaciones
de diversa indole relacionadas con el mantenimiento pero también con la
adaptacion de los espacios a nuevas necesidades, asi como las grandes
reformas de edificios con un elevado grado de deterioro. También incluye un
programa especifico de adaptaciéon para el uso de las nuevas tecnologias de la
informacién y las comunicaciones que abarca las infraestructuras y el equipa-
miento; actuaciones relacionadas con los contenidos digitales.

®* Acabados, nuevas actuaciones y otros: este objetivo responde principalmente
a la necesidad de concluir actuaciones iniciadas en el Plan anterior pero que la
dotaciéon financiera no permiti6 completar. También se incluyen las
actuaciones que requieren una segunda fase o alguna accidn complementaria
para poder entrar en servicio a pleno rendimiento y aquellos casos en los que
falta completar el equipamiento para poder entrar en funcionamiento.

A la UB le corresponden 84.690 m€ (34.040 m€ correspondientes al primer
objetivo y 50.650 m€ correspondientes al segundo) con la siguiente distribucién
por anualidades:

Aino Importes
2001 12.660
2002 13.210
2003 13.780
2004 14.380
2005 15.000
2006 15.660
Total 84.690

Importes en miles de euros.

De este PPl destaca la construccidon de un nuevo edificio en los terrenos de la
antigua Casa de la Misericordia donde se ubicardn varios estudios de la rama de
humanidades; la finalizaciéon de la ampliacién del antiguo edificio de Ciencias, en
el campus de Pedralbes, que permitird poner en funcionamiento unos 20.000 m?,
y la finalizacién de la ampliacién de la Facultad de Biologia, también en el cam-
pus de Pedralbes, con unos 3.500 m? adicionales.

En fecha 27 de diciembre de 2001 se firmé el Convenio Especifico de Inversiones
de la UB para el periodo 2001-2003, en el cual se concretaron las actuaciones a
realizar, la entidad o entidades responsables de su ejecucién y la forma o formas
de financiacion. Del total asignado por el PPI 2001-2006 a la UB corresponden
al trienio 2001-2003 39.651 m€, correspondientes a las inversiones en el Claus-
tro de letras del Edificio Central, en el estabulario del Campus de Bellvitge, en el
edificio Antoni Caparrés, en los trabajos de mejora de la Facultad de Biologia, en la
adecuacion del aulario de la Facultad de Farmacia y en la ampliacién de las facul-
tades de Fisica y Quimica. A continuacién se presenta un cuadro donde se
especifica la parte ejecutada y la parte pendiente de ejecutar a 31 de diciembre
de 2003 de estas inversiones:
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Proyecto Gasto con cargo al PPl 2001-2003

Ejecutado a 31.12.03 | Pendiente de ejecutar a 31.12.03
Claustro de letras. Edificio Central 388 213
Estabulario. Campus Bellvitge 1.146 56
Edificio Antoni Caparrés 16.437 3.261
Facultad de Biologia 4.075 252
Adecuacién aulario Facultad de Farmacia 0 1.202
Facultades de Fisica y de Quimica 11.278 1.343
Total 33.324 6.327

Importes en miles de euros.
Fuente: Elaborado por la Sindicatura a partir del informe de la UB sobre la Situaciéon de las inver-
siones a 31 de diciembre de 2003.

Las obras mas significativas son las de la Facultad de Biologia, de las facultades
de Fisica y Quimica y del edificio Antoni Caparrés. Puesto que las obras en la
Facultad de Biologia y en las facultades de Fisica y de Quimica finalizaron a 31
de diciembre de 2004, hemos creido conveniente dar informacién sobre el
gasto, la financiacién y la situacién de las obras hasta esta fecha.

Facultades de Fisica y de Quimica

La ampliacién de las facultades de Fisica y de Quimica se inicié dentro del PPI
1995-2000. Esta actuacién pretende dotar de los espacios adecuados a las
facultades de Fisica, Quimica, Ingenieria Electronica e Ingenieria Quimica a partir
de la modificacién y ampliaciéon de la edificacién existente, racionalizando el
funcionamiento general. La obra ha finalizado en diciembre de 2004. La primera
fase del proyecto, con una superficie de unos 10.000m? da cabida a la
biblioteca, salas de estudio, aulario, aulas de informatica y servicios (cafeteria,
copisteria...). La segunda fase comprende espacios para la docencia de Fisica
(laboratorios docentes y aulas), despachos y laboratorios de los departamentos
de Fisica y de Quimica, y espacios de uso comun (sala de grados, salén de
actos...). La superficie construida del total de las dos fases es de 29.406,85 m?
(un tercio correspondiente a la primera fase y dos tercios a la segunda).

El resumen del gasto ejecutado por ejercicios y de la financiacién de la obra
segun su origen ha sido el siguiente:
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Importes
Gasto:
Gasto ejecutado a 31.12.02 22.836
Gasto 2003 10.447
Gasto 2004 2.076
Total gasto ejecutado a 31.12.04 35.359
Financiacion:
PPl anteriores a 1995 1.419
PPI 95-00 18.667
PPI 01-03 12.621
Propia (un 59% correspondiente al ejercicio 2004) 596
Venta terreno al RACC (véase apartado 3.6.4) 2.786
PPI 04-06 150
Total financiacién a 31.12.04 36.239
Remanente a 31.12.04 880

Importes en miles de euros.
Fuente: Elaboracion propia.

Segln manifestaciones de la UB, el remanente se destinara durante el ejercicio
2005 a gastos varios relacionados con la puesta en marcha de las nuevas
instalaciones.

El desglose del gasto por naturaleza imputado a este proyecto ha sido el
siguiente:

Importes
Obras 28.228
Honorarios 1.320
Mobiliario 3.021
Instalaciones 433
Informatica 721
Licencias 517
Otros 1.119
Total 35.359

Importes en miles de euros.
Fuente: Informacién facilitada por la UB.

Dentro de Otros se incluyen actuaciones realizadas al amparo de PPI anteriores a
1991.

Las obras de la primera y segunda fase incluyen una desviacién del 3,28% sobre
el presupuesto inicial.

Facultad de Biologia
La ampliaciéon de la Facultad de Biologia se inici6 al amparo del PPl 1995-2000

para resolver el déficit de espacio de este centro como consecuencia de su alto
crecimiento en los ultimos anos. Concebido como unico edificio, se ha ejecutado
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por fases. Las actuaciones previstas en el trienio 2001-2003 incluian parte de la
obra de la tercera fase y el equipamiento bdasico de la segunda y de la tercera
fase. La primera fase, de 6.000m?, entré en servicio en mayo de 2000. La
segunda fase, de unos 4.000 m?, finaliz6 en septiembre de 2002. La tercera y
Gltima fase, de unos 6.000 m?, ha sido entregada en diciembre de 2004.

El resumen del gasto ejecutado por ejercicios y de la financiacién de la obra
segun su origen ha sido el siguiente:

Concepto Importes
Gasto:

Gasto ejecutado a 31.12.02 20.491
Gasto 2003 1.786
Gasto 2004 1.079
Total gasto ejecutado a 31.12.04 23.356

Financiacion:

Endeudamiento 1992-1993 126
Transferencias de capital 1992-1993 1.308
PPl anteriores a 1995 290
PPI 95-00 14.952
PPI 01-03 4.327
Propia (un 99% anterior al ejercicio 2003) 1.526
Venta terreno al RACC (véase apartado 3.6.4) 1.183
Total financiacién a 31.12.04 23.712
Remanente a 31.12.04 356

Importes en miles de euros.
Fuente: Elaboracién propia.

Segln manifestaciones de la UB, el remanente se destinara durante el ejercicio
2005 a gastos varios relacionados con la puesta en marcha de las nuevas
instalaciones.

El desglose del gasto por naturaleza imputado a este proyecto ha sido el
siguiente:

Concepto Importes
Licencias 231
Construccién invernaderos 1.125
Obras ampliacién facultad 16.890
Honorarios 1.179
Informatica 333
Instalaciones 118
Mobiliario 2.564
Otros 916
Total 23.356

Importes en miles de euros.
Fuente: Informacién facilitada por la UB.
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Las obras de ampliaciéon de la facultad incluyen una desviacion del 4,43% sobre
el presupuesto inicial.

Facultades de Geografia e Historia y Filosofia (Casa de la Misericordia)

La construccion del edificio Rector Antoni Caparrés en la manzana de la Casa de
la Misericordia para las facultades de Geografia e Historia y de Filosofia de la UB
tiene como objetivo dotar a estos centros de los espacios adecuados, concen-
trando los estudios de Ciencias Humanas y Sociales en el centro de la ciudad y
préoximos al edificio histérico de la UB en la Plaza Universitat y a las grandes
instituciones culturales (Biblioteca de Cataluia, Centro de Cultura Contempo-
ranea de Barcelona...). El edificio tendré 28.397,28 m? construidos, distribuidos
en los siguientes espacios Utiles:

Concepto m? Gtiles
Espacios de docencia 4.721
Laboratorios y talleres 1.136
Departamentos 5.238
Biblioteca y sala de estudios 4.711
Administracion 801
Servicios generales y mantenimiento 1.494

Fuente: Convenio especifico de inversiones para la UB para el periodo 2001-2003.
La finalizacidon de esta obra esta prevista para el afo 2006.

El resumen del gasto ejecutado por ejercicios y de la financiacién de la obra
segun su origen ha sido el siguiente:

Concepto Importes
Gasto:

Gasto ejecutado a 31.12.02 16.092
Gasto 2003 3.929
Gasto 2004 4.084
Total gasto ejecutado a 31.12.04 24.105
Financiacion:

Endeudamiento 1992-1993 90
Transferencias de capital 1992-1993 60
PPI anteriores a 1995 993
PPI 95-00 1.100
PPI 01-03 19.698
Propia (anterior al ejercicio 2000) 1.340
Parte del PPl 04-06 correspondiente al ejercicio 2004 2.649
Total financiaciéon a 31.12.04 25.930
Remanente a 31.12.04 1.825

Importe en miles de euros.
Fuente: Elaboracién propia.
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Los gastos previstos para el ejercicio 2005 y 2006 son de 24.232 m€, corres-
pondientes principalmente a obra de acabados de interiores, a mobiliario y a
instalaciones informaticas. La financiacion para la finalizacién de la obra proviene
del PPI correspondiente al periodo 2004-2006, en el cual se establece una finan-
ciacion de 27.022m€ (2.649 m€ del ejercicio 2004, 13.282 m€ del ejercicio
2005 y 11.091 m€ del ejercicio 2006).

El desglose del gasto por naturaleza imputado a este proyecto hasta el 31 de
diciembre de 2004 ha sido el siguiente:

Importes
Licencias 256
Convenio Edificio Fecsa 1.227
Expropiaciones 5.735
Obras de derribo y construccion 15.345
Honorarios 1.490
Otros 52
Total 24.105

Importes en miles de euros.
Fuente: Elaboracion propia.

Las obras de construccién del edificio incluyen hasta el 31 de diciembre de 2004
una desviacién sobre el presupuesto inicial de 238 m€.

Can Rabia

El 17 de mayo de 2001 la UB firmé con el Ayuntamiento de Barcelona un
convenio de colaboracién para la permuta de una finca en la calle Brusi titularidad
de la Universidad con una finca en la calle Can Rabia titularidad del Ayunta-
miento. En el convenio se establecia que la efectividad de la transmisién y la
entrega de la posesion de las fincas permutadas se producirian en el momento
de la formalizaciéon de la permuta en escritura publica. Esta formalizacion estaba
condicionada a la aprobacién del “Plan especial de determinacién de tipos y orde-
nacién del equipamiento de finca en Can Rabia”. En cualquier caso, se fija como
fecha limite para la entrega del edificio de la finca de la calle Brusi el 30 de sep-
tiembre de 2003, bajo condicién resolutoria explicita de la permuta para el caso
de incumplimiento de este plazo. Actualmente, la escritura publica aun no se ha
formalizado y la UB sigue ocupando el edificio situado en la finca de la calle Brusi.

El Consejo Social, en sesion de fecha 9 de octubre de 2002, acordé la enaje-
naciéon de la finca donde se ubica el Colegio Mayor Sant Jordi (véase apartado
4) y que los ingresos de esta venta se destinasen a la construccién de un nuevo
Colegio en los terrenos de Can Rabia. El presupuesto total de construccién del
nuevo Colegio es de 11.354 m€ vy la superficie construida serd de 8.110 m?. El
gasto ejecutado hasta el 31 de diciembre de 2003 corresponde principalmente a
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los honorarios por la redaccion del anteproyecto y del proyecto basico para la
construccion del nuevo Colegio.

3.6.2. Patrimonio cedido a la UB y patrimonio entregado en cesién a terceros
Patrimonio cedido a la UB

En fecha 16 de mayo de 2001 se firmdé un acuerdo de colaboracién entre la UB
y la Universidad Politécnica de Cataluna (UPC) para la cesién de la titularidad de
un solar y un edificio de la UB a la UPC vy para la cesiéon de 4.000 m? de edifica-
bilidad de la UPC a la UB a efectos de situar en un futuro préximo la Facultad de
Matematicas de la UB en el campus Pedralbes. La UB dio de baja el terreno y el
edificio permutado a la UPC por importe de 426 m€ y contabilizé en el inmovili-
zado inmaterial el derecho de edificabilidad adquirido por el mismo importe.
Segun el acuerdo de colaboracién, la UPC es la encargada de inscribir la opera-
cién en el Registro de la Propiedad. A fecha actual, no ha sido auln inscrita.

Por otra parte, la UB no tiene reflejado en sus registros el valor de la cesién de
los edificios en Bellvitge cedidos por el Instituto Catalan de la Salud (ICS) en
ejercicios anteriores.

Patrimonio entregado en cesion a terceros

En el cuadro 5.2.2 de las cuentas anuales de la UB se expone un cuadro detalle
del patrimonio cedido por la UB a terceros por un importe total de 2.160 m€ a
31 de diciembre de 2003. En este cuadro no se han tenido en cuenta los terrenos
y edificios de la catedra Gaudi, propiedad de la UB y cedidos temporalmente a la
UPC. Estos bienes fueron dados de baja del inmovilizado material y del patrimo-
nio de la UB por el importe de adquisicion (2.045 m€). No existe ningun acuerdo
qgue formalice la cesidn.

Ademas, desde el ejercicio 1992, la UB tiene cedido el uso de los locales de la
Clinica Odontolégica y Podolégica a la Fundacié Josep Finestres. Estos locales
forman parte de los edificios de Bellvitge propiedad del ICS y cedidos a la UB
(véase punto anterior). La UB no ha formalizado en ningdn documento esta
cesiéon ni tampoco la tiene reflejada en sus registros.

Por otra parte, la UB ha considerado que, dado que los colegios mayores no
tienen personalidad juridica propia, los edificios y terrenos que utilizan cedidos
por la UB deberian mantenerse en el registro de inmovilizado de la Universidad y
por lo tanto no figurar como patrimonio cedido. Esta reversién ha comportado un
aumento del saldo de las cuentas de inmovilizado y de los gastos de ejercicios
anteriores para dotar las amortizaciones correspondientes, tal y como se recoge
en el cuadro siguiente:
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Colegio Terrenos Edificios Amortizacién acumulada
Ntra. Sra. de Montserrat 211 3.151 (1.319)
Sant Raimon de Penyafort 211 3.151 (1.319)
Sant Jordi 484 1.433 (600)
Total 906 7.735 (3.238)

Importes en miles de euros.
Fuente: Cuentas anuales de la UB.

3.6.3. Fondo bibliografico

La UB dispone de un registro actualizado de los libros y revistas que estan
ubicados en las bibliotecas de la UB, pero este registro no incluye los libros y
revistas que compran directamente los profesores y otro personal de la
Universidad con cargo al presupuesto de la UB. Se deberian tomar las medidas
adecuadas para establecer los mecanismos de comunicacién pertinentes para
poder obtener y mantener un registro general centralizado y unico de los libros y
revistas que adquiere la UB.

3.6.4. Venta del terreno del Servicio de Deportes al Reial Automobil Club de
Catalunya (RACC)

El Consejo de Gobierno provisional de la UB, en sesion de fecha 20 de febrero
de 2003, y el Consejo Social de la UB, en fecha 25 de febrero de 2003,
aprobaron la desafectacién y posterior enajenacién al RACC de una porciéon de
terreno ubicada en el Servicio de Deportes. Este terreno estaba destinado a
actividades deportivas y su venta fue consecuencia de la necesidad de la UB de
conseguir recursos propios con el fin de financiar las infraestructuras englobadas
dentro del PPl (Facultad de Biologia y facultades de Fisica y de Quimica) y la
remodelacion de las instalaciones del actual Servicio de Deportes.

En el contrato privado de compraventa que se firmé el 31 de marzo de 2003 se
establecié un precio de venta de 6.461 m€. De este precio, un 80% se cobré
durante el ejercicio 2003 (5.169m<€) y el 20% restante (1.292 m€) se cobré en
enero de 2004, momento en que se otorgd la escritura publica.

La UB liquid6 en el capitulo 6 del presupuesto de ingresos del ejercicio 2003 la
totalidad del importe de la venta. Dado que la escritura publica de compraventa
no se formalizé hasta el ejercicio 2004, y por lo tanto la propiedad del terreno
no fue traspasada hasta ese momento, consideramos que los ingresos y los
derechos pendientes de cobro estadn sobrevalorados en 6.461m€ y 1.292m<€,
respectivamente; y los acreedores no presupuestarios, infravalorados en 5.169 m€.
En la contabilidad financiera se ha registrado correctamente la venta en el
momento de otorgamiento de la escritura publica del terreno en el ejercicio 2004.
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La Ley 16/1998 de consejos sociales exigia que los acuerdos de desafectacion y
los de enajenacién de inmuebles fuesen aprobados por el Consejo Social de la
Universidad. El Consejo de Gobierno de la UB de fecha 20 de febrero de 2003 y
el Consejo Social de la UB de fecha 25 de febrero de 2003 acordaron la
desafectacion y posterior enajenaciéon del terreno.

La Ley 1/2003, de 19 de febrero, de universidades de Catalufa, que entré en
vigor el 12 de marzo de 2003, establece que en el ejercicio de sus facultades
patrimoniales de desafectacion de los bienes inmuebles de dominio publico, los
consejos sociales de las universidades publicas de Cataluna requieren la ratifica-
cion posterior del Gobierno de la Generalidad de Catalufa. Por lo tanto, hay que
tener presente que en futuras ventas y desafectaciones la legislaciéon vigente
obliga a las universidades a obtener esta ratificacion.

3.7. GASTOS DE PERSONAL

En sesion de Gobierno de la Generalidad de fecha 26 de agosto de 2003 fue
aprobado el Acuerdo por el que se autorizaba el gasto de personal funcionario y
contratado de la UB para el ejercicio 2003 por un importe global de 179.619 m€.

Las obligaciones reconocidas han sido de 191.658 m€, lo que supone que el
gasto aprobado por el Gobierno de la Generalidad ha sido superado en 12.039 m€.
Respecto a los créditos definitivos, las obligaciones reconocidas representan el
98,98%.

Las retribuciones del personal docente e investigador (PDI) se establecen de
acuerdo con las tablas fijadas por el Ministerio de Educaciéon y Cultura; las del
PAS, segun las tablas retributivas fijadas por la Generalidad de Catalufa, y las
del personal laboral de administracién y servicios, de acuerdo con las tablas del
IV Convenio colectivo para el personal laboral de las universidades publicas
catalanas.

Seguln los responsables de la Direccion de Recursos Humanos de la UB, en la
actualidad estan en fase de negociaciéon el quinto convenio del PAS y el primer

convenio del PDI.

La evolucion de la plantilla en los tres ultimos cursos académicos ha sido la
siguiente:
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Categoria Curso 2001-2002| Curso 2002-2003| Curso 2003-2004
PDI:

Profesores funcionarios 2.531 2.598 2.691
Profesores asociados 867 1.220 1.217
Ayudantes y otros 891 622 540
Total 4.289 4.440 4.448
PAS 1.980 1.988 1.991
Plantilla total 6.269 6.428 6.439

Fuente: Datos facilitados por la Unidad de Informacién, Evaluacién y Prospectiva.

Los gastos de personal liquidados por la UB correspondientes al ejercicio 2003
han sido de 191.658 m€, lo que supone un incremento de un 6,4% respecto al
ejercicio anterior. Estos gastos, por conceptos, presentan el detalle siguiente:

Gastos de personal Importe
Retribuciones béasicas 80.905
Retribuciones complementarias 75.129
Otras retribuciones 12.874
Incentivos y actividades extraordinarias 4.288
Cargas sociales 18.462
Total 191.658

Importes en miles de euros.
Fuente: Liquidacion del presupuesto de la UB del ejercicio 2003.

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social concedié en fecha 23 de noviembre
de 1988 la posibilidad de diferir dos meses el pago de las cuotas a la Seguridad
Social. Asi pues, a 31 de diciembre de 2003, la UB tenia cuotas pendientes de
pago a la Seguridad Social de dos meses mas el mes corriente por importe total
de 5.453 m€ (de este importe, 912 m€ corresponden a la parte retenida a los
trabajadores) de los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2003, que se
pagaron durante el primer trimestre del ejercicio 2004.

En el ejercicio 2003 y en la actualidad la UB utiliza dos aplicaciones informaticas
diferentes para confeccionar las ndéminas mensuales. Con una de ellas se
realizaban las nédminas del personal funcionario o con contrato, y con la otra las
néminas de los becarios de colaboraciéon e investigaciéon sin contrato, por un
importe total de 5.911 m€. No existe ninguna conexidén entre las bases de datos
de ambas aplicaciones informaticas y se podria dar el caso de que una misma
persona constase en la base de datos de las dos aplicaciones. El pago de la
némina de los becarios se hace a partir de los listados que las divisiones o
Gestion Académica envian a Contabilidad. Puesto que la base de datos de los
becarios no esta totalmente actualizada, se podria dar el caso de que se realiza-
sen pagos a becarios que no estuviesen debidamente justificados. Actualmente,
se estd desarrollando una nueva aplicacion informatica para gestionar las
néminas de los becarios que resolvera esta deficiencia.
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Personal de la UB que presta sus servicios en otras entidades

Hay determinados profesores de la UB que durante el ejercicio 2003 prestaron
sus servicios como mandos en varias instituciones ajenas a la UB (Agencia para
la Calidad del Sistema Universitario de Cataluia, Instituto Catalan de Investiga-
cion Quimica, Fundacié Parc Cientific, Agencia Nacional de Evaluacién de la
Calidad (ANECA), Instituto de Investigacion Biomédica de la FPCB, FBG). Estas
personas recibieron de la Universidad, ademas de su retribucién como profesores
de la UB, un complemento por la tarea desarrollada en la otra instituciéon. Este
complemento estd financiado por el DURSI en virtud de la firma de varios
convenios entre el Departamento y la Universidad. El importe contabilizado por
este concepto durante el ejercicio 2003 fue de 128 m€. A la fecha de esta
fiscalizacion la UB no habia cobrado 26 m€ por la prestacion de servicios de tres
personas al Parc Cientific. Dado que la mayoria de estas personas prestaban sus
servicios de forma completa o exclusiva a una entidad ajena a la Universidad, se
deberia haber adecuado su situaciéon administrativa en la UB a esta circunstancia
y el coste total de sus retribuciones deberia haber sido pagado por la otra
entidad.

Relaciéon de puestos de trabajo

Conforme al articulo 29 del Decreto legislativo 1/1997, de 31 de octubre, por el
que se aprueba la refundicién en un texto Unico de los preceptos de determina-
dos textos legales vigentes en Cataluina en materia de funcién publica, la relacién
de puestos de trabajo es publica y debe incluir, por lo menos, la denominacién y
las caracteristicas esenciales de los puestos; los requisitos esenciales para
ocuparlos; el complemento de destino y, si procede, el especifico si son puestos
de personal funcionario; el grupo, la categoria profesional y el régimen juridico
aplicable para los puestos de caracter laboral; la forma de provisiéon de los
puestos; los requisitos que deben cumplir los funcionarios de otras administra-
ciones para poder acceder a los puestos de trabajo mediante la correspondiente
convocatoria de provision. Conforme al articulo 15.1 b) de la Ley 30/84, de 2 de
agosto, de medidas para la reforma de la Funcién Publica, modificado por el
articulo 50 de la Ley 62/2003, de 30 de diciembre, de medidas fiscales, admi-
nistrativas y del orden social, las relaciones de puestos de trabajo indicaran, en
todo caso, la denominacién, tipos y sistema de provision; los requisitos exigidos
para cubrirlos; el nivel de complemento de destino y, si procede, el complemento
especifico que corresponda a los mismos, cuando deban ser ocupados por per-
sonal funcionario, o la categoria profesional y régimen juridico aplicable, cuando
deban ser ocupados por personal laboral.

La UB dispone de un desglose por categorias del personal docente como soporte
del presupuesto de cada ejercicio, indicando en cada caso las plazas ocupadas y
la remuneracidn correspondiente a cada una de ellas. Esta relacién no puede conside-
rarse, segun la legislacidon vigente, propiamente una relacién de puestos de trabajo.
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La dltima relacién de puestos de trabajo del personal de administracién y servi-
cios de la UB se hizo publica en Resolucién del 18 de diciembre de 1989. Las
modificaciones posteriores han sido aprobadas por los dérganos competentes
pero no han sido publicadas.

La UB manifiesta que actualmente se esta confeccionando la relacién de puestos
de trabajo del personal de administraciéon y servicios con todos los requisitos
establecidos legalmente. Seria recomendable que la UB iniciase también el pro-
ceso para establecer la relacién de puestos de trabajo del PDI.

3.8. CUENTAS EXTRAPRESUPUESTARIAS

3.8.1. Deudores no presupuestarios y anticipos

El desglose por conceptos de los anticipos y de los deudores no presupuestarios
es el siguiente:

Descripcién Importe
Anticipos de némina al personal 356
Obligaciones de gasto no registradas en el presupuesto por falta de crédito: 3.697
Gastos de la FBG ejercicios 1999, 2000 y 2001 460
Gastos del ejercicio 2001 523
Gastos del ejercicio 2002 493
Gastos del ejercicio 2003 2.221
Pagos de obligaciones pendientes de formalizar (*): 1.020
Regularizacién gasto de personal 930
Indemnizacion 90
Gastos a justificar y fondos de funcionamiento a divisiones 315
Anticipos a proveedores y otros 948
Total 6.336

Importes en miles de euros.

Fuente: Elaboracién propia.

Nota: (*) Este importe consta en el Estado del remanente de tesoreria como Pagos realizados
pendientes de aplicaciéon definitiva.

Obligaciones de gasto no registradas en el presupuesto por falta de crédito

El desglose de las obligaciones de gasto no registradas en el presupuesto por
falta de crédito es el siguiente:

* Gastos de la FBG de los ejercicios 1999, 2000 y 2001: Al final del ejercicio
2001 la UB sald6 la cuenta de compensacién que mantenia con la FBG. En
esta cuenta se recogia anualmente desde el ejercicio 1989 el importe pagado
por la UB a cuenta de la FBG, y viceversa. La diferencia entre los importes
contabilizados presupuestariamente y los importes efectivamente devengados
daba lugar a un ajuste que la UB registraba en la contabilidad financiera y no
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en la presupuestaria. En el ejercicio 2001 se pagaron extrapresupuestariamente
460 m€ correspondientes a obligaciones que provienen principalmente de los
ejercicios 1999, 2000 y 2001. Por lo tanto, a 31 de diciembre de 2003, el im-
porte de las obligaciones pendientes de reconocer en presupuesto es de 460 m€.

e Gastos del ejercicio 2001: Corresponden a facturas, sentencias de litigios,
gue han sido pagados en 2001 y que no se han considerado como obligacio-
nes en el presupuesto debido a que no se dispone de financiaciéon para estos
gastos. Tampoco han sido incluidos en el presupuesto de 2004. De los 523 m€,
352 m€ corresponden a gasto corriente y 171 m€ a gastos de inversién. Estos
importes se han registrado en la contabilidad financiera en el ejercicio 2003.

e Gastos del ejercicio 2002: Corresponden principalmente a sentencias en firme
pagadas en el ejercicio 2002, importes que ha tenido que devolver la UB por
incumplimiento de un convenio firmado por un profesor, etc. Del total,
420 m€ corresponden a gasto corriente y 73 m€ a gastos de inversidon. Estos
importes se han registrado en la contabilidad financiera en el ejercicio 2003.

® Gastos del ejercicio 2003: Del total de gastos registrados, 812 m€ corresponden
a los gastos por estancias y asistencias a los tribunales de los concursos
gestionados por la UB pagados por la contabilidad extrapresupuestaria durante
el ejercicio 2003 y que estadn pendientes de financiaciéon; 517 m€ a otros
gastos corrientes; 592 m€ a gastos de inversiéon; y 250m€ a gastos por
cuenta de la sociedad Edicions UB, SL pendientes de financiacién. Estos
importes se han registrado en la contabilidad financiera en el ejercicio 2003.

Pagos de obligaciones pendientes de formalizar

Durante los ejercicios 2002 y 2003 la Universidad pagé diversos gastos de perso-
nal por importe total de 1.020 m€, que se registraron en cuentas extrapresupues-
tarias y no se incluyeron en el capitulo 1, Gasto de personal, del presupuesto de
gastos hasta finales del ejercicio 2003, ya que no se disponia de crédito presu-
puestario. De éstos, 930 m€ corresponden al importe pagado al personal en los
ejercicios 2002 (756 m€) y 2003 (174 m€) en concepto de homogeneizaciéon de
las condiciones de trabajo del PAS de la UB al personal laboral segun lo
establecido en el acuerdo firmado en fecha 31 de enero de 2002 entre la
Gerencia y la junta del PAS funcionario de la Universidad. A 31 de diciembre de
2003 este importe aparece dentro de los acreedores presupuestarios porque la
UB no ha aplicado este pago al presupuesto hasta el ejercicio 2004. Este hecho
supone una sobrevaloraciéon de las obligaciones pendientes de pago y de los
deudores extrapresupuestarios a 31 de diciembre de 2003. A efectos del calculo
del remanente a 31 de diciembre de 2003, esta cifra se considera de forma
separada como “Pagos realizados pendientes de aplicaciéon definitiva”, mino-
rando las obligaciones pendientes de pago (véase apartado 3.9).
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3.8.2. Acreedores no presupuestarios

El desglose por conceptos de los acreedores no presupuestarios a 31 de
diciembre de 2003 es el siguiente:

Concepto Importe
Entidades publicas 7.846

Impuesto sobre la renta de las personas fisicas diciembre 2003 3.994

Seguridad Social 912

Derechos pasivos correspondientes al ejercicio 2003 2.913

Impuesto sobre el valor afadido 27
Péliza de crédito (véase apartado 3.4) 3.100
Cobros pendientes de aplicacién 3.078
Fianzas 177
Otros 438
Total 14.639

Importes en miles de euros.
Fuente: Elaboracién propia.

Entidades publicas

El importe pendiente de pago del Impuesto sobre la renta de las personas fisicas
se pago en el ejercicio 2004.

El importe pendiente de pago de la Seguridad Social corresponde a la parte de
retencidon a los trabajadores de la UB por este concepto de los meses de octu-
bre, noviembre y diciembre del ejercicio 2003, que se pagd durante el primer
trimestre del ejercicio 2004 (véase apartado 3.7).

Al cierre del ejercicio estaban pendientes de pago las liquidaciones de clases
pasivas de todo el ejercicio 2003.

Cobros pendientes de aplicacion

Del total de cobros pendientes de aplicacién de 3.079 m€, 2.891 m€ correspon-
den a ingresos del ejercicio 2003 vy el resto a cobros de ejercicios anteriores. La
composicién por conceptos de los ingresos pendientes de aplicaciéon del ejercicio
2003 es la siguiente:

Concepto Importe
Proyectos de investigacion 1.666
Centros adscritos 765
Ingreso matricula posgrado 265
Otros 195
Total 2.891

Importes en miles de euros.
Fuente: Elaboracién propia.
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Los cobros de los proyectos de investigacién corresponden a aquellos recibidos
del Ministerio de Ciencia y Tecnologia en el ejercicio 2003 referentes a la
primera, segunda y tercera anualidad de proyectos de investigacion iniciados en
ejercicios anteriores. Estos ingresos han sido incluidos en el presupuesto del
ejercicio 2004. Financieramente la UB ha ajustado este importe como mas
ingresos por subvenciones.

El importe de Centros adscritos corresponde en su mayoria a cobros de becas
del curso 2002-2003 del Ministerio de Educacién, Cultura y Deportes.

El ingreso de Matricula posgrado corresponde a aquellos ingresos cobrados de
los cursos de posgrado del curso 2003-2004 pendientes de aplicar al presu-
puesto (véase apartado 5.4.1).

3.9. ESTADO DEL REMANENTE DE TESORERIA

El estado del remanente de tesoreria de los ejercicios 2002 y 2003 es el
siguiente:

Conceptos 2002 2003
Importe | Importe total Importe | Importe total

Derechos pendientes de cobro: 83.275 91.722
- Del presupuesto corriente 55.337 66.539
- De presupuestos cerrados 25.413 22.945
- De operaciones no presupuestarias 4.552 5.316
- Cobros realizados pendientes de (2.027) (3.078)

aplicacién definitiva
Obligaciones pendientes de pago: (26.447) (26.328)
- Del presupuesto corriente (18.893) (15.787)
- De presupuestos cerrados 0] 0
- De operaciones no presupuestarias (7.554) (11.561)
- Pagos realizados pendientes de 0 1.020

aplicacién definitiva
Fondos liquidos 3.188 2.817
Remanente de tesoreria 60.016 68.211

Importes en miles de euros.
Fuente: Cuentas anuales de la UB.

Se observa que el remanente de tesoreria se incrementa un 14%. Este incre-
mento se debe principalmente a la liquidacién de derechos del ejercicio corriente
gque a 31 de diciembre quedan pendientes de cobro, como el derecho liquidado a
partir del punto 2 de la Disposicién final segunda de la Ley 1/2003, de 19 de
febrero, de universidades catalanas, por 5.569 m€ (véase apartado 3.10) o el dere-
cho liquidado por la venta al RACC de una parcela contigua al Servicio de Depor-
tes (véase apartado 3.6.4). No obstante, hay que tener presente que durante
toda la fiscalizaciéon se han puesto de manifiesto numerosos ajustes que afectan
significativamente a la calificaciéon y la cuantificacién del remanente de tesoreria.
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Adicionalmente se observa una reduccion de fondos liqguidos de tesoreria, lo que
ha supuesto el registro extracontable de una pdliza de crédito dispuesta por
3.100 m€ (véase apartado 3.4).

La composicién del remanente incorporado al presupuesto por capitulos es la

siguiente:
Remanente 2002 Remanente 2003
incorporado a 2003 incorporado a 2004
Cap. 1 Gastos de personal 1.039 1.981
Cap. 2 Compras de bienes corrientes y servicios 17.758 22.040
Cap. 3 Gastos financieros 31 11
Cap. 4 Transferencias corrientes 1.193 2.255
Cap. 6 Inversiones reales 39.789 41.825
Cap. 7 Transferencias de capital 205 99
Cap. 8 Activos financieros 0 0
Total 60.015 68.211

Importes en miles de euros.
Fuente: Elaboracién propia.

Las principales incorporaciones de remanente por conceptos del ejercicio 2003

han sido las siguientes:

Concepto Importe
Remanente correspondiente a proyectos de investigacion 25.241
Remanentes cursos de posgrado 5.066
Remanente ensefianzas propias y escuelas profesionales de la UB 1.379
Remanente cursos del ICE 1.128
Matriculas recaudadas del EIM que no han supuesto gasto en 2003 982
Remanente por proyectos de inversién 9.114
Remanente venta de terreno al RACC afectado a inversiones determinadas 2.536
Facturas emitidas por la UB pendientes de cobro a 31.12.03 1.909
Retencién de crédito para hacer frente a déficits del SCT y de cursos de lengua catalana 794
Aport. al Parc Cientific segun Convenio de 19 de junio de 2003 (véase apart. 3.10) 1.500
Sobrantes varios 6.167
Otros 12.395
Total 68.211

Importes en miles de euros.
Fuente: Elaboracién propia.

La UB considera que el total de remanente de tesoreria a 31 de diciembre de
2003 esta destinado a financiar un objetivo concreto aun no materializado (finan-
ciacion afectada o gasto finalista) o a compromisos de gasto de los que se ha
dispuesto antes de finalizar el ejercicio presupuestario y que no se han ejecutado
durante el ejercicio. La UB incluye como remanente afectado, entre otros concep-
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tos, gastos que ya habian sido autorizados pero de los que aln no se habia contraido
la obligacién; ingresos para hacer frente a cursos de posgrado o a ensehanzas pro-
pias; cuantias de las que no se habia dispuesto al cierre de estos cursos; ahorros
varios generados durante el ejercicio, e importes pendientes de cobro al cierre
del ejercicio afectados para cubrir posibles insolvencias y otros riesgos especiales.

Sin embargo, el remanente de tesoreria afectado debe estar constituido por las
desviaciones de financiacién positivas y éstas sélo pueden ser utilizadas para dar
cobertura a los gastos que se encuentren afectados a los recursos de los que se
deriven estas desviaciones. Por lo tanto, los gastos a los que se aplique este
remanente calificado como afectado se deben financiar mediante recursos con-
cretos, que en el caso de que no se realizase el gasto presupuestario no podrian
percibirse o, si se hubiesen percibido, se deberian destinar a la financiacién de
otras unidades de gasto de naturaleza equivalente o, si procede, ser objeto de
reintegro a los agentes que los aportaron.

La UB trata como remanente afectado importes que no lo son propiamente,
como por ejemplo los importes sobrantes de los cursos de posgrado o de ense-
Nanzas propias, o los sobrantes que se generan durante el ejercicio como resul-
tado de ahorros en otras actividades o en proyectos de investigacion ya finalizados.
Estos sobrantes varios, de los que se han detectado en el analisis un minimo de
6.167 m€, se deberian clasificar como remanente genérico y no como rema-
nente afectado, ya que no corresponden a ingresos finalistas, ni a compromisos
de gasto en firme y, por lo tanto, no se encuadran en los supuestos definidos
por la normativa contable aplicable.

La UB no tiene los procedimientos establecidos para realizar un seguimiento del
remanente en funcién del afio de su generacion. La UB deberia tomar las medi-
das adecuadas para mantener la informacidon sobre la antigiedad del remanente
con el objeto de poder hacer un correcto seguimiento.

3.10. RESULTADOS DE LA FISCALIZACION

Reconocimiento contable de los gastos, registro de facturas y obligaciones no
registradas en el presupuesto

Del andlisis realizado destacamos lo siguiente:

* En la revisidon de los gastos por compra de bienes corrientes y servicios se ha
observado que hay un diferimiento entre la fecha de las facturas y la de su
registro contable. Este diferimiento se agrava al cierre del ejercicio como con-
secuencia de la normativa interna de cierre de la UB, en la que se establece
mediados de diciembre de 2003 como fecha limite de reconocimiento de obli-
gaciones en el presupuesto corriente. Asi pues, se han registrado con poste-
rioridad al cierre del ejercicio 2003 facturas por importe de 7.883 m€ (7.567 m€
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en el ejercicio anterior), de las que 2.406 m€ corresponden a inversiones. De
éstas, 4.181 m€ se han recogido en la contabilidad financiera en la cuenta
Acreedores presupuestarios pendientes de aplicar al presupuesto (cuenta 409)
(y de éstos, aproximadamente 1.286 m€ estan incluidos como altas de inmo-
vilizado material).

* La normativa interna de la UB tiene previsto un registro de facturas recibidas
de los proveedores. Conforme a esta normativa, el centro gestor tiene obliga-
cion de registrar la factura en cuanto le llega, con independencia del momento
en que reconozca la obligacién de pago. En la practica, los centros gestores
no introducen la factura en este registro hasta que reconocen la obligacién.
Por lo tanto, la UB no tiene constancia de las obligaciones pendientes de reco-
nocer en el presupuesto en cada momento.

e En la revision de la conciliaciéon de los saldos con la FPCB se observan
obligaciones por importe de 954 m€ pendientes de reconocer en presupuesto,
correspondientes a divergencias en el concepto de facturas de los ejercicios
1999 a 2003. De estas obligaciones 96 m€ se han reconocido en la contabi-
lidad financiera.

Derechos pendientes de cobro

Conforme a los Principios contables publicos, en el caso de subvenciones y
transferencias, el reconocimiento del derecho se debe hacer cuando se produzca
el incremento de activo. Sin embargo, el ente beneficiario puede reconocer el
derecho con anterioridad si conoce de forma cierta que el ente concedente ha
dictado el acto de reconocimiento de su obligacién correlativa. En el caso de los
préstamos, el reconocimiento del pasivo debe ser simultdneo a la imputacién en
el capitulo de pasivos financieros del presupuesto de ingresos en el momento del
desembolso de los capitales por parte del prestamista.

Hemos analizado la situacién de los derechos pendientes de cobro del
presupuesto corriente y de presupuestos cerrados a 31 de diciembre de 2003. El
desglose segun el ejercicio de liquidacion del derecho es el siguiente:

Presupuesto Pendiente a 31.12.2003 | Pendiente a 31.12.2004
1999 2.895 0
2000 5.733 4,576
2001 4.519 3.386
2002 9.798 3.630
2003 66.539 15.029
Total 89.484 26.621

Importes en miles de euros.
Fuente: Elaboracién propia.
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Del analisis realizado destacamos lo siguiente:

e E| programa informético de la UB no permite mantener los derechos pendien-
tes de cobro con una antigiedad superior a cinco anos. Por esta razén, una
vez ha pasado este periodo, la UB anula el derecho y lo vuelve a liquidar en el
ejercicio posterior. Este procedimiento no permite hacer un seguimiento de la
antigliedad real de los derechos pendientes de cobro y, por lo tanto, lo que se
refleja en el cuadro anterior no se ajusta a la realidad. La UB deberia tomar las
medidas adecuadas para poder mantener la informacién sobre la antigiiedad
del derecho a su favor, con el fin de poder hacer un correcto seguimiento de
dicha antigtiedad.

* En el ejercicio 1999 la UB liquidé un derecho por 1.503m€ a partir de un
comunicado de la Generalidad en el que ésta se comprometia a aportar en el
ejercicio 2000, de acuerdo con sus disponibilidades presupuestarias, esta
cantidad para la financiaciéon de los gastos de acondicionamiento de los espa-
cios cedidos por la UB al Instituto de Investigaciones Biomédicas August Pi i
Sunyer (IDIBAPS). Durante el ejercicio 2001 se llevé a cabo la cesidén. Segun
carta de fecha 20 de mayo de 2004, el DURSI reconoce una deuda adicional
por este importe en concepto de gastos para la creaciéon del IDIBAPS. Sin
embargo, esta deuda no ha sido reconocida presupuestariamente por la
Generalidad y sigue pendiente de cobro actualmente.

e Al final del ejercicio 2001 la UB saldé la cuenta de compensacién que mantenia
con la FBG. En esta cuenta se recogia anualmente desde el ejercicio 1989 el
importe pagado por la UB a cuenta de la FBG, y viceversa. A 31 de diciembre
de 2001 la UB mantenia 1.535 m€ de saldos pendientes de cobro a la FBG
gue no se tuvieron en cuenta en la cancelacién del saldo de compensacion.
De éstos, 568 m€ quedan aun pendientes de cobro. Ademas, durante los
ejercicios 2002 y 2003 se han liquidado derechos por importe de 142 m€ vy
de 1.442 m€ que quedan actualmente pendientes de cobro. A continuacién se
muestra un cuadro con el desglose de la deuda pendiente por ejercicios:

Ejercicio Importe pendiente a Importe pendiente a

31.12.2003 31.12.2004
1999 211 211
2000 96 30
2001 261 261
2002 142 142
2003 1.442 97
Total 2.152 741

Importes en miles de euros.

Dentro del ejercicio 1999 se incluyen derechos liguidados por importe de 150 m€
en concepto de becas de investigacidon a cobrar de la FBG. La Universidad no
dispone de ninguna notificacién oficial que apoye este crédito. Consideramos
que esta deuda es de muy dificil cobro y que se deberia anular.
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De los ejercicios 2001 y 2002 quedan pendientes de cobro a 31 de diciembre
de 2004 derechos por un total de 132m€ (84 m€ de 2001 y 48 m€ de
2002), que corresponden principalmente al coste de personal de la UB que
trabajaba en el EIM. Dado que estos importes no han sido facturados y que a
partir del ejercicio 2004 la UB gestiona el EIM, consideramos que estos
derechos se deberian anular.

Hay derechos liguidados en el presupuesto del ejercicio 1999 por 503 m€ a
recibir de la Generalidad en concepto de intereses financieros por disposicio-
nes de préstamos cuyo destino no fue la financiacién de inversiones incluidas
en el PPl 1995-2000. Consideramos que esta deuda es de muy dificil cobro y
que se deberia anular.

Hay derechos liquidados en el presupuesto de los ejercicios 2001 y 2002 por
importe total de 228 m€ (108 m€ en 2001 y 120 m€ en 2002) en concepto
de ingresos de marketing y patrocinio. Estos derechos corresponden a previ-
siones que no se han cumplido y, por lo tanto, se han reconocido sin ningun
soporte para hacerlo y se deberian anular.

Hay derechos liquidados por importe total de 267 m€ (87 m€ liquidados en el
ejercicio 1999, 90 m€ en el ejercicio 2000 y 90 m€ en el ejercicio 2001)
como contraprestaciéon de revistas compradas por la UB y entregadas al
Hospital Clinic de Barcelona. La UB ha manifestado que se estd negociando
con el Hospital Clinic el cobro de esta deuda.

La UB tiene pendiente de cobro 479 m€ correspondientes al complemento de
transferencia nominativa para financiar los gastos de personal de investiga-
cion altamente cualificado para el periodo 1995-2000. La UB ha manifestado
gue el cobro de esta deuda esta en negociacion.

En el ejercicio 2000 se liquidaron transferencias corrientes de la Generalidad
de Catalufia por 3.005 m€ a partir de la Disposicion adicional 137 de la Ley
3/2000, de 19 de mayo, de presupuestos de la Generalidad de Cataluia para
el 2000, en la que se establecia que el Gobierno debia fomentar la asignaciéon
de recursos adicionales para actuaciones inversoras en la UB por este importe.
A 31 de diciembre de 2001 la UB habia gastado los 3.005 m€ y actualmente
estan aun pendientes de cobro. La Generalidad no ha registrado este importe
como deuda y la Universidad no tiene ninguna documentacién que indique el
compromiso de la Administraciéon de hacer frente a este importe. Por lo tanto,
la Sindicatura considera que la UB no deberia haber reconocido este derecho y
qgue lo deberia anular.

En el ejercicio 2000 la UB anul6 derechos reconocidos en ejercicios anteriores

a 1996 correspondientes a la compensaciéon de matriculas de alumnos de
familias numerosas a cobrar del MECD, por considerarlos prescritos. Al mismo
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tiempo, liquidé un derecho en el presupuesto del ejercicio corriente y en la
contabilidad financiera por el mismo importe, 990 m€. Consideramos que la
UB deberia anular este derecho.

En el presupuesto correspondiente al ejercicio 2001 se liquidaron ingresos y
se reconocieron obligaciones por importe total de 1.418 m€ correspondientes
a la financiaciéon de los gastos de funcionamiento del Parc Cientific de Barce-
lona (1.000 m€) y a los gastos asociados al laboratorio de Resonancia Magné-
tica Nuclear propiedad de la UB y ubicado en el Parc Cientific (418 m€). En el
primer caso se esperaba que la Generalidad financiase estos gastos y en el
segundo la UB habia solicitado una subvencion al MCYT. A fecha actual esta
pendiente de cobro. Consideramos que la UB no deberia haber reconocido
estos ingresos ya que no existia documentacién soporte suficiente para su
reconocimiento.

La UB mantiene 691 m€ (166 m€ del ejercicio 1999, 268 m€ del ejercicio
2000, 214 m€ y el resto del ejercicio 2001) pendientes de cobro con la
Fundacié UB Virtual, que corresponden principalmente a la remuneraciéon de
personal de la UB que trabajaba en la fundacién y al canon por utilizaciéon de
la marca UB y por la ocupacién del edificio de la calle Brusi (véase apartado
2.5.1). La UB ha provisionado en la contabilidad financiera 708 m€ para cubrir
la deuda pendiente pero no ha registrado ningin movimiento en la conta-
bilidad presupuestaria. Dada la situacién de la fundacién (véase apartado
2.5.1) la UB deberia anular este derecho.

Ademas, la UB mantiene 687 m€ (6 m€ del ejercicio 2000, 74 m€ del ejercicio
2001, 21 m€ del ejercicio 2002 y 586 m€ del ejercicio 2003) pendientes de
cobro con la Fundacié Parc Cientific por personal de administracién de la UB
que trabajé en dicha entidad y por otros gastos varios. La mayor parte de
estos importes no han sido facturados por la UB a la fundacién, por lo que
consideramos su cobrabilidad dudosa.

Hay derechos pendientes de cobro de la Diputacién de Barcelona por importe
de 84 m€ (42 m€ del ano 1999 y 42 m€ del ejercicio 2000) por cursos impar-
tidos por la UB y subvencionados por la Diputacidon. Se trata de un acuerdo
verbal entre la UB y la Diputacién. Por lo tanto, estos derechos se han recono-
cido sin ningun soporte para hacerlo y se deberian anular.

La UB mantiene desde el ejercicio 2001 un derecho pendiente de cobro en
concepto de tramos de docencia e investigaciéon por importe de 313 m€.
Segun manifestaciones de la UB, el cobro de esta deuda estd en negociacion
con la Generalidad. Sin embargo, no existe ningin documento que soporte el
reconocimiento de este derecho y por lo tanto se deberia anular.
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Hasta el ejercicio 2000 la Generalidad financié parte de los gastos de los
concursos de profesorado que realizaba la UB. A partir del ejercicio 2001 la
Generalidad considerd esta financiacion incluida en la subvencién nominativa
a la UB. La UB tiene como derechos pendientes de cobro un total de 533 m€
correspondientes a los concursos de profesorado de los ejercicios 2001 y 2002,
cuyo reconocimiento no corresponde y que, por lo tanto, se deberian anular.

La UB mantiene una deuda pendiente de cobro con el centro adscrito Estudis
d'Hosteleria CETT por importe de 180 m€ (120 m€ reconocidos en el ejercicio
2000 y 60m<€ en el ejercicio 2002) por unos cursos de hosteleria que se
realizaron en la FBG y en los que la UB actué como intermediario. La UB
deberia establecer las negociaciones adecuadas para encontrar soluciones al
cobro de esta deuda.

La UB tiene registrada una deuda pendiente de cobro con el Ministerio de
Educacion por 156 m€ correspondiente al refuerzo de personal en el periodo
de matriculacién en el ejercicio 2001. Este derecho se reconocié sin tener el
soporte necesario de su justificaciéon y, por lo tanto, se deberia cancelar.

El 3 de octubre de 1997 la UB firmd6 un convenio con Banco Santander por un
periodo de cinco anos para constituir la Fundaci6 UB Media (posteriormente
Fundacié Privada UB Virtual), con una contribucién global estimada de
2.404 m€ por parte de la entidad financiera. Las cantidades desembolsadas
debian estar sujetas a las inversiones finalistas que la fundaciéon aprobase. A
31 de diciembre de 2003 los derechos reconocidos por este concepto eran de
aproximadamente 2.140 m€, reconocidos en los ejercicios 1997 a 2001. A
31 de diciembre de 2003 quedaban pendientes de cobro 449 m€ (366 m€
liguidados en el presupuesto del ejercicio 2000 y 83 m€ liquidados en el
ejercicio 2001). Como consecuencia de la liquidaciéon de la fundacién, la UB
ha anulado estos derechos durante el ejercicio 2004.

En el ejercicio 2001 la UB liquidé un derecho por 163 m€ correspondiente a la
matricula prevista del curso 2001-2002 de la Escuela de Trabajo Social. Este
importe queda pendiente de cobro actualmente. Dicho derecho se reconocié
sin tener el soporte necesario de su justificacion y, por lo tanto, se deberia
cancelar.

Como consecuencia de la mecanica de reconocimiento de los ingresos de los
cursos de posgrado (véase apartado 5.4.1), la UB mantiene saldos pendientes
de cobro por 357 m€ de cursos liquidados de los ejercicios 1999 al 2002 y
gue corresponden a cursos que no se han realizado. Dado que estos importes
no se cobraran, la UB deberia anularlos.

La UB mantiene desde el ejercicio 2002 un derecho pendiente de cobro con el
DURSI por 2.215 m€ en concepto de gastos de investigacion. Este derecho se
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reconocié sin tener el soporte necesario de su justificacién y, por lo tanto, se
deberia cancelar.

* En el ejercicio 1998 la UB liquidé un ingreso por 94 m€ correspondiente a la
transferencia a recibir del Instituto Catalan de la Salud por la utilizacién de la
biblioteca y servicios informaticos de la UB. En el ejercicio 2003 se ha anu-
lado este derecho y se ha vuelto a registrar. No se dispone de ningun acuerdo
escrito que soporte esta deuda y, por lo tanto, dada la antigiedad de la
misma deberia anularse definitivamente.

¢ |La UB mantiene una deuda total de 225 m€ (14 m€ del ejercicio 2000, 71 m€
del ejercicio 2001, 122 m€ del ejercicio 2002, 18 m€ del ejercicio 2003) con
la Cooperativa Sant Jordi. La UB anulé esta deuda durante el ejercicio 2004
dado que la Cooperativa se encuentra en suspensién de pagos.

e A 31 diciembre de 2003 la UB mantenia derechos pendientes de cobro con la
sociedad vinculada Edicions UB, SL (véase apartado 2.5.1) por importe total
de 487 m€ (181 m<€ del ejercicio 2003 y 306 m€ de ejercicios anteriores), que
fueron anulados en el presupuesto del ejercicio 2004.

e La UB mantiene una deuda pendiente de cobro con el Hospital Clinic por un
importe total de 367 m€ correspondiente a parte de la retribucién del ejercicio
2003 de los profesores jubilados que siguen prestando su servicio hasta fin de
curso. La UB manifiesta que esta deuda corresponde a divergencias a la hora
de calcular el final del periodo en que el Hospital se debe hacer cargo de parte
de la retribucién al profesor. La UB deberia seguir con las negociaciones opor-
tunas para encontrar soluciones al cobro de esta deuda.

Duplicidad de ingresos y gastos

La UB reconoce y liquida por el mismo importe una serie de gastos e ingresos al
presupuesto y a la contabilidad financiera que no corresponden a gastos e ingre-
sos reales. Puesto que el importe liguidado como ingreso coincide con el liquida-
do como gasto, el resultado presupuestario y patrimonial no se ven alterados.
Como consecuencia de esta practica, el presupuesto de ingresos y gastos y los
ingresos y gastos de la Cuenta del resultado econdmico-patrimonial estadn sobre-
valorados en el ejercicio 2003 en estos importes.

Estas duplicidades son debidas a los siguientes conceptos:
* Gasto de personal en los proyectos de investigacion
La UB reconoce en el capitulo 1 del presupuesto de gastos el gasto correspon-

diente a los contratos del personal dedicado a los proyectos de investigacion.
La financiacién de estos gastos se instrumenta mediante transferencias de
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capital, y la UB liquida en el capitulo 7 el ingreso y en el capitulo 6 del presu-
puesto de gastos los gastos correspondientes. Puesto que las bases de ejecu-
cion del presupuesto de la UB no permiten el traspaso de gastos corrientes
(gastos de personal, capitulo 1, a gastos de capital, capitulo 6) los ingresos
para financiar estos gastos también se liquidan en el capitulo 3 (Tasas y otros
ingresos) del presupuesto de ingresos. Por lo tanto, el gasto de personal por
proyectos de investigacion esta reconocido en el presupuesto de gastos en el
capitulo 1 y en el capitulo 6, y el ingreso que lo financia esta reconocido en el
capitulo 7 y en el capitulo 3 del presupuesto de ingresos. Como consecuencia
de esta practica, los ingresos y gastos de la cuenta econdmico-patrimonial y
el presupuesto de ingresos y de gastos del ejercicio 2003 estan sobrevalo-
rados en 1.706 m€.

e Cargos internos entre unidades

En el presupuesto de la UB y en la contabilidad financiera se incluyen ingresos y
gastos que corresponden a facturas por servicios prestados entre departamentos y
servicios de la UB. Estos ingresos y gastos, de un importe aproximado de 142 m€
en el ejercicio 2003, no deberian registrarse como tales en la liquidacion
presupuestaria ni en la contabilidad financiera al tratarse de cargos internos.

Ademas, la UB ha liquidado ingresos por importe de 208 m€ correspondientes
a prestaciones del Servicio Cientifico-Técnico a los departamentos de las
diferentes divisiones de la UB de los cuales por 80 m€ ha registrado ingresos
y gastos, y por 128 m€ soélo ha registrado ingresos.

Otros derechos no registrados segun los principios contables publicos

En lo que concierne a los otros derechos no registrados segun los principios
contables publicos, sefnalamos lo siguiente:

e La UB ha liquidado en el capitulo 4, Transferencias corrientes del presupuesto
del ejercicio 2003, una subvencién por importe de 5.569 m€ a cobrar de la
Generalidad de Catalufia y que actualmente se encuentra pendiente de cobro.
Este derecho se ha liguidado a partir del punto 2 de la Disposicién final
segunda de la Ley 1/2003, de 19 de febrero, de universidades catalanas, que
indica que los presupuestos de la Generalidad deben aumentar la dotaciéon
asignada a la financiacién de las universidades publicas dentro del periodo
2003-2010 de forma gradual hasta llegar a un incremento real minimo del
30% de la dotacion presupuestada para el 2002. Basandose en la aportacion
de la Generalidad para el ejercicio 2002, la UB ha realizado un calculo aproxi-
mado de la subvencién total que le corresponderia y la ha repartido como una
cuota constante entre los ocho anos. No existe documentacién formal ni comu-
nicacién por escrito sobre la resolucion de la concesién de esta subvencién vy,
por lo tanto, deberia anularse de la contabilidad financiera y presupuestaria.
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* En la reuniéon del Consejo Social de fecha 9 de octubre de 2002 se autorizé al
rector para que acordase la enajenacién por subasta publica de la finca
situada en la calle Mestre Nicolau, 13, de Barcelona, donde se ubica el
Colegio Mayor Sant Jordi y que los ingresos de la venta se destinasen a la
construcciéon de un nuevo colegio en unos terrenos en Can Rabia. Hasta el 31
de diciembre de 2003 la UB habia liquidado ingresos por importe total de
953 m€ (de los que 584 m€ correspondian al ejercicio 2003 y el resto a
ejercicio anteriores) con los cuales financi6 355 m€ correspondientes princi-
palmente a los honorarios para la redaccién del anteproyecto y del proyecto
basico para la construccién del nuevo colegio (véase apartado 3.6.1). Estos
ingresos se liquidaron sin ningun soporte formal y, por lo tanto, la UB deberia
anular la totalidad de los derechos liquidados en la contabilidad presupuestaria
y en la financiera. Segun manifestaciones de la UB, 752 m€ de estos dere-
chos se han anulado durante el ejercicio 2005.

e La UB ha liquidado en el capitulo 4, Transferencias corrientes del presupuesto
del ejercicio 2003, una deuda de la Generalidad de 107 m€ correspondiente al
50% de los gastos asumidos por la UB de las becas Ramén y Cajal conce-
didas por el MCYT. Actualmente este importe estd pendiente de cobro. Existe
una carta de fecha septiembre del 2004 del DURSI a la UB en la cual reco-
noce esta deuda.

* |La UB ha registrado en el capitulo 7, Transferencias de capital del presupuesto
del ejercicio 2003, un ingreso por importe de 2.404 m€ correspondientes a la
parte financiada por fondos FEDER destinada a financiar inversién en infraestruc-
tura de investigacion. Del total financiado por los fondos FEDER, 1.726 m€
corresponden al Servicio Cientifico-Técnico integrado en la UB y 726 m€
corresponden a la Fundacié Parc Cientific de Barcelona. La UB ha justificado
hasta febrero de 2005 un 82,47% de la inversién asignada; la Fundacié Parc
Cientific no ha justificado nada. La UB no ha contabilizado en el presupuesto
la obligacién con la FPCB y financieramente ha registrado esta parte como un
ingreso anticipado en el pasivo del balance.

e La UB ha liquidado en el capitulo 4, Transferencias corrientes del presupuesto
del ejercicio 2003, un derecho por 966 m€ a cobrar de la Generalidad de
Cataluna y que se encuentra pendiente de cobro a fecha actual. Este derecho
corresponde al incremento salarial del 0,7% del personal docente investigador
gue la UB considera que debe ser asumido por la Generalidad. Sin embargo,
no existe confirmacién formal de esta deuda por parte de la Generalidad vy,
por lo tanto, se deberia anular.

e La UB ha liquidado en el capitulo 4, Transferencias corrientes del presupuesto
del ejercicio 2003, un derecho por importe total de 1.088 m€ a cobrar de la
Generalidad de Cataluina. Este derecho corresponde al incremento salarial del
2% del personal de administraciéon y servicios laboral y funcionario. Aunque el
28 de octubre de 2003 el DURSI comunicé a la UB que transferia esta
cantidad con cargo al presupuesto del 2003, el DURSI no tiene reconocida la
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obligacién vy la totalidad de la deuda se encuentra pendiente de cobro a fecha
actual.

El 19 de junio de 2003 la UB firmé un convenio de colaboracién con el DURSI
y el Parc Cientific de Barcelona para el fomento de la investigaciéon, el
desarrollo cientifico y la innovaciéon tecnoldgica para el periodo 2003 a 2005.
La cladusula segunda del Convenio y el anexo al Convenio especifican las apor-
taciones anuales que realizard el DURSI al Parc Cientific de Barcelona en el
ejercicio 2003 y en los dos siguientes, destinadas al sostenimiento general de la
investigacion de los grupos de la UB y de los grupos de la ICREA (Institucién
Catalana de Investigaciéon y Estudios Avanzados) y a la utilizacién de los servi-
cios cientifico-técnicos, por parte de dichos grupos tal y como sigue:

Concepto 2003 2004 2005 Total
Gastos generales y utilizacién de los servicios cientifico-técnicos 1.439 1.488 1.838| 4.765
y plataformas por parte de los grupos de investigacién UB e ICREA

Gastos de dinamizacion de los grupos UB e ICREA 781 962 1.022 2.765
Gastos de primera instalacién de nuevos grupos del Instituto de 180 450 540 1.170
Investigacién Biomédica de Barcelona—Parc Cientific de Barcelona

Sueldos de los investigadores ICREA (incluye SS) 180 360 420 960
Total 2.580| 3.260| 3.820| 9.660

Importes en miles de euros.
Fuente: Anexo al Convenio de colaboracion entre el DURSI, la UB y el Parc Cientific de Barcelona.

Ademas, la clausula tercera menciona la voluntad de establecer un contrato-
programa entre los firmantes del convenio, previsiblemente de tres anos, en el
cual queden fijados los objetivos y los mecanismos de evaluacién.

La UB ha liquidado en el capitulo 4, Transferencias corrientes del presupuesto
del ejercicio 2003, un ingreso por importe de 2.400 m€ de los que 900 m€ se
han destinado a la financiacién de las actividades del Servicio Cientifico-
Técnico integrado dentro de la UB, y el resto, 1.500 m€, corresponden a la
aportacion a realizar por el DURSI al Parc Cientific.

El contrato-programa al cual se hace referencia en la clausula 3% no ha sido
formalizado. Entendemos que deberia formalizarse lo antes posible con el
objetivo de valorar el importe y el destino de las aportaciones del DURSI.

Ademas, la clausula segunda del Convenio menciona que el DURSI aportaré al
Parc Cientific las cantidades pactadas sin indicar que éstas se transferiran
inicialmente a la UB para que posteriormente ésta se encargue de transferirlas
al Parc Cientific. Por lo tanto, entendemos que la UB no deberia haber
liquidado este ingreso. Ademas, la UB no ha reconocido presupuestariamente
la obligacion de pago al Parc Cientific. Financieramente, la UB ha contabili-
zado el ingreso y el gasto por este concepto. Por lo tanto, presupuestariamente
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existe una sobrevaloraciéon de los derechos liquidados del ejercicio corriente y
del remanente de tesoreria de 1.500 m€.

El 16 de diciembre de 2003 se firmdé un préstamo de 12.610m€ con el
DEPFA ACS Bank destinado a financiar los proyectos de inversién correspon-
dientes al ejercicio 2003 y a parte del 2002 especificados en el Convenio
Especifico de Inversiones de la UB para el periodo 2001-2003 firmado el 27
de diciembre de 2001, dentro del marco del Plan plurianual de inversiones
universitarias 2001-2006. La UB ha liquidado en el ejercicio 2003 la totalidad
del importe concedido y ha dispuesto unicamente durante el ejercicio 2003 de
5.000m€ y 5.000 m€ mas en el ejercicio 2004.

De acuerdo con los principios contables publicos, los derechos por ingresos
derivados de operaciones de crédito se reconoceran simultdneamente al naci-
miento del pasivo correspondiente. Por lo tanto, los derechos liquidados en el
ejercicio 2003 estan sobrevalorados en 7.610 m€ y los derechos que deberian
haberse reconocido durante este ejercicio correspondientes a este préstamo
deberian haber sido de 5.000 m€.

Durante los ejercicios 2001 y 2002 el MCYT concedié a la Fundacié Parc
Cientific dos ayudas por un total de 6.589 m€ a devolver en quince anos para
la financiacién del Parc Cientific. De este importe, la fundacién transfirio
1.222m€ a la UB para la financiacidon del Servicio Cientifico-Técnico, que la
Universidad registr6 como subvencidon de capital en la contabilidad presu-
puestaria y como ingresos anticipados en la contabilidad financiera. Durante el
ejercicio 2003 la UB ha realizado los gastos correspondientes a estos ingresos
y ha aplicado los ingresos anticipados registrados en la contabilidad financiera
al resultado del ejercicio. No obstante, este ingreso no tiene la naturaleza de
subvencién de capital y, por lo tanto, en la contabilidad financiera existe un
defecto de pasivo en deudas con empresas del grupo de 1.222m€ y un
exceso de patrimonio del mismo importe.

Ingresos del Instituto de Estudios Hispanicos: el Instituto de Estudios Hispa-
nicos estaba gestionado en el ejercicio 2003 por la Divisién 1 de la UB (actual-
mente esta gestionado por el Rectorado). Esta Division gestionaba las matri-
culas de los cursos que se impartian en el Instituto e ingresaba la recaudacién
en una cuenta bancaria auxiliar no integrada en la Tesoreria de la Universidad
(véase apartado 3.4). A medida que se pagaban los gastos relacionados con
el Instituto, éste realizaba una transferencia de esta cuenta auxiliar a una
cuenta presupuestaria y contabilizaba en el presupuesto via modificacion de
crédito los gastos del capitulo 1 (si la naturaleza del gasto era personal pro-
pio), en el capitulo 2 (si se consideraban gastos de funcionamiento) y en el
capitulo 4 (si se transferian a la FBG a cuenta del personal que la fundacién
contrataba). A la vez, se contabilizaba un ingreso por el mismo importe en el
articulo Otros ingresos. En el ejercicio 2003 se han liquidado ingresos por este

84



SINDICATURA DE CUENTAS DE CATALUNA — INFORME 16/2005

concepto por un importe aproximado de 975 m€. Estos ingresos no se
registran segun los principios contables publicos, sino que se registran para
equilibrar los gastos del Instituto a medida que éstos se registran. Ademas,
los gastos contabilizados por capitulo 4 por importe de 928 m€ corresponden
a una prestacion de servicios que realiza la FBG y, por lo tanto, se deberian
registrar como Gastos en bienes corrientes y servicios en el capitulo 2 del
presupuesto de gastos.

Por otra parte, el procedimiento que se sigue en el reconocimiento de los
ingresos y de los gastos tiene como consecuencia que no se registren en los
presupuestos de ejercicios anteriores parte de los ingresos por matriculas
recaudados y, por lo tanto, el remanente de tesoreria a 31 de diciembre de
2003 esta infravalorado por estos importes.

La UB ha reconocido en el capitulo 2 de gastos del presupuesto del ejercicio
2003, Compra de bienes corrientes y servicios, 1.000 m€ entregados al Parc
Cientific de Barcelona para financiar los gastos derivados del desarrollo de la
investigacion del Instituto de Investigacion Biomédica de Barcelona, fruto de
la dotaciéon econdmica proveniente del DURSI en el ejercicio 2002. Conside-
ramos que, dado que se trata de un traspaso de fondos para financiar una
investigacion propia del Parc Cientific, el gasto se deberia haber reconocido
por el capitulo 4, Transferencias corrientes.

Matriculas de la Escuela de Idiomas Modernos (EIM): hasta el ejercicio 2004
la EIM ha sido gestionada por la FBG, la cual recaudaba las matriculas y ges-
tionaba los gastos de los cursos. A partir de septiembre de 2003 la gestién de
la EIM se traspasé a la UB con un déficit acumulado a la fecha de 2.837 m€.
Para cubrir este déficit la FBG constituyé un préstamo de 3.000 m€ con el
compromiso de la UB de subvencionar anualmente a la FBG el importe de la
amortizacién y de los intereses. De esta forma, el déficit acumulado de la EIM
se va registrando paulatinamente en el presupuesto de la UB del ejercicio
corriente y posteriores. Sin embargo, esta operacién no consta en el cuadro
3.7 de las Cuentas anuales del ejercicio 2003 relativo a los compromisos de
gastos con cargo a presupuestos de ejercicios posteriores. En la contabilidad
financiera, la UB ha registrado un gasto extraordinario de 3.000m€ y una
deuda a largo plazo en el pasivo del balance a pagar a la FBG por el mismo
importe.

El curso 2003-2004 ha sido el primero gestionado directamente por la UB y
se han obtenido los beneficios suficientes para cubrir los gastos financieros
derivados del préstamo contratado para cubrir el déficit financiero acumulado
por la Escuela. El resumen de los gastos e ingresos de la EIM para el curso
2003-2004 ha sido el siguiente:
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Unidad docente Servicio de | Servicio externo Total

asesoramiento linglistico de Idiomas
Ingresos 2.368 117 70 2.555
Gastos (2.091) (171) (61)| (2.323)
Resultado 277 (54) 9 232

Importes en miles de euros.
Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos facilitados por la UB.

En el ejercicio 2003 la UB ha reconocido en el capitulo 3 de ingresos, Tasas y
otros ingresos, un total de 1.936 m€ y en el capitulo 4 y en el 2 de gastos un
total de 985 m€.

Control y seguimiento de los ingresos

Respecto al control y seguimiento de los ingresos, sefalamos lo siguiente:

* Ingresos de centros adscritos: la UB no tiene establecidos mecanismos de
control y seguimiento de los ingresos por matricula de los alumnos de los cen-
tros adscritos en la UB y por los que la UB expide titulo.

* Porcentaje de ingresos que paga la FBG a la UB: tal y como se ha puesto de
manifiesto en el apartado 5.2.4, la UB no tiene establecido ningiin mecanismo
de control para verificar que la FBG ingrese el porcentaje de ingresos sobre la
totalidad de los ingresos de los proyectos de investigacidon y cursos por los
que expide titulo.

3.11. CONTRATACION ADMINISTRATIVA

La UB no cuenta con una unidad de contratacién que gestione toda la actividad
contractual de la UB ni tampoco con un registro Unico de contratos. La exis-
tencia de un registro Unico y de una unidad de contratacién facilitaria el control
interno de la contrataciéon administrativa de la Universidad.

La UB ha facilitado a la Sindicatura una relacion de contratos firmados en el
ejercicio 2003, que resumimos a continuacion:

Tipos de contrato Procedimiento Contratos Prérrogas y Total

Concurso abierto Negociado sin menores modificaciones

publicidad

Numero | Importe | NUimero | Importe | Nimero | Importe | NUmero | Importe | Nimero | Importe
Obras 11 5.763 8 378 0 0 5| 3.048 24| 9.189
Suministros 7 714 18| 1.876 0 0 3 21 28| 2.611
Servicios 18| 3.325 2 727 35 325 3 363 58| 4.740
Consult., asist. y servic. 1 182 1 30 0 0 0 0 2 212
Total 37| 9.984 29| 3.011 35 325 11 3.432 112 ] 16.752

Importes en miles de euros e IVA incluido.
Fuente: Cuadro elaborado por la Sindicatura a partir de la informacién facilitada por la UB.
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Contratos de obras

Se han seleccionado trece contratos de obras por un importe total de 8.202 m€
(que representa un 89% del importe de los contratos de obras firmados durante
el ejercicio 2003) y se ha pedido su expediente. Del resultado del trabajo reali-
zado se desprenden las siguientes incidencias y observaciones:

* En dos casos no ha sido entregado el expediente de contrataciéon (contrato
por importe de 346 m€ de la Escuela de Empresariales de instalacion del aire
acondicionado en el Aula Magna y en la Biblioteca, firmado con Agefred, adju-
dicado por concurso abierto, y reforma del Departamento de Matematica Apli-
cada en la Facultad de Econdémicas por importe de 39m€ con Agustin
Navarro, SA, adjudicado por el procedimiento negociado sin publicidad).

® En tres casos en el expediente de contratacion falta el acta de recepcion.

* Dos de los casos en que falta el acta de recepcidon corresponden a dos contratos
firmados en julio de 2003 con Agefred por importe de 43 m€ y 54 m€ para
realizar obras eléctricas en diferentes plantas de la Facultad de Econdmicas.
Estos dos contratos se adjudicaron siguiendo el procedimiento negociado sin
publicidad que se especifica en el articulo 141 g) de la Ley de contratos de las
administraciones publicas (LCAP) (en el que se establece que se puede usar
este procedimiento cuando el presupuesto sea inferior a 60.101,21€). La
Sindicatura entiende que se trata de un caso de fraccionamiento.

e Aparte de los dos contratos anteriores, se observan otros tres que corres-
ponden a obras en la Facultad de Econdmicas por importes de 49 m€, 32 m€
y 39m€ (tal como hemos dicho anteriormente el expediente de este ultimo
contrato no nos ha sido entregado), firmados todos ellos el 14 de julio de
2003 con Agustin Navarro, SA, y adjudicados por el procedimiento negociado
sin publicidad que se especifica en el articulo 141 g) de la LCAP (en el cual se
establece que se puede usar este procedimiento cuando el presupuesto sea
inferior a 60.101,21€). La Sindicatura entiende que se trata de un caso de
fraccionamiento.

Contratos de suministro

Se han seleccionado ocho contratos de suministro con un importe total de
1.438 m€ (que representa un 55% del importe de los contratos de suministro
firmados durante el ejercicio 2003). Se ha pedido el expediente de cinco de ellos
y los datos del contrato principal de tres contratos que eran modificaciones. Del
resultado del trabajo realizado se desprende lo siguiente:

e En fecha 2 de noviembre de 2003 se firmé un contrato para el suministro de un
equipo de alta resolucién por importe de 288 m€. En fecha 3 de diciembre de
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2003 se firmé un nuevo contrato con el mismo proveedor para la adquisicién
de accesorios del equipo anterior por un importe de 118 m€. El primero de los
contratos se adjudic6é por el procedimiento negociado sin publicidad basan-
dose en el articulo 182.d) de la LCAP (en el cual se establece que se puede
usar este procedimiento en caso de una urgencia imperiosa resultante de
acontecimientos imprevisibles). No queda constancia de la existencia de esta
urgencia. El segundo contrato se adjudicé por el procedimiento negociado sin
publicidad, segun el articulo 182 e) de la LCAP, que establece que se seguira
este procedimiento para las entregas complementarias efectuadas por el
proveedor inicial, que constituyan una reposicién o una extensién de suminis-
tros, cuando un cambio de proveedor obligaria a la Administracién a adquirir
material que tenga caracteristicas técnicas diferentes, dando lugar a incompati-
bilidades o a dificultades técnicas de uso y mantenimiento desproporcionadas.

Contratos de servicios

Se han seleccionado diecisiete contratos de servicios con un importe total de
1.815 m€ (que representa un 38% del importe de los contratos de servicios
firmados durante el ejercicio 2003). Se ha pedido el expediente de catorce de
ellos y los datos del contrato principal de tres contratos que eran modificaciones.
Del resultado del trabajo realizado se desprenden las siguientes incidencias y
observaciones:

* De los 14 expedientes solicitados, 4 de ellos son contratos menores que se
han prorrogado en contra de lo que dispone el articulo 56 del Texto refundido
de la Ley de contratos de las administraciones publicas (TRLCAP) en el cual
se establece que estos contratos no podran tener una duracién superior a un
ano, ni ser objeto de prérroga. Tres de estos contratos ya eran prérrogas de
los contratos iniciales.

® Tres de los contratos han sido tramitados como menores cuando las cuantias
eran superiores a 12.020,24 €.

® Uno de los contratos corresponde al de mantenimiento de un aparato para el
periodo comprendido entre el 14 de noviembre de 2001 hasta el 13 de no-
viembre de 2002. Este contrato se adjudicé directamente a Applera Hispania,
SA, segun la oferta presentada el 7 de diciembre de 2001. El documento de
autorizacién y disposicién esta fechado el 4 de abril de 2002 y el contrato se
firmé en fecha 22 de enero de 2003.

Por otra parte, se observa un incumplimiento generalizado de la legislacion
vigente en cuanto al plazo de pago establecido en los contratos (maximo de
sesenta dias). La UB no reconoce ningldn gasto por intereses de demora hasta
gue son reclamados por los proveedores. Segin manifestaciones de la UB, en el
ejercicio 2000 se llegé a un acuerdo con la UTE Facultad de Medicina en el cual
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se reconocia una deuda en concepto de intereses de demora por importe
aproximado de 246 m€. El ejercicio 2001 se registré en la contabilidad financiera
la provisiéon por riesgos y gastos correspondiente. Esta cifra aumenté en el
ejercicio 2003 a 291 m€ segun acuerdo firmado entre ambas entidades. Segun
manifestaciones de la UB, actualmente quedan pendientes de pago 121 m€.

La UB nos manifiesta que actualmente no existe ningun otro litigio pendiente por
este concepto.

Avales

De acuerdo con la normativa de contratacidon publica vigente, los licitadores,
entre otros requisitos, estdn normalmente obligados a presentar un aval provisional
para poder formalizar sus ofertas. Una vez resuelto el concurso, el adjudicatario
debe presentar un aval definitivo, mientras que el resto de licitadores retiran los
provisionales. La gestion y control de estos avales los realiza el Servicio de
Tesoreria de forma manual y en determinados casos sin disponer de la totalidad
de la informacidn necesaria para su adecuado control.

4. HECHOS POSTERIORES
4.1. REORGANIZACION ADMINISTRATIVA DE LA UB

Durante el ejercicio 2004 la UB se ha reestructurado en una nueva organizacién
administrativa. Las divisiones han desaparecido como unidades de gestion admi-
nistrativa y en su lugar se han creado quince administradores de centro. Ademas
se han reestructurado las areas de servicios en “Areas transversales” depen-
dientes de Gerencia. A continuacion se presenta el organigrama vigente a fecha
actual:
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RECTOR

VICERRECTOR ADJUNTO AL RECTORADO

VICERRECTORA DE POLITICA ACADEMICA

VICERRECTOR DE INVESTIGACION

VICERRECTOR DE POLITICA CIENTIFICA

VICERRECTOR REL. INSTITUCIONALES Y POL. LINGUISTICA

VICERRECTOR DE PROYECTOS INSTITUCIONALES

AREA ACADEMICA Y DE ESTUDIANTES

VICERRECTOR SISTEMAS DE INFORM. Y DOCUMENTACION

AREA DE FINANZAS

VICERRECTOR DE ESTUDIANTES

AREA DE MARKETING, SOCIEDAD Y EMPRESA

VICERRECTOR DE RELACIONES INTERNACIONALES

AREA DE CALIDAD, SALUD Y COMUNICACION

VICERRECTOR DE ACTIVIDADES Y PATRIMONIO CULTURAL

AREA DE INVESTIGACION

VICERRECTOR DE EDICIONES Y PUBLICACIONES

AREA DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA GENERAL

AREA DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD

GERENTE

AREA DE TECNOLOGIAS

DELEGADO DEL RECTOR PARA INNOVACION DOCENTE

15 ADMINISTRACIONES DE CENTRO

DELEGADO RECTOR PARA RELACIONES CON LA SOCIEDAD

DELEGADO DE GERENCIA PARA EL POSGRADO

DELEGADO RECTOR PARA EQUIPAMIENTOS CIENTIFICOS

GESTORES DE PROYECTOS

DELEGADO RECTOR PARA EL CAMPUS DE ALIMENTACION

LETRADOS DE GERENCIA

DELEGADO RECTOR SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

UNIDAD DE GESTION DEL RECTORADO

DELEGADO RECTOR PARA LA CONVERGENCIA EUROPEA

VICEGERENCIA DE LOS CENTROS DE LENGUAS

VICEGERENCIA DE OBRAS Y MANTENIMIENTO
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La relacion de las administraciones de centro son:

Bellas Artes

Bellvitge

Biblioteconomia y Documentacién/Campus de Sants
Derecho

Econdmicas

Empresariales

Farmacia

Filologia

Fisica/Quimica

Geografia e Historia/Filosofia
Biologia/Geologia
Matematicas/Campus Plaza Universitat
Medicina

Pedagogia/Formacién del Profesorado
Psicologia/Campus Mundet

Este cambio ha supuesto una redistribucién del personal de las divisiones y del
area financiera de los Servicios Centrales a fin de dotar a los administradores de
Centro de personal calificado para cubrir todas las areas de gestidn administra-
tiva que actualmente tienen encomendadas.

Por otra parte, en la nueva organizacién no se ha creado un Departamento de
Auditoria Interna. Ademas, no existe un departamento juridico centralizado que
gestione y controle los diversos litigios en que se encuentra implicada la UB, ni
tampoco una unidad de contratacién centralizada.

En el marco del cambio organizativo que se estad llevando a cabo y, a fin de
homogeneizar los procedimientos y de establecer controles que garanticen el
cumplimiento de la legalidad vigente, seria conveniente crear una unidad de con-
trol interno dependiente del Consejo Social y de unidades que ejerzan las funcio-
nes de asesoria juridica y contratacién de forma centralizada.

4.2. SUBASTA DEL EDIFICIO DE LA CALLE MESTRE NICOLAU

En septiembre de 2004 se subasté el edificio de la calle Mestre Nicolau donde
se encuentra ubicado el Colegio Mayor Sant Jordi. En octubre de 2004 se ha
firmado el contrato privado en que se establece el pago a plazos del precio total,
la elevacién del contrato a publico y la entrega de la posesiéon del inmueble en
diciembre de 2006.
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5. GESTION
5.1. PERSONAL
Principales objetivos de la UB en materia de personal

La UB no dispone de una programacion plurianual ni de un plan director que
recoja sus objetivos en materia de personal y el contrato-programa tampoco no
los define explicitamente. Segun los responsables del Area de Recursos Huma-
nos de la UB, los principales objetivos para el ejercicio 2003 fueron:

e Cumplir los acuerdos entre la Gerencia y los representantes de los trabajado-
res en materia de promocién y reglamentacion.

e Elaborar la RPT del PAS.

e Afrontar la implementacién de los cambios legislativos relativos al PDI.

Actualmente, estan en fase de negociacién el quinto convenio del PAS vy el pri-

mer convenio del PDI. También se esta confeccionando la nueva RPT del PAS, y
la adaptaciéon de los cambios legislativos al PDI esta en proceso.

Plantilla presupuestada y plantilla real

A continuacién se presenta un cuadro comparativo de la plantilla presupuestada
para el ejercicio 2003 y la real a 1 de enero de 2004

Plantilla presupuestada Plantilla real Diferencia
PDI 3.971 4.448 477
PAS 1.701 1.991 290
Total 5.672 6.439 767

Fuente: Unidad de Informacién, Evaluaciéon y Prospectiva de la UB y Presupuesto de la UB.

La UB no dispone de una RPT vy, por lo tanto, nuestro analisis se ha centrado
Unicamente en la comparacién de la plantilla presupuestada y la real. En esta
comparacion se observa que la plantilla real excede en 767 personas la plantilla
presupuestada, lo que representa un 17% en el caso del PAS y un 12% en el
caso del PDI.

El coste de la plantilla real (191.658 m€) superé en un 14% el coste de la
plantilla presupuestada.

Evoluciéon de la plantilla

A continuacion se detalla la evolucidon de la plantilla de la UB en los Gltimos anos
por categorias:
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Categoria 2001 2002 2003
PDI

Profesores funcionarios 2.531 2.598 2.691
Profesores asociados 867 1.220 1.217
Ayudantes y otros 891 622 540
Total 4,289 4.440 4.448
PAS 1.980 1.988 1.991
Plantilla total 6.269 6.428 6.439

Fuente: Unidad de Informacién, Evaluacién y Prospectiva de la UB.
Nota: Datos referidos a fecha 1 de enero del afio n+ 1.

Se observa que durante los Ultimos tres anos se ha producido un aumento de
170 personas, lo cual supone un incremento de un 2,71%. Este incremento es
debido basicamente al aumento de los profesores asociados. El aumento mas
significativo de la plantilla total se produjo en el ano 2002, con un aumento de
159 personas respecto al ejercicio 2001.

La evolucién del PDI en los ultimos cursos ha sido la siguiente:

PDI Curso 2001-2002 | Curso 2002-2003 | Curso 2003-2004
Catedraticos de Universidad 466 477 587
Catedraticos de Escuela Universitaria 57 57 59
Titulares de Universidad 1.573 1.522 1.589
Titulares de Escuela Universitaria 435 512 456
Asociados 867 1.220 1.217
Ayudantes 155 129 108
Otros 736 493 432
Total 4.289 4.440 4.448

Fuente: Datos facilitados por la Unidad de Informacién, Evaluacién y Prospectiva de la UB.

Nota:

Dentro de Otros se incluyen los profesores sustitutos, visitantes y eméritos.

El nimero del profesorado en los tres Ultimos cursos analizados se ha incremen-
tado en un 3,71%. Este incremento se ha producido basicamente en el curso
2002-2003.

Por categorias se observa un aumento importante del nimero de catedraticos y
del de profesores asociados. En este ultimo caso, el incremento desde el curso
2001-2002 ha sido de un 40,36%. Por su parte, el nimero de profesores ayu-
dantes y otros ha disminuido notablemente.

El porcentaje de profesores doctores respecto al total de profesores durante los
tres ultimos cursos ha sido de:

Curso Porcentaje
2001-2002 69,24
2002-2003 68,52
2003-2004 68,74

Fuente: Datos facilitados por el DURSI.

Nota:
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La evolucién de la piramide de edades del PDI presenta el siguiente detalle:

Anos A 1 de enero de 2002 | A 1 de enero de 2003 | A 1 de enero de 2004
Menos de 45 afios 1.847 1.910 1.752
Entre 45 y 55 afios 1.590 1.620 1.629
Mas de 55 afos 689 781 886
Total 4.126 4.311 4.267

Fuente: Datos facilitados por el DURSI.
Nota: No incluye el PDI con categoria de ayudantes.

Durante los tres ultimos cursos se observa un progresivo envejecimiento del
profesorado, ya que los profesores menores de 45 afos pasan de representar el
44,76% en el 2002 a un 41,06% en el 2004. Ademas, los profesores mayores
de 55 anos pasan de representar el 16,7% en el 2002 a un 20,76% en el 2004.

Altas de personal

El desglose por tipos de personal de las altas producidas durante el ejercicio
2003 es el siguiente:

Tipos de personal Altas
PDI 266
PAS 122
— Laborales temporales 99
— Personal de posdoctorado investigacion 3
— Funcionarios interinos 13
— Reincorporaciones de personal con excedencia 7
Total 388

Fuente: Area de Recursos Humanos de la UB.
Nota: Datos referidos a 31 de diciembre de 2003.

Se ha considerado como alta la persona que se incorpora por primera vez a la
Universidad y también las reincorporaciones después de una excedencia. No se
han considerado altas los cambios de contrato, categoria, etc.

La mayor parte de las altas de PDI corresponden a profesores asociados contra-
tados sin concurso previo a propuesta de los profesores y sin dar publicidad.
Segun los responsables del Area de Recursos Humanos de la UB, este hecho es
debido a que la UB sélo realiza concursos de personal asociado dos veces al ano
y las contingencias que se van produciendo durante el curso se van cubriendo
con estas plazas.

La gran mayoria de las altas de PAS corresponden a personal laboral temporal
relacionado con proyectos de investigacion y desarrollo. En estos casos las
contrataciones son realizadas a propuesta del investigador principal del proyecto.
El resto de incorporaciones de PAS corresponden a contratos de refuerzo pun-
tuales y a sustituciones por maternidad, enfermedad y otros. En estos casos la
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contratacion se realiza sin hacer publicidad a partir de una base de datos de
personal que mantiene la UB.

Procedimientos de seleccion del personal

A lo largo del ano 2003 se produjo la resoluciéon de varios concursos para abastecer
un total de 500 plazas de personal docente funcionario y contratado temporal.

En lo que concierne al PAS, la UB realiz6 durante el ejercicio 2003 nueve con-
cursos con los que se adjudicaron 485 plazas, y 89 quedaron desiertas. Durante
el 2003 no se produjo ninguna alta de personal funcionario o laboral fijo median-
te concurso y, por lo tanto, los concursos realizados Unicamente permitieron
regularizar la situacion del personal que ya trabajaba en la UB.

Control del absentismo

La UB, a través de los departamentos y mediante los planes de ordenacién aca-
démica, planifica la actividad docente e investigadora y vela por el cumplimiento
de las obligaciones de su profesorado. Sin embargo, no existe un control de
presencia del PDI que permita conocer las horas efectivamente trabajadas y el
grado de cumplimiento de sus obligaciones. Lo que existe son cuestionarios y
otros procedimientos objetivos que permiten hacer una evaluacién objetiva y
aproximada del grado de satisfaccién de los alumnos y del cumplimiento de la
actividad docente.

En lo que concierne al PAS, el control de su actividad diaria se realiza mediante
reloj de control horario.

No existen estudios ni informes relativos al nivel de absentismo del personal de la
Universidad ni, por lo tanto, una cuantificaciéon del coste que supone para la UB.

Coste del PDI y del PAS

La evolucién del coste del PDI en los ultimos anos ha sido la siguiente:

PDI 31.12.2000 31.12.2001 31.12.2002 31.12.2003
Funcionarios 86.304 89.783 100.397 107.030
Laborales 17.450 17.868 18.350 18.276
Otro personal 2.265 2.092 1.997 1.851
Total 106.019 109.743 120.744 127.157

Importes en miles de euros.
Fuente: Datos facilitados por la Unidad de Planificacién Econémica y Presupuestos de la UB.

Notas: Dentro de los funcionarios se incluyen los interinos y las retribuciones a los cargos académicos.
Los contratados se han considerado laborales aunque tengan un contrato administrativo.
Las retribuciones de posgrado que se pagan al personal de la UB se consideran dentro de
Otro personal.
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El coste del PDI se incrementa ano tras ano. En el ano 2003 el aumento ha sido

del 5,3%.

La evolucién del coste del PAS presenta el siguiente detalle:

Coste del PAS 31.12.2000 31.12.2001 31.12.2002 31.12.2003(1)
Funcionarios 22.570 23.556 25.672 26.368
Laborales 27.688 31.414 33.080 35.210
Otro personal 1.411 1.560 1.471 1.993
Total 51.669 56.530 60.223 63.571

Importes en miles de euros.

Fuente: Datos facilitados por la Unidad de Planificacion Econémica y Presupuestos de la UB.

Notas: Se considera como coste de otro personal las gratificaciones y servicios extras pagados
al personal PAS de la UB.
(1) Estos datos no incluyen el importe de 930 m€ correspondiente a la homogeneizacién
de las condiciones de trabajo del personal PAS al personal laboral (véase apartado 3.8.1).

Los gastos del PAS durante el ejercicio 2003 se incrementaron en un 5,6%
respecto al ejercicio 2002. Este incremento ha sido inferior al de anos anteriores.

5.2. INVESTIGACION
Ambito estratégico de la investigacién en la UB

El Contrato-programa 2002-2005 incluye tres objetivos relacionados con la
investigacion y la transferencia de tecnologia, que se describen a continuacioén:

e Mantener la captacion de recursos competitivos nacionales e internacionales.

® Desarrollar mecanismos de transferencia de tecnologia y difusién, de acuerdos
con empresas, y de interaccién entre grupos y de grupos con empresas.

® Potenciar la formacién de tercer ciclo, la inserciéon de doctores y la cotutela.

En relacién con estos objetivos se han definido los siguientes indicadores: recur-
sos captados en convocatorias competitivas, publicaciones recogidas en bases
de datos internacionales, PDI participantes en proyectos de investigacion vivos
financiados, distinciones en investigacion de investigadores UB, recursos generados
por transferencia de tecnologia, PDI participantes en proyectos de transferencia
de tecnologia, acciones externas de promocién, facturacién de los servicios
cientifico-técnicos y de los estabularios, programas de doctorado acreditados,
porcentaje de alumnado de doctorado no licenciado en la UB, niumero de tesis
doctorales leidas, cotutela entre universidades.

Durante el curso 2003-2004, la UB ha disefiado un Plan estratégico de investi-
gacién que se prevé que entre en vigor el 2005.

96



SINDICATURA DE CUENTAS DE CATALUNA — INFORME 16/2005

Organizacion de la investigacion en la UB

La estructura de la investigacién en la UB incluye los grupos de investigacion,
los centros de investigacion, los institutos universitarios de investigacion, la
Comisién de Investigacion, la Comisién de Politica Cientifica y la Oficina de
Gestion de la Investigacién. Debemos destacar que una parte importante de la
investigacion de la UB se lleva a cabo a través de las diferentes instituciones que
forman el Grupo UB (véase apartado 2.5.1).

La UB cuenta con 193 grupos de investigacidon consolidados y, ademas, coor-
dina 64 agrupaciones de varios grupos de investigacion que trabajan temas
afines desde diferentes instituciones de investigacion de Catalufa.

Coste del personal con dedicacion exclusiva a la investigacion

La evoluciéon del niumero de personas PDI con dedicaciéon exclusiva a la inves-
tigacion y a la prestacion de servicios complementarios y su coste son los
siguientes:

Investigadores PDI 2000 2001 2002 2003
Laborales (1) 34 55 57 86
Otro personal (2) 683 782 874 938
Total 717 837 931 1.024
Coste del PDI 1.879 2.886 4.111 5.243

Fuente: Datos facilitados por la Unidad de Investigaciéon, Evaluacién y Prospectiva y la Unidad de
Planificacién Econémica y Presupuestos de la UB.

Notas:

(1) Incluye profesores con categoria de investigadores, doctores investigadores, reincorporaciéon
de doctores espanoles y programa Ramén y Cajal.

(2) Incluye personas con becas de investigacion.

Numero de personas PDI referidas a 1 de enero del aflo n+ 1.

El coste de personal estd expresado en miles de euros a 31 de diciembre del afio n.

En este cuadro se ha considerado aquel PDI que mantiene una dedicacién exclu-
siva 0 casi exclusiva a la investigacion. En los ultimos cuatro anos se ha
producido un incremento constante del nimero de investigadores que tienen una
dedicaciéon exclusiva a la investigacion, que se ha traducido en un aumento de
331 investigadores en el periodo 2000-2004. Este incremento del niamero de
investigadores ha implicado un aumento de los gastos de personal de este
colectivo de un 179%.

La evolucion del niumero de personas con dedicacidon exclusiva a la investigacion
y servicios complementarios (PAS) y su coste son los siguientes:
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Investigadores PAS 2000 2001 2002 2003
Apoyo a la investigacién (1) 112 134 140 125
Gestion y administracién (2) 23 29 28 159
Servicios complementarios y auxiliares (3) 172 227 231 138
Total 307 390 399 422
Coste del PAS 4.407 5.518 5.359 5.5637

Fuente: Datos facilitados por la Unidad de Investigaciéon, Evaluacién, Programacion y la Unidad de Planifi-

cacién Econémica y Presupuestos de la UB.

Notas:

(1) Incluye los investigadores con dotacién presupuestaria de financiacién de proyectos de investigacion,
financiacién investigacion 2000, dotacidn del vicerrectorado de investigacién y personal posdoctoral de
investigacion.

(2) Incluye personal adscrito al Area de gestién de la Investigacién, a los servicios de soporte de la
investigacién y a las oficinas de centro, institutos y centros de investigacion.

(3) Personal adscrito a los servicios cientifico-técnicos, estabularios, departamentos (siempre y cuando no
se incluyan en (1) y en servicios especializados).

Numero de personas PAS referidas a 1 de enero del afo n+ 1.

El coste de personal estad expresado en miles de euros a 31 de diciembre del afio n.

El PAS se ha incrementado en estos cuatro anos en 115 personas, lo cual
supone un incremento de un 37,46%. El coste de este personal durante este
periodo aumenté en un 25,64 %.

Situacion de los proyectos de investigacion en el 2003

A continuacién se detalla el estado de los proyectos de investigacién vivos
durante el ejercicio 2003 y su financiacién:

Organo gestor Origen de la financiacién Estado de los
proyectos
Estatal Autonémico Comunidad Europea Sector privado En eje- Finali-
Nutmero | Importe | Namero | Importe | Numero | Importe | Ndmero | Importe cucion zados
Organos 681 | 45.733 3 71 19 1.391 536 167
descentralizados
Entes externos 143 | 19.433 689 | 16.187 380 452
Total 681 | 45.733 3 71 143 | 19.433 708 | 17.578 916 619

Importes en miles de euros.

Fuente:Datos facilitados por la Unidad de Informacién, Evaluacién y Prospectiva de la UB.

Notas: Los importes corresponden a la totalidad del proyecto (y no exclusivamente a la parte correspondiente al 2003).
Se interpreta que un proyecto estd en ejecucion si la fecha de finalizacion prevista es posterior al 31 de
diciembre de 2003.

Durante el afio 2003 la Universidad ejecuté 1.535 proyectos de investigacion,
de los cuales 619 se acabaron. Del total de proyectos, el 54% tienen financiacion
publica y el 46% financiaciéon privada. Los recursos destinados a la financiacién
de estos proyectos fueron de 82.815 m€, de los cuales el 78,77 % es financiacion
publica y proviene, mayoritariamente, del sector estatal, sobre todo del Ministe-
rio de Ciencia y Tecnologia. El sector privado financié6 708 proyectos por un importe
total de 17.578 m€, lo cual representa el 21% de la financiaciéon total. De los
ingresos obtenidos para financiar proyectos de investigacion, la Universidad retiene
un porcentaje variable llamado overhead. Este importe se destina a compensar
los costes indirectos. En los proyectos financiados por las Administraciones, el
overhead viene fijado en las diferentes convocatorias de concesién de ayudas.
Para el afio 2003 este porcentaje llegé hasta un maximo del 15% de la ayuda
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concedida. En el caso de gestidon de contratos por servicios prestados al exterior,
el porcentaje aplicado estd comprendido entre un 10% y un 13% en funcién de
la Divisiéon que gestiona el contrato. Ademads, la FBG paga un porcentaje de los
ingresos sobre proyectos de investigacion y desarrollo (I+D) y convenios. En
este Ultimo caso, no existe por parte de la Universidad un control sobre la
correccion de este porcentaje.

Gastos en investigacion

Las obligaciones reconocidas en investigacion durante el ejercicio 2003, que
fueron de 19.711 m€, presentan el siguiente detalle:

Gastos Importe
Material inventariable 4.358
Gastos de personal 3.041
Viajes y dietas 580
Material fungible 1.196
Costes de ejecucion 4.444
Otros gastos de funcionamiento 1.488
Otros gastos 4.604
Total 19.711

Importes en miles de pesetas.
Fuente: Elaboracién propia.

La UB imputa a los proyectos de investigaciéon los gastos del personal vinculado
(PDI y PAS), del personal no vinculado y de los becarios. El PDI recibe retribuciones
en concepto de su participacion en proyectos de investigacién de acuerdo con la
legislacion vigente. La participacion en estos proyectos se formaliza en un
documento donde se especifican los trabajos a realizar y la retribucién a percibir.
El PAS puede colaborar en los proyectos como miembro del equipo de investiga-
cibn o como personal de apoyo de las tareas de investigaciéon, tanto desde un
punto de vista técnico como auxiliar, y fuera de la jornada ordinaria o bien como
personal contratado. Los gastos de personal no vinculado corresponden a las
retribuciones del personal contratado externo para prestar sus servicios en
proyectos de investigacion. Por su parte, la UB concede unas ayudas o becas de
duraciéon determinada a personas que participan en actividades de investigacion
y que tienen como objetivo complementar la formaciéon de los estudiantes y con-
tribuir a su formacién como investigadores.

En general, la selecciéon de personal se realiza a propuesta del investigador
principal y la formalizacién del contrato la lleva a cabo el Area de Recursos
Humanos de la UB. Esta selecciéon se efectia normalmente sin realizar publicidad
y concurrencia, ya que, segun considera la UB, el investigador tiene autonomia
para escoger el personal que debe participar en el proyecto.

La financiacién de la investigacién proviene de fondos propios y de los recursos
publicos obtenidos de las diferentes administraciones, Central, Autonémica y
Unién Europea, asi como del sector privado.

99



SINDICATURA DE CUENTAS DE CATALUNA — INFORME 16/2005

Resultados de la investigacion

En el siguiente cuadro se detalla el niumero de articulos de la UB publicados en
las principales bases de datos internacionales:

Base de datos 2001 2002 2003
Science Citation Index (SCI) 1.834 1.773 1.779
Social Sciences Citation Index (SSCI) 127 106 168
Arts and Humanities Citation Index (AHCI) 23 38 50
Total 1.984 1.917 1.997

Fuente: Datos facilitados por la Unidad de Informacién, Evaluacién y Prospectiva de la UB.

La evolucién del nimero de patentes solicitadas en el periodo 2001 a 2003 y las
acumuladas hasta el ejercicio 2003 ha sido la siguiente:

Area 2001 2002 2003
Ciencias Experimentales 10 7 10
Ciencias de la Salud - 2 6
Total 10 9 16
Total acumulado 60 69 85

Fuente: Datos facilitados por la Unidad de Informacién, Evaluacién y Prospectiva de la UB.

Se observa un aumento significativo del nimero de patentes solicitadas en los
ultimos anos.

5.3. DOCENCIA
Ambito estratégico

El contrato-programa entre la UB y la Generalidad de Cataluina para el periodo
2002-2005 se articula a partir de cinco grandes ejes o ambitos estratégicos
determinados por el DURSI, que recogen los principales retos del sistema
universitario publico cataladn para los préximos anos. Estos ejes, de acuerdo con
sus objetivos y politicas, determinan nueve objetivos de mejora, la consecucién
de los cuales se medird mediante 36 indicadores, mayoritariamente cualitativos.

En lo que concierne el ambito de la Docencia, articulada basdndose en los dos
primeros ejes, los principales retos a alcanzar por la UB se detallan a continuacién:

e Ambito de formacién y proceso de aprendizaje. Se incluyen dos grandes
objetivos: mejorar y/o mantener la captaciéon de estudiantes en la relacién UB-
secundaria y mejorar la calidad de la formacién y el rendimiento académico.

e Ambito de receptividad y proyeccién social, mejora de los servicios e interna-
cionalizacién de las universidades. Incluye dos objetivos basicos: potenciar los
mecanismos activos de orientacién y acompanamiento para la inserciéon labo-
ral y fomentar el vinculo con los antiguos alumnos; y favorecer la movilidad
internacional.
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Oferta académica y acceso

La oferta académica de la UB en los ultimos cursos académicos ha sido la

siguiente:

Tipos de ensefianza 2000-2001 2001-2002 2002-2003 2003-2004
Homologadas y propias 67 73 75 75
Programas de doctorado 89 93 93 96
Cursos de posgrado 340 345 382 321

Fuente: La “UB en cifras”.
Nota: Las cifras representan el nimero de titulaciones y programas ofertados.

En el periodo 2002-2004 se ha producido un aumento de las titulaciones homo-
logadas y propias y de los programas de doctorado, y en cambio ha disminuido
el nidmero de cursos de posgrado. Durante este periodo se han creado 8 nuevas
titulaciones, 5 homologadas y 3 propias, y no se ha suprimido ninguna. La implan-
tacién de nuevas ensenanzas obedece, en el caso de los estudios homologados,
a directrices generales de planes de estudios y a la voluntad de poder asumir
unos estudios dentro de una facultad o departamento. En el caso de las ense-
Ranzas propias, no hacen falta directrices comunes para su implantacién sino
gue deben responder a la existencia de una demanda social y deben generar un
excedente econdmico. En este ultimo caso, la aprobacién corresponde al Consejo
de Gobierno y al Consejo Social de la UB.

Las plazas ofertadas por la UB durante los ultimos cursos en titulaciones homo-
logadas y en centros integrados han sido las siguientes:

Plazas 2001-2002 2002-2003 2003-2004
Primer ciclo 3.430 3.400 3.070
Primer y Segundo ciclo 7.387 6.982 6.338
Segundo ciclo 860 895 8956
Total 11.677 11.277 10.303

Fuente: Datos facilitados por el DURSI.
Nota: La oferta de plazas hace referencia al nimero total de plazas de nuevo ingreso que se
ofrece en el conjunto de la UB.

Las plazas de nuevo ingreso ofrecidas por la UB en titulaciones homologadas y
en centros integrados para el curso 2003-2004 fue de 10.303; esta cifra no
incluye la oferta de plazas de diez titulaciones (una del primer ciclo y nueve de
primer y segundo ciclo) que tienen una oferta sin limites y, que, en caso de
considerarse, la oferta real habria sido superior. Del total de la oferta de plazas,
el 61,5% corresponde a titulaciones de primer y segundo ciclo.

Los alumnos de nuevo acceso y la demanda en primera opcién, en titulaciones

homologadas y en centros integrados de la UB, durante los ultimos cursos, ha
sido la siguiente:
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2001-2002 2002-2003 2003-2004
Alumnos de nuevo acceso
Primer ciclo 3.499 3.436 3.212
Primer y segundo ciclo 7.256 6.950 6.723
Segundo ciclo 954 886 901
Total 11.709 11.272 10.836
Demanda en 1?2 opcién
Primer ciclo 4.548 4.626 4.611
Primer y segundo ciclo 8.245 8.059 7.879
Total 12.793 12.685 12.490

Fuente: Datos facilitados por el DURSI.

La demanda en primera opcién es el niumero de solicitudes para acceder a una
misma titulaciéon en el conjunto de la Universidad solicitadas como primera prefe-
rencia. Durante el curso académico 2003-2004 esta demanda ha continuado la
linea de descenso iniciada en cursos anteriores y ha disminuido en un 1,5%
respecto al curso anterior. Las titulaciones que han tenido mayor demanda en
primera opcién han sido Psicologia, Empresariales, Medicina, Administracién y
Direcciéon de Empresas y Derecho.

El nimero de alumnos de nuevo acceso fue el 87% de la demanda en primera
opcidn. La demanda en primera opcién fue superior en un 21% a las plazas ofre-
cidas por el conjunto de las titulaciones homologadas de la Universidad. Hay
varias titulaciones, como Medicina, Psicologia y Bellas Artes, que tienen una
demanda en primera opcién muy superior a la oferta.

En el curso 2003-2004 se matricularon 10.836 nuevos alumnos, que representa
una disminucién del 3,87 % respecto al curso anterior. Este descenso se debe al
cambio demografico en Cataluna durante la década de los 80 y de los 90, que
se concreté en una disminucion muy fuerte de la tasa de natalidad. Las
titulaciones donde se matricul6 un nimero mayor de nuevos alumnos fueron
Empresariales, Derecho y Psicologia.

El nimero de alumnos de nuevo acceso en el curso 2003-2004 en las titulacio-
nes sin limite en las plazas ofrecidas fue de 242.

En el curso 2003-2004, de las 65 titulaciones homologadas, un 24,6% tenia
implantado el sistema de semestralidad pura.

Servicio de acogida y orientacion al estudiante

En cuanto al servicio de acogida y orientacion al estudiante, cada centro tiene
un programa de acogida especifico por titulaciones. Dentro de las acciones de
acogida y orientacion, a los estudiantes se les ofrece una orientacion académica
personalizada, articulada mediante el Plan de accién tutorial. Dentro de este Plan
los estudiantes tienen a su disposicidon profesionales expertos en el ambito peda-
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gogico, lo cual les permite realizar consultas y recibir orientaciéon sobre aspectos
académicos. Durante el curso se hacen entrevistas individualizadas de asesora-
miento psicopedagdgico tanto a los alumnos de la misma Universidad como a los
ex alumnos que haga como maximo un ano que acabaron sus estudios. Mas del
60% de las ensefanzas homologadas tienen un plan de accién tutorial, lo cual
permite realizar el seguimiento individualizado de cerca de los 35.000 estu-
diantes participantes.

Por otra parte, la Universidad dispone de cursos presenciales y a distancia, y de
la posibilidad de participar en varios programas de orientaciéon laboral y formacioén.

Estudiantes

La evolucion del nimero de estudiantes matriculados en titulaciones homolo-
gadas y en centros integrados, durante los ultimos cursos, ha sido la siguiente:

Estudiantes Curso 2001-2002 Curso 2002-2003 Curso 2003-2004
Primer ciclo 13.058 13.175 13.178
Segundo ciclo 2.303 2.421 2.494
Primer y segundo ciclo 38.183 36.758 35.155
Total 53.544 52.354 50.827

Fuente: Datos facilitados por el DURSI.

Se observa una disminuciéon del nimero de alumnos matriculados en primer y
segundo ciclo durante los ultimos cursos académicos. Esta disminucion ha sido
de un 2,9% en el curso 2003-2004.

Respecto a las titulaciones, Derecho, Administracién y Direcciéon de Empresas y
Ciencias empresariales son las que tienen mas alumnos matriculados durante el
curso 2003-2004.

La evolucion de los créditos matriculados en titulaciones homologadas y centros
integrados, en los ultimos cursos ha sido la siguiente:

Créditos matriculados 2001-2002 2002-2003 2003-2004
Primer ciclo 671.653 681.955 668.721
Segundo ciclo 104.283 109.702 109.501
Primer y segundo ciclo 2.222.004 2.129.003 2.034.164
Total 2.997.940 2.920.660 2.812.386

Fuente: Datos facilitados por el DURSI.
La evolucién del nimero de estudiantes equivalentes a tiempo completo matricu-

lados en centros integrados y titulaciones homologadas de la UB, en los ultimos
cursos, ha sido la siguiente:
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Estudiantes 2001-2002 2002-2003 2003-2004
Primer ciclo 9.788 9.994 10.064
Segundo ciclo 1.464 1.552 1.570
Primer y segundo ciclo 29.222 28.139 26.911
Total 40.474 39.685 38.545

Fuente: Datos facilitados por el DURSI.

Se define como estudiantes equivalentes a tiempo completo la equivalencia en
estudiantes del niumero total de créditos matriculados por el conjunto de estu-
diantes de cada una de las titulaciones impartidas en la Universidad, dividido por
la media de créditos que un estudiante debe cursar cada ano para finalizar sus
estudios en el tiempo minimo previsto.

El nimero de estudiantes equivalentes a tiempo completo de primer ciclo, de
segundo ciclo y de primer y segundo ciclo en titulaciones homologadas, durante
el curso 2003-2004, fue de 38.545, lo cual supone una disminucién de 1.929
respecto al curso 2001-2002.

La relaciéon entre el niumero de estudiantes a tiempo completo y el nidmero de
estudiantes total durante el curso 2003-2004 ha sido de 0,76. Esta relacion se
ha mantenido constante durante los tres ultimos cursos.

En el curso 2003-2004, aproximadamente el 82% de las titulaciones tenian
establecido un sistema de tutorias. Segin manifestaciones de la UB, cada
facultad disena para cada titulacién su sistema tutorial partiendo de unas bases
comunes. Para cada curso se realizan evaluaciones y se publican sus resultados.

Titulados, duracién media de los estudios y tasa de abandono

La evoluciéon del nimero de titulados en los Ultimos cursos en centros integrados
y titulaciones homologadas de la UB presenta el siguiente detalle:

Titulados Curso 2001-2002 Curso 2002-2003 Curso 2003-2004
Primer ciclo 2.240 2.089 2.128
Primer y segundo ciclo 5.250 5.047 4.634
Segundo ciclo 488 507 473
Total 7.978 7.643 7.235

Fuente: Datos facilitados por el DURSI.

Se define como titulados los alumnos que han superado el 100% de los créditos
necesarios para la obtencion del titulo correspondiente.

En los ultimos cursos se observa una progresiva disminucion del namero de
titulados, que pasan de 7.978 en el curso 2001-2002 a 7.235 en el curso
2003-2004, lo cual representa una disminucién del 9,3%. En el curso 2003-
2004 esta disminucién ha sido de un 5,3% respecto al curso anterior.
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La evolucién de la duraciéon media de los estudios de primer, segundo ciclo y
primer y segundo ciclo presenta el siguiente detalle:

Ciclo Duracién teérica 2001-2002 2002-2003 2003-2004
Primer ciclo 3 4,7 4,7 4,8
Segundo ciclo 2 3,1 3,1 3,1
Primer y segundo ciclo 2 3,54 3,6 3,68
Primer y segundo ciclo 4 6,24 6,31 6,33
Primer y segundo ciclo 5 6,12 6,32 6,23
Primer y segundo ciclo 6 6,2 6,1 6,4

Datos en numero de afios.
Fuente: Datos facilitados por el DURSI.

La duracién media de los estudios hace referencia a los anos necesarios para la
obtencién del titulo por parte de los alumnos.

Del cuadro anterior se observa lo siguiente:

e Las titulaciones de primer ciclo tienen, en términos relativos, una mayor dura-
cion media de los estudios que la duracién segun los planes de estudios. En
concreto, la duracién media de los estudios supera en un 60% la duracién
segun los planes de estudios en las titulaciones de primer ciclo, mientras que
lo hace en un 55% en las titulaciones de segundo ciclo.

® |as titulaciones de primer y segundo ciclo manifiestan en los estudios de ciclo
mas corto (2-4 anos) una diferencia mayor en cuanto a la duracién media res-
pecto a la establecida en el plan de estudios; a medida que los estudios son de
ciclo mas largo (5 y 6 anos), se observa que esta diferencia se va reduciendo.

Por otra parte, la evolucion del porcentaje de los titulados en ny n+ 1, siendo n
la duracidn tedrica de los estudios, es la siguiente:

Curso académico n n+1
2001-2002 24,3 29,5
2002-2003 26,0 29,9
2003-2004 24,5 28,0

Datos en porcentaje.
Fuente: Datos facilitados por el DURSI.

Los datos anteriores nos indican que sélo una cuarta parte de los alumnos obtienen

la titulacion en los afnos de duracién tedrica de los estudios (n), un 29%
necesitan un ano mas, y cerca de un 45% necesitan dos o mas anos adicionales.

Insercion laboral

Los diferentes servicios de que dispone la UB para facilitar la insercién laboral de
los estudiantes y de los titulados se enmarcan en dos lineas de actuaciéon: por
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una parte, los servicios de insercion laboral, que engloban la Bolsa de Trabajo,
los convenios de préacticas y el Servicio de Ocupaciéon de Cataluia; por la otra,
los servicios de orientaciéon profesional, que engloban formacién, el Club Feina,
las entrevistas personalizadas y las jornadas doctoriales. Durante el curso 2003-
2004 se firmaron cerca de 2.500 convenios de cooperacién educativa para
hacer practicas en empresas y se hicieron 200 entrevistas de asesoramiento
laboral. Por otra parte, se organizan ferias de trabajo en algunos centros,
jornadas de intercambio entre el mundo empresarial y los estudiantes; y, segun
manifestaciones de la UB, esta previsto en un futuro la realizacién de una feria
de la ocupacioén.

5.3.1. Ratios de docencia

Relacion entre estudiantes a tiempo completo y profesores a tiempo completo

La relacién entre estudiantes a tiempo completo y profesores a tiempo completo
presenta el siguiente detalle:

Curso Curso Curso

2001-2002 | 2002-2003 | 2003-2004

Estudiantes a tiempo completo 40.474 39.685 38.545
Profesores a tiempo completo (1) 3.615 3.734 3.717
Estudiantes a tiempo completo/profesores a tiempo completo 11,20 10,63 9,64

Fuente: Elaboracién propia a partir de los datos facilitados por el DURSI y por la Unidad de
Informacién, Evaluacién y Prospectiva de la UB.
(1) Los datos corresponden a 1 de enero de los afos 2002, 2003 y 2004.

El concepto profesor equivalente a tiempo completo se calcula dividiendo el
nimero de horas de docencia de una titulacién por el nimero de horas de
docencia del profesorado a tiempo completo (240 horas), o, lo que es lo mismo,
dividiendo el total de créditos impartidos en la titulacién por 24.

Se observa una disminucién del niUmero estudiantes a tiempo completo en rela-
ciéon con el numero de profesores a tiempo completo, que pasa de 11,20 en el
curso 2001-2002 a 9,64 en el 2003-2004, como consecuencia de la disminu-
cion del nimero de alumnos y del aumento del nimero de profesores.

Docencia por departamentos

A partir de los datos proporcionados por la UB, relativos al personal por departa-
mentos; a horas de docencia de primero, segundo, primer y segundo ciclo y de
doctorado; al nimero de profesores equivalentes a tiempo completo (ETC) y a
los créditos ofertados, hemos calculado el niUmero de horas anuales y semanales
gque de media imparte cada profesor equivalente a tiempo completo conside-
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rando para el célculo del nimero de horas 30 semanas lectivas. Del andlisis se
desprenden las siguientes observaciones:

* El niUmero medio de horas anuales impartidas por cada profesor equivalente a
tiempo completo en el curso 2003-2004 ha sido de 109,74, ligeramente
superior al nUmero medio registrado en el curso anterior, de 109,36.

e El siguiente cuadro muestra, por numero de departamentos, el promedio de
horas semanales de docencia por profesor a tiempo completo:

Numero de Horas semanales
departamentos por profesor ETC

- 0-1

8 1-2

36 2-3

21 3-4

13 4-5

8 5-6

10 6-7

- 7-8

4 >8

Fuente: Elaboracién propia.

El nimero de horas que de media ha impartido un profesor equivalente a
tiempo completo ha sido de 3,66, muy por debajo de las 8 horas de clase que
se considera que debe impartir en condiciones normales. Ademas, en 57
departamentos los profesores imparten de media entre 2 y 4 horas de clase.
Se observa que hay una dispersién muy elevada respecto al niUmero de horas
semanales impartidas por el profesorado segun el departamento. El intervalo
varia de 1,08 horas de algunos departamentos a 13,47 horas de otros.

Si el andlisis se realiza en cuanto a créditos ofrecidos, los resultados que se
obtienen son similares.

Relacion entre créditos matriculados y profesores equivalentes a tiempo completo

El cuadro siguiente muestra el numero de créditos matriculados en relacién con
el nimero de profesores equivalentes a tiempo completo (ETC) por facultades:
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Facultad Créditos matriculados/profesores ETC
Bellas Artes 1.263,40
Geografia e Historia de la Filosofia 1.071,27
Filologia 1.301,94
Derecho 1.395,92
Econémicas 1.542,55
Biologia/Geologia 485,79
Fisica/Quimica 539,21
Matematicas y Campus Plaza Universitat 674,92
Farmacia 901,48
Medicina 461,42
Bellvitge 325,17
Psicologia y Campus Mundet 1.123,12
Pedagogia/Formacién del profesorado 985,14
Biblioteconomia y Campus de Sants 961,86
Total UB 951,24

Fuente: Elaboracion propia.
En el cuadro anterior observamos lo siguiente:

e De media, el nimero de créditos matriculados por cada profesor equivalente a
tiempo completo ha sido de 951,24.

e Se observan importantes diferencias segun las facultades. Estas diferencias
van desde los 1.542,55 en Econdmicas hasta los 325,17 en Bellvitge.

No es posible realizar un andlisis total por departamentos porque el 11,28% de
los créditos no estan asignados a ninguno de ellos. Esto es asi porque hay asigna-
turas que estan impartidas por diferentes departamentos. En algunos centros,
los créditos no asignados son relativamente poco importantes, pero en otros los
créditos no asignados representan un 49% del total. Si no consideramos estos
créditos, nos encontramos que hay grandes diferencias y que el ndmero de
créditos matriculados respecto al numero de profesores equivalentes a tiempo
completo varia desde los 4.150,34 de un departamento hasta los 18,87 de otro.

5.3.2. Ratios econOmicas

A partir del nimero total de créditos matriculados de primer y segundo ciclo, de
los gastos imputables a docencia y de los ingresos de los alumnos por matricula,
se han calculado las ratios coste por crédito matriculado; indice de cobertura de
los ingresos de matricula sobre los costes por crédito matriculado; coste por
alumno matriculado a tiempo completo y coste por titulado. Los gastos imputa-
bles a docencia se han obtenido de los capitulos 1 y 2 (excepto aquellos gastos
que claramente no son imputables a docencia) del presupuesto de la UB, mien-
tras que los ingresos de los alumnos en concepto de matricula se han obtenido
del capitulo 3, Tasas y otros ingresos, del presupuesto de ingresos de la UB.
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En el analisis efectuado se observa que el coste por crédito matriculado en el
curso 2003-2004 ha sido de 80,08 € y la cobertura de los ingresos de matricula
sobre los costes por crédito matriculado es del 18,4%. El promedio de créditos
ordinarios matriculados por alumno a tiempo completo ha sido de 72,96,
mientras que el coste anual por alumno a tiempo completo ha sido de 5.843 €.
Finalmente, a partir del promedio de permanencia de los alumnos, obtenemos
que el coste por titulado del curso 2003-2004 se sitla entre 18.113 € en las
titulaciones de segundo ciclo hasta los 37.395 € para las titulaciones de primer y
segundo ciclo de una duracion tedrica mas larga.

5.4. CURSOS DE POSGRADO Y CONGRESOS
5.4.1. Cursos de posgrado

La normativa para cursos de posgrado y otras ensefanzas propias de la UB,
aprobada por la Junta de Gobierno de la Universidad en sesion de fecha 23 de
junio de 1992, recoge la reglamentacién de las ensefanzas de posgrado y de los
cursos de extension universitaria de la UB. Segun esta normativa, las propuestas
de las ensenanzas de posgrado pueden surgir de las divisiones, facultades,
escuelas universitarias, departamentos, institutos y otras entidades con
convenios con la Universidad. A cada propuesta de ensefianza debe adjuntarse
una memoria que contenga, entre otros, una justificacién de su conveniencia y
un presupuesto de los ingresos y gastos previstos. Las memorias econdémicas de
los cursos de posgrado son aprobadas por la Comision Econdmica, por
delegacion de la Junta de Gobierno, a la cual debe rendirse cuentas. El Servicio
de Contabilidad y Patrimonio debe llevar a cabo el seguimiento del presupuesto
de cada curso y, en todo momento, facilitar la informacién presupuestaria a las
unidades organicas, divisiones, vicerrectorado correspondiente y gerencia.

La evolucion de la oferta de ensefanzas de posgrado (programas de master,
cursos de posgrado y cursos de extension universitaria) y del nUmero de estu-
diantes matriculados en ellos en los ultimos cursos ha sido la siguiente:

Curso 2001-2002 | Curso 2002-2003 | Curso 2003-2004
Cursos de posgrado 345 382 321
Alumnos de posgrado:
Humanidades 789 667 735
Ciencias Sociales 2.771 2.679 2.508
Ciencias Experimentales 595 771 616
Ciencias de la Salud 2.775 3.078 2.404
Ciencias de la Educacion 1.130 1.073 776
Total 8.060 8.268 7.039

Fuente: Datos facilitados por la Unidad de Informacién, Evaluacién y Prospectiva de la UB.
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Durante el curso 2003-2004 se rompe la tendencia de afos anteriores y se
observa una disminucion tanto del niumero de cursos de posgrado como del
numero de alumnos matriculados. Dentro del proceso creciente de internacionali-
zacion de los estudios de tercer ciclo en la UB se observa un progresivo incre-
mento de los alumnos extranjeros matriculados en estos programas. En concreto
en el curso 2003-2004 se matricularon 2.221 estudiantes extranjeros, lo cual
supone un 21,7% del total.

La oferta formativa de la UB se completa con la programada a través de las
entidades del Grupo UB: Fundacié Bosch i Gimpera y la UB Virtual, SL (véase
apartado 2.5.1). Durante el curso 2003-2004, la Fundacié Bosch i Gimpera ha
ofrecido un total de 353 cursos en los cuales han participado 5.830 alumnos. En
cuanto a UB Virtual, SL, ha ofrecido 306 cursos con 22.761 alumnos matriculados.

Cursos gestionados por las divisiones de la UB

La Sindicatura ha realizado una seleccién de los cursos de posgrado para
analizarlos. Del analisis se desprenden las siguientes observaciones:

¢ La UB ha aplicado una retencién a los cursos de posgrado y similares del 20%
y del 21%. Este porcentaje se distribuye un 4% a la UB y el resto a la
Divisién correspondiente. Excepcionalmente, podrian quedar exentos de
retencidon aquellos cursos orientados a cubrir necesidades basicas en paises
con un nivel de desarrollo y renta muy bajo, siempre y cuando el personal de
la UB renunciase a recibir remuneraciones.

® La UB reconoce en el presupuesto los ingresos de los cursos de posgrado en
funciéon del crédito por gasto concedido y no de acuerdo con la matricula y
otros ingresos reales. Eso hace que el ingreso reconocido por los cursos
“pendientes de liquidar” sea un porcentaje del crédito por gasto concedido a
la Divisién, quedando la diferencia con el ingreso real pendiente de aplicar en
una cuenta extrapresupuestaria. Se deberia revisar el procedimiento que se
sigue para el reconocimiento de los ingresos, ya que podria generar en
ejercicios futuros importantes desfases entre los ingresos liquidados y los
reconocidos en el presupuesto.

® Segun la normativa interna de los cursos de posgrado, el Servicio de Contabi-
lidad debe hacer el seguimiento de los ingresos y gastos de estos cursos. En
nuestra opinién, este seguimiento es poco efectivo ya que uUnicamente con-
siste en una memoria econdmica global y de caracter meramente estadistico.
Para que las memorias econdmicas sean herramientas de gestion utiles y que
el riesgo de gastos no relacionados con el curso no aumente, seria recomen-
dable que las memorias econédmicas de los cursos fuesen mas completas y
detalladas y que se realizara un seguimiento en el cual se documentasen
adecuadamente los cambios en las previsiones iniciales.
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® |La normativa interna de la UB establece que en la memoria de los cursos hay
que prever la aplicacion de los superavits que se puedan generar y que, si no
es asi, este superavit debe revertir en el presupuesto general de la UB. Sin
embargo, se observa que el cierre de los cursos no responde a su finalizacion
y que gran parte del gasto estad imputado con posterioridad a esta fecha. El
curso no queda “cerrado” hasta que se absorbe el margen resultante. Los
cursos se deberian cerrar definitivamente en una fecha préxima a la finalizacién
del curso y, en caso de superavit, se deberian aplicar las pautas establecidas
en la normativa.

® Los cursos de posgrado no se liguidan puntualmente, pese a la existencia de
una normativa interna al respecto. Seria muy conveniente que los cursos de
posgrado se liquidasen y cerrasen puntualmente, ya que asi se podrian cono-
cer los resultados reales de los cursos y se facilitaria la tarea de su control y
seguimiento.

* De la informacion facilitada por el departamento de Gestion Académica de la
UB se observa que hay un porcentaje importante de cursos que se anulan
porque no se alcanza un numero minimo de alumnos. En algunos casos, la
comunicaciéon de esta anulaciéon al departamento de Contabilidad se lleva a
cabo con mucho retraso. En estos casos y dado el procedimiento de reconoci-
miento de ingresos de los cursos de posgrado se reconocen ingresos en
presupuesto que no son reales.

Para intentar solucionar los problemas planteados tanto en el ambito académico
como en el de gestion econdmica y de control y seguimiento, asi como para
hacer frente al reto que supondra en un futuro la concrecién del marco regulador
del espacio europeo de ensenanza superior, el Consejo de Gobierno provisional
de la UB, en su reunién de fecha 11 de noviembre de 2003, a propuesta del
rector, acord6 conforme al articulo 46 de los Estatutos de la UB constituir la
Agencia de Posgrado. El objetivo de la Agencia es establecer el procedimiento
para regular la oferta formativa de la UB y su Grupo en materia de cursos de
posgrado a fin de garantizar la calidad académica y la adecuacién a las
necesidades sociales y de mejorar la gestién econdmica.

Cursos no gestionados por la UB

La oferta formativa de la UB se completa con la programada a través de la
Fundacié Bosch i Gimpera y la UB Virtual, SL, entidades del Grupo UB (véase
apartado 2.5.1). Durante el curso 2003-2004, la Fundacié Bosch i Gimpera ha
ofrecido un total de 353 cursos en los cuales han participado 5.830 alumnos. La
UB Virtual, SL, ha ofrecido 306 cursos con 22.761 alumnos matriculados.

La colaboraciéon con entidades no universitarias para impartir cursos de posgrado
se establece mediante convenios.
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5.4.2. Congresos

Los congresos realizados por la UB durante el afio 2003 fueron gestionados por
la Oficina de Congresos o por las divisiones correspondientes.

De los congresos gestionados por la Oficina de Congresos, la UB liquidé durante
el ano 2003 671 m€ en concepto de ingresos derivados de la organizacion de
éstos. A partir de la informacion facilitada por el Servicio de Contabilidad y Patri-
monio hemos efectuado el andlisis de cuatro congresos, que representan un
78,91% del total. Del resultado del andlisis se desprenden las siguientes
observaciones:

* Tres de los cuatro congresos analizados se liquidaron en anos posteriores al
de su realizaciéon y, por lo tanto, la mayor parte de los ingresos y gastos
liguidados durante el ejercicio 2003 corresponden a congresos realizados en
ejercicios anteriores.

® |Los gastos mas significativos corresponden a gastos de alojamiento, restau-
racion y viajes.

5.5. CONTABILIDAD ANALITICA

La UB dispone de un sistema de contabilidad analitica basado en el método ABC
(Activity Based Costing). Con este sistema, la UB distribuye los gastos en las
siguientes actividades:

e Actividad de docencia
e Actividad de investigacion
e Actividades especificas (cursos no homologados y otros)

A partir del gasto imputado a docencia, la UB calcula el coste aproximado de las
ensenanzas.

Se establecen como centros de coste los departamentos, facultades, divisiones,
unidades y servicios dedicados a una actividad, érganos de gobierno y servicios
administrativos, biblioteca, servicios cientifico-técnicos y otros 6rganos y unidades
de investigacion y comedores, deportes y otros 6rganos y unidades de soporte a
la docencia.

Los diferentes gastos se imputan a los centros de coste de acuerdo con porcen-
tajes establecidos o en funcién de ratios como por ejemplo espacios/total espa-
cios edificados, utilizado para la imputacién de la amortizaciéon de los edificios.

El coste de la actividad docente es imputado a las diferentes titulaciones utilizando
como criterios las ratios actividad docente dedicada a la ensenanza/actividad
docente, e ingresos por matricula de la ensenanza/total ingresos matricula.

112



SINDICATURA DE CUENTAS DE CATALUNA — INFORME 16/2005

La razonabilidad de los criterios de imputacion de los gastos a las actividades no
ha sido objeto de fiscalizacion.

En el marco de la reestructuracién administrativa y funcional de la Universidad,
los criterios utilizados para la contabilidad analitica también deberan ser revisados.

5.6. SEGUIMIENTO DEL CONTRATO-PROGRAMA CON LA GENERALIDAD DE CATALUNA

El contrato-programa entre la UB y la Generalidad vigente en el ejercicio 2003 se
firmé el 30 de diciembre de 2002. Se trata de un convenio plurianual, de 2002 a
2005, que se perfila dentro del nuevo modelo de distribucién de financiacién de
las universidades publicas catalanas y que fija los objetivos que debe alcanzar la
UB en los préoximos anos y determina los acuerdos y los compromisos mutuos
gque se establecen entre esta Universidad y la Generalidad de Cataluina durante
su vigencia. En este contrato-programa se ha incidido en la consecucién de
objetivos institucionales de mejora derivados de las prioridades estratégicas del
sistema universitario catalan definidos en torno a cinco dmbitos estratégicos,
gque son los que determinan la fijacion de los objetivos de mejora del contrato-
programa. Estos ambitos estratégicos son los siguientes:

* Formacion y proceso de aprendizaje

® |nvestigacién y transferencia tecnoldgica y de los conocimientos

* Receptividad y proyecciéon social, mejora de los servicios e internacionali-
zacioén de las universidades

e Calidad linguistica

e Calidad de la gestién y de los procesos

Dentro de este esquema, la UB ha establecido las siguientes prioridades: la aten-
cién y la informacion a los estudiantes; la calidad de la formacién y la mejora del
rendimiento académico; la movilidad internacional y la competencia en lenguas
extranjeras; la captacién competitiva de recursos para la investigacién y el
desarrollo de mecanismos de transferencia de tecnologia; la internacionalizacién
de programas y la movilidad de alumnado y profesorado, la calidad linguistica, y
la eficiencia de la gestidén, con una estructura mas flexible y adaptada a las nue-
vas tecnologias. Los objetivos y los indicadores se han fijado en funcién de los
planes, los programas y las actividades que la UB esta poniendo en marcha o
tiene previsto iniciar a partir de las politicas elaboradas para esta nueva etapa.

Este contrato-programa parte de la base de los cinco grandes ejes estratégicos
determinados por el DURSI y, en torno a éstos, ambas instituciones han consen-
suado, priorizado y ponderado nueve objetivos de mejora, la consecucidn de los
cuales se medird con una selecciéon de treinta y seis indicadores mayoritariamente
cualitativos. El grado de consecucién anual global del contrato-programa se
calculara a partir de los resultados y del peso especifico de cada uno de los indica-
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dores, y de la ponderacion, que en funcion de las prioridades vy las politicas de actua-
cion de la Universidad, se ha otorgado a los objetivos y los ambitos estratégicos.

La evaluacion de los resultados del contrato-programa, asi como la revisiéon y el
ajuste del sistema de ponderaciones, y la revision y fijaciéon de los valores a
alcanzar por los indicadores al final de las tres ultimas anualidades del contrato-
programa los realizard la Comisiéon de Seguimiento, érgano de composiciéon mixta
entre la UB y el DURSI.

El acuerdo de financiaciéon de este contrato-programa se inscribe dentro del
modelo de distribucién de la financiacién de las universidades publicas catalanas,
y queda integrado dentro de la subvencién estratégica de la Universidad.
Durante la etapa de transiciéon de aplicacién del modelo de distribucién de la
financiaciéon universitaria, el DURSI garantizard un porcentaje minimo que deben
percibir las universidades en cada ejercicio, que sera decreciente anualmente.
Asi, para el ejercicio 2003, el DURSI garantiza a la UB el 90% del importe
maximo asignado en este ejercicio, que es el que deriva de la ultima anualidad
del contrato-programa 1999-2002, y el 70% para el ejercicio 2003 y el 60%
para el 2005, como en todas las universidades.

El importe exacto que el DURSI transferird a la UB durante cada ejercicio derivado
de este contrato-programa estara determinado por el grado de cumplimiento global
de los objetivos del contrato-programa, medido por sus indicadores y expresado
en un porcentaje. Este sera aplicado sobre el importe maximo a transferir esta-
blecido mas arriba. En el supuesto de que este grado de consecucién fuese inferior
al importe minimo garantizado, la cantidad a transferir se igualaria a este ultimo.
A la vez, a la subvencién estratégica se adicionara el importe de la financiacién
especifica que corresponde a la UB para llevar a cabo la compensacién presupues-
taria de la Universidad entre la situacién distributiva que establece el nuevo modelo
de financiacion de las universidades publicas catalanas y los compromisos
adquiridos con la UB en la anualidad anterior. Ademas, anualmente se constituira
un fondo adicional para las universidades catalanas con los recursos reservados
para cada una de ellas y no asignados que se corresponden con el diferencial
obtenido entre el importe maximo asignado a cada una por el contrato-programa
y el importe efectivo transferido derivado del grado de su consecucion. Este
fondo sera redistribuido anualmente por el DURSI a todas las universidades
sobre la base del porcentaje que corresponde a cada una en la misma anualidad.

Todas estas cantidades transferidas no tendran caracter consolidable debido al que
establece el modelo de distribucion de la financiaciéon de las universidades publicas
catalanas, excepto el importe correspondiente para la compensacidén presupues-
taria de la universidad en los términos que prevé el modelo de distribucién.

Para el ejercicio 2003 se establece un importe maximo a percibir por parte de la

UB de 3.606.072€, y se garantiza un porcentaje minimo del 90% de éste,
vinculado a los compromisos de cierre del contrato-programa 1999-2002 de
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acuerdo con lo que se ha indicado anteriormente. La cantidad a transferir estara
determinada por el grado de consecucién global de los objetivos del 2002.

La Comision de Seguimiento, en sesion de fecha 20 de noviembre de 2003,
acord¢é asignar al periodo que corresponde a las actuaciones desarrolladas durante
el curso 2001-2001 y el afio 2002 un grado de consecucién anual del 98,5% v,
por lo tanto, se establecié una subvenciéon del DURSI a la UB derivada de este
grado de consecucion de 3.552m<€. La UB ha liquidado este importe en el
capitulo 4, Transferencias corrientes, del presupuesto del ejercicio 2003. Esta
subvencién se cobré durante el ejercicio 2004.

La Comisién de Seguimiento, en sesion de fecha 8 de septiembre de 2004,
asign6 un grado de consecucién del 100% a las actuaciones desarrolladas por la
UB durante el curso 2002-2003 y el ano 2003.

6. CONCLUSIONES: OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Hemos fiscalizado las cuentas anuales de la UB correspondientes al ejercicio
2003, que incluyen todos los estados y la informacién establecida en el Plan
general de contabilidad publica para las universidades publicas catalanas.

Los derechos liquidados en el presupuesto de ingresos han sido de 371.310m€
y se han reconocido obligaciones por importe de 303.099 m€. La plantilla de la
UB en el ejercicio fiscalizado se situé en unas 6.440 personas entre PDI y PAS.

En estas conclusiones finales se recogen de forma resumida las observaciones
sefnaladas a lo largo de este informe, sobre los aspectos relacionados con la
organizacioén, con la actividad econémico-financiera y con la gestion. Asimismo,
se formulan las recomendaciones necesarias para mejorar los aspectos
observados.

Nuestra opinidn es que, para que la liquidacion del presupuesto correspondiente
al ejercicio 2003 presente el grado de ejecucién de la actividad realizada por la
UB en este ejercicio, el Balance represente la situacién econémico-patrimonial de
la UB a 31 de diciembre de 2003 y la Cuenta de resultados econédmico-patri-
monial recoja la totalidad de ingresos y gastos del ejercicio 2003, deberian
introducirse los ajustes que figuran en las observaciones y recomendaciones
relativas a los aspectos relacionados con la actividad econdmico-financiera de
este apartado.

En nuestra opinién el remanente de tesoreria que presenta la UB de 68.211 m€

deberia disminuirse en 49.929 m€, como resultado de los diferentes ajustes que
lo afectan. Pese a que la UB considera que la totalidad del remanente de tesoreria
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es afectado, entendemos que como minimo 6.167 m€ corresponden a remanentes
genéricos. Eso hace que exista un remanente genérico negativo de unos 43 M€.

En nuestra opinién, excepto por los efectos que se pudiesen poner de manifiesto
si la UB dispusiese de un registro completo de contratos, en el ejercicio 2003 la
UB cumplié razonablemente la legalidad que le es aplicable en los ambitos de la
fiscalizacion.

Aspectos relacionados con la organizacion

Las observaciones mas relevantes relacionadas con la organizaciéon (véanse apar-
tados 2.6, 3.11 y 4.1) son las siguientes:

¢ Organos de gobierno: a 31 de diciembre de 2003 quedaba por adaptar la
composiciéon del Consejo Social, del Claustro, del Consejo de Gobierno y de la
Junta Consultiva a los Estatutos de la UB y a la legislaciéon vigente. La compo-
sicion del Consejo Social se adapté durante el primer semestre del ejercicio 2004.

e Unidad de control interno, asesoria juridica y unidad de contratacién: la UB
suprimié en el ejercicio 2002 el Departamento de Auditoria Interna. Ademas,
en la nueva organizacién administrativa no existe un departamento juridico
centralizado que gestione y controle los diferentes litigios en que se encuentra
implicada la UB, ni tampoco una unidad de contrataciéon centralizada.

e Entidades vinculadas: la continuidad de la sociedad Punt UB, SL, depende del
apoyo financiero de la UB; pese a que los colegios mayores vinculados a la UB
no tienen personalidad juridica propia, presentan sus estados financieros con
criterios de cuentas anuales y son auditados de forma independiente a las
cuentas anuales de la UB; la UB no dispone de una relaciéon actualizada de las
entidades en las cuales tiene una participacion minoritaria o una influencia no
dominante, directa o indirecta.

Recomendacion 1:
En relacion con los aspectos mencionados anteriormente seria recomendable:

® Adaptar la composicion del Claustro, del Consejo de Gobierno y de la Junta
Consultiva a lo que prevé la legislacion vigente y los estatutos de la UB.

® En el marco del cambio organizativo que esta llevando a cabo la Direccion
actual de la UB, crear una unidad de control interno en dependencia del
Consejo Social y unidades que ejerzan las funciones de asesoria juridica y
contratacion de forma centralizada.
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e Dotar de personalidad juridica a los colegios tal y como se establece en los
Estatutos de la UB. Mientras no se los dote de esta personalidad, deberia
integrarse su actividad financiera en las cuentas anuales de la UB.

® Crear un registro permanente de las entidades en que la UB tiene una
participacion minoritaria o una influencia no dominante, directa o indirecta. La
UB deberia tomar las medidas adecuadas para que se haga el sequimiento y la
actualizacion de este registro.

Aspectos relacionados con la actividad econémico-financiera

Como consecuencia de los diferentes ajustes que se han ido poniendo de manifies-
to a lo largo de la fiscalizacién (véase apartado 3), los estados financieros a 31
de diciembre de 2003 se ven afectados, tal y como resumimos a continuacion:

e Efecto en el presupuesto:

e Obligaciones no registradas en el presupuesto en el ejercicio 2003 por
10.104 m€.

e Ingresos reconocidos incorrectamente en el presupuesto del ejercicio 2003
por 25.222 m€.

e Obligaciones por 1.000 m€ registradas en el capitulo 2, Compra de bienes
corrientes y servicios de gastos, del presupuesto en vez de hacerlo en el
capitulo 4, Transferencias corrientes.

e Duplicidad de ingresos y gastos por importe aproximado de 1.928 m€.

e Derechos pendientes de cobro por importe aproximado de 33.465 m€, que de-
berian anularse (1.161 m€ se han anulado durante el ejercicio 2004). De éstos,
20.124 m€ corresponden a derechos liquidados en el gjercicio 2003, 978 m€
a cobros realizados durante el ejercicio 2003 registrados en el presupuesto
del ejercicio 2004 vy el resto a derechos liquidados en ejercicios anteriores.

e Derechos pendientes de cobro por 3.116 m€, que consideramos que son de
muy dudoso cobro.

e Obligaciones pendientes de pago infravaloradas por importe total aproxi-
mado de 597 m€.

e Aparte de las inversiones registradas en el capitulo 6, Inversiones reales del
presupuesto de gastos del ejercicio 2003, la UB ha registrado inversiones
en el capitulo 2, Gastos bienes corrientes y servicios, por 860 m€. Estas
inversiones, que han sido consideradas como tales en la contabilidad
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financiera, corresponden principalmente a material informatico, de labora-
torio y de oficina, y a renovaciones y reparaciones varias.

e Efecto en las cuentas extrapresupuestarias:

Los deudores extrapresupuestarios estan sobrevalorados en 4.717 m€ (de
este importe 2.221 m€ corresponden a gastos del ejercicio 2003 no
registrados en el presupuesto por falta de crédito).

Los acreedores extrapresupuestarios estan infravalorados en 5.169 m€.

e Efecto en el remanente de tesoreria y en el Estado de la tesoreria:

La UB trata como remanente afectado importes que no lo son propiamente,
como por ejemplo los importes sobrantes de los cursos de posgrado o de
ensefanzas propias o los sobrantes que se generan durante el ejercicio
como resultado de ahorros en otras actividades. Estos importes deberian
clasificarse como remanente genérico y no como remanente afectado ya
gue no corresponden a ingresos finalistas ni a compromisos de gasto en
firme y, por lo tanto, no se encuadran en los supuestos definidos por la
normativa contable aplicable. En el analisis realizado se ha detectado un
minimo de 6.167 m€ que deberian clasificarse como genérico.

Cuentas bancarias cuyo saldo, por 1.860 m€, no figura en el Estado de la
Tesoreria y cuyos movimientos no se han registrado en el presupuesto.

Como consecuencia de todos los ajustes anteriores en el presupuesto y en
la contabilidad extrapresupuestaria, el remanente de tesoreria y el Estado
de la tesoreria estdn sobrevalorados en 49.929 m€ e infravalorados en
4.455 m€, respectivamente.

e Efecto en el Balance y en la Cuenta del resultado econdmico-patrimonial:

La cuenta de Tesoreria del Balance esta infravalorada en 2.595 m€.
La cuenta de Deudores presupuestarios del activo del Balance esta sobreva-
lorada en 23.063 m€. Ademads, deberia dotarse una provisiéon para insolven-

cias por importe de 2.408 m€ para los deudores de dudosa cobrabilidad.

La cuenta de Ingresos anticipados del pasivo del Balance esta sobrevalo-
rada en 2.404 m€.

La cuenta de Acreedores presupuestarios del pasivo del Balance estéa infra-
valorada en 2.839 m€.
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* Ingresos registrados incorrectamente en la cuenta del resultado econdmico-
patrimonial por importe de 8.469 m€.

e Duplicidad de ingresos y gastos por importe aproximado de 1.928 m€.

e Como consecuencia de los ajustes anteriores, los fondos propios estan
sobrevalorados en 27.832m€ y el resultado del ejercicio esta sobrevalo-
rado en 15.469 m€.

e Efecto en el cuadro de los compromisos de gasto con cargo a presupuestos
de ejercicios posteriores:

e A partir de septiembre de 2003 la gestién de la EIM se traspasé a la UB
con un déficit acumulado de 2.837 m€. Para cubrir este déficit la FBG
constituyé un préstamo de 3.000m€ con el compromiso de la UB de
subvencionar anualmente a la FBG el importe de la amortizaciéon y de los
intereses. Esta operacion no consta en el cuadro 3.7 de las Cuentas
anuales del ejercicio 2003 relativo a los compromisos de gastos con cargo
a presupuestos de ejercicios posteriores.

Recomendacion 2:

La UB deberia velar para que se aplicasen los principios y normas contables
publicos, en especial en aquellos aspectos relativos al momento de reconoci-
miento de las obligaciones, al reconocimiento de los derechos derivados de ingresos
por transferencias y subvenciones, al soporte necesario en el reconocimiento de
los derechos, al registro de todas las transacciones y a la liquidacion de los
derechos por préstamos. También deberia reflejar en las cuentas anuales la
totalidad de los gastos con cargo a presupuestos de ejercicios posteriores.

Recomendacion 3:

La UB deberia tomar las medidas pertinentes a fin de compensar el remanente
genérico negativo existente.

Por otra parte, a lo largo del trabajo realizado se han observado otros aspectos
de la actividad econémico-financiera que hacen referencia a areas concretas, al
control interno, a la legalidad y a la contratacién administrativa llevada a cabo
por la UB, que exponemos a continuacion:

® Aspectos relacionados con personal:

e Hay algunos profesores de la UB que durante el ejercicio 2003 prestaron
sus servicios de forma completa o exclusiva como mandos en diferentes
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instituciones ajenas a la UB. Estas personas recibieron de la UB su retribu-
cion mas un complemento especial por la tarea desarrollada en estas insti-
tuciones. Este complemento ha sido financiado por el DURSI.

e La UB esta confeccionando la RPT del PAS. En cuanto al personal docente,
la UB dispone de una relaciéon pero no puede considerarse, segun la
legislacion vigente, propiamente una relacidon de puestos de trabajo.

Recomendacion 4:

Es necesario que se adecuen las situaciones administrativas de los profesores
de la UB que trabajan en otras instituciones. Ademas, es preciso que se com-
plete lo antes posible la relacion de puestos de trabajo del personal de admi-
nistracion y servicios y que se inicie la del personal docente. Estas relaciones
deben incluir todos los requisitos establecidos en la legislacion vigente y han
de seguirse los tramites necesarios para su aprobacion y publicacion.

Aspecto relacionado con inversiones:

La UB no tiene reflejado en sus registros el valor de la cesién de los edificios
de Bellvitge cedidos por el Instituto Catalan de la Salud en ejercicios anterio-
res; tampoco no tiene reflejada la cesidén de parte de éstos a la Fundacié
Josep Finestres.

Recomendacion 5:

La UB deberia tomar las medidas adecuadas para regularizar estas situaciones
y reflejar en sus registros la totalidad de los bienes cedidos y recibidos en
cesion.

Aspectos de control interno:

Durante el ejercicio 2004, la UB se ha reestructurado en una nueva
organizacién administrativa (véase apartado 4.1) que esta obligando a rehacer
la mayoria de los procedimientos y a una redistribucién del personal. Ademas,
a partir del ejercicio 2002 las cuentas consolidadas del grupo UB han sido
revisadas por la auditoria externa de la UB y, por lo tanto, progresivamente se
irdn aclarando y solucionando las diferencias entre los saldos de los diferentes
entes que forman el consolidado. Justo es decir, en consecuencia, que dentro
de este contexto, la UB ya esta trabajando para solucionar algunos de los
aspectos que se mencionan a continuacion.

e Aspectos relacionados con el inmovilizado: criterios de inclusién en el inven-
tario demasiado restrictivos y descentralizacion en la gestion del patrimonio.
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* Aspectos relacionados con el reconocimiento contable de los gastos: obli-
gaciones no reconocidas al cierre del ejercicio y diferimiento entre la fecha
de llegada de la factura y su registro contable.

e Aspectos relacionados con la tesoreria: cuentas bancarias no registradas en
el Estado de tesoreria del presupuesto ni en la cuenta de Tesoreria del
balance; inexistencia de una aplicacién informatica para la gestién de los
avales que presentan los licitadores; inexistencia de instrumentos y procedi-
mientos adecuados para la planificaciéon y la detecciéon de las necesidades
de tesoreria a medio y largo plazo.

e Aspectos relacionados con las entidades vinculadas y centros adscritos: los
ajustes que se ponen de manifiesto en el proceso de consolidaciéon de las
entidades que forman el Grupo UB no se registran en sus estados conta-
bles; inexistencia de procedimientos periédicos para la conciliacién de los
saldos y transacciones con las entidades vinculadas; inexistencia de meca-
nismos de control y seguimiento de los ingresos por matricula de los alumnos
de los centros adscritos a la UB y para los cuales la UB expide el titulo.

e Aspectos relacionados con la gestion de personal: las bases de datos de las
dos aplicaciones informaticas que se utilizan para la confeccién de las
ndéminas mensuales no estan conectadas; la base de datos de los becarios
no esta totalmente actualizada y se podria dar el caso que se realizasen
pagos a becarios que no estuviesen debidamente acreditados.

e Otros aspectos: no estan establecidos los procedimientos para realizar un
seguimiento del remanente de tesoreria en funcién del ano de su
generacion; la aplicacion informatica permite introducir modificaciones de
aumentos de crédito de gasto sin que se registre ningdn incremento de
ingresos; el programa informatico no permite mantener los derechos
pendientes de cobro con una antigliedad superior a cinco afos, lo cual
dificulta el correcto seguimiento de la antigledad de estos derechos; el
registro de libros y revistas que tiene la UB no incluye los libros y revistas
gue compran directamente los profesores y otro personal con cargo al
presupuesto; el procedimiento que se sigue en el reconocimiento de los
ingresos y los gastos del Instituto de Estudios Hispanicos tiene como
consecuencia que no se registren en el presupuesto parte de los ingresos
por matricula recaudados.

Recomendacion 6:
En relacion con los aspectos enunciados anteriormente seria recomendable:

e Aspectos relacionados con el inmovilizado: revisar al alza el umbral de activa-
cion del inmovilizado material; crear e implementar los procedimientos y los me-
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canismos de control necesarios para que la Secciéon de Patrimonio tenga cons-
tancia de todos los convenios con contenido econdmico firmados por la UB.

Aspectos relacionados con el reconocimiento contable de los gastos: revisar
los procesos de registro de las obligaciones reconocidas a fin y efecto que,
al menos al cierre del ejercicio, se registren todas las obligaciones que se
derivan de los bienes y servicios efectivamente recibidos por la Univer-
sidad; establecer los mecanismos de control adecuados para hacer cumplir
la normativa interna sobre el registro de las facturas recibidas de los provee-
dores para que éstas se registren tan pronto como sea posible con indepen-
dencia del momento en que se reconozca la obligacion.

Aspectos relacionados con la tesoreria: establecer los procedimientos ade-
cuados para que el Servicio de Tesoreria reciba periodicamente los extrac-
tos de todas las cuentas auxiliares para la gestion de cursos y seminarios y
que realice las conciliaciones bancarias correspondientes; implantar una
aplicacion informatica para la gestion de avales depositados facilitando de
esta manera su seguimiento y control y el flujo de informacion entre los
diferentes servicios que participan en el proceso de contratacion; disenar
los instrumentos y procedimientos adecuados para poder realizar una
planificacion de las necesidades de tesoreria a medio y largo plazo.

Aspectos relacionados con entidades vinculadas y centros adscritos:
registrar en los estados contables los ajustes que se ponen de manifiesto
en el proceso de consolidacion; establecer los procedimientos necesarios
para que se realicen conciliaciones de forma periédica con todas las
entidades vinculadas a la UB; establecer mecanismos adecuados para
controlar y seguir los ingresos por matricula de los alumnos de los centros
adscritos a la UB.

Aspectos relacionados con la gestion de personal: conectar las dos bases
de datos que se utilizan para la confeccion de las néminas mensuales para
evitar que se den duplicidades; actualizar la base de datos de los becarios.

Otros aspectos: incorporar en la aplicacion informética los mecanismos de
control adecuados para que no se puedan introducir modificaciones de
aumento de crédito de gasto sin que se registre ningun incremento de
ingresos; modificar la aplicacion informatica para poder mantener la
informacion sobre la antigtiedad de los derechos pendientes de cobro y del
remanente de tesoreria; tomar las medidas adecuadas para establecer los
mecanismos de comunicacion pertinentes para poder obtener y mantener
un Registro general centralizado y unico de los libros y revistas que
adquiere la UB, establecer el procedimiento adecuado para que se registren
en el presupuesto de cada ejercicio los ingresos por matriculas recaudados
del Instituto de Estudios Hispanicos.
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* Aspectos de legalidad:

e La mayor parte de las modificaciones de crédito correspondientes al ejerci-
cio 2003 que debia aprobar la Junta de Gobierno y el Consejo Social fueron
aprobadas formalmente una vez registradas y dentro del afno posterior. Eso
supone que podrian haberse reconocido obligaciones en la liquidacion del
presupuesto sin la existencia de crédito presupuestario, incumpliendo la
normativa presupuestaria y las bases de ejecucién del presupuesto.

e El articulo 81 de la Ley 6/2001, de Universidades, establece que cualquier
operacién de endeudamiento de las universidades publicas deberéd ser autoriza-
da por la comunidad auténoma correspondiente. La UB no ha pedido autoriza-
cién a la Generalidad para la formalizacion de la poéliza de crédito con el Banco
Zaragozano por entender que no se trata de una operaciéon de endeudamiento.

Recomendacion 7:

La UB deberia tomar las medidas adecuadas para corregir los aspectos antes
mencionados.

® Aspectos relacionados con la contratacién administrativa:

En relacion con la fiscalizacion de la contratacién administrativa es necesario
senalar las siguientes observaciones (en el apartado 3.11 se recogen de forma
mas extensa):

e De los 32 expedientes solicitados, la UB no nos ha podido facilitar para su
analisis dos de ellos y tres de los entregados estaban incompletos.

e Se observan posibles fraccionamientos de contratos de obras por importe
total aproximado de 217 m€, que se han adjudicado siguiendo el procedi-
miento negociado sin publicidad al amparo del articulo 141 g) de la LCAP.

¢ Adjudicaciéon de un contrato de suministro por 288 m€ al amparo del articulo
182 d) de la LCAP, que prevé la adjudicaciéon directa en caso de urgencia
imperiosa. No queda constancia de la existencia de esta urgencia. Ademas,
un mes después, se adjudica por el procedimiento negociado sin publicidad
previsto en el articulo 182 e) de la LCAP al mismo proveedor un nuevo
contrato complementario del anterior, por 118 m€.

e De los 17 contratos de servicios analizados, cuatro de ellos son contratos me-
nores que se han prorrogado en contra de lo que dispone el articulo 56 del
TRLCAP, en el cual se establece que estos contratos no podran tener una du-
racidon superior a un ano, ni ser objeto de prérroga. Tres de estos contratos ya
eran prorrogas de los contratos iniciales; ademas, tres de los contratos han sido
tramitados como menores cuando las cuantias eran superiores a 12.020,24 €.
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e Uno de los contratos de servicios analizado corresponde al de mantenimiento
de un aparato para el periodo comprendido entre el 14 de noviembre de
2001 hasta el 13 de noviembre de 2002. Este contrato se adjudic6 directa-
mente, segun oferta presentada por el proveedor el 7 de diciembre de
2001. El documento de autorizacion y disposicion esta fechado el 4 de abril
de 2001 y el contrato se firmé en fecha 22 de enero de 2003.

e Incumplimiento de la LCAP al exceder el plazo de pago de 60 dias.

Recomendacion 8:

Es necesario que la UB cumpla de una forma estricta todas las obligaciones
formales y aquéllas que exige la legislacion en cuanto a la adjudicacion y a la
tramitacion de los expedientes de contratacion.

Aspectos relacionados con la gestion

Las observaciones més relevantes relacionadas con los aspectos de gestion revi-
sados son las siguientes:

e Personal:

La UB tiene establecido un control horario para el PAS pero no para el PDI,
pese a que para este Ultimo existen los planes de ordenaciéon académica,
cuestionarios y otros procedimientos objetivos; al comparar la plantilla presu-
puestada y la plantilla real de la UB se observan importantes diferencias; la
contratacion del PAS se realiza sin hacer publicidad a partir de una base de
datos que mantiene la UB; la Universidad no dispone de estudios ni de
informes relativos al nivel de absentismo del personal de la Universidad ni, por
lo tanto, una cuantificaciéon del coste que supone para la UB.

Recomendacion 9:

Es necesario que la UB mejore los mecanismos para establecer un control y
seguimiento sobre las horas efectivas trabajadas por el personal docente, que
tenga mas cuidado a la hora de establecer la plantilla presupuestada, que se
realicen concursos para la contratacion del PAS y que se realicen estudios del
absentismo y del coste que éste supone para la Universidad.

* |nvestigacion:
La UB no tiene establecido ningin mecanismo de control para verificar que la

FBG ingrese el porcentaje de ingresos sobre la totalidad de los ingresos de los
proyectos de investigacidon y cursos por los que expide titulo.
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Recomendacion 10:

Es preciso que la UB establezca los procedimientos necesarios para llevar un
control sobre el overhead que la FBG paga a la UB en concepto de los
ingresos por proyectos de investigacion y cursos por los que expide titulo.

Docencia:

El nimero de horas que de promedio ha impartido un profesor equivalente a
tiempo completo ha sido de 3,66 horas, muy por debajo de las 8 horas de
clase que se considera que debe impartir en condiciones normales.

Cursos de posgrado y congresos:

El procedimiento de reconocimiento de ingresos de los cursos de posgrado
genera desfases entre los ingresos recaudados y los liquidados en el presu-
puesto; el seguimiento econémico de los cursos es poco efectivo; los cursos
no se liquidan puntualmente ni se cierran cuando finalizan; hay un porcentaje
importante de cursos que se anulan porque no se alcanza un nimero minimo
de alumnos. En algunos casos, la comunicacién de esta anulacion al
departamento de Contabilidad se hace con mucho retraso y eso comporta que
se reconocen ingresos en presupuesto que no son reales.

Recomendacion 11:

Es necesario que se revise el procedimiento que se sigue para el reconoci-
miento de los ingresos de los cursos, es necesario que se confeccionen con
mas detalle las memorias econémicas de los cursos y que se realice un sequi-
miento de éstas documentando adecuadamente los cambios en las previsio-
nes iniciales; es necesario que se liquiden y cierren los cursos puntualmente
para poder conocer los resultados reales y asi también facilitar su control y segui-
miento; en el supuesto de que los cursos presenten superavit, es necesario
que se apliquen las pautas establecidas en la normativa interna de la UB; es
preciso que se comuniquen puntualmente al departamento de Contabilidad los
cursos anulados para anular los ingresos reconocidos en el presupuesto que
no son reales.

TRAMITE DE ALEGACIONES

Al efecto de lo que prevé el articulo 6 de la Ley 6/1984, de 5 de marzo, de la
Sindicatura de Cuentas, modificada por las leyes 15/1991, de 4 de julio, y
7/2002, de 25 de abril, el presente informe de fiscalizacién fue enviado a la
Universidad de Barcelona.
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Una vez conocido el contenido del informe, la Universidad de Barcelona ha
enviado respuesta, recibida a través del escrito con registro de entrada en la
Sindicatura de Cuentas numero 2.226, de fecha 23 de agosto de 2005, que se
transcribe a continuacion?:

“UNIVERSIDAD DE BARCELONA

Rector

Sr. D. Jacint Ros Hombravella
Sindico de Cuentas de Cataluna
Sindicatura de Cuentas de Cataluna

Senor:

En relaciéon con el proyecto de informe 26/2004-D, sobre la Universidad
de Barcelona ejercicio 2003 de la Sindicatura de Cuentas de Catalufia,
debo informarle que, recibido y estudiado el documento (145 paginas) y
analizadas las 11 recomendaciones efectuadas en el apartado 6°, “Con-
clusiones: observaciones y recomendaciones”, no efectuamos ninguna
alegacion entendiendo que sobre las recomendaciones 2, 3, 6, 7 y 8 ya
se han realizados acciones de mejora en el sentido indicado y que se
veran reflejadas en los posteriores ejercicios 2004 y 2005.

Ademas la recomendacién 11 se ha cumplido ampliamente con el afian-
zamiento de las actividades de la Agencia de Posgrado de la Universidad
de Barcelona.

Por otra parte las recomendaciones 1, 4, 5, 9 y 10 inciden con la voluntad
expresada en el programa electoral que nos condujo a acceder al Recto-
rado el pasado mes de junio. Incluso en algin caso como la creacién de
la “Unidad de control interno” con dependencia del Consejo Social, ya
fue presentada en la Ultima reunién del Consejo de Gobierno y del Con-
sejo Social y sera desarrollada a partir del proximo mes de septiembre.

Atentamente
[Firmal

Victoria Girona
Vicerrectora de Profesorado, Rector en funciones

Barcelona, 22 de agosto de 2005”

2. El documento original estaba redactado en catalan. Aqui figura su traduccién al castellano.
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8.

Presupuesto de ingresos. Ejercicio 2003

ANEXO: CUADROS DE LAS CUENTAS ANUALES

Clasificacion econémica Previsiones Modificacion Previsiones Derechos % ejecucion Derechos

iniciales previsiones definitivas liquidados presupuesto recaudados
3 Tasas y otros ingresos 58.124.414,71 10.415.163,78 68.539.578,49 68.428.133,24 99,84 53.425.915,28
30 Venta de bienes 345.582,00 394.040,55 739.622,55 632.296,76 85,49 179.948,07
300 Venta de publicaciones 345.582,00 333.085,24 678.667,24 563.114,02 82,97 136.709,51
300.01 Produccién editorial propia 165.278,00 247.182,95 412.460,95 364.222,97 88,30 105.509,33
300.05 Impresos matricula 180.304,00 84.613,99 264.917,99 197.602,75 74,59 29.911,88
300.06 Publicaciones comercio electrénico 0,00 1.288,30 1.288,30 1.288,30 100,00 1.288,30
309 Venta de otros bienes 0,00 60.955,31 60.955,31 69.182,74 113,50 43.238,56
309.09 Otras ventas 0,00 60.955,31 60.955,31 69.182,74 113,50 43.238,56
31 Tasas por prestacién de servicios 56.958.888,71 3.824.811,90 60.783.700,61 60.310.169,10 99,22 47.711.687,54
310 Tasas prestacion servicios administrativos 330.557,00 0,00 330.557,00 327.585,71 99,10 276.973,71
310.01 Servicios secretaria 300.506,00 0,00 300.506,00 283.548,71 94,36 233.548,71
310.02 Servicios escuela de idiomas modernos 30.051,00 0,00 30.051,00 44.037,00 146,54 43.425,00
311 Precios publicos académicos 48.556.664,08 71.298.298,29 49.854.962,37 50.325.517,43 100,94 40.661.048,63
311.01 Servicios académicos 31.003.520,74 0,00 31.003.520,74 30.935.231,73 99,78  26.489.552,65
311.02 Cursos de doctorado 2.400.000,00 0,00 2.400.000,00 2.802.852,44 116,79 2.183.115,47
311.03 Overhead cursos de posgrado 399.244,00 5.554,54 404.798,54 485.565,71 119,95 410.679,73
311.04 Escuelas profesionales 120.000,00 235.550,24 355.550,24 414.437,84 116,56 394.437,84
311.05 Tasas becarios otras administraciones 3.606.072,00 0,00 3.606.072,00 3.752.312,97 104,06 1.396.251,04
311.06 Emision de titulos 841.417,00 0,00 841.417,00 838.314,54 99,63 838.314,54
311.07 Overhead ensefianzas propias 183.012,10 0,00 183.012,10 98.642,00 53,90 98.642,00
311.08 Matricula centros adscritos 565.372,00 0,00 565.372,00 518.051,76 91,63 130.077,32
311.09 Otras tasas 717.327,24 -11.700,78 705.626,46 704.501,15 99,84 704.501,15
311.10 Matricula CAP 376.339,00 75.653,41 451.992,41 451.992,41 100,00 451.992,41
311.11 Matricula Escuela Idiomas Modernos 2.674.504,00 -724.110,15 1.950.393,85 1.936.407,85 99,28 1.932.567,85
311.13 Cursos de posgrado (%division) 613.037,00 642.512,40 1.255.549,40 1.255.549,40 100,00 924.897,09
311.17 Ensefianzas propias (%division) 621.000,00 -181.088,77 439.911,23 439.911,23 100,00 439.911,23
311.283 Cursos de posgrado 2.848.819,00 1.484.152,24 4.332.971,24 4.332.971,24 100,00 2.907.333,15
311.27 Ensefianzas propias 1.587.000,00 -228.224,84 1.358.775,16 1.358.775,16 100,00 1.358.775,16
312 Precios publicos de soporte 7.020.366,10 640.360,31 1.660.726,41 1.743.057,83 104,96 981.225,00
312.01 Servicios cientifico-técnicos 610.012,10 406.010,12 1.016.022,22 1.109.679,71 109,22 553.065,41
312.02 SCT investigacion UB 200.000,00 0,00 200.000,00 208.204,32 104,10 80.393,64
312.03 Servicio de biblioteca 210.354,00 47.143,86 257.497,86 225.270,65 87,48 202.867,86
312.08 Otros servicios varios 0,00 66.370,06 66.370,06 71.305,25 107,44 69.157,18
312.09 Servicios varios 0,00 120.836,27 120.836,27 128.597,90 106,42 75.740,91
313 Precios publicos servicios auxiliares 9617.620,00 697.057,08 1.658.677,08 1.5607.532,91 90,89 1.478.473,96
313.01 Cuotas y otros derechos servicio de deporte 631.063,00 0,00 631.063,00 493.324,43 78,17 493.324,43
313.02 Esponsorizacion, promocién y competicion 0,00 292.598,82 292.598,82 292.598,82 100,00 291.666,42
313.03 Alquiler, presid. indir. servicio de deporte 90.152,00 6.902,62 97.054,62 74.300,32 76,56 66.148,26
313.05 Comedores universitarios 240.405,00 388.663,74 629.068,74 638.417,44 101,49 621.276,85
313.06 Bolsa de trabajo 0,00 8.891,90 8.891,90 8.891,90 100,00 6.058,00
315 Derechos de exdmenes 0,00 0,00 0,00 8.984,30 8.984,30
315.02 Derechos examenes PAS 0,00 0,00 0,00 8.984,30 8.984,30
317 Por convenios 3.744.740,51 1.017.766,37 4.762.506,88 3.942.724,64 82,79 2.302.245,19
317.01 Overhead Fundacié Bosch i Gimpera 1.276.721,00 0,00 1.276.721,00 1.276.721,00 100,00 31.589,65
317.02 Convenios entidades financieras 1.822.226,37 282.101,00 2.104.327,37 1.503.061,12 71,43 1.382.860,00
317.04 Convenios formacién educativa 0,00 514.617,08 514.617,08 590.549,33 114,76 590.549,33
317.05 Ingresos procedentes del grupo UB 405.388,14 7.740,90 413.129,04 314.176,96 76,05 47.354,98
317.06 Marketing y patrocinio 0,00 186.307,39 186.307,39 186.307,39 100,00 177.982,39
317.09 Otros ingresos por convenios 240.405,00 27.000,00 267.405,00 71.908,84 26,89 71.908,84
319 Otras tasas y precios prestacion servicios 2.344.941,02 171.329,85 2.516.270,87 2.454.766,28 97,56 2.002.736,75
319.02 Ingresos varios ICE 0,00 14.233,60 14.233,60 16.834,92 118,28 16.834,92
319.08 Cursos de lengua catalana 54.091,00 45.766,40 99.857,40 117.557,40 117,73 117.557,40
319.04 Actividades institucionales 847.093,36 -159.803,37 687.289,99 611.854,08 89,02 435.768,68
319.05 Ingresos varios EIM 126.031,71 -125.409,71 622,00 622,00 100,00 106,00
319.07 Antiguos UB 70.318,42 -8.718,42 61.600,00 61.600,00 100,00 61.600,00
319.08 Congresos 6.370,00 671.461,48 677.831,48 671.461,48 99,06 396.033,35
319.10 Instituto de Estudios Hispénicos 1.241.036,53 -266.200,13 974.836,40 974.836,40 100,00 974.836,40

127



SINDICATURA DE CUENTAS DE CATALUNA — INFORME 16/2005

Clasificacion econémica Previsiones Modificacion Previsiones Derechos % ejecucion Derechos
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38 Reintegros 0,00 198.599,33 198.599,33 245.292,94 123,51 245.292,94
380 Reintegros de ejercicios cerrados 0,00 798.599,33 798.599,33 245.292,94 123,51 245.292,94
380.01 Reintegros de ejercicios cerrados 0,00 198.599,33 198.599,33 245.292,94 123,51 245.292,94
39 Otros ingresos 819.944,00 5.997.712,00 6.817.656,00 7.240.374,44 106,20 5.288.986,73
399 Ingresos varios 819.944,00 5.997.712,00 6.817.656,00 7.240.374,44 106,20 5.288.986,73
399.01 Ingresos varios 0,00 2.765.933,48 2.765.933,48 2.867.702,32 103,68 2.202.418,20
399.02 Siniestros 0,00 196.666,06 196.666,06 200.983,48 102,20 200.983,48
399.04 Cursos y otros 0,00 153.580,30 153.580,30 1563.927,32 100,23 163.927,32
399.05 Formalizaciones UB 0,00 1.736.726,47 1.736.726,47 1.802.169,95 103,77 792.779,43
399.06 Consumos 0,00 237.091,85 237.091,85 237.091,85 100,00 213.349,19
399.07 Deuda de otros afios 0,00 2.128,73 2.128,73 252.970,41 11883,63 0,00
399.08 Cuota patronal posg.-ensefianzas propias 0,00 1.339,25 1.339,25 1.339,25 100,00 1.339,25
399.09 Otros ingresos varios 819.944,00 904.245,86 1.724.189,86 1.724.189,86 100,00 1.724.189,86
4 Transferencias corrientes 190.887.122,21 9.946.888,81 200.834.011,02 200.562.762,85 99,86 170.472.560,89
40 Transf. de la Administracion del Estado 4.380.905,43 2.581.155,72 6.962.061,15 6.621.778,50 95,11 5.233.860,09
401 Subvenciones especificas 4.380.905,43 2.5681.155,72 6.962.061,15 6.621.778,50 95,11 5.233.860,09
401.09 Otras subvenciones del Estado 4.380.905,43 2.581.1565,72 6.962.061,15 6.621.778,50 95,11 5.233.860,09
43 Transferencias Grupo UB 0,00 548.649,06 548.649,06 548.649,06 100,00 548.649,06
430 Transferencias Grupo UB 0,00 548.649,06 548.649,06 548.649,06 100,00 548.649,06
430.01 Transferencias Grupo UB 0,00 548.649,06 548.649,06 548.649,06 100,00 548.649,06
46 Transferencias de entes territoriales 185.907.933,07 6.010.480,34 191.918.413,41 191.984.598,77 100,03 163.912.419,87
460 Transferencias de ayuntamientos 0,00 14.462,56 14.462,56 15.065,16 104,17 15.065,16
460.01 Transferencias Ayuntamiento Barcelona 0,00 14.462,56 14.462,56 15.065,16 104,17 15.065,16
462 Transferencias diputaciones 186.869,37 83.964,89 270.834,26 260.501,90 96,18 82.109,43
462.01 Transferencias Diputacion y cabildos 186.869,37 83.964,89 270.834,26 260.501,90 96,18 82.109,43
463 Transferencias de la Generalidad Catalufia 185.721.063,70 5.912.052,89 191.633.116,59 191.709.031,71 700,04 163.815.245,28
463.07 Subvenciones cursos posgrado 0,00 99.527,66 99.527,66 103.674,65 104,17 103.674,65
463.10 Subvencion actuaciones culturales 129.641,66 105.214,62 234.856,28 234.956,28 100,04 122.990,28
463.18 Categorias especiales personal 251.301,42 35.898,43 287.199,85 287.199,35 100,00 145.338,43
463.19 Otras subvenciones 7.173.342,21 6.077.818,31 13.251.160,52 8.181.495,99 61,74 2.692.154,85
463.20 Contrato-programa 3.240.657,00 311.323,92 3.551.980,92 3.551.980,92 100,00 0,00
463.21 Carga financiera 112 M€ 4.515.555,565 -1.418.640,09 3.096.915,46 3.096.915,46 100,00 3.095.479,56
463.22 Carga financiera CP 99-00 921.519,84 -261.355,42 670.164,42 670.164,42 100,00 670.150,83
463.23 Deuda otros afios 0,00 1.662,64 1.662,64 191.178,05 12234,30 0,00
463.24 Carga financiera ppi 2001-2006 1.081.676,66 -455.018,10 626.658,56 626.658,56 100,00 624.571,04
463.25 Subvencion fija 1.530.000,00 0,00 1.5630.000,00 1.5630.000,00 100,00 1.402.500,00
463.26  Subvencién basica 147.529.694,00 0,00 147.529.694,00 137.559.333,24 93,24 127.241.640,34
463.27 Subvencién derivada 15.439.237,36 495.438,31 15.934.675,67 15.934.675,67 100,00 14.725.656,31
463.28 Subvencion estratégica 1.499.436,00 293.298,34 1.792.734,34 1.792.734,96 100,00 1.643.340,38
463.29 Subvencién compensatoria 2.409.002,00 0,00 2.409.002,00 12.379.362,12 513,88 11.347.748,61
463.30 Disposicion final 22 LUC 0,00 616.984,27 616.984,27 5.568.702,04 902,57 0,00
47 Transferencias de empresas privadas 0,00 242.505,77 242.505,77 243.813,17 100,54 206.612,76
470 Transferencias de empresas privadas 0,00 242.505,77 242.505,77 243.813,17 100,54 206.612,76
470.01 Transferencias de empresas privadas 0,00 153.992,19 153.992,19 155.299,59 100,85 131.434,82
470.02 Transfer. emp. privadas con convenio 0,00 88.513,58 88.513,58 88.513,58 100,00 75.177,94
48 Transf. fam. e instituciones s. an. lucro 587.283,71 520.183,41 1.107.467,12 1.110.513,19 100,28 517.608,95
480 Transferencias de familias 0,00 514.406,41 514.406,41 5718.934,65 100,88 487.179,22
480.01 Transf. familias instituciones s. an. lucro 0,00 514.406,41 514.406,41 518.934,65 100,88 487.179,22
482 Transferencias instituciones s. publico 587.283,71 5.777,00 593.060,71 591.578,54 99,75 30.429,73
482.09 Transfer. otras instituciones s. publico 587.283,71 5.777,00 593.060,71 591.578,54 99,75 30.429,73
49 Transferencias del exterior 11.000,00 43.914,51 54.914,51 53.410,16 97,26 53.410,16
491 Convenios internacionales 71.000,00 43.914,51 54.914,51 53.410,16 97,26 53.410,16
491.01 Transferencias de la CEE 11.000,00 6.607,08 17.607,08 16.102,73 91,46 16.102,73
491.09 Otras transferencias extranjeras 0,00 37.307,43 37.307,43 37.307,43 100,00 37.307,43
5 Ingresos patrimoniales 1.176.816,05 239.789,33 1.416.605,38 1.206.543,02 85,17 1.132.759,78
52 Intereses 420.708,00 0,00 420.708,00 172.112,30 40,91 156.911,06
520 Intereses 420.708,00 0,00 420.708,00 172.112,30 40,91 156.911,06
520.01 Intereses c/c 390.658,00 0,00 390.658,00 165.243,27 42,30 150.042,03
520.02 Intereses especiales 30.050,00 0,00 30.050,00 6.869,03 22,86 6.869,03
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54 Rentas de bienes inmuebles 39.066,00 219.446,71 258.512,71 268.301,52 103,79 220.130,05
540 Alquiler y productos de inmuebles 39.066,00 219.446,71 2568.512,71 268.301,52 103,79 220.130,05
540.01 Alquiler de locales 0,00 217.646,71 217.646,71 217.646,71 100,00 179.108,82
540.09 Otros alquileres 39.066,00 1.800,00 40.866,00 50.654,81 123,95 41.021,23
55 Concesiones y aprovecham. especiales 717.042,05 0,00 717.042,05 715.567,96 99,79 705.157,43
550 De concesiones administrativas 717.042,05 0,00 717.042,05 715.567,96 99,79 705.157,43
550.01 Bares 279.891,00 0,00 279.891,00 273.577,61 97,74 273.577,61
550.02 Fotocopias 199.657,00 0,00 199.657,00 203.531,78 101,94 203.231,27
550.09 Otras concesiones 237.494,05 0,00 237.494,05 238.458,57 100,41 228.348,55
59 Otros ingresos patrimoniales 0,00 20.342,62 20.342,62 50.561,24 248,55 50.561,24
599 Otros 0,00 20.342,62 20.342,62 50.561,24 248,55 50.561,24
599.01 Diferencias positivas de cambio 0,00 20.342,62 20.342,62 50.561,24 248,55 50.561,24
6 Enajenaciones de bienes reales 0,00 6.460.880,00 6.460.880,00 6.460.880,00 100,00 5.168.704,00
60 Enajenaciones de terrenos 0,00 6.460.880,00 6.460.880,00 6.460.880,00 100,00 5.168.704,00
600 Enajenaciones de terrenos 0,00 6.460.880,00 6.460.880,00 6.460.880,00 100,00 5.168.704,00
600.01 Enajenaciones de terrenos 0,00 6.460.880,00 6.460.880,00 6.460.880,00 100,00 5.168.704,00
7 Transferencias de capital 13.077.888,14 11.178.878,51 24.256.766,65 24.256.766,65 100,00 13.073.895,35
70 Transferencias del Estado 8.328.667,32 6.594.749,11 14.923.416,43 14.923.416,43 100,00 8.986.497,69
700 Transferencias de ministerios 8.328.667,32 6.594.749,11 14.923.416,43 14.923.416,43 700,00 8.986.497,69
700.01 Para proyectos de investigacion 6.245.693,32  5.964.597,83  12.210.191,15  12.210.191,15 100,00 8.687.096,41
700.02 Transferencias de ministerios otros 2.083.074,00 620.535,08 2.703.609,08 2.703.609,08 100,00 299.401,28
700.03 Deuda de otros afios 0,00 9.616,20 9.616,20 9.616,20 100,00 0,00
73 Transferencias capital Grupo UB 0,00 222.374,48 222.374,48 222.374,48 100,00 177.552,30
730 Transferencias capital Grupo UB 0,00 222.374,48 222.374,48 222.374,48 700,00 177.5652,30
730.01 Transferencias capital Grupo UB 0,00 222.374,48 222.374,48 222.374,48 100,00 177.552,30
76 Transferencias de entes territoriales 4.749.220,82 2.548.370,46 7.297.591,28 7.297.591,28 100,00 2.789.314,28
761 De diputaciones y cabildos 0,00 15.745,69 15.745,69 15.745,69 100,00 15.745,69
761.09 Otras corporaciones locales 0,00 15.745,69 15.745,69 15.745,69 100,00 15.745,69
763 Transferencias de la Generalidad Cataluria 4.749.220,82 2.532.624,77 7.281.845,59 7.281.845,59 700,00 2.773.568,59
763.03 Transferencias especificas Generalidad 1.341.555,75 3.408.780,45 4.750.336,20 4.750.336,20 100,00 1.104.090,52
763.07 Plan de investigacion Generalidad 855.901,00 0,00 855.901,00 855.901,00 100,00 0,00
763.09 Otras transferencias Generalidad 882.286,00 -882.286,00 0,00 0,00 100,00 0,00
763.12  Amortizacion crédito 15 M€ 1.669.478,07 0,00 1.669.478,07 1.669.478,07 100,00 1.669.478,07
763.23 Deudas otros afios 0,00 6.130,32 6.130,32 6.130,32 100,00 0,00
77 Transferencias empresas privadas 0,00 129.919.86 129.919.,86 129.919.,86 100,00 129.869,63
770 Transferencias empresas privadas 0,00 7129.919,86 7129.919,86 7129.919,86 700,00 729.869,63
770.01 Empresas privadas 0,00 129.919,86 129.919,86 129.919,86 100,00 129.869,63
78 Transferencias familias e inst. s. f. I. 0,00 1.439.560,08 1.439.560,08 1.439.560,08 100,00 813.863,70
780 Transfer. familias e instituciones s. f. /. 0,00 1.439.560,08 1.439.560,08 1.439.560,08 100,00 813.863,70
780.01 Transfer. familias e instituciones s. f. I. 0,00 1.439.560,08 1.439.560,08 1.439.560,08 100,00 813.863,70
79 Transferencias del exterior 0,00 243.904,52 243.904,52 243.904,52 100,00 176.797.75
790 Transferencias de la CE 0,00 243.904,52 243.904,52 243.904,52 100,00 176.797,75
790.02 Otras transferencias del exterior 0,00 243.904,52 243.904,52 243.904,52 100,00 176.797,75
8 Activos financieros 0,00 60.016.316,65 60.016.316,65 0,00 0,00 0,00
87 Remanentes de tesoreria 0,00 60.016.316,65 60.016.316,65 0,00 0,00 0,00
871 Remanentes de tesoreria 0,00 60.076.316,65 60.016.316,65 0,00 0,00 0,00
871.10 Remanentes 0,00 60.014.739,31 60.014.739,31 0,00 0,00 0,00
871.20 Remanentes anulacion residuos 0,00 1.577,34 1.577,34 0,00 0,00 0,00
9 Pasivos financieros 9.964.781,00 1.288.098,70 11.252.879,70  13.897.636,21 123,50 5.000.000,00
91 Préstamos recibidos del interior 9.964.781,00 1.288.098,70 11.252.879,70  13.897.636,21 123,50 5.000.000,00
911 Créditos a medio y largo plazo 9.964.781,00 1.288.098,70 11.252.879,70  13.897.636,21 123,50 5.000.000,00
911.05 Préstamo para inversiones 0,00 1.288.098,70 1.288.098,70 1.288.098,70 100,00 0,00
911.06 Préstamos a largo plazo piu 2001/06 9.964.781,00 0,00 9.964.781,00 12.609.537,51 126,54 5.000.000,00
Total 273.231.022,11 99.546.015,78 372.777.037.89 314.812.721,97 84,45 248.273.835,30
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Presupuesto de gastos. Ejercicio 2003

Clasificacion econémica Crédito inicial Modificaciones Crédito definitivo Obligaciones Pagos Pendientes %

de crédito pago ejec.
7 Gastos de personal 179.618.936,99 14.020.567,84 193.639.504,83 191.657.793,87 186.019.482,57 5.638.311,30 98,98
10 Altos cargos 2.146.169,54 70.404,67 2.216.574,21 2.216.574,21 2.216.574,21 0,00 100,00
700 Retrib. basicas alta direccion 669.778,06 42.178,89 711.956,95 711.956,95 711.956,95 0,00 100,00
100.01 Retrib. basicas alta direccién 669.778,06 42.178,89 711.956,95 711.956,95 711.956,95 0,00 100,00
101 Retrib. complem. alta direccion 39.389,91 1.215,17 40.605,08 40.605,08 40.605,08 0,00 100,00
101.01 Retrib. complem. alta direccion 39.389,91 1.215,17 40.605,08 40.605,08 40.605,08 0,00 100,00
1702 Cargos académicos 1.423.447,37 6.764,91 1.429.612,28 1.429.612,28 1.429.612,28 0,00 100,00
102.01 Cargos académicos 1.423.447,37 6.164,91 1.429.612,28 1.429.612,28 1.429.612,28 0,00 100,00
703 Otras remuner. alta direccion 13.554,20 20.845,70 34.399,90 34.399,90 34.399,90 0,00 100,00
103.01 Otras remuner. alta direccién 13.554,20 20.845,70 34.399,90 34.399,90 34.399,90 0,00 100,00
12 Funcionarios 123.111.371,22 2.717.166,98 125.828.538,20 125.828.538,20 125.827.967,80 570,40 100,00
120 Retrib. basicas funcionarios 54.933.811,81 785.031,36 55.718.843,17 55.718.843,17 55.718.843,17 0,00 100,00
120.01 Retrib. basicas pers. docente 45.460.347,81 702.118,65 46.162.466,36 46.162.466,36 46.162.466,36 0,00 100,00
120.02 Retribuciones basicas PAS 9.473.464,00 82.912,81 9.556.376,81 9.556.376,81 9.556.376,81 0,00 100,00
121 Retrib. complem. funcionarios 67.605.399,48 941.895,75 68.547.295,23 68.547.295,23 68.547.295,23 0,00 100,00
121.01 Retrib. compl. pers. docente 57.633.386,15 1.021.859,03 58.655.245,18 58.655.074,27 58.655.074,27 0,00 100,00
121.02 Retribuciones compl. PAS 9.972.013,33 -79.963,28  9.892.050,05 9.892.220,96  9.892.220,96 0,00 100,00
123 Otras remuner. funcionarios 572.159,93 990.239,87 1.562.399,80 1.562.399,80 1.561.829,40 570,40 100,00
123.01 Otras rem. personal docente 397.514,39 188.509,20 586.023,59 371.372,23 371.372,23 0,00 63,37
128.02 Otras remuneraciones PAS 174.645,54 801.730,67 976.376,21 1.191.027,57 1.190.457,17 570,40 121,98
13 Laborales 20.285.484,96 1.593.679,22 21.879.164,18 21.879.164,18 20.962.027,19 917.136,99 100,00
130 Retrib. basicas laborales 17.447.490,00 200.382,87 17.647.872,87 17.647.872,87 17.647.872,87 0,00 100,00
130.01 Retrib. basicas personal PAS 17.447.490,00 200.382,87 17.647.872,87 17.647.872,87 17.647.872,87 0,00 100,00
131 Retrib. complem. laborales 2.588.084,06 -62.140,87  2.525.943,19  2.525.943,19 2.525.943,19 0,00 100,00
131.01 Retrib. complem. pers. PAS 2.588.084,06 -62.140,87  2.525.943,19 2.525.943,19  2.525.943,19 0,00 100,00
133 Otras remun. laborales 249.910,90 1.455.437,22 1.705.348,12 1.705.348,12 788.211,13 917.136,99 100,00
133.01 Otras remun. personal PAS 249.910,90 1.455.437,22 1.705.348,12 1.705.348,12 788.211,13 917.136,99 100,00
14 Otro personal 15.373.867,54 4.862.001,16 20.235.868,70 18.983.255,08 18.895.160,54 88.094,54 93,81
140 Retr. bésicas otro personal 6.666.851,03 158.838,73 6.825.689,76 6.825.689,76 6.825.689,76 0,00 100,00
140.01 Ret. bés. pers. docente contr. 6.476.749,38 -1.057.583,62 5.419.165,76 5.228.202,79 5.228.202,79 0,00 96,48
140.02 Ret. bas. per. doc. contr. (c. lab.) 190.101,65 1.216.422,35 1.406.524,00 1.5697.486,97 1.597.486,97 0,00 113,58
141 Retr. compl. otro personal 3.831.530,86 183.610,38 4.015.141,24 4.015.141,24 4.015.141,24 0,00 100,00
141.01 Retr. compl. p. docente contr. 3.703.839,14 -435.859,00  3.267.980,14  3.183.591,66 3.183.591,56 0,00 97,42
141.02 Retr. compl. p. doc. contr. c. lab. 127.691,72 619.469,38 747.161,10 831.549,68 831.549,68 0,00 111,29
143 Otras remun. otro personal 418.562,10 -44.554,78 374.007,32 374.007,32 374.007,32 0,00 100,00
143.01 Otras rem. pers. doc. contr. 418.562,10 -563.080,60 365.481,50 365.481,50 365.481,50 0,00 100,00
143.02 Otras rem. p. doc. cont. (c. lab.) 0,00 8.525,82 8.525,82 8.525,82 8.525,82 0,00 100,00
144 Retribuciones otro personal 1.476.681,31 2.054.464,76  3.531.146,07 2.278.532,45 2.202.231,18 76.301,27 64,53
144.04 Retr. doctores y tecnélogos 0,00 136.556,22 136.556,22 66.873,41 66.873,41 0,00 48,97
144.06 Reincorp. doctores espafoles 108.043,22 59.984,06 168.027,28 122.489,18 122.489,18 0,00 72,90
144.07 Invest. prog. Ramon y Cajal 1.368.638,09 1.857.924,48  3.226.562,57 2.089.169,86 2.012.868,59 76.301,27 64,75
145 Ret. per. laboral c. temporal 2.624.975,98 2.207.079,97 4.832.055,95 4.832.055,95 4.820.262,68 11.793,27 100,00
145.01 Retr. per. laboral c. temporal 216.595,82 374.816,23 591.412,05 252.714,32 251.068,34 1.645,98 42,73
145.02 Retr. otro personal laboral 2.159.389,63 1.796.558,62 3.955.948,25 4.356.248,81 4.346.101,52 10.147,29 110,12
145.03 Personal posdoctoral investigacion 248.990,53 35.705,12 284.695,65 223.092,82 223.092,82 0,00 78,36
146 Retrib. pers. contr. temporal 355.266,26 302.562,10 657.828,36 657.828,36 657.828,36 0,00 100,00
146.01 Retrib. pers. contr. temporal 355.266,26 242.601,51 597.867,77 657.828,36 657.828,36 0,00 110,03
146.02 Ret. otro per. contr. temporal 0,00 59.960,59 59.960,59 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Incent. rendim. y activ. extraor. 849.302,87 3.794.279,82 4.643.582,69 4.288.247,12 4.197.155,11 91.092,01 92,35
151 Horas extraor. y gratific. espec. 849.302,87 1.710.676,15 2.559.979,02 2.437.903,74 2.346.811,73 91.092,01 95,23
161.01 Horas extr. gratif. espec. PAS 329.354,59 51.936,33 381.290,92 314.942,54 223.850,563 91.092,01 82,60
151.02 Otras rem. pers. div. PAAU 186.379,00 -8.178,44 178.200,56 178.200,56 178.200,56 0,00 100,00
151.03 Incentivos especiales 3.569,28 0,00 3.569,28 47.753,35 47.753,35 0,00 1337,90
1561.04 Encargos compensados 330.000,00 1.666.918,26 1.996.918,26 1.897.007,29 1.897.007,29 0,00 95,00
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152 Remun. especiales posgrados 0,00 2.083.603,67 2.083.603,67 1.850.343,38 1.850.343,38 0,00 88,80
162.01 R. e. posgrados 1* curso 0,00 616.795,08 616.795,08 440.346,06 440.346,06 0,00 71,39
152.02 R. e. posgrados 2° curso 0,00 13.696,32 13.696,32 5.208,00 5.208,00 0,00 38,02
152.11 R. e. post. rom. 1°" afio 1* curso 0,00 1.130.087,79 1.130.087,79 1.092.998,81  1.092.998,81 0,00 96,72
152.12 R. e. post. rom. 1* afio 2° curso 0,00 181.497,563 181.497,563 175.770,48 175.770,48 0,00 96,84
152.13 R. e. post. rom. 1°" afio 3* curso 0,00 13.5622,67 13.522,67 11.123,89 11.123,89 0,00 82,26
152.21 R. e. post. rom. 2° afio 0,00 85.025,01 85.025,01 81.917,17 81.917,17 0,00 96,34
152.22 R. e. post. rom. 2° afio 2° curso 0,00 28.284,54 28.284,54 28.284,24 28.284,24 0,00 100,00
152.23 R. e. post. rom. 3* afio 3* curso 0,00 60,00 60,00 60,00 60,00 0,00 100,00
152.31 R. e. post. rom. 3* afio 1° curso 0,00 5.861,07 5.861,07 5.861,07 5.861,07 0,00 100,00
162.32 Rem. esp. pos. rem. 3% afio 0,00 8.773,66 8.773,66 8.773,66 8.773,66 0,00 100,00
16 Cargas sociales 17.852.740,86 983.035,99 18.835.776,85 18.462.015,08 13.920.597,72 4.541.417,36 98,02
160 Cuotas sociales 17.822.719,65 1.013.057,20 18.835.776,85 18.462.015,08 13.920.597,72 4.541.417,36 98,02
160.01 Cuotas sociales pers. docente 5.640.689,57 734.860,70 6.375.550,27 5.760.675,88 4.433.740,53 1.326.935,35 90,36
160.02 Cuotas soc. PAS/alta direccion 12.182.030,08 278.196,50 12.460.226,58 12.701.339,20 9.486.857,19 3.214.482,01 101,94
161 Prestaciones sociales 30.021,21 -30.021,21 0,00 0,00 0,00 0,00 -
161.02 Fondo social PAS 30.021,21 -30.021,21 0,00 0,00 0,00 0,00 -
2 Compra bienes corrientes y ser. 44.376.409,93 23.695.129,22 68.071.539,15 44.710.013,00 40.930.041,60 3.779.971,40 65,68
20 Alquileres 1.984.017,79 651.674,46  2.635.692,25 1.863.824,66 1.761.424,47 102.400,19 70,71
202 Alquiler edificios y otras cons. 852.661,54 -5.003,19 847.658,35 795.582,25 794.241,51 1.340,74 93,86
202.01 Alquiler de locales 852.661,54 -5.0083,19 847.658,35 795.5682,25 794.241,51 1.340,74 93,86
203 Alquiler magq. inst. y utillaje 1.061.204,79 573.325,34 1.634.530,13 952.479,15 872.236,36 80.242,79 58,27
203.01 Alquiler de fotocopiadoras 71.230,09 21.985,53 93.215,62 88.481,82 72.659,93 16.821,89 94,92
203.02 Alquiler equip. informéatico 559.287,36 453.244,07 1.012.531,43 455.814,79 435.174,67 20.640,12 45,02
203.03 Alquiler elem. de transporte 67.631,48 20.941,01 88.572,49 79.838,06 74.168,25 5.669,81 90,14
203.04 Ahorro renting 0,00 21.158,40 21.158,40 0,00 0,00 0,00 0,00
203.05 Alquiler equipos audiovisuales 20.000,00 54.342,63 74.342,63 51.0563,15 13.090,64 37.962,51 68,67
203.06 Alquiler equip. inf. aulas 343.055,86 1.653,70 344.709,56 277.291,33 277.142,87 148,46 80,44
204 Alquiler de transportes 1.875,00 1.236,01 3.111,01 3.111,01 3.029,66 81,35 100,00
204.01 Alquiler de vehiculos 1.875,00 1.236,01 3.111,01 3.111,01 3.029,66 81,35 100,00
209 Otros alquileres 68.276,46 82.116,30 150.392,76 112.652,25 91.916,94 20.735,31 74,91
209.01 Otros alquileres 68.276,46 82.116,30 150.392,76 112.652,25 91.916,94 20.735,31 74,91
21 Conservacién y reparaciones 7.159.296,86 470.992,33 7.630.289,19 6.918.244,35 6.084.569,36 833.674,99 90,67
210 Conservacion terrenos 436.437,55 15.580,29 452.017,84 437.090,93 378.812,35 58.278,58 96,70
210.01 Conservacion de terrenos 436.437,55 15.5680,29 452.017,84 437.090,93 378.812,35 58.278,58 96,70
212 Edificios y otras construc. 4.244.118,77 160.146,00 4.404.264,77 4.088.782,74 3.530.878,08 557.904,66 92,84
212.01 Contratos mantenimiento 3.232.279,36 12.009,73 3.244.289,09 3.126.054,42 2.711.899,14 414.155,28 96,36
212.02 Mantenimientos por encargo 682.520,54 147.381,65 829.902,19 771.771,96 654.545,91 117.226,05 93,00
212.03 Mejoras en los edificios 329.318,87 754,62 330.073,49 190.956,36 164.433,03 26.523,33 57,85
213 Magquinaria instal. y utillaje 192.087,95 118.256,68 310.344,63 267.261,60 238.005,41 29.256,19 86,12
213.01 Mantenim. maquin. e instal. 181.871,75 117.319,91 299.191,66 256.717,40 229.962,15 26.755,25 85,80
213.02 Mant. méaq. escribir y calc. 10.216,20 693,51 10.909,71 10.300,94 7.800,00 2.500,94 94,42
213.03 Manten. fotocop. y otros 0,00 243,26 243,26 243,26 243,26 0,00 100,00
214 Conserv. equip. transporte 12.471,24 31.426,91 43.898,15 19.667,27 18.716,65 950,62 44,80
214.01 Conserv. equip. transporte 12.471,24 31.426,91 43.898,15 19.667,27 18.716,65 950,62 44,80
215 Conserv. mobiliario y utensilios 85.790,29 22.670,57 108.460,86 85.436,06 73.183,41 12.252,65 78,77
215.01 Conserv. mobiliario y utensilios 85.790,29 22.670,57 108.460,86 85.436,06 73.183,41 12.252,65 78,77
216 M. equip. informa 793.455,85 239.006,25 1.032.462,10 868.852,06 815.121,72 53.730,34 84,15
216.01 Manten. software 407.368,97 127.199,38 534.568,35 502.502,38 483.512,13 18.990,25 94,00
216.02 Manten. hardware 287.466,24 -38.135,63 249.330,61 166.534,89 132.764,73 33.770,16 66,79
216.03 Manten. micros 98.620,64 149.942,50 248.563,14 199.814,79 198.844,86 969,93 80,39
217 Manten. aparatos cientificos 1.196.266,87 -194.324,66 1.001.942,21 907.724,05 830.509,40 77.214,65 90,60
217.01 Manten. aparatos cientificos 1.196.266,87 -194.324,66 1.001.942,21 907.724,05 830.509,40 77.214,65 90,60
219 Conserv. otro inmovil. mat. 198.668,34 78.230,29 276.898,63 243.429,64 199.342,34 44.087,30 87,91
219.01 Conserv. otro inmovilizado 198.668,34 78.230,29 276.898,63 243.429,64 199.342,34 44.087,30 87,91
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22 Material, sumin. y otros 23.441.873,27 2.008.978,90 25.450.852,17 22.727.320,78 20.491.339,91 2.235.980,87 89,30
220 Material de oficina 2.416.445,41 130.201,68 2.546.647,09 2.318.394,12 1.936.227,39 382.166,73 91,04
220.01 Material de oficina 681.837,03 53.350,04 735.187,07 804.839,50 649.545,21 155.294,29 109,47
220.02 Mobiliario y utensilios 156.360,53 -38.318,25 118.042,28 47.663,79 34.004,72 13.659,07 40,38
220.03 Prensa, revistas y libros 181.143,24 -2.108,99 179.039,25 151.076,54 119.139,78 31.936,76 84,38
220.04 Trabajos de publicaciones 187.453,83 -57.456,16 129.997,67 89.788,59 83.670,84 6.117,75 69,07
220.05 Fotocopias 519.445,89 51.074,58 570.520,47 530.417,48 465.649,99 64.767,49 92,97
220.06 Material inform. de consumo 318.779,69 43.962,55 362.742,24 345.994,89 275.548,54 70.446,35 95,38
220.08 Compra de software 82.201,25 26.797,55 108.998,80 122.284,41 111.995,39 10.289,02 112,19
220.09 Compra de otros materiales 289.223,95 52.895,36 342.119,31 226.328,92 196.672,92 29.656,00 66,15
221 Suministros 4.929.849,29 240.323,70 5.170.172,99 5.019.973,73 4.766.063,74 253.909,99 97,09
221.01 Electricidad 3.549.809,57 279.483,70  3.829.293,27 3.784.969,63 3.612.706,69 172.262,94 98,84
221.02 Agua 633.960,85 32.937,15 666.898,00 647.914,21 583.283,28 64.630,93 97,15
221.03 Gas 735.229,66 -67.054,28 668.175,38 581.885,31 565.640,41 16.244,90 87,09
221.04 Otros suministros 10.849,21 -5.042,87 5.806,34 5.204,58 4.433,36 771,22 89,64
222 Comunicaciones 1.890.986,65 957.332,56  2.848.319,21  2.303.346,95 2.089.707,07 213.639,88 80,87
222.01 Teléfono 953.285,42 541.538,37 1.494.823,79 1.301.230,19  1.209.527,83 91.702,36 87,05
222.02 Correos 308.049,62 167.745,97 465.795,59 312.688,78 260.380,59 52.308,19 67,13
222.03 Servicio de mensajeria 57.874,07 5.328,16 63.202,23 59.710,07 53.869,27 5.840,80 94,47
222.04 Red informatica 149.090,23 20.512,01 169.602,24 69.219,10 60.851,25 8.367,85 40,81
222.05 Red departamental 133.419,88 239.489,51 372.909,39 338.329,75 283.250,69 55.079,06 90,73
222.06 Instalacién mejoras red 72.519,67 50.169,12 122.688,79 86.080,58 86.080,58 0,00 70,16
222.07 Red telefénica 12.621,25 11.5624,69 24.145,94 10.191,08 9.849,46 341,62 42,21
222.08 Contrato carteria 129.000,00 0,00 129.000,00 125.897,40 125.897,40 0,00 97,59
222.09 Otros gast. comunicaciones 75.126,51 -68.975,27 6.151,24 0,00 0,00 0,00 0,00
223 Transportes 76.191,38 5.985,29 82.176,67 72.497,80 66.949,12 5.548,68 88,22
223.01 Transportes 76.191,38 5.985,29 82.176,67 72.497,80 66.949,12 5.548,68 88,22
224 Seguros 187.516,13 -19.164,32 168.351,81 144.647,58 144.647,58 0,00 85,92
224.01 Seguros 187.516,13 -19.164,32 168.351,81 144.647,58 144.647,58 0,00 85,92
225 Tributos 35.239,63 -4.835,12 30.404,51 22.613,16 22.613,16 0,00 74,37
225.01 Tributos 35.239,63 -5.378,25 29.861,38 22.250,03 22.250,03 0,00 74,51
225.03 Tributos locales 0,00 543,13 543,13 363,13 363,13 0,00 66,86
226 Gastos varios 2.493.966,46 -123.315,88  2.370.650,58 1.708.795,13  1.546.191,75 162.603,38 72,08
226.01 Cuotas a asociaciones y org. 38.940,99 -2.247,10 36.693,89 21.916,43 21.916,43 0,00 59,73
226.02 Gastos representacion 230.811,48 62.746,08 293.557,56 320.316,52 299.392,23 20.924,29 109,12
226.03 Gastos publicidad 72.048,72 -22.264,84 49.783,88 42.871,54 40.564,10 2.307,44 86,12
226.04 Gastos juridicos 15.650,00 1.750,00 17.400,00 20.180,20 20.180,20 0,00 115,98
226.05 Contratos prest. servicios 139.060,91 333.234,07 472.294,98 400.969,18 398.513,78 2.455,40 84,90
226.06 Conferencias y reuniones 99.742,85 -4.375,60 95.367,25 69.778,98 69.050,25 728,73 73,17
226.07 Gastos electorales 21.104,49 11.207,72 32.312,21 23.096,82 23.096,82 0,00 71,48
226.08 Vestuario 124.187,78 81.792,40 205.980,18 142.899,04 126.313,20 16.585,84 69,38
226.09 Otros 1.752.419,24 -585.158,61 1.167.260,63 666.766,42 547.164,74 119.601,68 57,12
227 Trabajos de otras emp. 9.530.424,59 285.634,77 9.816.059,36  9.127.215,94 8.245.309,72 881.906,22 92,98
227.01 Limpieza 5.394.940,18 122.151,72 5.517.091,90 5.312.393,11 4.881.508,10 430.885,01 96,29
227.02 Seguridad 2.282.402,60 -23.558,64  2.258.843,96  2.200.667,69 1.935.150,92 265.516,77 97,42
227.03 Estudios y proyectos 314.099,21 -12.194,37 301.904,84 101.889,39 101.889,39 0,00 33,75
227.04 Gastos emision de titulos 230.000,00 132.273,58 362.273,58 238.217,50 225.977,22 12.240,28 65,76
227.05 Gastos tratam. residuos 123.716,94 60.882,52 184.599,46 201.049,97 181.617,30 19.432,67 108,91
227.06 Servicio de transporte 137.370,00 25.713,83 163.083,83 163.083,83 141.265,76 21.818,07 100,00
227.09 Otros trabajos y servicios 1.047.895,66 -19.633,87 1.028.261,79 909.914,45 777.901,03 132.013,42 88,49
229 Gastos especificos 1.881.253,73 536.816,22 2.418.069,95 2.009.836,37 1.673.630,38 336.205,99 83,12
229.01 Practicas de campo 189.318,81 33.547,49 222.866,30 195.528,69 176.576,37 18.952,32 87,73
229.02 Practicas 0,00 937,56 937,56 937,56 937,56 0,00 100,00
229.03 Practicas de laboratorio 458.096,65 43.303,36 501.400,01 435.972,18 371.179,91 64.792,27 86,95
229.04 Préctic. clin. y preclinicas 17.395,61 -13.424,80 3.970,81 3.970,81 3.970,81 0,00 100,00
229.05 Mat. fungible laboratorio 833.746,18 -97.399,13 736.347,05 729.340,10 584.580,91 144.759,19 99,05
229.06 Suministro de gases 157.715,05 46.605,05 204.320,10 174.594,64 139.975,70 34.618,94 85,45
229.07 Material fungible estabulario 9.364,39 -1.301,29 8.063,10 8.063,10 7.461,51 601,59 100,00
229.08 Material fungible fotog./audiov. 30.280,00 3.230,74 33.510,74 32.532,33 28.774,05 3.758,28 97,08
229.09 Material fungible diverso 185.337,04 -93.314,78 92.022,26 78.322,93 65.719,07 12.603,86 85,11
229.10 Material de seguridad 0,00 29.107,72 29.107,72 24.315,86 23.561,67 754,19 83,54
229.11 Programa doctorado de calidad 0,00 8.018,33 8.018,33 5.886,49 3.472,85 2.413,64 73,41
229.12 Programa de doctorado 0,00 427.165,26 427.165,26 282.364,38 237.996,93 44.367,45 66,10
229.13 Programa docente 0,00 160.340,71 150.340,71 38.007,30 29.423,04 8.584,26 25,28

132



SINDICATURA DE CUENTAS DE CATALUNA — INFORME 16/2005

Clasificacion econémica Crédito inicial Modificaciones Crédito definitivo Obligaciones Pagos Pendientes %

de crédito pago ejec.
23 Indem. por razén de servicio 633.020,69 1.020.131,22 1.653.151,91 1.332.848,56 1.319.471,27 13.377.29 80,62
230 Dietas, locomocién y traslados 553.020,69 981.655,91 1.534.676,60 1.231.167,34 1.227.219,57 3.947,77 80,22
230.01 Dietas 181.511,17 -79.024,65 102.486,52 99.678,52 99.595,06 83,46 97,26
230.02 Dietas tribunal tesis doctoral 0,00 197.098,52 197.098,52 158.832,06 158.319,16 512,90 80,59
230.03 Dietas de concursos 0,00 785.035,70 785.035,70 682.550,74 682.550,74 0,00 86,95
230.04 Viajes 204.645,73 68.922,74 273.568,47 164.018,30 163.835,82 182,48 59,96
230.05 Desplazamientos 49.164,72 10.595,93 59.760,65 57.694,98 54.526,05 3.168,93 96,54
230.09 Otras indemnizaciones 117.699,07 -972,33 116.726,74 68.392,74 68.392,74 0,00 58,59
232 Ayudas al personal 80.000,00 38.475,31 118.475,31 101.681,22 92.251,70 9.429,52 85,82
232.01 Comedores 80.000,00 38.475,31 118.475,31 101.681,22 92.251,70 9.429,52 85,82
24 Gast. especiales func. servicio 11.158.201,32 19.543.352,31 30.701.553,63 11.867.774,65 11.273.236,59 594.538,06 38,66
240 Organizacién de cursos (ICE) 376.339,00 1.723.254,30  2.099.593,30 971.927,24 926.274,74 45.652,50 46,29
240.01 Organizacion cursos (ICE) 376.339,00 787.861,59 1.164.200,59 253.633,88 242.094,75 11.539,13 21,79
240.11  Org. cursos (ICE) rem. 0,00 730.508,33 730.508,33 582.735,39 548.622,02 34.113,37 79,77
240.21 Org. cursos (ICE) rem. 2° afio 0,00 204.884,38 204.884,38 135.5567,97 135.5567,97 0,00 66,16
241 Gast. con financiacion finalista 2.924.334,34 8.295.083,66 11.219.418,00 3.264.691,84 3.061.217,39 203.474,45 29,10
241.01 Ayudas 1.100,00 118.537,569 119.637,569 14.518,86 11.646,39 2.872,47 12,14
241.02 Org. cursos y seminarios 11.000,00 960.046,14 971.046,14 601.297,05 595.857,68 5.439,37 61,92
241.08 Estancias per. UB en el extranjero 18.030,36 0,00 18.030,36 8.436,42 7.204,14 1.232,28 46,79
241.04 Estancias de ext. en la UB 132.604,06 56.326,82 188.930,88 104.990,21 102.109,18 2.881,08 55,567
241.05 Excavaciones 0,00 39.318,00 39.318,00 39.318,00 39.318,00 0,00 100,00
241.09 Otros gast. espec. funcion. 2.761.599,92  2.207.170,25 4.968.770,17 1.093.615,15 955.162,31 138.452,84 22,01
241.11 Ayudas remanente afio anterior 0,00 92.813,56 92.813,56 22.376,07 20.137,85 2.238,22 24,11
241.12 Org. cursos y seminarios 1°" afio 0,00 49.741,76 49.741,76 41.461,94 38.674,38 2.787,56 83,35
241.13 Est. pers. UB extranjero rem. 1 0,00 14,16 14,16 0,00 0,00 0,00 0,00
241.14 Estancias extr. UB rem. 1* afio 0,00 217.742,14 217.742,14 142.321,63 142.315,07 6,56 65,36
241.19 Otros gast. func. rem. 1 afio 0,00 3.756.083,67 3.756.083,67 898.011,50 865.690,73 32.320,77 23,91
241.21 Ayudas remanentes 2° afio 0,00 37.795,93 37.795,93 37.351,18 37.351,18 0,00 98,82
241.22 Cursos y sem. rem. 2° afio 0,00 19.5633,50 19.533,50 18.5607,02 18.278,84 228,18 94,75
241.23 Est. pers. un. extranjero rem. 2° afo 0,00 15,48 15,48 0,00 0,00 0,00 0,00
241.24 Est. extranjeros rem. 2° afio 0,00 17.821,91 17.821,91 17.764,84 17.764,84 0,00 99,68
241.29 Gast. espec. func. rem. 2° afio 0,00 343.716,02 343.716,02 224.721,97 209.706,80 16.015,17 65,38
241.39 Otros gast. esp. func. 3* afio 0,00 295.507,69 295.507,69 0,00 0,00 0,00 0,00
241.49 Otros gast. esp. func. 4° afio 0,00 39.017,00 39.017,00 0,00 0,00 0,00 0,00
241.569 Otros gast. esp. func. 5° afio 0,00 43.882,04 43.882,04 0,00 0,00 0,00 0,00
242 Formacién personal 396.478,32 -100.010,77 296.467,55 166.965,27 163.204,86 3.760,41 56,32
242.01 Formacion propia del PAS 169.595,47 -39.607,63 129.987,84 84.579,06 81.875,97 2.703,09 65,07
242.02 Formacion propia profesorado 61.423,23 28.294,79 89.718,02 28.758,83 28.758,83 0,00 32,05
242.083 Formacién externa del PAS 64.297,66 -16.815,38 47.482,28 32.271,96 31.521,96 750,00 67,97
242.04 Form. externa profesorado 24.015,20 1.495,12 25.510,32 21.355,42 21.048,10 307,32 83,71
242.05 Formacion lingtist. por movil. 77.146,76 -73.377,67 3.769,09 0,00 0,00 0,00 0,00
243 Escuelas 2.306.300,00 607.278,73 2.913.578,73 1.014.269,01 991.814,80 22.454,21 34,81
243.01 Gast. esp. escuelas profes. 1.683.300,00 -563.125,74 1.120.174,26 143.933,33 143.468,97 464,36 12,85
243.02 Titulos escuelas 2.000,00 900,00 2.900,00 758,99 746,42 12,57 26,17
243.05 % ensefanzas propias 621.000,00 141.757,90 762.757,90 11.550,21 3.955,97 7.594,24 1,51
243.11 Gast. esp. esc. prof. rem. 0,00 606.870,23 606.870,23 517.195,24 510.903,34 6.291,90 85,22
243.15 % enseii. propias rem. 1 0,00 64.446,23 64.446,23 30.644,93 30.644,93 0,00 47,55
243.21 Gast. esp. esc. pr. rem. 2° afo 0,00 161.460,64 161.460,64 149.337,72 149.337,72 0,00 92,49
243.25 % ensef. propias rem. 2 0,00 194.969,47 194.969,47 160.848,59 152.757,45 8.091,14 82,50
246 Produccion editorial 49.282,98 468.947,22 518.230,20 461.019,98 385.536,05 75.483,93 88,96
246.01 Produccion editorial 49.282,98 468.947,22 518.230,20 461.019,98 385.536,05 75.483,93 88,96
248 Cursos de posgrado 3.509.856,00 5.239.304,21 8.749.160,21 3.096.136,10 2.922.343,40 173.792,70 35,39
248.01 Cursos de posgrado 2.868.819,00 565.690,76  3.434.509,76 672.979,46 617.443,69 55.5635,77 19,569
248.02 Gast. org. cursos pos. 2° c. 0,00 376.922,78 376.922,78 29.680,74 27.758,80 1.921,94 7,87
248.03 Evaluacién de los cursos posg. 0,00 85.907,18 85.907,18 5.860,00 5.860,00 0,00 6,82
248.04 Titulos posgrados 28.000,00 14.000,00 42.000,00 26.699,97 20.991,86 5.708,11 63,57
248.05 % posgrado divisiones 613.037,00 246.573,14 859.610,14 13.188,62 12.440,45 748,17 1,63
248.11 Gast. or. c. pos. rem. 1° afio 0,00 1.901.671,92 1.901.671,92 1.254.701,60 1.215.364,80 39.336,80 65,98
248.12 Gast. or. c. pos. 2° c. rem. 1 afio 0,00 450.371,22 450.371,22 281.498,54 275.235,84 6.262,70 62,50
248.13 Gast. or. c. pos. 3* c. rem. 1* afio 0,00 50.322,52 50.322,52 29.245,78 29.245,78 0,00 58,12
248.15 % posgrado divisiones 0,00 346.072,40 346.072,40 65.004,88 43.271,89 21.732,99 18,78
248.21 Gast. or. c. pos. rem. 2° afio 0,00 889.884,69 889.884,69 485.536,51 446.418,75 39.117,76 54,56
248.22 Gast. or. c. pos. 2° c. rem. 2° afio 0,00 137.498,13 137.498,13 108.966,77 108.934,66 32,11 79,25
248.23 Gast. or. c. p. 3* c. rem. 2° afio 0,00 15.535,43 15.535,43 15.298,38 15.298,38 0,00 98,47
248.25 % posgrado divisiones 0,00 98.343,51 98.343,51 50.389,84 47.108,92 3.280,92 51,24
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248.31 Gast. or. c. pos. rem. 3* afio 0,00 27.479,57 27.479,57 27.040,21 26.924,78 115,43 98,40
248.32 Gast. or. c. pos. 2° c. rem. 3* afio 0,00 26.960,71 26.960,71 26.960,71 26.960,71 0,00 100,00
248.35 Curso pos. 2° curso rem. 3* afio 0,00 6.070,25 6.070,25 3.084,09 3.084,09 0,00 50,81
249 Otros gast. espec. funcion. 1.5695.610,68 3.309.494,96 4.905.105,64  2.892.765,21 2.822.845,35 69.9719,86 58,97
249.01 Otros gast. especiales func. 1.423.050,04 4.117,34 1.427.167,38 1.128.001,52 1.092.757,95 35.243,57 79,04
249.02 Gastos func. comedores 0,00 388.963,74 388.963,74 388.963,64 388.963,64 0,00 100,00
249.04 Actividades culturales 72.035,42 -32.332,72 39.702,70 37.656,17 33.870,58 3.785,59 94,85
249.05 Gastos de primera instal. 20.590,32 2.500.689,47  2.621.279,79 1.016.919,79  1.012.219,95 4.699,84 40,33
249.06 Gastos de obtencion doc. 59.499,90 -9.104,84 50.395,06 49.722,65 49.590,50 132,15 98,67
249.07 Gastos oposic. de PAS 9.015,00 9.015,18 18.030,18 2.742,44 2.261,69 480,75 15,21
249.08 Gastos opos. de docente 11.420,00 3.982,56 15.402,56 6.779,35 6.779,35 0,00 44,01
249.09 Fomento contr. programa 0,00 444.164,23 444.164,23 261.979,65 236.401,69 25.577,96 58,98
3 Intereses 6.787.584,20 -2.116.979,02 4.670.605,18 4.659.374,13 4.657.374,13 2.000,00 99,76
31 Inter. de préstamos y anticipos 6.786.984,20 -2.128.377,58 4.658.606,62 4.651.933,74 4.649.933,74 2.000,00 99,86
3170 Inter. préstamos tesoreria 50.600,00 43.407,84 94.007,84 94.007,84 94.007,84 0,00 100,00
310.02 Inter. crédito corto plazo (CEC) 50.600,00 43.407,84 94.007,84 94.007,84 94.007,84 0,00 100,00
311 Inter. préstamos largo plazo 6.734.281,67 -2.179.150,02  4.555.131,65  4.548.467,77 4.546.467,77 2.000,00 99,85
311.12 Inter. crédito 15 M€ 217.032,15 -52.082,33 164.949,82 158.285,94 158.285,94 0,00 95,96
311.20 Int. crédito 112 M€ sindic. CEPB 4.514.053,02 -1.418.640,08 3.095.412,94 3.095.412,94 3.095.412,94 0,00 100,00
311.21 Int. crédito 23 M€ (BSCH) 921.519,84 -251.355,42 670.164,42 670.164,42 668.164,42 2.000,00 100,00
311.22 Int. crédito 12,6 M€ (BSCH) 506.400,00 -144.860,99 361.539,01 361.5639,01 361.5639,01 0,00 100,00
311.23 Int. crédito 14,3 M€ sind. CEC 575.276,66 -312.211,20 263.065,46 263.065,46 263.065,46 0,00 100,00
313 Gast. formal. y cancel. préstamo 2.102,53 7.364,60 9.467,13 9.458,13 9.458,13 0,00 99,90
313.10 Gast. préstamo tesoreria 600,00 5.310,562 5.910,52 5.901,562 5.901,562 0,00 99,85
313.20 Gast. crédito 112 M€ sind. CEPB 1.5602,63 -0,01 1.602,562 1.5602,62 1.5602,62 0,00 100,00
313.23 Gast. crédito 14,3 M€ sind. CEC 0,00 2.054,09 2.054,09 2.054,09 2.054,09 0,00 100,00
34 Depésitos, fianzas y otros 600,00 11.398,56 11.998,56 7.440,39 7.440,39 0,00 62,01
349 Otros gastos financieros 600,00 11.398,56 11.998,56 7.440,39 7.440,39 0,00 62,01
349.01 Comisiones 600,00 4.369,57 4.969,57 4.582,29 4.582,29 0,00 92,21
349.02 Diferencias negativas de cambio 0,00 7.028,99 7.028,99 2.858,10 2.858,10 0,00 40,66
4 Transferencias corrientes 11.355.476,72 2.5712.634,72 13.868.111,44 11.492.987,26 9.790.471,52 1.702.515,74 82,87
46 Transfer. a entes territoriales 457.389,08 60.395,35 517.784.,43 362.231,36 187.406,28 174.825,08 69,96
460 Transfer. a ayuntamientos 35.227,00 2.043,34 37.270,34 37.270,34 37.270,34 0,00 100,00
460.01 Transfer. a ayuntamientos 35.227,00 2.043,34 37.270,34 37.270,34 37.270,34 0,00 100,00
462 Transfer. a diputaciones 422.162,08 56.248,01 478.410,09 322.857,02 148.031,94 174.825,08 67,49
462.01 Transfer. a diputaciones 422.162,08 56.248,01 478.410,09 322.857,02 148.031,94 174.825,08 67,49
463 Transf. a com. auténomas 0,00 2.104,00 2.104,00 2.104,00 2.104,00 0,00 100,00
463.01 Transf. a Generalidad Catalufia 0,00 2.104,00 2.104,00 2.104,00 2.104,00 0,00 100,00
a7 Transfer. corrientes Grupo UB 4.262.707,99 89.594,63 4.352.302,62 3.332.608,12 3.132.316,87 200.291,25 76,57
470 Transf. entit. s. f. I. Grupo UB 4.262.707,99 85.004,77 4.347.712,76  3.328.018,26 3.127.727,01 200.291,25 76,55
470.01 Fund. Bosch i Gimpera 3.619.665,17 67.023,09 3.686.688,26  2.666.993,76 2.466.702,51 200.291,25 72,34
470.04 Fund. Finestres 619.042,82 0,00 619.042,82 619.042,82 619.042,82 0,00 100,00
470.05 Fund. Solidaritat 24.000,00 17.981,68 41.981,68 41.981,68 41.981,68 0,00 100,00
471 Tr. cor. ent. s. f. I. Grupo UB gp. 0,00 4.589,86 4.589,86 4.589,86 4.589,86 0,00 100,00
471.01 F. Bosch i Gimpera ges. proy. 0,00 4.589,86 4.589,86 4.589,86 4.589,86 0,00 100,00
48 Tran. fam. e inst. s. an. lucro 6.635.379,65 2.362.644,74 8.998.024,39 7.798.147,78 6.470.748,37 1.327.399,41 86,67
480 Tra. instit. sin @n. lucro 20.001,68 -3.731,65 16.270,03 16.270,03 16.270,03 0,00 100,00
480.04 Sindicatos 20.001,68 -3.731,65 16.270,03 16.270,03 16.270,03 0,00 100,00
481 Transf. estud. gral. otras univ. 211.849,18 31.685,69 243.534,87 243.534,87 199.721,60 43.813,27 100,00
481.01 Transf. estud. gral. lluliano 4.500,00 -4.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
481.02 Otras universidades 207.349,18 36.185,69 243.534,87 243.534,87 199.721,60 43.813,27 100,00
482 Becas 4.248.133,11 1.764.402,75 6.012.535,86 5.055.063,51 5.055.063,51 0,00 84,08
482.02 Becarios aulas informatica 585.5632,02 -42.277,91 543.254,11 457.949,94 457.949,94 0,00 84,30
482.03 Becarios de la biblioteca 358.203,00 9.639,94 367.842,94 367.032,14 367.032,14 0,00 99,78
482.04 Becarios s. inf. y atenc. estud. 0,00 132.836,29 132.836,29 115.394,98 115.394,98 0,00 86,87
482.05 Becas for. investigacion y doc. 3.044.246,29 114.983,256  3.159.229,564  2.976.905,54 2.976.905,54 0,00 94,23
482.06 Becarios servicio de deporte 60.101,21 14.083,00 74.184,21 71.023,91 71.023,91 0,00 95,74
482.09 Otras becas 200.050,59 1.535.138,18 1.735.188,77 1.066.757,00 1.066.757,00 0,00 61,48
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484 Transf. miembros com. univ. 1.457.537,17 11.246,80 1.468.783,97 1.452.936,28 179.961,65 1.272.974,63 98,92
484.02 Actividades estudiantiles 2.500,00 76.586,19 79.086,19 76.475,32 76.337,37 137,95 96,70
484.03 Bolsas de viaje 120.779,562 -33.754,00 87.025,52 73.807,87 72.076,77 1.731,10 84,81
484.04 Bolsas viaje prof. extr. 0,00 19,17 19,17 0,00 0,00 0,00 0,00
484.05 Avyudas sociales al personal 305.819,31 -31.604,56 274.214,75 274.214,75 31.547,51 242.667,24 100,00
484.06 Ayuda matricula 1.028.438,34 0,00 1.028.438,34 1.028.438,34 0,00 1.028.438,34 100,00
485 Trans. fund. y otras entidades 280.621,15 398.646,62 679.267,77 638.148,75 638.148,75 0,00 93,95
485.08 Club deportivo universitario 230.177,12 230.305,46 460.482,58 460.482,58 460.482,58 0,00 100,00
485.09 Otras entidades 50.444,03 168.341,16 218.785,19 177.666,17 177.666,17 0,00 81,21
489 Otras tran. y subvenciones 417.237,36 160.394,53 577.631,89 392.194,34 381.582,83 10.611,51 67,90
489.01 Otras subvenciones 253.729,77 90.886,52 344.616,29 166.382,21 163.982,21 2.400,00 48,28
489.02 Organizacion de congresos 13.507,59 -3.175,34 10.332,25 3.128,78 3.128,78 0,00 30,28
489.09 Otras transferencias 150.000,00 72.683,35 222.683,35 222.683,35 214.471,84 8.211,51 100,00
6 Inversiones reales 29.398.136,20 60.471.850,76 89.869.986,96 48.045.324,49 43.423.942,22 4.621.382,27 53,46
60 Terrenos 0,00 2.920.918,84 2.920.918,84 2.658.452,60 2.658.452,60 0,00 91,01
602 Gast. inherentes transm. prop. 0,00 2.920.918,84 2.920.918,84 2.658.452,60 2.658.452,60 0,00 91,01
602.11 Gast. inher. tran. prop. rem 0,00 2.920.918,83  2.920.918,83 2.658.452,59  2.658.452,59 0,00 91,01
602.21 Gast. inher. tran. prop. rem 0,00 0,01 0,01 0,01 0,01 0,00 100,00
61 Edificios y otras construcciones 5.979.429,25 17.818.571,23 23.798.000,48 14.474.920,37 12.981.701,36 1.493.219,01 60,82
611 Ci .y grand P 5.643.503,66 11.621.451,17 17.264.954,83 10.834.877,23 9.790.460,34 1.044.416,89 62,76
611.01 Construccion de edificios 4.381.378,24 2.306.321,25  6.687.699,49 3.158.102,86 2.378.257,35 779.845,51 47,22
611.02 Grandes reparaciones de edificios 901.518,16 1.800,00 903.318,16 0,00 0,00 0,00 0,00
611.03 Otros gast. acondicion. 360.607,26 -115.316,11 245.291,15 20.422,62 4.222,55 16.200,07 8,33
611.05 Instalaciones 0,00 1.471.801,73 1.471.801,73 111.530,07 25.434,79 86.095,28 7,58
611.11 Const. de edificios reman. 0,00 5.923.441,32 5.923.441,32 5.857.5687,31 5.857.587,31 0,00 98,89
611.12 Grandes rep. edif. reman. 0,00 382.151,64 382.151,64 56.869,10 53.659,38 3.209,72 14,88
611.13 Otros gast. acondicion. rem. 0,00 230.013,94 230.013,94 223.570,44 64.504,13 159.066,31 97,20
611.15 Instalaciones rem 0,00 203.856,69 203.856,69 198.317,82 198.317,82 0,00 97,28
611.21 Const. edificios rem. 2° afio 0,00 1.188.583,33 1.188.583,33 1.183.336,71 1.183.336,71 0,00 99,56
611.23 Otros gast. acond. rem. 2° afio 0,00 26.036,51 26.036,51 22.379,43 22.379,43 0,00 85,95
611.31 Constr. edificios rem. 3* afio 0,00 2.760,87 2.760,87 2.760,87 2.760,87 0,00 100,00
613 Incorp. de bienes y servicios 144.243,21 1.487.962,85 1.632.206,06 9171.127,69 970.118,15 1.009,54 55,82
613.01 Retrib. contr. profesionales 144.243,21 621.682,48 765.925,69 304.168,53 304.168,53 0,00 39,71
613.02 Actuaciones of. técnica pp. 0,00 159.348,22 159.348,22 133.600,87 132.591,33 1.009,54 83,84
613.03 Licencias 0,00 58.917,53 58.917,53 46.281,77 46.281,77 0,00 78,55
613.11 Retrib. profes. rem. afio ant. 0,00 352.392,08 352.392,08 256.417,03 256.417,03 0,00 72,76
613.12 Of. téc. plan pl. rem. afio ant. 0,00 58.086,97 58.086,97 58.086,97 58.086,97 0,00 100,00
613.21 Retrib. profes. rem. 22 0,00 165.595,93 165.595,93 50.718,27 50.718,27 0,00 30,63
613.22 Oficina téc. plan plur. rem. 2? 0,00 47.739,82 47.739,82 47.739,82 47.739,82 0,00 100,00
613.31 Retrib. profesion. rem. 3* afio 0,00 19.761,41 19.761,41 10.247,23 10.247,23 0,00 51,85
613.41 Retrib. prof. rem. 4° afio 0,00 318,94 318,94 318,94 318,94 0,00 100,00
613.42 Of. técn. plan pl. rem. 4° afio 0,00 1.378,42 1.378,42 1.378,42 1.378,42 0,00 100,00
613.61 Retrib. contr. prof. rem. 6° afio 0,00 780,72 780,72 780,72 780,72 0,00 100,00
613.62 Of. téc. plan plur. rem. 7° afio 0,00 1.389,12 1.389,12 1.389,12 1.389,12 0,00 100,00
613.96 Impuestos rem. 9° afio 0,00 571,21 571,21 0,00 0,00 0,00 0,00
614 Ref 3j y di 191.682,38 4.709.157,21 4.900.839,59  2.728.915,45 2.281.122,87 447.792,58 55,68
614.01 Mejora y ref. instalaciones 78.121,45 1.391.913,36 1.470.034,81 590.428,33 329.863,59 260.564,74 40,16
614.02 Actuaciones de seguridad 96.151,82 88.122,19 184.274,01 84.103,75 69.091,59 15.012,16 45,64
614.03 Acondic. de laboratorios 14.404,05 3.272,41 17.676,46 17.676,46 17.676,46 0,00 100,00
614.09 Otras actuaciones 3.005,06 -281,90 2.723,16 0,00 0,00 0,00 0,00
614.11 Mejora y ref. in. rem. 1° afio 0,00 1.047.442,63 1.047.442,63 488.778,89 471.5632,45 17.246,44 46,66
614.12 Actuac. seguridad rem. 1* afio 0,00 326.347,75 326.347,75 188.060,17 164.993,50 23.066,67 57,63
614.13 Acondicionamiento laboratorios 0,00 4.826,09 4.826,09 4.826,09 4.826,09 0,00 100,00
614.19 Rem. 1* afio otras actuac. 0,00 8.672,92 8.672,92 0,00 0,00 0,00 0,00
614.21 Mejora y ref. instal. rem. 2° afio 0,00 1.674.590,14 1.674.590,14 1.254.651,70 1.122.749,13 131.902,57 74,92
614.22 Actuac. seguridad rem. 2° afio 0,00 5.329,87 5.329,87 5.329,87 5.329,87 0,00 100,00
614.23 Condic. laborat. rem. 2° afio 0,00 2.320,00 2.320,00 2.320,00 2.320,00 0,00 100,00
614.29 Otros act. rem. 2° afio 0,00 42.893,98 42.893,98 0,00 0,00 0,00 0,00
614.31 Mej. y ref. inst. al. rem. 3* afio 0,00 113.707,77 113.707,77 92.740,19 92.740,19 0,00 81,56
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64 Mobiliario y utensilios 88.989,42 1.074.917,86 1.163.907,28 736.344,74 534.547,78 201.796,96 63,26
640 Adaquisicién mobiliario y utensilios 88.989,42 1.074.917,86 1.163.907,28 736.344,74 534.547,78 201.796,96 63,26
640.01 Adquisicién mobiliario y utensilios 88.989,42 788.145,13 877.134,55 461.512,07 268.617,22 192.894,85 52,62
640.11 Adg. mobiliario-remanentes 0,00 126.014,36 126.014,36 114.529,06 111.663,56 2.865,50 90,89
640.21 Adg. mobiliario rem. 2° afio 0,00 169.812,97 159.812,97 169.358,21 163.321,60 6.036,61 99,72
640.31 Adg. mobiliario rem. 3* afio 0,00 945,40 945,40 945,40 945,40 0,00 100,00
65 Equipamiento informatico 764.983,66 1.029.887,42 1.794.871,08 1.023.983,72 797.474,35 226.509,37 57,05
650 Adq. equip. informético 764.983,66 1.029.887,42 1.794.871,08 1.023.983,72 797.474,35 226.509,37 57,05
650.01 Adg. eq. pro. datos gestion 584.590,26 294.018,28 878.608,54 325.569,36 237.642,83 87.926,53 37,06
650.02 Aplicaciones software 0,00 14.5697,08 14.597,08 14.5697,08 14.5697,08 0,00 100,00
650.03 Adg. eq. pro. datos docencia 90.151,82 178.798,61 268.950,43 200.323,66 112.656,49 87.667,17 74,48
650.04 Adg. eq. pro. datos investigacion 44.159,97 63.434,34 107.594,31 70.129,09 48.472,27 21.656,82 65,18
650.05 Adg. eq. comunicaciones 600,00 40.050,48 40.650,48 24.150,48 24.150,48 0,00 59,41
650.06 Conexion red 39.161,29 93.791,52 132.952,81 88.128,40 79.967,75 8.160,65 66,29
650.07 Licencias software 6.320,32 -2.414,40 3.905,92 345,00 345,00 0,00 8,83
650.09 Actuaciones varias 0,00 1.560,20 1.560,20 1.560,20 0,00 1.660,20 100,00
650.11 Adg. eq. pr. dat. ges. rem. 1 0,00 132.010,09 132.010,09 120.184,61 116.174,94 4.009,67 91,04
650.13 Adg. eq. pr. dat. doc. rem. 1 0,00 35.762,39 35.762,39 31.956,61 30.386,73 1.5669,88 89,36
650.14 Adg. eq. pr. dat. inv. rem. 1 0,00 22.517,563 22.517,53 19.875,72 19.875,72 0,00 88,27
650.15 Adg. eq. com. rem. 1* afio 0,00 4.796,33 4.796,33 1.604,28 1.604,28 0,00 33,45
650.16 Con. red rem. 1* afio 0,00 131.125,92 131.125,92 113.077,80 100.617,56 12.460,24 86,24
650.21 Equipos pr. dat. ges. rem. 2 0,00 16.251,50 16.251,50 9.718,26 9.683,41 34,85 59,80
650.23 Equipos pr. dat. doc. rem. 2 0,00 1.173,62 1.173,62 950,48 950,48 0,00 80,99
650.24 Adg. eq. pr. datos inv. rem. 2 0,00 519,90 519,90 0,00 0,00 0,00 0,00
650.26 Con. red rem. 2° afio 0,00 391,40 391,40 349,33 349,33 0,00 89,25
650.29 Act. varias rem. 2° afio 0,00 1.463,36 1.463,36 1.463,36 0,00 1.463,36 100,00
650.92 Aplic. software rem. 8° afio 0,00 39,27 39,27 0,00 0,00 0,00 0,00
66 Inmovilizado material 8.803.755,91 2.223.146,85 11.026.902,76 9.426.564,30 8.538.320,40 888.243,90 85,49
660 Adq. inmovilizado material 4.069.847,91 1.717.886,85 5.787.734,76 4.320.740,73 3.548.734,63 772.006,10 74,65
660.01 Equipamiento docente 0,00 122.304,91 122.304,91 117.087,84 37.200,59 79.887,25 95,73
660.02 Equipamiento laboratorio 3.824.778,53 94.938,52  3.919.717,05 2.666.211,50 2.107.316,69 558.894,81 68,02
660.03 Eq. de audiov. y reprografia 53.995,64 168.106,76 222.102,40 173.388,85 109.784,87 63.603,98 78,07
660.04 Equipamiento cientifico 85.911,80 4.926,46 90.838,26 62.121,30 60.307,00 1.814,30 68,39
660.09 Otro inmovilizado material 105.161,94 64.845,50 170.007,44 122.687,15 80.225,27 42.461,88 72,17
660.11 Equipo. docente remanente 0,00 8.514,65 8.514,65 8.514,63 6.944,70 1.669,93 100,00
660.12 Eq. laboratorio rem. 1* afio 0,00 1.047.449,07 1.047.449,07 1.009.865,98 999.477,84 10.388,14 96,41
660.13 Eq. audiov. rem. 1* afio 0,00 77.699,35 77.699,35 45.881,93 40.006,38 5.875,55 59,05
660.14 Eg. cient. rem. 1°" afio 0,00 17.521,65 17.521,65 17.621,65 17.521,65 0,00 100,00
660.19 Otro in. mat. rem. afio 1 0,00 73.115,78 73.115,78 61.418,64 57.448,98 3.969,66 84,00
660.21 Equip. docente rem. 2° afio 0,00 696,88 696,88 696,88 0,00 696,88 100,00
660.22 Eq. laboratorio rem. 2° afio 0,00 22.319,45 22.319,45 21.904,68 21.904,68 0,00 98,14
660.23 Eq. audiov. rem. 2° afio 0,00 9.933,62 9.933,62 9.245,87 6.402,15 2.843,72 93,08
660.29 Otro in. mat. rem. 2° afio 0,00 5.514,25 5.514,25 4.193,83 4.193,83 0,00 76,05
661 Fondo bibliogréfico 4.733.908,00 505.260,00 5.239.168,00 5.105.823,57 4.989.585,77 116.237,80 97,45
661.01 Suscrip. public. periédicas 4.128.088,00 422.324,27  4.550.412,27  4.468.569,35 4.424.592,99 43.976,36 98,20
661.02 Ad. fondos bibl. biblioteca 605.820,00 82.935,73 688.755,73 637.254,22 564.992,78 72.261,44 92,52
68 Inmov. inmaterial investigacion 13.760.977,96 32.788.884,64 46.549.862,60 19.710.628,68 17.901.940,77 1.808.687.91 42,34
680 Proyectos investigacion-CICYT 6.245.593,32 15.899.032,00 22.144.625,32 9.070.796,48 8.369.208,62 701.587,86 40,96
680.00 Proyectos investigacion-CICYT 1.492.427,96 -1.492.427,96 0,00 0,00 0,00 0,00 -
680.01 CICYT proy. investig. personal 735.875,22 764.486,61 1.5600.361,83 222.632,65 222.076,76 555,89 14,84
680.02 CICYT viajes y dietas 72.855,33 23.704,09 96.559,42 39.813,083 39.813,00 0,03 41,23
680.03 CICYT material fungible 154.285,95 123.797,94 278.083,89 139.713,39 133.440,14 6.273,25 50,24
680.04 CICYT material inventariable 148.380,35 55.412,67 203.793,02 95.916,08 67.673,05 28.243,03 47,07
680.05 CICYT otros gastos 52.280,60 859.358,50 911.639,10 378.745,17 292.433,23 86.311,94 41,55
680.06 CICYT otros gast. funcion. 891.100,59 4.725,57 895.826,16 605.308,98 547.983,46 57.325,52 67,57
680.07 Proy. MCYT costes de ejecucion 2.361.088,28 3.529.292,64  5.890.380,92 1.257.797,99  1.109.294,69 148.503,30 21,35
680.08 CICYT dotacion adicional 337.299,04 456.821,50 794.120,54 28.242,11 27.287,57 954,54 3,56
680.11 CICYT personal remanentes 0,00 1.240.805,00 1.240.805,00 610.792,92 609.290,39 1.502,53 49,23
680.12 CICYT viajes remanentes 0,00 102.746,25 102.746,25 70.377,28 70.377,28 0,00 68,50
680.13 CICYT mat. fung. remanentes 0,00 344.578,59 344.578,59 241.489,40 229.291,52 12.197,88 70,08
680.14 CICYT mat. invent. rem. 0,00 724.402,37 724.402,37 515.702,16 466.486,23 49.215,93 71,19
680.15 CICYT otros gast. reman. 0,00 1.171.167,37 1.171.167,37 382.026,69 370.779,52 11.247,17 32,62
680.16 CICYT otros gast. func. rem. 0,00 439.216,79 439.216,79 362.057,47 343.110,47 18.947,00 82,43
680.17 Proy. MCYT costes de ejecucion 0,00 5.173.979,50 5.173.979,50  2.903.408,34 2.716.029,81 187.378,563 56,12
680.18 CICYT dotacion adicional 0,00 683.257,89 683.257,89 160.064,17 154.028,46 6.035,71 23,43
680.21 CICYT per. rem. 2° afio 0,00 117.101,27 117.101,27 107.564,38 107.564,38 0,00 91,86
680.22 CICYT viajes rem. 2° afio 0,00 28.895,81 28.895,81 21.308,04 21.308,04 0,00 73,74
680.23 CICYT mat. fun. re. 2° afio 0,00 49.834,69 49.834,69 25.576,78 24.944,24 632,54 51,32

136



SINDICATURA DE CUENTAS DE CATALUNA — INFORME 16/2005

Clasificacion econémica Crédito inicial Modificaciones Crédito definitivo Obligaciones Pagos Pendientes %

de crédito pago ejec.
680.24 CICYT mat. inv. rem. 2° afio 0,00 184.365,98 184.365,98 126.387,43 105.891,74 20.495,69 68,55
680.25 CICYT otros g. rem. 2° afio 0,00 52.481,73 52.481,73 43.154,65 42.994,75 159,90 82,23
680.26 CICYT otros gast. func. rem. 0,00 62.206,02 62.206,02 57.982,57 52.494,72 5.487,85 93,21
680.31 CICYT personal rem. 3* afio 0,00 12.826,86 12.826,86 9.754,56 9.754,56 0,00 76,05
680.32 CICYT viajes rem. 3* afio 0,00 2.968,06 2.968,06 2.500,70 2.500,70 0,00 84,25
680.33 CICYT mat. fu. rem. 3* afio 0,00 2.995,82 2.995,82 2.950,16 2.950,16 0,00 98,48
680.34 CICYT mat. inv. rem. 3* afo 0,00 72.475,50 72.475,50 61.951,15 53.152,78 8.798,37 85,48
680.35 CICYT otros gast. rem. 3* afio 0,00 8.853,69 8.853,69 1.612,02 1.612,02 0,00 18,21
680.41 CICYT pers. remanente 4° afio 0,00 895,15 895,15 0,00 0,00 0,00 0,00
680.42 CICYT viajes rem. 4° afio 0,00 64,90 64,90 64,90 64,90 0,00 100,00
680.44 CICYT mat. inv. rem. 4° afio 0,00 13.262,58 13.262,58 9.344,92 9.344,92 0,00 70,46
680.45 CICYT otros gast. rem. 4° afio 0,00 264,15 264,15 0,00 0,00 0,00 0,00
680.51 CICYT personal rem. 5° afio 0,00 17,40 17,40 0,00 0,00 0,00 0,00
680.67 Proy. MCYT costes ejecucion 0,00 3.720,00 3.720,00 0,00 0,00 0,00 0,00
680.71 CICYT personal remanente 0,00 234.476,18 234.476,18 115.768,62 115.768,62 0,00 49,37
680.72 CICYT viajes remanente 0,00 34.283,51 34.283,51 19.103,55 19.103,55 0,00 55,72
680.73 CICYT mat. fungible rem. 0,00 116.839,03 116.839,03 55.757,65 52.523,70 3.233,95 47,72
680.74 CICYT material inv. rem. 0,00 72.838,79 72.838,79 54.221,33 45.609,83 8.611,50 74,44
680.75 CICYT otros gast. remanente 0,00 23.454,10 23.454,10 12.254,71 11.398,38 856,33 52,25
680.76 CICYT otros gast. func. 0,00 200.428,48 200.428,48 146.420,96 123.713,71 22.707,25 73,05
680.77 Proyectos MCYT costes ejec. 0,00 266.935,32 266.935,32 118.503,37 108.990,74 9.512,63 44,39
680.78 CICYT dotacién adic. 0,00 63.284,20 63.284,20 13.115,71 12.385,95 729,76 20,73
680.81 CICYT personal remanentes 0,00 11.979,61 11.979,61 5.120,01 5.120,01 0,00 42,74
680.82 CICYT viajes remanentes 0,00 1.884,19 1.884,19 1.884,19 1.884,19 0,00 100,00
680.83 CICYT mat. fungible rem. 0,00 1.130,567 1.130,57 1.130,567 1.130,567 0,00 100,00
680.84 CICYT material invent. rem. 0,00 13.448,69 13.448,69 13.227,14 8.021,77 5.205,37 98,35
680.85 CICYT otros gast. rem. 0,00 13.065,95 13.065,95 13.065,95 12.601,48 464,47 100,00
680.86 CICYT otr. g. fun. rem. 2° afio 0,00 6.276,92 6.276,92 4.733,60 4.733,60 0,00 75,41
680.91 CICYT personal remanentes 0,00 8.509,34 8.509,34 8.194,15 8.194,15 0,00 96,30
680.92 CICYT viajes remanentes 0,00 1.095,00 1.095,00 925,29 925,29 0,00 84,50
680.93 CICYT mat. fungible rem. 0,00 792,39 792,39 792,39 792,39 0,00 100,00
680.94 CICYT mat. invent. rem. 0,00 9.744,08 9.744,08 2.326,48 2.326,48 0,00 23,88
680.95 CICYT otros gast. rem. 0,00 10,72 10,72 10,72 10,72 0,00 100,00
681 Proyectos investigacion CEE 0,00 209.451,96 209.451,96 113.798,51 109.173,16 4.625,35 54,33
681.01 CEE personal proy. invest. 0,00 18.919,96 18.919,96 18.650,87 18.650,87 0,00 98,58
681.02 CEE viajes y dietas 0,00 10.000,00 10.000,00 2.977,35 2.977,35 0,00 29,77
681.03 CEE material fungible 0,00 107,86 107,86 0,00 0,00 0,00 0,00
681.05 CEE otros gastos 0,00 16.668,80 16.668,80 4.342,50 835,07 3.507,43 26,05
681.06 CEE entid. colab. y otros 0,00 132.110,63 132.110,63 77.119,02 77.119,02 0,00 58,37
681.11 CEE personal remanentes 0,00 1.762,29 1.762,29 1.762,29 1.762,29 0,00 100,00
681.12 CEE viajes remanentes 0,00 14.013,48 14.013,48 5.683,00 5.683,00 0,00 40,55
681.13 CEE mat. fungible remanentes 0,00 58,74 58,74 58,74 58,74 0,00 100,00
681.15 CEE otros gastos rem. 0,00 9.640,65 9.640,65 3.204,74 2.086,82 1.117,92 33,24
681.32 CEE viajes rem. 3* afio 0,00 5.766,52 5.766,52 0,00 0,00 0,00 0,00
681.33 CEE mat. fungible rem. 0,00 2,09 2,09 0,00 0,00 0,00 0,00
681.35 CEE otros gast. rem. 3* afio 0,00 400,94 400,94 0,00 0,00 0,00 0,00
682 Fis. proyectos investigacién 0,00 954.473,80 954.473,80 485.953,85 425.945,74 60.008,11 50,91
682.01 Fis. personal proyect. invest. 0,00 105.604,55 105.604,55 19.194,36 19.194,36 0,00 18,18
682.02 Fis. viajes y dietas 0,00 30.558,73 30.558,73 8.960,12 8.960,12 0,00 29,32
682.03 Fis. material fungible 0,00 1.478,69 1.478,69 1.204,20 0,00 1.204,20 81,44
682.04 Fis. material inventariable 0,00 5.931,29 5.931,29 2.852,56 0,00 2.852,56 48,09
682.05 Fis. otros gastos 0,00 10.154,13 10.154,13 341,90 341,90 0,00 3,37
682.06 Fis. bienes y servicios 0,00 237.131,62 237.131,62 91.948,51 71.865,15 20.083,36 38,78
682.07 Fis. costes de ejecucion 0,00 223.737,13 228.737,13 92.608,09 76.566,10 16.041,99 41,39
682.11 Fis. personal remanentes 0,00 55.565,79 55.565,79 41.527,86 41.527,86 0,00 74,74
682.12 Fis. dietas y viajes rem. 0,00 16.878,41 16.878,41 11.389,68 11.389,68 0,00 67,48
682.13 Fis. mat. fungible rem. 0,00 33.594,12 33.594,12 33.513,73 33.243,45 270,28 99,76
682.14 Fis. mat. inventariable rem. 0,00 641,76 641,76 641,76 641,76 0,00 100,00
682.15 Fis. otros gastos rem. 0,00 916,98 916,98 916,98 916,98 0,00 100,00
682.16 Fis. bienes y servicios rem. 0,00 170.904,47 170.904,47 128.502,60 110.173,32 18.329,28 75,19
682.17 Fis. costes de ejecucion rem. 0,00 22.089,60 22.089,60 16.316,05 16.316,05 0,00 73,86
682.21 Fis. personal rem. 2° afio 0,00 1,83 1,83 0,00 0,00 0,00 0,00
682.22 Fis. viajes remanente 2° afio 0,00 3.348,74 3.348,74 3.348,74 3.348,74 0,00 100,00
682.23  Fis. material fun. rem. 2° afio 0,00 10.908,50 10.908,50 10.908,50 10.908,50 0,00 100,00
682.24 Fis. mat. inv. rem. 2° afio 0,00 733,03 733,03 733,03 733,03 0,00 100,00
682.25 Fis. otros gast. rem. 2° afio 0,00 380,61 380,61 380,61 380,61 0,00 100,00
682.26 Fis. bienes y servicios rem. 0,00 13.585,78 13.585,78 13.585,78 13.540,77 45,01 100,00
682.27 Fis. costes de ejecucion rem. 0,00 5.099,28 5.099,28 1.850,03 1.825,43 24,60 36,28
682.33 Fis. mat. fun. rem. 3* afio 0,00 750,39 750,39 750,39 750,39 0,00 100,00
682.34  Fis. mat. inv. rem. 3* afio 0,00 4.478,37 4.478,37 4.478,37 3.321,54 1.156,83 100,00
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683 Infraestructura 0,00 6.093.769,25 6.093.769,25 2.807.237,64 2.462.714,06 344.523,58 46,07
683.01 Infraestructura 0,00 4.463.531,59  4.463.531,59 1.228.424,47 884.066,19 344.358,28 27,52
683.11 Infraestructura remanente 0,00 1.630.237,66 1.630.237,66 1.578.813,17 1.578.647,87 165,30 96,85
685 Grupos inv. consol. 1.341.555,75 1.512.975,60  2.854.531,35 1.148.961,12  1.094.072,58 54.888,54 40,25
685.01 Personal (piec) 420.148,21 9.651,71 429.799,92 61.496,49 61.496,49 0,00 14,31
685.02 Viajes y dietas 0,00 25,13 25,13 25,13 25,13 0,00 100,00
685.03 Material fungible 294.297,36 628,63 294.925,99 87.345,19 76.362,96 10.982,23 29,62
685.04 Material invent. 259.604,12 1.661,68 261.165,80 67.474,62 59.977,02 7.497,60 25,84
685.05 Otros gastos 367.506,06 -11.267,23 356.238,83 95.554,44 88.855,06 6.699,38 26,82
685.11 Pers. (piec). rem. 1* afio 0,00 150.200,45 150.200,45 86.718,70 86.718,70 0,00 57,74
685.12 Viajes y dietas 0,00 315,89 315,89 54,99 54,99 0,00 17,41
685.13 Material fungible 0,00 68.924,29 68.924,29 50.195,94 46.092,29 4.103,65 72,83
685.14 Mat. invent. rem. 1° afio 0,00 128.746,29 128.746,29 91.583,87 89.926,86 1.657,01 71,14
685.15 Otros g. rem. 1* afo 0,00 63.591,88 63.591,88 45.257,18 44.534,10 723,08 71,17
685.21 Pers. (piec) rem. 2° afio 0,00 33.275,73 33.275,73 24.113,45 24.113,45 0,00 72,47
685.23 Mat. fung. rem. 2° afio 0,00 4.918,69 4.918,69 4.638,78 4.638,78 0,00 94,31
685.24 Mat. invent. rem. 2° 0,00 26.674,24 26.674,24 26.611,71 26.611,71 0,00 99,77
685.25 Otros gast. rem. 2° afio 0,00 5.554,53 5.554,53 3.880,91 3.880,91 0,00 69,87
685.71 Personal (rem. 1* afio) 0,00 369.046,95 369.046,95 168.725,11 168.725,11 0,00 43,01
685.73 Material fung. 1° afio rem. 0,00 192.351,98 192.351,98 101.455,17 93.328,19 8.126,98 52,74
685.74 Mat. invent. 1°" afio 0,00 220.791,93 220.791,93 110.051,94 99.916,33 10.135,61 49,84
685.75 Otros g. 1* afio rem. 0,00 247.982,83 247.982,83 133.777,50 128.814,50 4.963,00 53,95
687 A i de el 72.000,00 406.665,54 418.665,54 127.208,54 107.934,44 19.274,10 30,38
687.01 Grupos investigacion de calidad 0,00 76.840,11 76.840,11 900,00 900,00 0,00 1,17
687.03 Proyectos de innovacion docente 0,00 24.605,18 24.605,18 7.535,567 7.182,50 353,07 30,63
687.04 Evaluacion institucional 12.000,00 40.002,64 52.002,64 859,88 859,88 0,00 1,65
687.13 Proyectos de innovacién docente 0,00 66.675,39 66.675,39 24.371,02 19.917,31 4.453,71 36,55
687.14 Evaluacion institucional 0,00 449,40 449,40 449,40 449,40 0,00 100,00
687.23 Re. 2° afio proy. inn. docente 0,00 179.598,92 179.598,92 85.044,84 70.577,52 14.467,32 47,35
687.24 Evaluacion instituc. rem. 2 0,00 18.493,90 18.493,90 8.047,83 8.047,83 0,00 43,52
689 Otros proy. investigacion 6.161.828,89 7.712.516,49 13.874.345,38 5.956.672,54 5.332.892,17 623.780,37 42,93
689.01 Pers. proy. invest: otros proy. 0,00 1.988.099,18 1.988.099,18 465.206,40 465.206,40 0,00 23,40
689.02 Otros proy. Viajes y dietas 0,00 581.143,06 581.143,06 137.831,25 137.239,63 591,62 23,72
689.03 Otros proy. material fungible 0,00 348.166,48 348.166,48 155.874,90 101.395,20 54.479,70 44,77
689.04 Otros proy. mat. invent. 0,00 256.395,29 256.395,29 69.868,41 45.973,82 23.894,59 27,25
689.05 Otros proy. otros gastos 6.161.828,89 -203.038,46 5.958.790,43 2.129.257,06 1.724.543,49 404.713,57 35,73
689.07 Otros proy. MCYT costes ejec. 0,00 170.333,14 170.333,14 53.430,19 49.078,39 4.351,80 31,37
689.08 Otros dotacion adicional 0,00 5.688,64 5.688,64 262,78 262,78 0,00 4,62
689.11 Otros proy. pers. remanente 0,00 1.253.963,12 1.253.963,12 760.665,93 760.665,93 0,00 60,66
689.12 Otros proy. viajes rem. 0,00 287.940,73 287.940,73 223.083,41 221.865,29 1.218,12 77,48
689.13 Otros proy. mat. fun. rem. 0,00 204.970,21 204.970,21 142.012,09 132.865,77 9.146,32 69,28
689.14 Otros proy. mat. inven. rem. 0,00 287.528,26 287.528,26 225.080,59 210.672,61 14.407,98 78,28
689.15 Otros proy. otros gast. rem. 0,00 1.5627.675,28 1.527.675,28 943.601,46 854.258,19 89.343,27 61,77
689.21 Otros proy. pers. rem. 2° afio 0,00 147.463,04 147.463,04 118.968,94 118.968,94 0,00 80,68
689.22  Otros proy. viaje rem. 2° afio 0,00 29.322,78 29.322,78 19.748,05 19.699,90 48,15 67,35
689.23 Otros proy. m. fun. re. 2° afio 0,00 25.446,37 25.446,37 23.606,33 21.225,26 2.381,07 92,77
689.24 Otros proy. mat. inv. rem. 2° afo 0,00 30.346,07 30.346,07 16.537,99 13.056,83 3.481,16 54,50
689.25 Otros proy. otros gast. rem. 2° afio 0,00 493.807,69 493.807,69 364.541,48 354.766,61 9.774,87 73,82
689.31 Otros proy. pers. rem. 3* afio 0,00 23.263,04 23.263,04 21.382,12 21.382,12 0,00 91,91
689.32 Otros pro. viaje rem. 3* afio 0,00 18.042,01 18.042,01 10.864,86 10.864,86 0,00 60,22
689.33 Otros pro. mat. fun. rem. 3* afio 0,00 1.033,28 1.033,28 630,10 630,10 0,00 60,98
689.34 Otros pro. mat. inv. rem. 3* afio 0,00 60.821,42 60.821,42 55.726,89 53.749,32 1.977,57 91,62
689.35 Otros pro. otros gast. rem. 3* afo 0,00 36.822,13 36.822,13 10.266,21 8.667,40 1.598,81 27,88
689.41 Otros proy. pers. rem. 2° afio 0,00 2.153,46 2.153,46 2.153,46 2.153,46 0,00 100,00
689.45 Otros pro. otros gast. rem. 4° afio 0,00 6.252,47 6.252,47 3.699,87 3.699,87 0,00 59,17
689.51 Otros pro. pers. rem. 5° afio 0,00 7.813,16 7.813,16 0,00 0,00 0,00 0,00
689.62 Otr. proy. viajes rem. 5° afio 0,00 3.703,32 3.703,32 0,00 0,00 0,00 0,00
689.53 Otr. proy. mat. fun. rem. 5° afio 0,00 2.845,96 2.845,96 0,00 0,00 0,00 0,00
689.54  Otr. proy. mat. inv. rem. 5° afio 0,00 11.319,73 11.319,73 0,00 0,00 0,00 0,00
689.65 Otr. pr. otros gast. rem. 6 0,00 1.5676,93 1.576,93 0,00 0,00 0,00 0,00
689.99 Liquidacion proyectos 0,00 101.618,70 101.618,70 2.371,77 0,00 2.371,77 2,33
69 Otras inversiones 0,00 2.615.523,92 2.615.523,92 14.430,08 11.504,96 2.925,12 0,55
690 Otras inversiones 0,00 2.615.523,92 2.615.523,92 14.430,08 11.504,96 2.925,12 0,55
690.01 Otras inversiones 0,00 2.613.263,68 2.613.263,68 12.958,98 10.162,27 2.796,71 0,50
690.11 Otras inversiones rem. 0,00 2.260,24 2.260,24 1.471,10 1.342,69 128,41 65,09
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Clasificacion econémica Crédito inicial Modificaciones Crédito definitivo Obligaciones Pagos Pendientes %

de crédito pago ejec.
7 Transferencias de capital 0,00 887.812,26 887.812,26 788.981,92 745.921,20 43.060,72 88,87
77 Transfer. capital grupo UB 0,00 311.591,47 311.591,47 311.591,47 308.591,47 3.000,00 100,00
770 Transf. cap. en. s. f. I. Grupo UB 0,00 17.147,59 17.147,59 17.147,59 14.147,59 3.000,00 100,00
770.01 Trans. cap. F. Bosch i Gimpera 0,00 17.147,59 17.147,59 17.147,59 14.147,59 3.000,00 100,00
771 Tr. cap. ent s. f. I. grupo UB gest. pr. 0,00 294.443,88 294.443,88 294.443,88 294.443,88 0,00 100,00
771.01 Transf. cap. f. b. g. gestién proy. 0,00 181.477,50 181.477,50 181.477,50 181.477,50 0,00 100,00
771.02 Transf. cap. f. p. c. b. gestién proy. 0,00 112.966,38 112.966,38 112.966,38 112.966,38 0,00 100,00
78 Transfer. fam. e inst. s. an. lucro 0,00 576.220,79 576.220,79 477.390,45 437.329,73 40.060,72 82,85
782 Ayudas y becas 0,00 328.440,66 328.440,66 235.085,45 235.085,45 0,00 71,58
782.09 Otras ayudas y becas 0,00 328.440,66 328.440,66 235.085,45 235.085,45 0,00 71,58
785 Transferencias a fund. 0,00 128.668,39 128.668,39 125.663,33 125.663,33 0,00 97,66
785.09 Otras entidades 0,00 128.668,39 128.668,39 125.663,33 125.663,33 0,00 97,66
789 Otras subvenciones 0,00 119.111,74 119.111,74 116.641,67 76.580,95 40.060,72 97,93
789.01 Otras subvenciones 0,00 119.111,74 119.111,74 116.641,67 76.580,95 40.060,72 97,93
8 Variacion de activos financieros 25.000,00 75.000,00 100.000,00 75.000,00 75.000,00 0,00 75,00
86 Adquisicién acciones 25.000,00 75.000,00 100.000,00 75.000,00 75.000,00 0,00 75,00
860 Adaquisicion acciones 25.000,00 75.000,00 700.000,00 75.000,00 75.000,00 0,00 75,00
860.01 Adquisicidn acciones y otros tit. 0,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 0,00 100,00
860.02 Adquisicion participaciones 25.000,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Variacién de pasivos financieros 1.669.478,07 0,00 1.669.478,07 1.669.478,06 1.669.478,06 0,00 100,00
91 Amortizacion préstamos y anticipos 1.669.478,07 0,00 1.669.478,07 1.669.478,06 1.669.478,06 0,00 100,00
911 Amortizacién préstamos largo plazo  1.669.478,07 0,00 1.669.478,07 1.669.478,06 1.669.478,06 0,00 100,00
911.12  Amortizacién préstamo 15 m€ 1.669.478,07 0,00 1.669.478,07 1.669.478,06 1.669.478,06 0,00 100,00
Total 273.231.022,11 99.546.015,78 372.777.037,89 303.098.952,73 287.311.711,30 15.787.241,43 81,31
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