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N O T A  R E S U M  

 

Nota resum de l’informe 11/2018, relatiu a les places vinculades docents 

i assistencials de les universitats públiques de Catalunya, curs 2015-

2016  

 

Barcelona, 13 de juliol del 2018 

 

La Sindicatura de Comptes de Catalunya ha emès l’informe 11/2018, relatiu a les places 

vinculades docents i assistencials de les universitats públiques de Catalunya, curs 2015-

2016, en compliment del seu Programa anual d’activitats. 

 

L’informe, presentat pel síndic Jordi Pons i Novell com a ponent, va ser aprovat pel Ple de 

la Sindicatura en la sessió del 30 de maig del 2018. 

 

L’informe ha inclòs l’anàlisi del nombre, les categories, les retribucions, la dedicació docent 

i el compliment de la normativa aplicable a les places vinculades docents i assistencials de 

les universitats públiques de Catalunya. En l’informe s’inclouen també algunes referències 

al professorat associat assistencial.  

 

La Llei general de sanitat (LGS) estableix que les administracions públiques competents en 

educació i sanitat han d’establir el règim de concerts entre les universitats i les institucions 

sanitàries en què s’hagin d’impartir ensenyaments universitaris per garantir la docència 

pràctica de la medicina i la infermeria i dels altres ensenyaments que ho requereixin. 

També disposa que, en el marc de la planificació assistencial i docent de les administra-

cions públiques, el règim de concerts entre les universitats i les institucions sanitàries pot 

establir la vinculació de determinades places assistencials de la institució sanitària amb 

places docents dels cossos de professors d’universitat. 

 

L’anomenada plaça vinculada és una figura singular que consisteix a afirmar que és un 

únic lloc de treball mitjançant el qual es desenvolupen dues activitats en les administra-

cions públiques amb doble dependència orgànica (d’una banda de la universitat i de l’altra 

de la institució sanitària). El marc jurídic que configura les places vinculades està recollit en 

una norma de caràcter bàsic (l’LGS) i en una llei orgànica (la Llei orgànica d’universitats), 

mentre que el Reial decret 1558/1986, modificat pel Reial decret 1652/1991, les regula es-

pecíficament.  

 

El fet de ser una única plaça comporta que s’hagi de computar una única jornada i s’hagi 

d’abonar una única nòmina. L’abonament de la nòmina l’ha de fer la universitat i s’han d’es-

tablir els mecanismes de compensació entre l’administració sanitària i la universitat. 
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En el curs 2015-2016 en les universitats públiques catalanes hi havia un total de 331 

places vinculades i 1.990 associats assistencials. 

 

En l’apartat de conclusions de l’informe es presenten les observacions més rellevants que 

es desprenen del treball realitzat, de les quals es destaquen les següents: 

 

• A Catalunya s’incompleix la normativa reguladora de les places vinculades pel que fa a 

les retribucions, ja que s’abonen dues nòmines (una la universitat i una altra la institució 

sanitària). Aquest incompliment no es pot imputar a les universitats ni a les institucions 

sanitàries sinó als departaments competents en matèria de salut i d’universitats de la 

Generalitat, que no han establert el sistema de compensació previst en la normativa 

reguladora. 

 

• El fet de tractar en la pràctica les places vinculades com si fossin dues places dificulta 

la gestió dels expedients, el control de situacions administratives, el control del compli-

ment dels deures i de l’exercici dels drets de les persones que les ocupen, i el control 

de les incompatibilitats. 

 

• Alguns professors que ocupaven plaça vinculada a temps complet exercien també acti-

vitat privada, fet que incompleix la normativa.  

 

• La dedicació docent del professorat que ocupa una plaça vinculada inclou amb caràc-

ter general la docència pràctica, fet que incompleix la normativa. Aquest fet i altres que 

s’indiquen en l’apartat 2.5 no han permès concloure sobre el compliment de la dedica-

ció acadèmica d’aquest professorat. 

 

Finalment, en l’apartat de conclusions de l’informe es fan diverses recomanacions que, en 

opinió de la Sindicatura, contribuirien a corregir alguns dels aspectes assenyalats en 

l’apartat d’observacions.  

 

Aquesta nota resum té efectes merament informatius. 

L’informe es pot consultar a www.sindicatura.cat. 
 

http://www.sindicatura.cat/

