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1. INTRODUCCIÓ 
 
1.1. OBJECTIUS, ABAST I METODOLOGIA DE L’INFORME 
 
1.1.1. Objecte i abast 
 
La Comissió Mixta Congrés-Senat per a les relacions amb el Tribunal de 
Comptes, per iniciativa de 21 de desembre de 2001 va encarregar al Tribunal de 
Comptes l’elaboració d’un informe de fiscalització de l’organització, de l’activitat 
economicofinancera i de la gestió de les universitats públiques espanyoles en el 
marc de la normativa vigent i dels principis d’eficiència i d’economia per a la 
prestació del servei públic de l’educació superior que els correspon. 
 
En la reunió entre el Tribunal de Comptes i els òrgans autonòmics de control 
extern (OCEX) de 10 de juliol de 2003, es va acordar la creació d’una comissió 
tècnica integrada per membres del Tribunal de Comptes i de tots els OCEX per a 
l’elaboració del Programa general de fiscalització, l’elaboració dels programes de 
treball i la determinació de terminis per a la realització dels informes de 
fiscalització. 
 
En el marc de la col·laboració amb el Tribunal de Comptes, la Sindicatura va 
incloure en el seu pla anual de treball per a l’exercici 2004, aprovat pel Ple de la 
Sindicatura en sessió de 27 de maig de 2004, la fiscalització de la Universitat 
Rovira i Virgili (URV) per a l’exercici 2003, els comptes anuals de la qual van ser 
aprovats el 10 de juny de 2004 pel Ple del Consell Social. 
 
Els comptes anuals fiscalitzats inclouen: 
 
• El Balanç a 31 de desembre de 2003. 
• El Compte de resultat economicopatrimonial de l’exercici 2003. 
• L’estat de liquidació del pressupost de l’exercici 2003. 
• La Memòria de l’exercici 2003. 
 
Quant a l’àmbit temporal, l’informe es refereix a l’exercici 2003, encara que 
quan ha estat necessari i, per tal de facilitar-ne la comprensió, s’ha inclòs 
informació anterior i fins al 31 de desembre de 2004. Pel que fa a informació 
estadística, s’inclouen dades fins al curs 2003-2004 quan això ha estat 
possible. 
 
La Sindicatura va fiscalitzar els comptes anuals de la URV corresponents a 
l’exercici 1997 (informe 51/1998-A). En l’apartat 3.8 es fa una revisió de les 
recomanacions fetes en aquell informe i la seva situació actual. 
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1.1.2. Metodologia 
 
La fiscalització realitzada inclou tres grans àrees, que coincideixen amb les 
establertes per la Comissió Mixta Congrés-Senat i que són les següents: 
 
• Àrea d’organització: 
 

Estructura geogràfica 
Oferta acadèmica 
Òrgans de govern i representació 
Sistemes de gestió i control intern 
Organismes dependents i relacionats amb la Universitat 

 
• Àrea economicofinancera: 
 

Rendiment de comptes 
Aprovació i execució del pressupost 
Pressupost d’ingressos 
Pressupost de despeses 
Endeutament 
Contractació i gestió de serveis 

 
• Àrea de gestió: 
 

Activitat docent: 
Oferta i demanda universitària 
Ingressos generats per la docència 
Indicadors de rendiment 
Cost de la docència 
Inserció laboral 

Recerca 
 
En cada una de les àrees s’han seguit els procediment acordats per la comissió 
tècnica constituïda pel Tribunal de Comptes i els OCEX i aquells altres que la 
Sindicatura ha considerat oportú d’incloure en cada cas. 
 
La Sindicatura vol destacar la col·laboració prestada pel Departament d’Universi-
tats, Recerca i Societat de la Informació (DURSI), que ha facilitat significativa-
ment la realització del treball. 
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2. ORGANITZACIÓ 
 
2.1. NATURALESA I OBJECTIUS 
 
La URV és una institució de dret públic al servei de la societat, amb personalitat 
i patrimoni propis. Disposa de plena autonomia quant a recerca, docència, 
organització, govern, administració i finançament en el marc de la Constitució 
espanyola i de la legislació aplicable que la desenvolupa. 
 
La URV té com a objectiu principal la prestació del servei públic de l’educació 
superior i de la investigació, mitjançant la docència, la recerca i l’estudi. Per 
tant, ha de facilitar als estudiants, a les organitzacions i al conjunt de la societat 
les habilitats, les idees i els coneixements científics necessaris per viure i 
treballar de forma satisfactòria i solidària en un món que canvia socialment i 
tècnicament de manera continuada. 
 
Els Estatuts de la URV van ser adaptats a la Llei 1/2003, de 19 de febrer, 
d’universitats de Catalunya mitjançant el Decret 202/2003, de 26 d’agost. 
 
 
2.2. ORGANITZACIÓ ACADÈMICA 
 
La URV està distribuïda físicament en cinc campus que són el Campus 
Sescelades i Campus Centre a Tarragona; el Campus Bellisens i el Campus 
Vapor Nou a Reus, i el Campus de Vila-seca. 
 
Segons els Estatuts de la Universitat, l’organització acadèmica s’estructura en 
centres docents (facultats, escoles universitàries o escoles universitàries politèc-
niques, escoles tècniques o escoles politècniques superiors), departaments, insti-
tuts universitaris de recerca i altres unitats que es puguin crear. 
 
A 31 de desembre de 2003 l’estructura de la URV era la següent: onze centres 
docents propis, cinc centres adscrits, vint-i-dos departaments i tres instituts. 
 
La distribució dels centres docents propis per campus era la següent: 
 
Campus/Poblacions Facultats Escoles tècniques/politècniques superiors Escoles universitàries 
Sescelades (Tarragona) 3 2 0 
Centre (Tarragona) 2 0 1 
Vila-seca 0 0 1 
Bellisens (Reus) 1 0 0 
Vapor Nou (Reus) 1 0 0 
Total 7 2 2 
Font: Informació facilitada per la URV. 
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A més, la URV presta els seus serveis a través de la Fundació URV i d’altres 
entitats en les quals participa econòmicament o en els òrgans de decisió. La 
URV no ha constituït formalment un Grup amb aquestes entitats (vegeu l’apartat 
2.5).  
 
 
2.3. ÒRGANS DE GOVERN I ADMINISTRACIÓ 
 
L’article 13 de la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, d’universitats, 
vigent des del 13 de gener de l’any 2002, estableix que els estatuts de les 
universitats públiques establiran, com a mínim, els següents òrgans: 
 
a) Òrgans col·legiats: Consell Social, Consell de Govern, Claustre Universitari, 

Junta Consultiva, juntes de facultat, d’escola tècnica o politècnica superior i 
d’escola universitària o escola universitària politècnica, i consells de depar-
taments. 

 
b) Òrgans unipersonals: rector, vicerectors, secretari general, gerent, degans de 

facultats, directors d’escoles tècniques o politècniques superiors, d’escoles 
universitàries o escoles universitàries politècniques, de departaments i d’insti-
tuts universitaris d’investigació. 

 
La Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya, vigent des del 12 
de març, en el títol III, capítol II defineix i regula la composició i el nomenament 
del rector, el gerent i el Consell Social. 
 
El títol III dels Estatuts de la URV, vigents des d’octubre de l’any 2003, regulen 
els òrgans de govern de la URV tal com s’esmenta a continuació. 
 
 
2.3.1. El Consell Social 
 
El Consell Social és l’òrgan de participació de la societat en la Universitat. Li 
correspon, entre altres funcions, supervisar les activitats de caràcter econòmic i 
l’eficàcia dels serveis de la Universitat, així com promoure la col·laboració de la 
societat en el seu finançament. 
 
D’acord amb la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya, vigent 
des del 12 de març de 2003, i que deroga la Llei 16/1998, de 28 de desembre, 
dels consells socials de les universitats públiques de Catalunya modificada per la 
Llei 3/1999, de 26 d’abril, el Consell Social ha d’estar format per quinze 
membres, nou dels quals en representació de la societat catalana i sis del 
Consell de Govern de la Universitat. 
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A 31 de desembre de 2003 el Consell Social de la URV encara no estava 
adaptat a la Llei 1/2003. La seva composició en aquesta data era la següent: 
 
Membres nomenats pel Govern de la Generalitat: 

Sr. Andreu Rodríguez i Figuerola 
Sr. Joan Carles Boronat i Rodríguez 
Sr. Enric Vendrell i Duran 
Sr. Josep Gomis i Martí (president) 

 
Membres nomenats pel Parlament de Catalunya: 

Sr. Josep Poblet i Tous 
Sr. Joan Josep Malràs i Pascual 
Sra. Roser Recasens i Vives 
Sr. Pere Lluís Domènech i Santos 

 
Representant dels ens locals: 

Sr. Josep Mariné i Grau 
 
Representant dels col·legis professionals: 

Sr. Antoni Húber i Company 
 
Representant de les cambres de Comerç, Indústria i Navegació:  

Sr. Josep Manel Ulldemolins i Ballespí 
 
Representants de les organitzacions empresarials: 

Sr. Jordi Franquès i Alsina 
Sr. Antoni Martorell i Comas 

 
Representants de les organitzacions sindicals dels treballadors: 

Sr. Wifredo Miró i Baigés 
Un membre pendent de nomenament 

 
Representants del Consell de Govern provisional de la URV 
Membres nats: 

Excm. i Mgfc. Sr. Lluís Arola i Ferrer (rector) 
Sr. Antoni Pigrau i Solé (secretari general) 
Sr. Manuel Molina i Clavero (gerent) 

 
Personal acadèmic: 

Sr. Xavier Grau i Vidal 
Sr. Rodrigo Miralles i Marrero 
Dos membres pendents de nomenament 

 
Personal d’administració i serveis (PAS): 

Sr. José Luís Valdivieso i Álvarez 
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Estudiants: 
Sra. Sara Esteban i Fabregat 
Sr. Jorge Cugat i Mata 

 
Secretari executiu del Consell Social: 

Sr. Jordi Gavaldà i Casado 
 
La URV va adaptar la composició del seu Consell Social a la legislació vigent 
durant el primer semestre de l’any 2004 tal com segueix:  
 
Membres nomenats pel Govern de la Generalitat:  

Sr. Àngel Cunillera i Zárate (president) 
Sra. Sara Pérez i Ovejero 
Sr. Antón Valero i Solanellas 

 
Membres nomenats pel Parlament de Catalunya: 

Sra. Roser Recasens i Vives 
Sr. Jordi Tiñena i Amorós 

 
Representant dels ens locals (Ajuntament de Tarragona): 

Sr. Joan Aregio i Navarro 
 
Representant de les organitzacions empresarials: 

Pendent de nomenament 
 
Representant de les organitzacions sindicals dels treballadors: 

Sr. Wifredo Miró i Baigés 
 
Representant dels antics alumnes: 

Sr. Juan Enrique Carreres i Blanch 
 
Membres nats: 

Excm. i Mgfc. Sr. Lluís Arola i Ferrer (rector) 
Sr. Antoni Pigrau i Solé (secretari general) 
Sr. Manuel Molina i Clavero (gerent) 

 
Representant del personal acadèmic: 

Sr. Xavier Grau i Vidal 
 
Representant del personal d’administració i serveis (PAS): 

Sr. José Luís Valdivieso i Álvarez 
 
Representant dels estudiants: 

Sr. Gerard Baiget i Dolcet 
 
Secretari executiu del Consell Social: 

Sr. Jordi Gavaldà i Casado 
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2.3.2. El Consell de Govern 
 
El Consell de Govern és l’òrgan col·legiat de govern de la Universitat. Estableix 
les línies estratègiques i programàtiques de la Universitat, així com les directrius 
i els procediments per aplicar-les, en els àmbits de l’organització dels 
ensenyaments, de la investigació, dels recursos humans i econòmics i també de 
l’elaboració dels pressupostos. La seva composició i funcions es regulen en els 
articles 53 a 55 dels Estatuts de la URV. 
 
 
2.3.3. El Claustre Universitari 
 
El Claustre Universitari és el màxim òrgan de representació de la comunitat 
universitària i li corresponen, entre altres, l’elaboració i la modificació dels 
Estatuts de la Universitat, l’elaboració, l’aprovació i la reforma del seu reglament 
de funcionament, la convocatòria de manera extraordinària d’eleccions a rector, 
l’elecció i la revocació del síndic de greuges i la proposició d’iniciatives i 
aspiracions que afecten la Universitat o el seu entorn. Es reuneix, com a mínim, 
dues vegades a l’any en sessió ordinària i es renova cada tres anys. La seva 
composició i funcions es regulen en els articles 47 a 52 dels Estatuts de la URV. 
 
A 31 de desembre de 2003 el Claustre Universitari estava format per: 
 
 Nombre 
Rector 1 
Secretari general 1 
Gerent 1 
Degans i directors de centre  10 
Personal acadèmic doctor de cossos docents universitaris 93 
Personal acadèmic no doctor de cossos docents universitaris i altres 21 
PAS 24 
Estudiants 52 
Total 203 
Font: Informació facilitada per la URV.  
 
 
2.3.4. La Junta Consultiva 
 
La Junta Consultiva és l’òrgan ordinari d’assessorament del rector i del Consell 
de Govern en matèria acadèmica, d’estratègia docent i investigadora i està 
facultat per formular-los propostes. L’article 90 dels Estatuts de la URV en 
regula les funcions, l’organització i la composició. Segons el punt 2 d’aquest 
article, la Junta Consultiva estarà formada pel rector, el secretari general, els 
antics rectors i un màxim de vint membres designats pel Consell de Govern 
entre professors i investigadors de reconegut prestigi. El Consell de Govern va 
nomenar els membres de la Junta Consultiva amb data 19 de febrer de 2004.  
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2.3.5. El rector 
 
El rector és la màxima autoritat acadèmica de la Universitat, n’exerceix la 
representació i la direcció, el govern i la gestió, desenvolupa les línies d’actuació 
aprovades pels òrgans col·legiats corresponents i n’executa els acords. 
 
És elegit per la comunitat universitària, mitjançant l’elecció directa i el sufragi 
universal lliure i secret, entre catedràtics d’universitat en actiu de la URV i és 
nomenat pel Govern de la Generalitat. 
 
El seu mandat té una durada de quatre anys i en cap cas no podrà exercir el 
càrrec més de dos mandats consecutius. 
 
El rector de la URV és des del 28 de maig de 2002 l’Excm. I Mgfc. Sr. Lluís 
Arola i Ferrer. 
 
 
2.3.6. El Consell de Direcció 
 
El rector, per exercir les seves competències, té l’assistència del Consell de 
Direcció, que presideix, format pels vicerectors, la secretària general, el gerent i, 
si escau, altres membres nomenats pel rector. 
 
Els membres del Consell de Direcció a 31 de desembre de 2003 eren els 
següents: 
 
Rector: 

Excm. i Mgfc. Sr. Lluís Arola i Ferrer  
 
Secretari general:  

Sr. Antoni Pigrau i Solé  
 
Gerent:  

Sr. Manuel Molina i Clavero 
 
Vicerector de Política Científica:  

Sr. Xavier Correig i Blanchar 
 
Vicerectora de Docència i Noves Tecnologies: 

Sra. Mercè Gisbert i Cervera 
 
Vicerector de Campus i Relacions Institucionals: 

Sr. Antoni Gonzàlez i Sanmartí 
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Vicerector d’Ordenació Acadèmica i Professorat: 
Sr. F. Xavier Grau i Vidal 

 
Vicerector de Qualitat i Planificació:  

Sr. Agustí Segarra i Blasco 
 
Vicerectora d’Investigació i Institucions Sanitàries:  

Sra. Rosa Solà i Alberich 
 
Vicerectora de Comunitat Universitària: 

Sra. Joana Zaragoza i Gras 
 
Delegada del rector per als estudiants: 

Sra. Maria Bargalló i Escrivà 
 
Delegada del rector per a les relacions institucionals: 

Sra. Rosa Caballol i Lorenzo 
 
Delegat del rector per al doctorat: 

Sr. F. Xavier Rius i Ferrús 
 
 
2.3.7. El gerent 
 
L’article 69 dels Estatuts estableix que el gerent és l’encarregat de gestionar els 
serveis administratius i els recursos materials i econòmics de la Universitat, 
d’acord amb les normes del Consell Social i del Consell de Govern. 
 
El gerent és nomenat pel rector, d’acord amb el Consell Social. El gerent no pot 
exercir funcions docents. 
 
El càrrec de gerent és ocupat pel Sr. Manuel Molina i Clavero des del 8 de juliol 
de 1996. 
 
 
2.4. ORGANITZACIÓ ADMINISTRATIVA 
 
L’estructura administrativa de la URV, que es recolza en el rector i en el gerent, 
s’estructura en àrees i serveis; la gestió es basa en el principi de 
descentralització que permet a les diferents àrees estructurals gestionar de 
forma independent i autònoma els crèdits que els han estat assignats.  
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El gerent gestiona a través del gerent adjunt i dos vicegerents els serveis de 
Recursos humans i organització, Recursos econòmics, Recursos materials, 
Recursos informàtics i TIC, Gestió de la recerca, Gestió acadèmica i estudiants, 
Gestió de l’extensió universitària, Biblioteca i documentació, Recursos educatius, 
Recursos científics i tècnics, Recursos lingüístics i Relacions internacionals. 
 
Aquest model organitzatiu fa necessària una funció de coordinació entre els 
diferents òrgans de decisió i control de la URV i també de suport a les unitats de 
despesa. Aquesta funció és encomanda a la gerència, però no existeix personal 
assignat a aquesta tasca. 
 
A continuació es presenta l’organigrama de la part no docent de la URV vigent a 
31 de desembre de 2003: 
 



 

 

1
9
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2.5. ENTITATS VINCULADES 
 
La URV, d’acord amb els seus Estatuts pot constituir entitats amb personalitat 
jurídica pròpia per a dur a terme funcions o activitats específiques. Com ja s’ha 
fet esment anteriorment en l’apartat 2.2 d’aquest informe, la Universitat 
participa en aquestes entitats amb aportacions dineràries o bé en els òrgans de 
decisió d’altres ens, encara que no ha constituït formalment un Grup. Tot seguit 
és presenten, en primer lloc, aquells ens en què la URV té una participació 
majoritària o una posició de domini efectiu i, en segon lloc, aquells ens amb una 
participació minoritària o una influència no dominant.  
 
 
2.5.1. Entitats en les quals la URV participa en forma majoritària o té una 

posició de domini efectiu 
 
L’única entitat en la qual la URV participa de forma majoritària o té una posició 
de domini és la Fundació URV, que es va constituir el 19 de juliol de 1999 com 
a fundació cultural privada, en un principi sota el nom de Fundació Universitat 
Rovira i Virgili; a partir de 28 de desembre de 1999 va rebre la denominació de 
Fundació URV. L’aportació de la Universitat va ser de 6.010,12 €.  
 
La URV va autoritzar la seva creació mitjançant Acord de la Junta de Govern de 
18 de desembre de 1998. El Consell Social va aprovar la creació i proposta 
d’estatuts el 30 de juny de 1999.  
 
La Fundació URV (FURV), entitat sense finalitat de lucre, té personalitat jurídica 
pròpia, naturalesa juridicoprivada i plena capacitat jurídica i d’obrar. Es regeix 
pels seus estatuts, per les normes que estableix el patronat i per la legislació 
aplicable.  
 
L’objectiu principal de la Fundació és fomentar les relacions entre la URV, la 
societat i l’entorn socioeconòmic; impulsar la recerca, la innovació i la formació 
continuada, i constituir-se com a estructura que canalitzi la transferència de 
coneixements i de tecnologia de la URV. En particular, és l’entitat a través de la 
qual la Universitat gestiona els contractes previstos en l’article 83 de la LOU, en 
el marc del que preveuen els Estatuts de la URV i els convenis que vinculen 
ambdues entitats (vegeu l’apartat 4.2.1). 
 
Les relacions entre la Fundació i la URV es regeixen pel Conveni marc d’11 de 
maig de 2000 i convenis específics que el desenvolupen: Conveni específic de 
cooperació per a la convocatòria de subvencions de personal de suport a la 
recerca d’1 de juny de 2000 i Conveni específic per al desenvolupament, 
promoció i gestió de la formació permanent de la URV de 4 d’abril de 2002.  
 
La LOU estableix que el pressupost d’ingressos de la Universitat ha d’incloure 
tots els ingressos procedents dels projectes d’investigació. Donat que els pro-
jectes en règim no competitiu amb empreses i institucions són gestionats per la 
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FURV, la liquidació del pressupost de la Universitat no inclou els ingressos i 
despeses corresponents als projectes d’investigació portats a terme descen-
tralitzadament per l’esmentada Fundació. D’altra banda, la Universitat no inclou 
en la seva Memòria una relació detallada dels ingressos i despeses generades 
pels projectes d’investigació que es porten a terme descentralitzadament i que 
són gestionats directament per la FURV. 
 
Les transaccions econòmiques entre la Universitat i la FURV liquidades en el 
pressupost de la Universitat de l’exercici 2003, han estat uns ingressos i unes 
despeses de 544.623 € i 773.541 €, respectivament. Els ingressos corresponen, 
principalment, a l’overhead generat pels projectes gestionats per la FURV, 
mentre que les despeses són degudes, principalment, a l’aportació per al 
funcionament de la FURV així com al cofinançament de projectes gestionats per 
l’esmentada Fundació (vegeu l’apartat 4.2.1). 
 
La Fundació desenvolupa la seva activitat en un local de la Generalitat de Cata-
lunya, pendent de cedir formalment a la URV. La Universitat es fa càrrec de les 
despeses d’electricitat, manteniment, neteja i telèfon de la Fundació corres-
ponents a l’exercici 2003, per un total de 100.840 €, així com de la despesa de 
sis treballadors que estan en la nòmina de la Universitat i treballen a la FURV per 
import de 256.526 €.  
 
Els fons propis de la Fundació a 31 de desembre de 2003 eren de 106.107 € 
amb un fons fundacional de 6.010 € aportat per la URV. Els ingressos de les 
activitats van ser de 4.654.293 € i l’excedent de l’exercici positiu de 11.913 € 
(en els annexos 7.3 i 7.4 es presenten el Balanç de situació i el Compte de 
pèrdues i guanys de la FURV corresponents a l’exercici 2003). 
 
L’informe d’auditoria externa corresponent als comptes anuals de l’exercici 
2003, signat el 30 de juliol de 2004, expressa una opinió amb excepcions per 
limitacions a l’abast, les quals es transcriuen tot seguit: 
 

1. La Fundació registra en l’epígraf d’ingressos a distribuir en diversos 
exercicis l’import derivat dels projectes gestionats per ella com ens 
delegat de la Universitat Rovira i Virgili i que al tancament de l’exercici 
ascendeix a un import de 3,13 M€. En l’esmentat epígraf existeixen 
saldos deutors que ascendeixen a 1,22 M€. Els procediments de control 
establerts per la Fundació en relació amb l’execució dels diferents 
projectes de transferència i formació que són gestionats per aquesta no 
contemplen l’avaluació del risc d’insolvència que se’n poguessin 
desprendre. El principi de prudència valorativa exigiria la comptabi-
lització d’una provisió que cobrís el possible risc. 

 
2. La Fundació segueix el criteri de comptabilitzar el cànon de gestió dels 

projectes atenent al cobrament de les factures o subvencions correspo-
nents. D’acord amb els principis de comptabilitat generalment acceptats, 
l’ingrés s’hauria hagut d’imputar al Compte de pèrdues i guanys en 
funció de l’evolució individual dels projectes. Atès que la Fundació no 
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disposa d’una anàlisi individualitzada per projectes no hem pogut 
determinar l’import pel qual es veurien afectats els comptes anuals. 

 
3. Com a part del Compte de pèrdues i guanys hi ha una sèrie d’ingressos 

i despeses relacionades amb l’activitat de gestió de recursos per 
compte de tercers. Si bé aquesta situació no afecta el resultat de 
l’exercici, han de considerar-se aquests ingressos i despeses per obtenir 
el Compte de pèrdues i guanys de l’activitat directa de la Fundació. Les 
operacions realitzades per una entitat en execució d’un mandat, o 
qualsevol altra figura similar, no tenen influència en els resultats de la 
entitat mandatària, a excepció que si el servei prestat és retribuït, 
s’haurà de comptabilitzar l’ingrés corresponent. Per tant, si la Fundació 
realitza activitats per compte d’altre, ja sigui en nom seu o en nom 
propi, solament originarà el registre comptable dels moviments de 
tresoreria que es produeixin, i si és el cas, el de la comptabilització de 
l’ingrés corresponent a la retribució. Per tant a 31 de desembre de 
2003 els ingressos i les despeses de l’exercici es troben sobrevalorats, 
no havent pogut quantificar l’import de l’esmentada sobrevaloració. 

 
4. La Fundació desenvolupa la seva activitat en un local de la Generalitat 

del qual no registra cap tipus de despesa per al seu ús i gaudi. Aquest 
dret d’ús no es troba registrat en el Balanç de situació de la Fundació. 
Aquest dret s’hauria de registrar, d’acord amb el seu valor venal, en 
l’actiu del Balanç, com una partida de les immobilitzacions immaterials. 
En el passiu del Balanç s’inclouria com a donació o subvenció en capital 
pel mateix import que el valor fixat en l’actiu. L’ingrés derivat s’impu-
tarà a resultats, com a ingrés extraordinari, en proporció a l’amortització 
del dret d’ús que figuri en l’actiu. No ha estat possible determinar 
l’import pel qual es veurien afectats els comptes anuals, en la mesura 
que la Fundació no disposa d’un estudi que quantifiqui aquest dret d’ús. 

 
 
2.5.2. Entitats en les quals la URV té una participació minoritària o una 

influència no dominant 
 
A continuació es detallen les entitats en les quals la URV té una participació 
minoritària o bé una influència no dominant però amb alguna transacció 
econòmica realitzada amb la Universitat durant l’exercici 2003: 
 
Denominació 
 

Data 
creació 

Autoritzat per 
Consell Social 

% participació  
de la URV 

Edis, SA n.d. n.d. 8 
Portal Universia, SA 7.7.2000 16.3.2001 1 
Fundació IRCIS n.d. 18.3.1999 - 
Fundació Tarraco Energia Local n.d. 18.3.1999 - 
Fundació Ramon Muntaner n.d. 02.4.2003 - 
Xarxa de Parcs Científics i Tecnològics de Catalunya n.d. 02.4.2003 - 
Institut Català d’Arqueologia Clàssica n.d. n.d. - 
Institut Català d’Investigació Química n.d. 18.12.2002 - 
Escola Universitària de Relacions Laborals “Santa Maria Maris” n.d. n.d. - 
Escola Universitària de Turisme Bettatur n.d. n.d. - 
Font: Informació facilitada per la URV. 
n.d.: No disponible (informació no facilitada per la URV). 
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La rúbrica d’inversions financeres permanents de l’actiu de la Universitat a 31 de 
desembre de 2003, inclou les participacions en les empreses: Edis, SA d’un 8% 
del capital (4.808,10 €) i Portal Universia, SA d’un 1% (26.930 €). Donada la 
baixa participació en les esmentades societats i el baix volum de transaccions 
entre la Universitat i la resta de fundacions, instituts i escoles de la taula anterior 
durant l’exercici 2003, no s’ha efectuat cap treball addicional en aquest apartat. 
 
 
 
3. FISCALITZACIÓ ECONOMICOFINANCERA 
 
3.1. INFORME D’AUDITORIA 
 
Els comptes anuals de la URV, que comprenen el Balanç de situació a 31 de 
desembre de 2003, el Compte del resultat economicopatrimonial, l’Estat de 
liquidació del pressupost i la Memòria corresponents a l’exercici anual finalitzat a 
l’esmentada data, van ser auditats per PricewaterhouseCoopers Auditors, SL, 
que va emetre el seu informe el 3 de maig de 2004 amb la següent excepció: 
 

Segons s’estableix a la Llei orgànica d’universitats vigent, el pressupost 
d’ingressos de la Universitat hauria d’incloure els ingressos procedents 
dels contractes firmats per les entitats dependents dedicades a la inves-
tigació. La Universitat no inclou a la liquidació del pressupost els ingressos 
i despeses corresponents als projectes d’investigació portats a terme 
descentralitzadament. En la mesura en què no hem pogut conèixer la 
totalitat de les activitats desenvolupades per l’entitat depenent, Fundació 
Universitat Rovira i Virgili, en tant actuï en nom o per compte de la 
Universitat, no hem pogut determinar si aquestes activitats podrien tenir 
algun tipus d’incidència en la liquidació del pressupost d’ingressos i 
despeses de la Universitat.  

 
La Sindicatura ha tingut accés als papers de treball dels auditors; els ha revisat i 
ha fet les proves addicionals que s’han considerat adients. Les conclusions del 
treball realitzat es posen de manifest en els apartats corresponents d’aquest 
informe. 
 
 
3.2. LIQUIDACIÓ DEL PRESSUPOST 
 
A continuació es presenten els quadres de la liquidació dels pressupostos d’in-
gressos i despeses corresponents a l’exercici 2003 des del pressupost inicial fins 
a la recaptació líquida dels ingressos i els pagaments líquids de les despeses, així 
com el nivell d’execució per articles. 
 



 

  

2
4
 

Liquidació pressupost d’ingressos exercici 2003 
Article 
 
 

Descripció 
 
 

Pressupost 
inicial 

(1) 

Modificacions 
 

(2) 

Pressupost 
definitiu 

(3)=(1)+(2) 

Drets  
liquidats  

(4) 

Estruct. 
real % 

 (5) 

Nivell exec. 
 % 

(6)=(4):(3) 

Recaptació 
líquida  

(7) 

Nivell  
cobram % 

(8)=(7):(4) 

Pendent de  
cobrament 

 (9)=(4)–(7) 
30 Taxes 235.476 0 235.476 348.498 0,60 148,00 348.498 100,00 0 
31 Preus públics 8.628.650 34.418 8.663.068 8.974.139 15,55 103,59 7.564.607 84,29 1.409.532 
32 Prestació de serveis 616.785 389.098 1.005.883 1.110.870 1,93 110,44 1.049.306 94,46 61.564 
33 Venda de béns 0 8.373 8.373 11.382 0,02 135,94 8.107 71,23 3.275 
38 Reintegraments exercicis tancats 0 4.081 4.081 4.081 0,01 100,00 4.081 100,00 0 
39 Altres ingressos 203.620 164.924 368.544 386.834 0,67 104,96 58.305 15,07 328.529 
Capítol 3 Taxes i altres ingressos 9.684.531 600.894 10.285.425 10.835.804 18,78 105,35 9.032.904 83,36 1.802.900 
40 De l’Administració de l’Estat 680.810 676.979 1.357.789 1.357.789 2,35 100,00 1.132.644 83,42 225.145 
41 D’organismes autònoms administratius 0 42.818 42.818 42.818 0,07 100,00 1.803 4,21 41.015 
45 De la Generalitat de Catalunya 39.864.441 1.056.794 40.921.235 40.077.076 69,46 97,94 35.350.693 88,21 4.726.383 
46 De corporacions locals 136.009 109.355 245.364 241.577 0,42 98,46 62.247 25,77 179.330 
47 D’empreses privades 150.253 239.669 389.922 389.097 0,67 99,79 310.581 79,82 78.516 
48 De famílies i instit. sense fin. de lucre 10.705 7.230 17.935 18.275 0,03 101,90 18.275 100,00 0 
49 De l’exterior 13.700 (5.618) 8.082 8.082 0,01 100,00 8.082 100,00 0 
Capítol 4 Transferències corrents 40.855.918 2.127.227 42.983.145 42.134.714 73,03 98,03 36.884.325 87,54 5.250.389 
52 Interessos dipòsits 127.580 0 127.580 215.219 0,37 168,69 215.219 100,00 0 
54 Rendes de béns immobles 18.030 45.145 63.175 64.257 0,11 101,71 50.665 78,85 13.592 
55 Rendiments de concessions 64.787 0 64.787 49.401 0,09 76,25 48.436 98,05 965 
Capítol 5 Ingressos patrimonials 210.397 45.145 255.542 328.877 0,57 128,70 314.320 95,57 14.557 
70 De l’Administració de l’Estat 1.229.305 1.386.997 2.616.302 2.533.173 4,39 96,82 1.175.620 46,41 1.357.553 
75 De la Generalitat de Catalunya 775.455 385.433 1.160.888 1.160.888 2,01 100,00 367.908 31,69 792.980 
76 De corporacions locals 0 46.080 46.080 46.080 0,08 100,00 8.495 18,44 37.585 
77 D’empreses privades 318.289 202.876 521.165 521.165 0,90 100,00 465.979 89,41 55.186 
Capítol 7 Transferències de capital 2.323.049 2.021.386 4.344.435 4.261.306 7,39 98,09 2.018.002 47,36 2.243.304 
83 Préstecs curt termini 243.374 0 243.374 138.259 0,24 56,81 85.383 61,76 52.876 
87 Romanent tresoreria 9.858.550 23.163.419 33.021.969 0 0,00 0,00 0 0,00 0 
Capítol 8 Actius financers 10.101.924 23.163.419 33.265.343 138.259 0,24 0,42 85.383 61,76 52.876 
           
 Total ingressos 63.175.819 27.958.071 91.133.890 57.698.960 100,00 63,31 48.334.934 83,77 9.364.026 
Imports en euros. 
Font: Estat de liquidació del pressupost presentat per la URV. Les columnes 5, 6 i 8 han estat elaborades per la Sindicatura. 



 

  

2
5
 

Liquidació pressupost de despeses exercici 2003 
Article 
 
 

Descripció 
 
 

Pressupost  
inicial  

(1) 

Modificacions 
 

(2) 

Pressupost 
definitiu 

(3)=(1)+(2) 

Obligacions 
reconegudes 

(4) 

Estruct. 
real% 

 (5) 

Nivell exec. 
 % 

(6)=(4):(3) 

Pagaments 
realitzats 

(7) 

Nivell 
pagament % 

(8)=(7):(4) 

Pendent de  
pagament  

(9)=(4)–(7) 

10 Alts càrrecs 511.193 (3.511) 507.682 507.448 0,77 99,95 507.448 100,00 0 
12 Funcionaris 22.361.753 (249.127) 22.112.626 21.481.211 32,74 97,14 21.477.182 99,98 4.029 
13 Personal laboral 3.844.993 729.731 4.574.724 4.435.679 6,76 96,96 4.421.307 99,68 14.372 
14 Altre personal 4.110.087 724.076 4.834.163 3.767.574 5,74 77,94 3.765.964 99,96 1.610 
15 Incentius al rendiment 1.299.714 1.673 1.301.387 1.299.232 1,98 99,83 1.299.232 100,00 0 
16 Càrregues socials 3.774.092 198.962 3.973.054 3.970.466 6,05 99,93 3.612.211 90,98 358.255 
17 Altres despeses personal 902.679 (902.679) 0 0 0,00 0,00 0 0,00 0 
Capítol 1 Despeses de personal 36.804.511 499.125 37.303.636 35.461.610 54,04 95,06 35.083.344 98,93 378.266 
20 Lloguers 113.437 321.644 435.081 136.563 0,21 31,39 112.892 82,67 23.671 
21 Reparació i conservació 2.679.837 16.572 2.696.409 2.255.873 3,44 83,66 1.744.446 77,33 511.427 
22 Material, subministrament i altres 7.613.403 4.681.633 12.295.036 6.913.236 10,54 56,23 5.717.156 82,70 1.196.080 
23 Indemnitzacions per raó de serveis 667.163 1.099.110 1.766.273 891.804 1,36 50,49 742.684 83,28 149.120 
24 Despeses de publicacions 204.941 85.585 290.526 203.026 0,31 69,88 146.933 72,37 56.093 
Capítol 2 Compra de béns corrents i serveis 11.278.781 6.204.544 17.483.325 10.400.502 15,85 59,49 8.464.111 81,38 1.936.391 
31 Préstecs i crèdits 1.607.233 (302.175) 1.305.058 1.225.383 1,87 93,89 1.225.383 100,00 0 
32 Despeses finan. dipòsits fiances 0 305 305 196 0,00 64,26 196 100,00 0 
35 Altres despeses financeres 12.020 10.960 22.980 20.039 0,03 87,20 20.039 100,00 0 
Capítol 3 Despeses financeres 1.619.253 (290.910) 1.328.343 1.245.618 1,90 93,77 1.245.618 100,00 0 
48 De famílies i inst. sense fin. de lucre 1.198.104 2.270.740 3.468.844 3.041.417 4,63 87,68 2.662.298 87,53 379.119 
Capítol 4 Transferències corrents 1.198.104 2.270.740 3.468.844 3.041.417 4,63 87,68 2.662.298 87,53 379.119 
62 Inversió nova 10.021.084 12.899.405 22.920.489 11.530.880 17,57 50,31 7.556.904 65,54 3.973.976 
64 Inversió en immobilitzat immaterial 2.010.711 6.363.167 8.373.878 3.788.385 5,77 45,24 2.604.889 68,76 1.183.496 
Capítol 6 Inversions reals 12.031.795 19.262.572 31.294.367 15.319.265 23,35 48,95 10.161.793 66,33 5.157.472 
78 De l’exterior 0 12.000 12.000 12.000 0,02 100,00 12.000 100,00 0 
Capítol 7 Transferències de capital 0 12.000 12.000 12.000 0,02 100,00 12.000 100,00 0 
83 Concessió préstecs 243.375 0 243.375 138.259 0,21 56,81 136.241 98,54 2.018 
Capítol 8 Variació d’actius financers 243.375 0 243.375 138.259 0,21 56,81 136.241 98,54 2.018 
           
 Total despeses 63.175.819 27.958.071 91.133.890 65.618.671 100,00 72,00 57.765.405 88,03 7.853.266 
Imports en euros. 
Font: Estat de liquidació del pressupost presentat per la URV. Les columnes 5, 6 i 8 han estat elaborades per la Sindicatura. 
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Contingut i aprovació de comptes 
 
El Consell Social reunit el 10 de juny de 2004, d’acord amb el que preveu 
l’article 89 e) de la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya i 
l’article 249.1 dels Estatuts de la URV, va aprovar la Memòria econòmica de 
l’exercici 2003. 
 
El Pla especial de comptabilitat pública per a les universitats públiques de 
Catalunya (PECP) dedica la Quarta part als comptes anuals. De la revisió efec-
tuada sobre el contingut dels comptes presentats per la URV s’han de fer les 
observacions següents. 
 
• L’estat de les modificacions de crèdits presentat per la Universitat no s’ajusta 

el model previst en el PECP. 
 
• El saldo pressupostari de l’exercici 2003 presentat per la Universitat no ha 

estat corregit per les desviacions en finançament afectat, d’acord amb la 
presentació establerta al PECP. 

 

Saldo pressupostari de l’exercici 2003 
 
Els drets liquidats totals a l’exercici 2003 han estat de 57,70 M€ i la previsió 
definitiva d’ingressos s’ha executat en un 63,31% (99,48% si es descompta la 
incorporació de romanents de l’exercici anterior). Els ingressos més importants 
corresponen a les transferències corrents de la Generalitat de Catalunya, que 
amb 40,07 M€ són un 69,46% del total dels drets liquidats en l’exercici 2003.  
 
En segon lloc, amb 10,84 M€ i un 18,78% del total, figuren les taxes aca-
dèmiques i altres ingressos, mentre que les transferències de capital han estat 
de 4,26 M€ i representen un 7,39% del total dels drets liquidats. 
 
El total d’obligacions reconegudes en l’exercici 2003 ha estat de 65,62 M€, que 
suposa un 72,45% del pressupost definitiu. D’aquesta xifra destaquen pel seu 
import les despeses de personal, 35,46 M€, que representen un 54,04% del 
total, així com les inversions reals, que han estat de 15,32 M€ i representen un 
23,35% del total. Les despeses en béns corrents i serveis de 10,40 M€ repre-
senten un 15,85% del total. 
 
L’exercici 2003 es va tancar amb un dèficit pressupostari de 7,92 M€, ja que els 
drets liquidats de 57,70 M€ han estat inferiors a les obligacions reconegudes de 
65,62 M€, tal com es detalla tot seguit: 
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Resultat pressupostari 
Concepte 
 

Drets reconeguts 
nets 

Obligacions 
reconegudes netes 

Diferència 
 

1. Operacions no financeres 57.560.701,74 65.480.411,84 (7.919.710,10) 
2. Operacions amb actius financers 138.259,26 138.259,26 0,00 
3. Operacions comercials 0,00 0,00 0,00 
I. Resultat pressupostari (1+2+3) 57.698.961,00 65.618.671,10 (7.919.710,10) 
II. Variació neta de passius financers 0,00 0,00 0,00 
III. Saldo pressupostari de l’exercici (I+II)   (7.919.710,10) 
Imports en euros. 
Font: Memòria del comptes anuals de la URV. 

 
El saldo pressupostari negatiu de l’exercici no ha estat corregit per les 
desviacions en finançament afectat, com ja s’ha fet esment anteriorment, 
d’acord amb la presentació establerta en el Pla especial de comptabilitat pública 
per a les universitats públiques de Catalunya, per la qual cosa, la Sindicatura 
recomana la seva adaptació.  
 
 
3.3. ANÀLISI DE LA LIQUIDACIÓ DEL PRESSUPOST DE LA URV 
 
3.3.1. Pressupost i programació anual 
 
El Consell Social de la Universitat, en sessió de 18 de desembre de 2002, va 
aprovar el Pressupost per a 2003 fent ús de les atribucions que li confereix 
l’article 9 de la Llei 16/1998 dels consells socials de les universitats públiques 
de Catalunya, l’article 14 de la Llei orgànica 6/2001 d’universitats i els Estatuts 
de la mateixa Universitat. D’acord amb l’article 81.2 de la Llei orgànica 6/2001, 
d’universitats, la resolució d’aprovació del pressupost de l’exercici 2003 es va 
publicar en el DOGC núm. 3811 de 30 de gener de 2003.  
 
D’acord amb els Estatuts de la Universitat els moviments econòmics i financers, 
així com la utilització interna dels recursos, han de quedar reflectits en la 
programació pluriennal en la qual s’emmarqui el pressupost anual; en el 
pressupost anual, i en la memòria econòmica anual de presentació i rendició de 
comptes. La programació pluriennal és per un període de quatre anys, d’acord 
amb les previsions que en aquest sentit estableixi la Generalitat. Tanmateix, la 
URV no té una programació pluriennal explícita que inclogui els aspectes 
assenyalats en els seus Estatuts. La Universitat ha manifestat que no pot 
elaborar la seva programació pluriennal en no disposar de les previsions de la 
Generalitat. 
 
 
3.3.2. Pressupost inicial i modificacions efectuades 
 
El pressupost conté les previsions d’ingressos i despeses per capítols, conceptes 
i subconceptes, les bases d’execució del pressupost, la plantilla del personal 
docent i no docent amb el seu cost i les tarifes dels serveis. 



SINDICATURA DE COMPTES DE CATALUNYA — INFORME 14/2006 

 28 

El pressupost inicial és de 63,17 M€ i es presenta equilibrat. Les modificacions, 
per import de 27,96 M€, representen un 44,25% del pressupost inicial. En 
l’exercici 2003 les modificacions més importants són les relatives a la 
incorporació de romanents de l’exercici anterior per 23,28 M€. 
 
Com ja s’ha indicat anteriorment, la Universitat no ha presentat l’estat de les 
modificacions de crèdit de l’exercici 2003, tal i com preveu el Pla especial de 
comptabilitat pública per a les universitats públiques catalanes. 
 
El detall de les modificacions pressupostàries per capítols corresponents a 
l’exercici fiscalitzat és el següent: 
 
Capítols 
 

Romanent 
incorporat 2002 

Modificacions per 
majors ingressos 

Baixes per 
anul·lació 

Transferències 
de crèdit 

Total  
modificacions 

Ingressos      
Capítol 3 0 639.560 (38.666) 0 600.894 
Capítol 4 0 2.687.551 (560.324) 0 2.127.227 
Capítol 5 0 45.145 0 0 45.145 
Capítol 7 0 2.035.154 (13.767) 0 2.021.387 
Capítol 8 23.276.182 0 (112.764) 0 23.163.418 

Total 23.276.182 5.407.410 (725.521) 0 27.958.071 
Despeses      
Capítol 1 1.415.449 669.257 (57.630) (1.527.951) 499.125 
Capítol 2 5.492.201 2.511.308 (192.404) (1.606.561) 6.204.544 
Capítol 3 127.467 0 (429.579) 11.201 (290.911) 
Capítol 4 471.806 258.510 (11.971) 1.552.396 2.270.741 
Capítol 6 15.769.259 1.968.335 (33.937) 1.558.915 19.262.572 
Capítol 7 0 0 0 12.000 12.000 

Total 23.276.182 5.407.410 (725.521) 0 27.958.071 
Imports en euros. 
Font: Informe de control financer de l’exercici 2003 realitzat per la Intervenció General de la Generalitat. 
 
Del romanent de tresoreria de la Universitat a 31 de desembre de 2002 de 
33,13 M€, s’han incorporat 23,27 M€ mitjançant modificacions pressupostàries i 
la resta, 9,86 M€, s’ha inclòs com a crèdit inicial al pressupost de l’exercici 
2003. El romanent incorporat al pressupost el formen, majoritàriament, els 
crèdits destinats a inversions.  
 
Les modificacions del pressupost d’ingressos quantitativament més importants 
corresponen als capítols 4 i 7. Dins el capítol 4 destaquen els augments de les 
aportacions de l’Estat (0,70 M€) i de la Generalitat de Catalunya (1,59 M€) per 
diversos conceptes. Els augments més importants del capítol 7 són deguts a les 
aportacions de l’Estat per a projectes d’investigació (1,38 M€). 
 
Pel que fa a les baixes per anul·lació, destaquen pel seu import les del capítol 4 
d’ingressos per import de 0,56 M€. Dins aquest capítol cal fer esment de la 
baixa de la subvenció de la Generalitat de Catalunya per finançar les càrregues 
financeres de la URV de 0,42 M€, en haver estat inferior la despesa financera 
real que la pressupostada inicialment. 
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Les modificacions de crèdit de l’exercici 2003 van ser aprovades amb dates 19 
de desembre de 2003 i 10 de juny de 2004. L’aprovació de les modificacions de 
crèdit a posteriori desvirtua el caràcter limitatiu i preventiu del pressupost, el que 
contradiu la normativa pressupostària i les bases d’execució del pressupost de la 
URV.  
 
 
3.3.3. Liquidació del pressupost d’ingressos 
 
Evolució de la liquidació del pressupost d’ingressos de 2001 a 2003 
 
A continuació es presenta un detall per capítols (vegeu el detall per conceptes 
en l’annex 7) de l’evolució dels drets liquidats dels exercicis 2001 a 2003: 
 
Pressupost d’ingressos 

Variacions en % Classificació 
econòmica 
 

Descripció 
 
 

Drets 
 liquidats 

2001 

Drets 
 liquidats 

2002 

Drets 
 liquidats 

2003 
2001-
2002 

2002-
2003 

Capítol 3 Taxes i altres ingressos 10.219.050 10.020.955 10.835.804 (1,9) 8,1 
Capítol 4 Transferències corrents 36.004.032 39.527.521 42.134.714 9,8 6,6 
Capítol 5 Ingressos patrimonials 455.363 376.139 328.877 (17,4) (12,6) 
Capítol 6 Alienació inversions reals 0 3.756 0 0,0 (100,0) 
Capítol 7 Transferències de capital 5.352.620 4.337.597 4.261.307 (19,0) (1,8) 
Capítol 8 Actius financers 116.723 123.310 138.259 5,6 12,1 
Capítol 9 Passius financers 35.951.348 0 0 (100,0) 0,0 
Total drets liquidats 88.099.136 54.389.278 57.698.961 (38,3) 6,1 
Imports en euros. 
Font: Comptes anuals de la URV 
 
De l’anàlisi dels diferents conceptes que integren el pressupost d’ingressos es 
desprenen els aspectes següents: 
 
• Els drets totals liquidats han disminuït en els exercicis 2002 i 2003 respecte 

de l’exercici 2001, a conseqüència de la disminució del capítol 9 de Passius 
financers. L’exercici 2001 es van signar dos préstecs per import total de 
35,95 M€, per finançar les anualitats 2001, 2002, 2003 i part del trienni 
2004-2006 del Conveni Específic d’Inversions, que es van liquidar al mateix 
exercici 2001 com un ingrés del capítol 9 de Passius financers encara que 
únicament es va disposar de 7,55 M€ en l’exercici 2001 (vegeu l’apartat 
3.3.4).  

 
• Els drets liquidats per taxes i altres ingressos han augmentat un 8,1% l’exer-

cici 2003 respecte de l’exercici precedent. Bona part d’aquest augment és 
degut als drets liquidats per matrícules, que han augmentat un 10,6%. 

 
• Les transferències corrents han augmentat un 9,8% el 2002 i un 6,6% el 

2003 mentre que les transferències de capital han disminuït en aquests anys 
un 19% i un 1,8%, respectivament. Les transferències corrents de la Gene-
ralitat representen sobre el total de les transferències corrents, uns per-
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centatges d’un 96,4%, 97,3% i 95,1% els anys 2001, 2002 i 2003, 
respectivament. 

 

Taxes i altres ingressos 
 
Dins aquest capítol cal destacar per seu import l’article 31 Preus públics, que 
representa l’exercici 2003 el 82,8% de l’import total d’aquest capítol. 
 
Els preus públics corresponents a la prestació dels serveis acadèmics es reco-
neixen com a ingrés quan l’alumne es matricula. D’acord amb la Llei 6/2001, de 
21 de desembre, d’universitats i amb la Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’univer-
sitats de Catalunya, correspon al Govern de la Generalitat aprovar els preus 
públics dels ensenyaments conduents a l’obtenció de títols universitaris oficials i 
la resta de drets legalment establerts. Els preus aplicables al curs 2003-2004 
van ser aprovats pel Decret 174/2003, de 8 de juliol, amb un augment d’un 
4,7% respecte dels aplicables al curs precedent. 
 
Les taxes acadèmiques no satisfetes pels alumnes becaris, que s’han de recu-
perar del MEC, es reconeixen com a ingrés per l’import estimat de les taxes 
acadèmiques que aquests alumnes deixen d’ingressar. 
 

Ingressos per transferències 
 
Les transferències corrents i les transferències de capital es reconeixen com a 
ingrés quan l’entitat que les atorga les concedeix oficialment, independentment 
del moment en què es cobrin. D’acord amb els principis comptables públics, el 
reconeixement del dret per transferències i subvencions s’ha de fer quan es 
produeixi l’increment d’actiu. No obstant això, l’ens beneficiari pot reconèixer el 
dret amb anterioritat si coneix de forma certa que l’ens concedent ha dictat 
l’acte de reconeixement de la seva obligació. Aquesta obligació de l’ens 
concedent sorgeix en el moment en què el deute és vençut, líquid i exigible; és a 
dir, en el moment en què es compleixen els requisits per al pagament establerts 
en la norma reguladora. 
 
El detall de les transferències de la Generalitat per al finançament de les despe-
ses corrents de la URV, atorgades per Resolució del conseller del DURSI de 15 
de gener de 2003, és el següent: 
 
Concepte Import 
Transferència fixa 1.530.000 
Transferència bàsica 29.885.319 
Transferència derivada 2.693.649 
Transferència estratègica 1.848.981 
Total 35.957.949 
Imports en euros. 
Font: Notificació del DURSI. 
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S’ha circularitzat la Intervenció General de la Generalitat i s’han conciliat els 
drets reconeguts per la URV per transferències corrents i de capital amb les 
obligacions reconegudes per la Generalitat a l’exercici 2003. El quadre següent 
recull el resultat de la conciliació de les operacions entre la URV i la Generalitat 
de Catalunya durant l’exercici 2003: 
 
 Imports 
Total obligacions reconegudes per la Generalitat 2003 38.286.720 
Obligacions reconegudes per la Generalitat el 2003 i drets liquidats per la URV en 
exercicis anteriors  

(889.878) 
 

Drets reconeguts per la URV el 2003 i obligacions no reconegudes per la Generalitat  3.190.429 
Total drets reconeguts per la URV el 2003 40.587.271 
Imports en euros. 
Font: Elaboració pròpia. 
 
De l’anàlisi de les partides conciliatòries cal fer les observacions següents: 
 
• La Resolució de la Generalitat d’atorgament de la subvenció corrent per a 

l’exercici 2003 especifica que una part dels fons que es transferiran, 
2,17 M€, seran per al pagament dels imports pendents de l’any 2002. Des de 
l’exercici 1999, una part de la subvenció de l’exercici era per pagar part de la 
subvenció de l’exercici anterior. La URV, igual que la resta d’universitats, 
reconeixia en el pressupost de l’any la totalitat de la subvenció atorgada, 
sense considerar que una part ho era per pagar un deute anterior. Tanmateix, 
l’any 2004 la Resolució d’atorgament de la subvenció corrent no fa cap 
referència al pagament de les quantitats degudes d’exercicis anteriors. A 31 
de desembre de 2003 aquest import no estava reconegut com a deute per la 
Generalitat i a l’octubre de 2005 continuava pendent de cobrament. 

 
• La URV va reconèixer 1,32 M€ com ingrés en l’exercici 2003, derivats del 

nivell de compliment del contracte-programa de l’any 2002. En la reunió de la 
Comissió de Seguiment de 17 de setembre de 2003 es va acordar que 
corresponia transferir l’esmentat import. Tanmateix, a 31 de desembre de 
2003 la Generalitat no havia reconegut l’obligació corresponent. A 30 de 
setembre de 2004 aquest import continuava pendent de cobrar. 

 
• La Universitat va reconèixer 0,40 M€ com ingrés en l’exercici 2003, derivats 

de l’aportació de la Generalitat pel desenvolupament d’accions del III Pla de 
recerca, si bé, la Generalitat de Catalunya a 31 de desembre de 2003 no 
havia reconegut aquest deute, que continua pendent de cobrar a 30 de 
setembre de 2004. 

 
• La URV, l’any 2003 va rebre confirmació de la Direcció General d’Universitats 

en la qual se li comunica la transferència de 0,22 M€ corresponent a l’incre-
ment retributiu del 2% del PAS i s’indicava que seria finançada amb càrrec al 
pressupost 2003. A 31 de desembre de 2003 la Generalitat no havia recone-
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gut cap obligació per aquest concepte; a 30 de setembre de 2004 continuava 
pendent de cobrament. 

 
 
3.3.4. Liquidació del pressupost de despeses 
 
Evolució de la liquidació del pressupost de despeses de 2001 a 2003 
 
A continuació es presenta un detall per capítols (vegeu el detall per conceptes a 
l’annex 7) de l’evolució de despeses liquidades dels exercicis 2001 a 2003: 
 
Evolució de les obligacions reconegudes en els exercicis 2001, 2002 i 2003 
Pressupost de despeses      

Variacions en % Classificació 
econòmica 
 

Descripció 
 
 

Obligacions 
reconegudes 

2001 

Obligacions 
reconegudes 

2002 

Obligacions 
reconegudes 

2003 
2001-
2002 

2002-
2003 

Capítol 1 Despeses de personal 30.167.490 33.085.662 35.461.610 9,7 7,2 
Capítol 2 Desp. de béns corrents i serv. 9.583.347 10.126.656 10.400.502 5,7 2,7 
Capítol 3 Despeses financeres 1.028.091 1.316.097 1.245.617 28,0 (5,4) 
Capítol 4 Transferències corrents 2.230.909 2.402.843 3.041.418 7,7 26,6 
Capítol 6 Inversions reals 18.069.014 16.078.278 15.319.265 (11,0) (4,7) 
Capítol 7 Transferències de capital 63.821 171.386 12.000 168,5 (93,0) 
Capítol 8 Actius financers 116.718 123.310 138.259 5,6 12,1 
Total obligacions reconegudes 61.259.390 63.304.232 65.618.671 3,3 3,7 
Imports en euros. 
Font: Comptes anuals de la URV. 

 
De l’anàlisi dels diferents conceptes que integren el pressupost de despeses es 
desprèn el següent: 
 
• Les obligacions reconegudes totals dels exercicis 2002 i 2003 s’han incre-

mentat anualment en un 3,34% i un 3,66%, respectivament. Les despeses 
que més s’han incrementat han estat les de personal i les transferències 
corrents. Les inversions reals han disminuït anualment un 11,01% i un 4,72% 
els exercicis 2002 i 2003, respectivament. 

 
• Les despeses de personal són les més importants, quantitativament, en tant 

que representen en els tres últims exercicis una mitjana d’un 51,85% de les 
despeses totals. Les inversions reals representen una mitjana del 26,08% de 
les despeses totals mentre que les despeses de béns corrents i serveis 
representen una mitjana del 15,83%. 

 

Despeses de personal 
 
D’acord amb la Llei 30/2002, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per 
al 2003, amb caràcter previ a l’aprovació dels pressupostos de les universitats, 
el DURSI ha d’elaborar la proposta de la despesa del personal funcionari docent i 
no docent i la del personal contractat de les universitats que es financi amb 
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càrrec al pressupost de la Generalitat, i l’ha d’elevar al Govern, amb l’informe 
previ del Departament d’Economia i Finances, perquè l’autoritzi. 
 
En sessió de Govern de la Generalitat, de data 26 d’agost de 2003, va ser 
aprovat l’Acord pel qual s’autoritzava la despesa màxima de personal funcionari i 
contractat docent i no docent de la URV per a l’exercici 2003, per un import de 
36,80 M€, que coincideix, en el seu import total, amb el pressupost inicial de la 
Universitat. Aquest retard va fer que la URV aprovés el seu pressupost sense 
tenir aquesta autorització.  
 
A més de la despesa de personal registrada en el capítol 1 del pressupost, la 
URV ha registrat retribucions i complements del personal investigador 
(754.886 €) en el capítol 6 d’inversions reals. Aquestes retribucions s’haurien 
d’incloure en el capítol 1 (vegeu l’apartat 4.2.1). 
 
La plantilla de la Universitat a 31 de desembre dels exercicis 2002 i 2003 era la 
següent: 
 
Concepte 31.12.2002 31.12.2003 Diferència 
Personal docent    

Funcionaris 505 514 9 
Contractats 502 566 64 
Personal acadèmic en formació 33 11 -22 

Total personal docent 1.040 1.091 51 
Personal administració i serveis (PAS)    

Funcionaris 227 245 18 
Laborals 197 202 5 
Eventuals 6 9 3 

Total PAS 430 456 26 
Total personal URV 1.470 1.547 77 
Font: Area de Recursos Humans de la URV. 

 
Del quadre anterior es desprèn l’existència d’un increment de la plantilla de 
personal a 31 de desembre de l’exercici 2003 respecte de l’exercici precedent 
de 77 persones, equivalent a un percentatge d’un 5,23%. El personal que més 
ha incrementat en l’exercici 2003 respecte de l’exercici precedent ha estat el 
docent contractat (64 persones) seguit pel PAS funcionari (18 persones). Per 
contra, el personal acadèmic en formació (ajudants) ha disminuït en 22 
persones. 
 
Les retribucions del personal docent funcionari s’han establert d’acord amb les 
taules retributives fixades per l’Estat; les del personal funcionari d’administració i 
serveis, segons les taules retributives fixades per la Generalitat de Catalunya, i 
les del personal laboral d’administració i serveis, d’acord amb les taules del 
Conveni col·lectiu per al personal de les universitats públiques catalanes. 
 
En la URV existeix un catàleg de llocs de treball del personal d’administració i 
serveis aprovat per la Junta de Govern l’any 2000. La relació de llocs de treball 
(RLT) entesa com a tal d’acord amb el que estableix la legislació de la funció 
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pública, encara no ha estat aprovada pel Consell Social a la data de realització 
d’aquest treball (29 d’octubre de 2005). Segons ha informat l’Àrea de Recursos 
Humans de la URV s’espera aprovar-la i publicar-la properament en el DOGC. 
 
La Universitat no té RLT de personal docent. L’Àrea de Recursos Humans de la 
URV ha informat que, en aquests moments s’està negociant amb els represen-
tants sindicals dels treballadors i amb la participació de la mateixa Generalitat, 
les condicions laborals del professorat contractat i altres aspectes retributius 
complementaris del personal funcionari, per la qual cosa encara no està comple-
tament definida la RLT.  
 
De les persones incorporades de forma temporal l’any 2003, s’ha analitzat una 
mostra de vuit persones del PAS registrat en el capítol 1 del pressupost de 
despeses. En la mostra analitzada, s’ha observat que quatre persones han entrat 
a través de la llista d’espera i dues de la borsa de treball, gestionades, ambdues, 
per l’Àrea de Recursos Humans de la mateixa Universitat. De les dues restants, 
una ha entrat a través d’una convocatòria d’interinatge de la Universitat i l’altra 
mitjançant una comissió de serveis.  
 
Hi ha dos contractes que la Universitat considera d’alta direcció, signats l’any 
2002, amb clàusula d’indemnització d’un any i mig de salari que el treballador 
tindrà dret a percebre en cas d’extinció del contracte per voluntat de la 
Universitat i en el cas d’expiració del temps convingut. Aquesta clàusula implica 
un increment retributiu per a exercicis futurs superior a l’establert a les lleis de 
pressupostos. La Llei de pressupostos de la Generalitat per al 2002 estableix 
que seran nuls de ple dret els pactes que impliquin creixements salarials per a 
exercicis successius contraris al que determinin les futures lleis de pressupostos 
i que no es pot signar cap acord, conveni o pacte que contravingui l’establert a 
l’esmentada Llei. Addicionalment, l’Acord de Govern de la Generalitat de 8 de 
febrer de 1994, el qual no té caràcter de norma reglamentària en no haver estat 
publicat, prohibeix les clàusules d’indemnització per rescissió de contracte en els 
contractes d’alta direcció formalitzats per un conjunt d’entitats entre les quals es 
troben les universitats públiques. La URV ha manifestat que aquest Acord no li 
havia estat notificat. L’extinció dels contractes d’alta direcció comporta una 
indemnització de set dies de salari per any de servei, amb un límit de sis 
mensualitats per als supòsits de desistiment de l’empresari o de vint dies de 
salari amb un màxim de dotze mensualitats pel supòsit d’acomiadament impro-
cedent, tal com determina el Decret 1382/1985, d’1 d’agost, que regula la 
relació laboral de caràcter especial del personal d’alta direcció. La Universitat ha 
realitzat les comunicacions que s’estableixen en el Decret 243/2004, de 30 de 
març, sobre determinats aspectes de la contractació laboral a la Generalitat de 
Catalunya, en cas d’haver-hi acords, clàusules o indemnitzacions pactades amb 
anterioritat a la seva entrada en vigor. 
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Inversions reals 
 
El capítol 6 del pressupost de despeses inclou els articles 62 i 64, amb els 
imports que es detallen tot seguit: 
 
Article Concepte Import 
62 Noves inversions per al funcionament operatiu dels serveis 11.531 
64 Immobilitzat immaterial (vegeu apartat 4.2.1) 3.788 
Total 15.319 
Imports en milers d’euros. 
Font: Elaboració pròpia a partir dels comptes anuals de la URV. 
 
L’article 62 del pressupost de despeses inclou les relacionades amb el Pla 
plurianual d’inversions (PPI), maquinària, mobiliari i utillatge, equips i programes 
informàtics, fons bibliogràfics, entre altres, mentre que l’article 64 inclou 
aquelles despeses relacionades amb projectes d’investigació.  
 
Dels 15,32 M€ d’aquest capítol, s’han activat a immobilitzat de la Universitat 
12,71 M€, és a dir un 82,96% de la despesa liquidada al pressupost. La resta, 
2,61 M€, correspon a partides que des del punt de vista de la comptabilitat 
financera constitueixen una despesa corrent de l’exercici. 
 
Les inversions de l’article 62 són finançades, principalment, pel PPI de la Gene-
ralitat de Catalunya i la resta és finançada amb fons propis de la Universitat. 
 
El 12 de juny de 2001 el Govern de la Generalitat va aprovar el Pla plurianual 
d’inversions, reposició i manteniment de les universitats pel període 2001-2006, 
per un import total de 402 M€, que assigna a la URV un import de 45,47 M€ 
distribuïts per anualitats de la manera següent:  
 
 Ex. 2001 Ex. 2002 Ex. 2003 Ex. 2004 Ex. 2005 Ex. 2006 Total 
URV 6.800 7.090 7.400 7.720 8.060 8.400 45.470 
Imports en milers d’euros. 
Font: Pla plurianual d’inversions 2001-2006. 

 
Aquest Pla té dos grans objectius: el primer engloba la reposició, adaptació i 
petites obres, que dóna cabuda a actuacions de diversa índole relacionades amb 
el manteniment però també amb l’adaptació dels espais a noves necessitats; el 
segon respon a la necessitat d’acabar actuacions començades en el Pla anterior 
però que la dotació financera no va permetre completar, així com noves 
actuacions. 
 
Dins l’àmbit del PPI 2001-2006, el DURSI i la URV han signat dos convenis 
específics d’inversió, un per cada trienni. Pel que fa referència al Conveni 
Específic d’Inversions del primer trienni (2001-2003), se signà el 21 de 
desembre de 2001 amb la Generalitat de Catalunya per un import total de 
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28,50 M€. El Conveni Específic d’Inversions del segon trienni (2004-2006) és 
per 16,97 M€.  
 
A continuació es presenta un detall de les inversions realitzades a l’empara del 
Conveni específic 2001-2003: 
 
Actuació 
 
 

Pressup. total 
Conveni 

2001-2003 

Obligacions 
reconegudes 

fins 31.12.02 

Obligacions 
reconegudes 

2003 

Total 
obligacions 

reconegudes 
Objectiu 1 Reposició, conservació, adaptació i petites 
obres 

3.133 
 

1.519 
 

1.586 
 

3.104 
 

Objectiu 2 Acabament noves obres i altres 25.369 17.359 7.124 24.483 
- ETS Enginyers i ETS Enginyers Químics (acabament) 9.498 9.059 291 9.350 
- Facultats de Química i Enologia (acabament) 8.392 3.960 4.429 8.389 
- Edificis comuns, biblioteca i aules 6.008 3.371 1.950 5.321 
- Serveis recursos científics 1.471 969 454 1.423 
Total 28.502 18.878 8.710 27.587 
Imports en milers d’euros. 
Font: Elaboració pròpia a partir de les dades facilitades per la URV. 

 
Com es pot observar en el quadre anterior, dels 28,50 M€ previstos pel Conveni 
s’han reconegut obligacions per 27,59 M€,i resten pendents d’executar 
0,91 M€. La inversió quantitativament més important liquidada al pressupost de 
despeses durant l’exercici 2003 correspon a la Facultat de Química i Enologia de 
la URV (4,43 M€).  
 
La totalitat de les inversions del Conveni Específic 2001-2003 es finança amb 
endeutament de la Universitat, autoritzat per la Generalitat de Catalunya. El 
DURSI, posteriorment, ha d’autoritzar també la disposició del préstec que 
concedeix un cop la Universitat li ha certificat la inversió corresponent.  
 
L’any 2001 es van signar dos préstecs per import total de 35,95 M€ per 
finançar les anualitats 2001, 2002, 2003 i part del trienni 2004-2006, els quals, 
es van liquidar pressupostàriament en la seva totalitat l’exercici 2001 com un 
ingrés del capítol 9 Passius financer, tot i que no se’n van disposar en la seva 
totalitat. Donat que les obligacions reconegudes pel Conveni Específic 2001-
2003 han estat de 27,59 M€ i que el reconeixement d’aquest endeutament ha 
d’estar vinculat a l’execució de les obres, el Romanent de tresoreria afectat a 31 
de desembre de 2003 es troba sobrevalorat en 8,36 M€ (vegeu l’apartat 3.3.7).  
 
Tot seguit es presenten les actuacions a finançar en el Conveni Específic 
d’Inversions del segon trienni (2004-2006). A l’import del segon trienni 
(16,97 M€) s’han afegit 1,43 M€ que el DURSI, mitjançant resolució de 28 de 
maig de 2004, ha reassignat al PPI 2001-2006, i l’import resultant ha estat, 
doncs, de 18,40 M€. Aquest import, però, cal augmentar-lo en 0,91 M€ de 
romanent del conveni específic d’inversions 2001-2003, i resulta finalment 
l’import de 19,31 M€, tal com es detalla tot seguit: 
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Actuació 
 

Pressupost total 
Conveni 2004-2006 (*) 

Romanent 
2001-2003 

Definitiu 
 

Objectiu 1 Reposició, conservació, adaptació i petites 
obres 

2.677 
 

30 
 

2.707 
 

Objectiu 2 Acabament noves obres i altres 15.723 885 16.608 
- ETS Enginyers i ETS Enginyers Químics (acabament) 2.766 148 2.914 
- Facultats de Química i Etnologia (acabament) 11.614 3 11.617 
- Edificis comuns, biblioteca i aules 392 687 1.079 
- Serveis recursos científics 0 47 47 
- Nova facultat de lletres 1a. fase 663 0 663 
- Nova escola d’Infermeria 288 0 288 
Total 18.400 915 19.315 
Imports en milers d’euros. 
Font: Elaboració pròpia a partir de les dades facilitades per la URV. 
(*) Inclou l’increment d’1,43 M€ que el DURSI, mitjançant Resolució de 28 de maig de 2004, ha reassignat a la URV. 

 
 
3.3.5. Exercicis tancats 
 
El moviment de les operacions de pressupostos tancats, que inclouen els drets 
pendents de cobrament i les obligacions pendents de pagament a 31 de 
desembre de 2003 d’ingressos pressupostaris i de despeses pressupostàries 
amb origen en exercicis anteriors, és el següent: 
 
Drets pendents de cobrament 
Exercici Saldo a 31.12.2002 Rectificacions i anul·lacions Cobraments realitzats Saldo a 31.12.2003 
1995 0 0 0 0 
1996 10 (10) 0 0 
1997 49 (34) 0 15 
1998 34 (18) (4) 12 
1999 236 1 (109) 128 
2000 802 (12) (19) 771 
2001 23.224 (5) (11.346) 11.873 
2002 9.855 (333) (7.613) 1.909 
Total 34.210 (411) (19.090) 14.709 
Imports en milers d’euros. 
Font: Comptes anuals de la URV. 

 
Obligacions pendents de pagament 
Exercici Saldo a 31.12.2002 Rectificacions Pagaments realitzats Saldo a 31.12.2003 
1995 1 0 0 1 
1996 (6) 0 2 (4) 
1997 2.410 (4) (6) 0 
1998 24 (8) (12) 4 
1999 2 (1) 0 1 
2000 31 (19) 0 12 
2001 7 (1) (5) 1 
2002 10.448 0 (9.920) 528 
Total 10.516 (33) (9.941) 542 
Imports en milers d’euros. 
Font: Comptes anuals de la URV. 

 
D’acord amb el Pla especial de comptabilitat pública per a les universitats 
públiques de Catalunya l’Estat de les operacions dels pressupostos tancats, tant 
de drets pendents de cobrament com d’obligacions pendents de pagament s’ha 
de presentar segons la seva classificació econòmica. 
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3.3.6. Estat de les operacions no pressupostàries 
 
A continuació es presenten els comptes no pressupostaris, deutors i creditors, a 
31 de desembre de 2003, amb els totals dels moviments de cobraments i 
pagaments de l’exercici 2003. 
 
Deutors no pressupostaris 
Descripció 
 

Saldo 
1.1.2003 

Cobraments 
 

Pagaments 
 

Saldo 
31.12.2003 

Deutors per provisions de fons a justificar 24.818 (32.781) 31.536 23.573 
Deutors per IVA (factures no cobrades) 17.200 (29.757) 26.250 13.693 
Fiances constituïdes a llarg termini 21.131 (9.369) 1.427 13.189 
Moviments extrapressupostaris diversos 8.602 (566) 2.013 10.049 
Fiances constituïdes a curt termini 1.785 (2.850) 2.850 1.785 
Bestretes o pagaments a compte 1.189 (1.189) 0 0 
IVA suportat 0 (19.163) 19.558 395 
Total 74.725 (95.675) 83.634 62.684 
Imports en euros 
Font: Comptes anuals de la URV.     

 
Creditors no pressupostaris 
Descripció 
 

Saldo 
1.1.2003 

Cobraments 
 

Pagaments 
 

Saldo 
31.12.2003 

Deutes c/termini amb entitats de crèdit 0 832.335 0 832.335 
IRPF 685.610 5.888.287 (5.859.691) 714.206 
Drets passius 137.591 538.032 (516.699) 158.924 
Devolució beques escoles adscrites 130.501 120.178 (130.042) 120.637 
Seguretat Social 81.579 822.327 (811.737) 92.169 
Fiances rebudes 38.514 8.088 (15.069) 31.533 
Moviments extrapressupostaris diversos 22.177 75.080 (69.604) 27.653 
Assegurança escolar 18.959 15.739 (11.688) 23.010 
Hisenda Pública, creditora per IVA 0 33.031 (18.503) 14.528 
Retencions judicials 2.118 24.547 (12.385) 14.280 
Altres creditors no pressupostaris 145.286 163.206 (300.902) 7.590 
Creditors IVA suportat 14 19.317 (18.935) 396 
Bestretes OTRI 775 0 (775) 0 
Total 1.263.124 8.540.167 (7.766.030) 2.037.261 
Imports en euros. 
Font: Comptes anuals de la URV.     

 
El saldos més significatius corresponen a deutes a curt termini amb entitats de 
crèdit i a hisenda pública per l’Impost sobre la renda de les persones físiques 
(IRPF). 
 
L’import de deutes a curt termini amb entitats de crèdit correspon a la part dels 
préstecs a llarg termini amb venciment a curt termini. Tanmateix, aquest import 
no hauria de figurar com saldo creditor per operacions extrapressupostàries, ja 
que no té aquesta naturalesa. A 31 de desembre de 2003 únicament hauria de 
figurar en el passiu del Balanç i en el moment del venciment donarà lloc a una 
obligació de caràcter pressupostari.  
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3.3.7. Estat del romanent de tresoreria 
 
L’Estat del romanent de tresoreria de la Universitat a 31 de desembre de 2003 
es presenta tot seguit: 
 
Concepte Import 2003 

 

Drets pendents de cobrament 24.035.749 
 - Del pressupost corrent  9.364.028 
 - De pressupostos tancats 14.708.005 
 - D’operacions no pressupostàries 62.683 
 - De dubtós cobrament  (98.075) 
 - Drets cobrats pendents d’aplicació definitiva (892) 

  
Obligacions pendents de pagament 9.609.174 
 - Del pressupost corrent  7.853.266 
 - De pressupostos tancats 542.026 
 - De pressupost d’ingressos 13.993 
 - D’operacions no pressupostàries 1.204.926 
 - Obligacions pagades pendents d’aplicació  (5.037) 

  
Fons líquids 10.302.989 

  

Romanent de tresoreria afectat 25.171.365 
Romanent de tresoreria no afectat (441.801) 
Romanent de tresoreria total 24.729.564 
Imports en euros. 
Font: Comptes anuals de la URV. 
Nota: L’import pendent de pagament d’operacions no pressupostàries que figura en l’Estat del romanent de tresoreria 

difereix del de l’Estat d’operacions no pressupostàries perquè no s’ha inclòs el deute a curt termini amb entitats 
de crèdit (vegeu apartat 3.3.6). 

 
L’import dels fons líquids de l’Estat del romanent de tresoreria, 10,30 M€, 
coincideix amb l’import de la tresoreria del Balanç de la comptabilitat economico-
patrimonial a 31 de desembre de 2003. 
 
El romanent afectat es divideix en romanent especial (1,43 M€) i romanent 
específic (23,74 M€). El primer el formen els romanents generats pels centres de 
cost i no tenen generalment un finançament finalista, per la qual cosa caldria 
considerar-los romanents genèrics. 
 
L’evolució del romanent no afectat en els tres últims exercicis ha estat la 
següent: 
 

Any Import 
2001 2.814 
2002 3.813 
2003 (441.801) 
Imports en euros. 
Font: Comptes anuals de la URV. 

 
En el quadre següent es presenta el detall del romanent afectat, facilitat per la 
Universitat, classificat per conceptes: 
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Activitats Import 
Inversions 8.089.936 
Accions diverses millora qualitat i altres 4.140.765 
Programa “Ramón y Cajal” 1.121.562 
Aportacions plans estratègics 2.205.015 
Subvencions FEDER  2.687.312 
Subvencions per projectes informàtics 1.046.079 
Ingressos de cursos no gastats 962.154 
Altres activitats 4.918.542 
Total 25.171.365 
Imports en euros. 
Font: Dades facilitades pel Servei d’Economia de la URV. 
 
La Universitat no fa un seguiment sistemàtic dels romanents ni es disposa d’un 
detall per antiguitat. La Universitat ha facilitat un detall dels romanents a 31 de 
desembre de 2002 i 2003 per projectes incloent-hi també el moviment de 
l’exercici 2003.  
 
De la revisió de conceptes realitzada s’observen alguns romanents que podrien 
ser antics, i altres d’import elevat que no han tingut moviment. Tanmateix, la 
informació disponible no permet fer un treball complet d’anàlisi dels romanents a 
31 de desembre de 2003. 
 
 
3.4. BALANÇ 
 
A continuació es presenta el balanç de la URV a 31 de desembre de 2002 i 
2003: 
 
Actiu 31.12.2003 31.12.2002 Passiu 31.12.2003 31.12.2002 
Immobilitzat 148.125.985 134.206.192 Fons propis 28.772.480 31.618.037 
Immob. immaterial 478.513 430.120 Patrimoni 880.500 880.500 
Immob. material 100.087.145 96.549.000 Patrimoni rebut en cessió 21.936.938 22.387.403 
Immob. financer 31.738 31.738 Resultats exerc. anteriors 8.350.134 9.459.075 
Inversions gestionades 47.528.589 37.195.334 Resultat de l’exercici (2.395.092) (1.108.941) 
      
Despeses distrib. div. exerc. 76.689 104.633 Ingressos distrib. div. exer. 70.609.840 63.050.367 
      
Deutors  12.722.195 10.782.287 Provis. riscos i despeses 1.165.738 204.419 
      
Tresoreria 10.302.989 10.625.927 Creditors a llarg termini 47.528.589 37.195.334 
      
   Creditors a curt termini 23.151.211 23.650.882 
   Deutes amb entitats crèdit 912.436 119.886 
   Creditors 11.038.563 13.173.479 
   Ajust. per periodificació 11.200.212 10.357.517 
Total actiu 171.227.858 155.719.039 Total passiu 171.227.858 155.719.039 
Imports en euros. 
Font: Comptes anuals de la URV. 
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3.4.1. Immobilitzat 
 
Els moviments registrats durant l’exercici en l’immobilitzat material i els saldos a 
31 de desembre de 2003 són els següents: 
 
Denominació Valor a 

1.1.2003 
Adquisicions 

i entrades 
Baixes Valor a 

31.12.2003 
Amortització 

acumulada 
Terrenys i béns naturals 15.166.573  203.743 14.962.830  
Construccions 59.696.460 4.577.681 264.746 64.009.395 4.779.936 
Instal·lacions tècniques 15.510.329 3.494.117 25.110 18.979.336 5.595.486 
Maquinària 5.835.331 651.442  6.486.773 4.061.825 
Utillatge 231.385 44.293  275.678 185.646 
Mobiliari 5.745.284 966.969  6.712.253 2.654.368 
Equips processament inform. 4.796.628 441.348  5.237.976 3.573.708 
Elements transport 23.187   23.187 23.187 
Fons bibliogràfics 3.911.300 1.176.327  5.087.627 5.087.627 
Infraestructura científica 8.342.744 1.149.600  9.492.344 5.471.522 
Altre immobilitzat material 434.315 357  434.672 181.621 
Total 119.693.536 12.502.134 493.599 131.702.071 31.614.926 
Imports en euros. 
Font: Comptes anuals URV. 

 
L’any 1999 la URV va encarregar un estudi de valoració de tots els elements 
inventariables de la Universitat, i es va confeccionar un registre d’immobilitzat, 
el qual, des de l’any 2000 es manté i s’actualitza. 
 
De l’anàlisi efectuada de l’immobilitzat cal fer les observacions següents: 
 
• La Universitat manté en el seu immobilitzat béns cedits per diferents adminis-

tracions sense documentar i formalitzar adequadament. 
 
• En alguns casos les cessions de béns són de durada limitada, el que suposa 

una posterior reversió del bé a l’organisme concedent. Aquest fet pot provo-
car una pèrdua a conseqüència de la no adaptació de la vida útil dels béns 
cedits al període de la cessió d’ús. Segons la informació facilitada per la Uni-
versitat, el defecte d’amortització és poc significatiu en l’exercici actual, però 
podria ser més rellevant en exercicis futurs. 

 
• Sota l’epígraf d’Inversions gestionades per 47,53 M€, s’han comptabilitzat 

aquells drets pendents de cobrament a llarg termini que corresponen a les 
subvencions que en el futur el DURSI haurà de fer efectives a la Universitat 
per tal que aquesta pugui fer front a la càrrega financera dels préstecs per a 
inversions de la URV a càrrec del DURSI. Aquest import es correspon amb el 
comptabilitzat en el passiu com a creditors a llarg termini per deutes amb 
entitats de crèdit.  

 
Les inversions gestionades són béns adquirits o construïts amb càrrec al 
pressupost de l’entitat subjecte comptable, la titularitat dels quals ha de ser 
transferida necessàriament a una altra entitat un cop finalitzat el procediment 
d’adquisició o finalitzada l’obra, amb independència que l’entitat destinatària 
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participi o no en el seu finançament. Donat que aquest no és el cas de la 
URV, l’esmentat import s’ha de reclassificar en l’epígraf de Deutors de l’actiu.  

 
• Per a la contractació de les pòlisses d’assegurances de l’immobilitzat de la 

Universitat no s’ha sol·licitat l’informe previ de la Direcció General del Patri-
moni de la Generalitat, previst en el text refós de la Llei de patrimoni de la 
Generalitat de Catalunya. 

 
 
3.4.2. Despeses a distribuir en diversos exercicis 
 
El saldo d’aquest compte correspon al lloguer de l’edifici de les aules i 
dependències del claustre de Sant Pau del seminari per al període d’1 d’octubre 
de 2001 a 30 de setembre de 2006, segons contracte d’11 de juliol de 2001. 
La totalitat del lloguer es va pagar per anticipat a l’any 2001, i es va periodificar 
la despesa en funció del seu meritament. 
 
 
3.4.3. Deutors 
 
El detall dels deutors per drets reconeguts al tancament dels exercicis 2002 i 
2003 és el següent: 
 
Concepte 31.12.2002 31.12.2003 
Deutors pressupostaris 10.812 11.840 

Deutors per drets reconeguts ex. corrent 9.855 9.364 
Deutors per drets reconeguts ex. tancats 957 2.476 

Deutors no pressupostaris 75 975 
Altres deutors 13 5 
Provisions  (118) (98) 
Total 10.782 12.722 
Imports en milers d’euros. 
Font: Comptes anuals de la URV. 
 
El saldo dels Deutors pressupostaris de l’exercici 2003 de la comptabilitat finan-
cera (11,84 M€) difereix del saldo de Deutors pressupostaris de la comptabilitat 
pressupostària (24,07 M€). La diferència, 12,23 M€, ve donada pel diferent cri-
teri emprat a l’hora de comptabilitzar els préstecs signats per la Universitat per 
finançar el PPI. En la comptabilitat pressupostària la Universitat va seguir el cri-
teri de comptabilitzar la totalitat del préstec a l’exercici 2001 independentment 
del moment de la seva disposició, mentre que en la comptabilitat financera es 
comptabilitza l’ingrés en el moment de la disposició efectiva del préstec.  
 
En conseqüència, els drets pendents de cobrament estan sobrevalorats pressu-
postàriament en 12,23 M€ i el romanent de tresoreria afectat està sobrevalorat 
en 8,36 M€, com ja s’ha indicat en l’apartat 3.3.7, donat el decalatge de temps 
existent entre el reconeixement de les obligacions per part de la Universitat i 
l’autorització de l’endeutament per part del DURSI una vegada la URV li ha 
justificat les obligacions reconegudes.  
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A continuació es detallen, per exercici d’origen, els drets pendents de cobrament 
a 31 de desembre de 2003 i a 30 de setembre de 2004: 
 
Any de reconeixement Pendent a 31.12.2003 Pendent a 30.9.2004 
1996 i 1997 15 15 
1998 11 10 
1999 129 126 
2000 157 119 
2001 254 172 
2002 1.910 276 
2003 9.364 5.749 
Total 11.840 6.467 
Imports en milers d’euros. 
Font: Elaboració pròpia. 
 
S’ha fet una provisió financera i pressupostàriament pel total dels drets 
reconeguts als exercicis 1996, 1997 i 1998.  
 
 
3.4.4. Tresoreria 
 
El desglossament de la tresoreria a 31 de desembre de 2002 i 2003 és el 
següent: 
 
Concepte 31.12.2002 31.12.2003 
Bancs 10.618 10.299 
Caixa 8 4 
Total 10.626 10.303 
Imports en milers d’euros. 
Font: Comptes anuals de la URV. 
 
La tresoreria economicopatrimonial a la fi de l’exercici 2003 coincideix amb els 
fons líquids de l’estat del romanent de tresoreria a la mateixa data. 
 
 
3.4.5. Fons propis 
 
El moviment registrat en els Fons propis durant l’exercici 2003 ha estat el 
següent: 
 
Concepte 
 

Saldo a 
1.1.2003 

Altes 
 

Baixes 
 

Reclassifi-
cació 

Saldo a 
31.12.2003 

Patrimoni 880 -   880 
Patrimoni rebut en cessió 3.656 18 (468) 2.458 5.664 
Patrimoni rebut en conveni i 
pendent de cessió 

18.731 
  - 

 
(2.458) 

 
16.273 

 
Resultats exercicis anteriors 9.459 (1.109) -  8.350 
Resultat exercici 2003 (1.109) (2.395) 1.109  (2.395) 
Total 31.617 (3.486) 641 0 28.772 
Imports en milers d’euros. 
Font: Comptes anuals de la URV. 
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Amb data 14 d’abril de 2003 la Universitat ha retornat a l’Ajuntament de Tarra-
gona l’immoble conegut com “l’Antiga Audiència”, així com l’edifici adjacent 
conegut com “Torre dels Advocats” valorat en 468.488 €, per tal de donar com-
pliment al conveni de col·laboració signat el 22 d’abril de 2002, entre l’Ajunta-
ment i la Universitat.  
 
A 1 de setembre de 2002 la Universitat, en el marc del conveni entre la Univer-
sitat, la Fundació Rovira i Virgili i el Consorci d’Aigües de Tarragona per a la 
creació d’un laboratori i la prestació de serveis consistents en campanyes analíti-
ques de radioactivitat de les aigües ha rebut en cessió del Consorci d’Aigües de 
Tarragona, per un termini de cinc anys, material de laboratori informàtic valorat 
en 18.024 €. 
 
La reclassificació per 2.458.000 € correspon al patrimoni rebut en conveni i 
pendent de cessió a 31 de desembre de 2002 i formalitzat a l’any 2003.  
 
 
3.4.6. Ingressos a distribuir en diversos exercicis 
 
El moviment del compte d’ingressos a distribuir en diversos exercicis durant 
l’exercici 2003, així com el seu detall es presenta tot seguit: 
 
 Saldo a 

1.1.2003 
Entrades 

 
Ajustaments 

anys anteriors 
Sortides 

 
Saldo a 

31.12.2003 
Per inversions 34.224 11.165 291 (1.965) 43.715 
Per recerca 6.481 1.535 (212) (2.188) 5.616 
Subvencions de capital de 
béns ja formats 

21.808 
 

0 
 

184 
 

(1.184) 
 

20.808 
 

Donacions i llegats 537 17 0 (83) 471 
Total 63.050 12.717 263 (5.420) 70.610 
Imports en milers d’euros. 
Font: Comptes anuals de la URV. 

 
Les entrades de l’exercici corresponen als conceptes següents: 
 
• 11,16 M€ a les noves disposicions de l’exercici 2003 del préstec de la Caixa 

de Tarragona que finança el PPI (vegeu l’apartat 3.4.8). 
 
• 1,53 M€ a les subvencions de recerca destinades a l’adquisició d’immobilitzat 

durant l’exercici 2003 (vegeu l’apartat 3.4.9). 
 
Els 5,42 M€ de sortides corresponen al traspàs a resultats de l’exercici per 
l’import equivalent a les dotacions per amortització de l’exercici 2003 de 
l’immobilitzat finançat o donat per tercers.  
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3.4.7. Provisions per a riscos i despeses 
 
Els moviments registrats durant l’exercici 2003 en els comptes inclosos dins 
aquest apartat han estat els següents: 
 
 Saldo a 

1.1.2003 
Entrades 

 
Cancel·lacions 

 
Saldo a 

31.12.2003 
Provisió per a litigis 125 144 (125) 144 
Provisió per a jubilació conveni 79 942 - 1.021 
Total 204 1.086 (125) 1.165 
Imports en milers d’euros. 
Font: Comptes anuals de la URV. 
 
L’import de la provisió per litigis de 144.414 € correspon, segons ha informat la 
Universitat, a deu plets per impugnacions a concursos de places i altres. 
 
La Universitat, a partir d’un estudi actuarial realitzat per una empresa externa, 
ha dotat la provisió per jubilació de 1,02 M€. Les gratificacions per jubilació 
estan previstes en el Conveni col·lectiu de treball d’àmbit de Catalunya de les 
universitats públiques catalanes. 
 
Pel que fa a l’IBI dels immobles situats a Tarragona, la Universitat se’n considera 
exempta, encara que no ha rebut cap resolució d’exempció per part de 
l’Ajuntament, però tampoc no ha rebut liquidacions per aquest impost. La URV 
no ha realitzat cap assentament en la seva comptabilitat pressupostària per 
aquest fet ni ha dotat cap provisió en la comptabilitat financera, per la qual 
cosa, recomanem el seguiment d’aquesta situació davant l’Ajuntament de 
Tarragona. 
 
 
3.4.8. Endeutament 
 
L’endeutament de la Universitat amb entitats financeres a 31 de desembre de 
2003 és el que es presenta tot seguit: 
 
Entitat financera 
 

Import 
formalitzat 

Data 
contracte 

Inici 
amortització 

Últim 
venciment 

Tipus  
interès 

Deute viu a 
31.12.02 

Deute viu a 
31.12.03 

BSCH 6.611 23.07.99 23.07.05 23.07.12 Euribor+0,17% 6.611 6.611 
La Caixa 4.586 18.10.99 18.01.05 17.10.13 Euribor+0,17% 4.585 4.585 
BSCH 8.066 20.07.00 30.12.04 30.06.15 Euribor+0,17% 8.066 8.066 
La Caixa 5.379 19.12.00 01.04.06 31.12.14 Euribor+0,17% 4.765 4.765 
BSCH 8.864 27.11.01 30.03.04 30.12.19 Euribor+0,14% 8.864 8.864 
Caixa de Tarragona 27.087 27.12.01 30.03.06 30.12.19 Euribor+0,20% 4.304 15.470 
Total 60.593     37.195 48.361 
Imports en milers d’euros. 
Font: Comptes anuals de la URV. 

 
Del deute viu a 31 de desembre de 2003, 47,53 M€ tenen venciment a llarg 
termini i 0,83 M€ tenen venciment a l’any 2004. 
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Com es pot observar en el quadre anterior, l’endeutament financer durant 
l’exercici 2003 s’ha vist incrementat en 11,16 M€, per les noves disposicions 
realitzades del préstec formalitzat amb la Caixa de Tarragona per finançar el PPI. 
A la fi de l’exercici 2003 resten per disposar 12,23 M€ de préstecs formalitzats 
en exercicis anteriors. 
 
No s’han formalitzat nous préstecs en aquest exercici 2003 i els formalitzats en 
exercicis anteriors no inicien l’amortització fins als exercicis 2004, 2005 i 2006. 
L’amortització del capital dels préstecs així com el pagament dels interessos va 
a càrrec de la Generalitat de Catalunya, qui els ha autoritzat per al finançament 
de les inversions de la Universitat. 
 
Com a fet posterior, convé destacar que durant l’exercici 2004 la Generalitat de 
Catalunya va autoritzar diverses transferències a la Universitat per cancel·lar 
anticipadament l’endeutament financer de la Universitat. 
 
 
3.4.9. Ajustaments per periodificació 
 
El moviment del compte d’Ajustaments per periodificació durant l’exercici 2003, 
així com el seu detall es presenta tot seguit: 
 

 
Saldo inicial  

a 1.1.03 
 

Entrades de 
l’exercici 

 

Imputació a 
resultats 

 

Imputació a 
ingressos a 

distribuir 

Saldo final  
a 31.12.03 

 
Preus públics per a prestació de serveis 6.045 6.274 (6.045) - 6.274 
Subvencions per a projectes de recerca 4.313 4.200 (2.052) (1.535) 4.926 
Total 10.358 10.474 (8.096) (1.535) 11.200 
Imports en milers d’euros. 
Font: Comptes anuals de la URV. 

 
El saldo del compte de preus públics per a la prestació de serveis acadèmics 
universitaris de 6,27 M€, correspon al diferiment d’ingressos per prestació de 
serveis acadèmics dels nou mesos restants del curs 2003-2004 de les 
titulacions amb matrícula anual. 
 
El saldo del compte de subvencions per a projectes de recerca de 4,92 M€, 
correspon al diferiment d’ingressos per subvencions. Pressupostàriament es 
comptabilitza l’ingrés en el moment de liquidar-se el dret reconegut, mentre que 
en la comptabilitat financera es periodifica i registra com a ingrés en el moment 
en què es realitza la despesa lligada a la subvenció o en amortitzar l’immobilitzat 
finançat. 
 
 
3.5. COMPTE DEL RESULTAT ECONOMICOPATRIMONIAL DE LA URV 
 
A continuació es presenta el Compte del resultat economicopatrimonial de la 
URV corresponent als exercicis 2002 i 2003: 
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Comptes del resultat economicopatrimonial a 31 de desembre de 2003 i 2002 
Despeses 31.12.2003 31.12.2002 Ingressos 31.12.2003 31.12.2002 
Despeses funcionament 58.124.287 54.540.167 Vendes i prest. de serveis 200.297 192.180 
      
 Despeses de personal:   Altres ing. gestió ordinària 10.697.099 10.144.735 

Sous i salaris 32.174.007 29.945.672    
Cotitzacions socials 4.318.167 4.045.027 Preus públics matric. i taxes 10.015.042 9.511.800 

      
Dotació amortització 8.716.835 8.161.322 Interessos 215.220 253.489 
      
Altres despeses gestió 11.664.229 11.084.759 Altres ingressos 466.837 379.446 
      
Despeses financeres 1.251.049 1.303.387    
      
Transf. i subvencions 3.576.265 3.097.652 Transf. i subvencions 46.507.954 43.636.519 
      
Pèrdues i desp. extraordin. 1.443.408 258.240 Beneficis i ing. extraordinaris 3.343.518 2.813.684 
      
Estalvi   Desestalvi (2.395.092) (1.108.941) 
Imports en euros. 
Font: Comptes anuals de la URV. 

 
Quant a les despeses, les variacions més importants entre l’exercici 2002 i 
2003 corresponen a les de personal i a les pèrdues i despeses extraordinàries.  
 
Pel que fa als ingressos, tret de les transferències i subvencions, les quals han 
augmentat un 6,5% l’any 2003 respecte de l’exercici precedent, les variacions 
de la resta de comptes han estat poc significatives. 
 
La conciliació entre el resultat economicopatrimonial de l’exercici 2003 amb el 
romanent de tresoreria a 31 de desembre de 2003 es presenta en l’apartat 
següent. 
 
 
3.6. CONCILIACIÓ ENTRE EL RESULTAT ECONOMICOPATRIMONIAL I EL RESULTAT 

PRESSUPOSTARI 
 
A continuació es presenta la conciliació del desestalvi del Compte del resultat 
economicopatrimonial amb el resultat pressupostari a 31 de desembre de 2003: 
 
Concepte Exercici 2003 
Resultat economicopatrimonial (2.395.092) 

  

- Amortitzacions i provisions 9.658.275 
- Periodificació i altres ajustos comptables (757.337) 
- Inversió de l’exercici (11.532.880) 
- Subvencions de capital (3.272.644) 
- Resultat de pressupostos tancats 379.968 

  

Saldo pressupostari (7.919.710) 
  

Romanents nets incorporats a l’exercici 2003 33.021.969 
Romanents incorporables a l’exercici 2004 (25.171.365) 
Resultat de l’exercici 69.106 
Imports en euros. 
Font: Comptes anuals de la URV. 
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3.7. CONTRACTACIÓ ADMINISTRATIVA 
 
La URV compta amb una Oficina de Contractació i Compres, dependent de 
Gerència, que gestiona de forma centralitzada els contractes de la Universitat 
amb les funcions, entre altres, que es detallen tot seguit: 
 
• Gestionar la contractació administrativa en les seves diverses modalitats, així 

com gestionar les dades i la informació per fer el manteniment i el seguiment 
dels expedients. 

 
• Assessorar els centres i departaments, grups de recerca, serveis i altres 

unitats de la URV perquè gestionin i administrin correctament els processos 
de contractació i compres. 

 
• Gestionar les compres centralitzades de la URV. 
 
• Gestionar l’homologació d’articles i proveïdors en les compres centralitzades o 

descentralitzades. 
 
• Gestionar i negociar acords per les compres generals que permetin economies 

d’escala. 
 
L’Oficina de Contractació i Compres no compta amb un instrument de gestió 
informàtica. Seria recomanable un programa informàtic específic que fes el 
manteniment i seguiment dels expedients de contractació amb una interfície amb 
el programa informàtic del servei de recursos econòmics. 
 
Tampoc no existeix un manual de processos de contractació que faciliti el 
compliment de la normativa vigent als diferents centres, departaments, serveis i 
altres unitats de la Universitat. 
 
Durant l’exercici 2003, la Universitat ha licitat setanta-dos contractes amb el 
següent detall per naturalesa: 
 
Tipus de contracte Nombre Import 
Obres 5 1.651 
Subministraments 46 2.617 
Gestió de serveis públics 2 - 
Consultoria, assistència i serveis 16 1.242 
Total 72 5.510 
Imports del contracte en milers d’euros. 
Font: Oficina de Contractació i Compres de la URV. 
 
Pel que fa als procediments i formes d’adjudicació dels contractes licitats per la 
URV durant el 2003 es presenten, de forma detallada, en el següent quadre: 
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Concurs Negociat Total Procediments/formes 
 Nombre Import Nombre Import Nombre Import 
Obert 25 2.838 - - 25 2.838 
Restringit 3 109 - - 3 109 
Negociat -  44 2.563 44 2.563 
Total 28 2.947 44 2.562 72 5.510 
Imports en milers d’euros. 
Font: Oficina de Contractació i Compres de la URV. 

 
Tot seguit s’exposa el resultat de l’anàlisi realitzada de la contractació d’obres, 
subministraments, consultoria, assistència tècnica i serveis. 
 

Contractes d’obra 
 
S’han analitzat dos expedientes dels cinc licitats l’exercici 2003 amb un import 
total de 1,22 M€, que representa una cobertura del 74,05% de l’import licitat. A 
més, s’han analitzat quatre expedients licitats en exercicis anteriors correspo-
nents a contractes amb un volum significatiu de despesa a l’exercici 2003. Els 
sis expedients analitzats s’han tramitat pel procediment de concurs obert, un 
d’ells amb caràcter urgent.  
 
De l’anàlisi dels expedients seleccionats es desprenen les observacions 
següents: 
 
a) D’acord amb els criteris i sistema de ponderació que s’especifiquen en els plecs 

de clàusules administratives particulars “la màxima puntuació econòmica es 
donarà a l’oferta més propera a la que correspondria a la mitjana de les baixes 
i la resta de licitadors rebrà la puntuació proporcional respecte a l’oferta més 
puntuada”. De la revisió dels expedients analitzats es desprèn que per una 
mateixa desviació percentual, la pèrdua de punts és diferent en cada 
expedient. Una desviació del 4,51% pot representar una pèrdua de 5 punts 
sobre 30 en un expedient, mentre que en un altre aquesta mateixa desviació 
representa una pèrdua de 26,5 punts també sobre 30.  

 
En dos dels sis expedients revisats, la valoració de l’oferta econòmica ha estat 
determinant per a l’adjudicació del concurs, ja que les puntuacions tècniques 
han estat molt ajustades. Això fa que si el criteri de proporcionalitat emprat 
hagués estat un altre, el resultat de l’adjudicació hauria estat diferent. 

 
D’altra banda, el fet de que la màxima puntuació econòmica es doni a l’oferta 
més propera a la que correspondria a la mitjana de les baixes, va en contra 
dels posicionaments jurídics de la Comissió Europea i dels òrgans consultius 
espanyols de contractació administrativa. Les fórmules de valoració del preu 
en els concursos han de complir sempre la condició que les ofertes més 
econòmiques no poden rebre una puntuació inferior a l’atorgada a ofertes 
menys econòmiques, si bé s’admet que es pugin establir tècniques de 
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valoració basades en trams, índexs correctors o qualssevulla altres que siguin 
considerades convenients, sempre que donin com a resultat la condició 
esmentada. 

 
b) Les puntuacions atorgades per la Mesa de Contractació de la URV a les 

empreses licitadores pels diferents criteris considerats per l’adjudicació del 
concurs en els plecs de clàusules administratives particulars, no estan moti-
vades. Solament s’adjunta un quadre resum de les puntuacions aconseguides 
pels licitadors sense cap explicació o raonament. Aquesta pràctica pot donar 
lloc a una selecció arbitrària dels adjudicataris. La proposta de la Mesa de 
Contractació hauria d’explicitar les circumstàncies que s’han tingut en compte 
per a la determinació de la proposició més avantatjosa. 

 
c) Dins els criteris i sistema de ponderació que s’especifiquen en el plec de 

clàusules administratives particulars, en tres expedients es valora: “la relació 
d’obres de característiques similars a l’objecte del concurs, executades o en 
curs d’execució per l’empresa, bé per l’organisme contractant, bé per d’altres 
entitats públiques o privades, indicant les característiques següents: super-
fície, preu i any d’execució”. Cal assenyalar que tant la normativa comunitària 
com l’espanyola no permeten la consideració de l’experiència en el moment 
de valoració de les ofertes. L’experiència en obres similars pot ser un factor 
de consideració de la solvència tècnica en el procés selectiu, però en cap cas 
pot ser considerada com un criteri d’adjudicació dels contractes. En aquest 
sentit s’ha pronunciat també la Comissió Permanent de la Junta Consultiva de 
Contractació Administrativa de la Generalitat de Catalunya, en els seus 
informes. La puntuació màxima assolible en l’esmentat criteri és de 12 punts 
sobre un total de 63 punts, import que representa un 19,04% de la puntuació 
assolible. Tot i això, en els tres expedients analitzats en els quals s’inclou 
aquesta clàusula, si s’hagués suprimit aquest criteri a l’hora de valorar les 
ofertes, les empreses adjudicatàries haurien estat les mateixes. 

 
d) L’adjudicació no s’ha publicat en el DOGC en dos expedients i, en un altre 

expedient s’ha requerit una classificació de categoria E quan la que li corres-
pondria realment seria una categoria F. 

 
e) L’expedient que s’ha tramitat de manera urgent, s’havia d’executar en el 

termini de tretze mesos. No obstant això, el termini d’execució ha estat de 
vint mesos, és a dir, set mesos més del previst. No hi ha evidència 
documental justificativa del retard, per la qual cosa la urgència de l’obra és 
qüestionable.  
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Contractes de subministraments 
 
Dels contractes de subministraments s’han analitzat vuit expedients per un 
import total de 1,14 M€, que representa el 17,39% dels expedients i el 43,81% 
de l’import licitat l’exercici 2003 per aquest tipus de contracte. D’aquests vuit 
expedients analitzats, quatre han seguit el procediment de concurs obert, un 
d’ells amb tramitació urgent i els altres quatre el procediment negociat sense 
publicitat.  
 
Realitzada la verificació dels vuit expedients analitzats s’han posat de manifest 
les observacions següents: 
 
a) S’ha tramitat un procediment negociat sense publicitat aplicant l’article 182.c 

de la LCAP segons el qual, a causa de la seva especificitat tècnica sols es 
podia encomanar el subministrament a un únic proveïdor. No obstant això, en 
el mateix expedient de contractació s’adjunten tres pressupostos de proveï-
dors diferents; per tant, entenem que en aquest cas no es tractava d’una 
situació d’exclusivitat i que aquest expedient s’havia d’haver tramitat pel 
procediment de concurs obert.  

 
La utilització del procediment negociat sense publicitat té un caràcter rigoro-
sament excepcional per afectar els principis de publicitat i concurrència. La 
normativa estableix que els òrgans de contractació utilitzaran normalment la 
subhasta i el concurs com a formes d’adjudicació. 

 
b) Les puntuacions atorgades per la Mesa de Contractació de la URV en dos 

expedients, d’acord amb els criteris considerats per l’adjudicació del concurs 
en els plecs de clàusules administratives particulars, no estan motivades. 
Solament s’adjunta un quadre resum de les puntuacions aconseguides pels 
licitadors sense cap explicació o raonament. 

 

Contractes de consultoria, assistència tècnica i de serveis 
 
S’han analitzat cinc expedients; dos d’ells corresponen a contractes licitats 
l’exercici 2003 (amb un import d’1,24 M€ que representa una cobertura del 
61,83% de l’import total dels contractes i una cobertura del 13,33% pel que fa 
al nombre d’expedients tramitats) i tres són contractes licitats amb anterioritat a 
l’exercici 2003, però que durant aquest exercici tenen encara vigència i, per 
tant, han generat despesa. 
 
Dels dos expedients licitats l’any 2003, un s’ha tramitat pel procediment de 
concurs obert restringit i l’altre pel procediment negociat sense publicitat. Els 
tres expedients licitats amb anterioritat al 2003 es van tramitar pel procediment 
de concurs obert.  
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Realitzada la verificació dels cinc expedients analitzats s’han posat de manifest 
les observacions següents: 
 
• L’expedient de redacció del projecte i direcció de les obres d’ampliació de 

l’edifici de l’àrea de les Casernes per tal de recollir els estudis de lletres de la 
URV, d’un import total de 659.025 €, s’ha tramitat pel procediment negociat 
sense publicitat basant-se en l’article 210. b) de la LCAP: “quan per raons 
tècniques o artístiques o relacionades amb la protecció de drets exclusius tan 
sols es pugui encomanar l’objecte del contracte a únic empresari”. Entenem 
que la redacció d’un projecte i direcció d’obres no justifica el procediment 
utilitzat, ja que es pot encomanar a diversos empresaris i no solament a un 
únic empresari. A més, en l’expedient no es justifica suficientment aquesta 
circumstància. 

 
• El servei de neteja dels edificis i dependències de la URV contractat el 15 de 

gener de 1998 mitjançant el procediment de concurs obert, s’ha anat prorro-
gant i el seu import s’ha anat ampliant fins al 31 de desembre de 2003, límit 
legal permès per la normativa. Les diverses ampliacions han suposat aug-
ments significatius de l’import del contracte (15,75% a l’any 2000; 13,40% 
a l’any 2001; 14,66% per a l’any 2002). L’article 101 de la Llei de contrac-
tes de les administracions públiques, per la qual es regeix aquest contracte, 
estableix que les modificacions d’un contracte sols es podran introduir si són 
conseqüència de noves necessitats o de circumstàncies imprevistes i queda 
degudament justificat en l’expedient. En l’expedient revisat no hi ha evidència 
de la justificació de les noves necessitats. 

 
• El servei de manteniment dels edificis i dependències de la URV contractat el 

6 d’abril de 1998 mitjançant el procediment de concurs obert, també ha anat 
prorrogant i ampliant el seu import fins a l’1 d’abril de 2004, límit legal 
permès per la normativa. No obstant això, en aquest cas tampoc no queda 
suficientment justificat en l’expedient l’existència de noves necessitats o de 
necessitats imprevistes que facin necessària l’ampliació del contracte. 

 
• Per a la prestació del servei de seguretat a la Universitat que realitza SIC 

Multiserveis, SL per un import de 291.964 € a l’any 2003, no s’ha formalitzat 
cap contracte. Segons ha informat l’Oficina de Contractació i Compres de la 
URV, es preveu treure a concurs públic el servei de seguretat de la Universitat 
l’any 2006. 
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3.8. SEGUIMENT DE LES RECOMANACIONS FETES PER LA SINDICATURA EN L’INFORME DE 

FISCALITZACIÓ 51/1998-A, CORRESPONENT A L’EXERCICI 1997 
 
A continuació es resumeixen les recomanacions recollides en l’informe 
51/1998-A referent a l’exercici 1997, la seva situació al 2003 i la referència a 
l’apartat d’aquest informe on s’hi fa referència. 
 
Recomanació informe 51/1998-A Situació 2003 Apartat 

informe 
Establir un Servei d’Auditoria Interna amb els 
mitjans personals i materials adequats. 

No s’ha establert. 2.4 

L’existència d’un catàleg Central de Compres que 
racionalitzés la gestió dels aprovisionaments per tal 
d’aprofitar les economies d’escala. 

No s’ha confeccionat. 3.7 

Posar en marxa el nou sistema d’informació comp-
table que permeti completar la informació de gestió 
pressupostària amb una informació de gestió 
economicopatrimonial. 

La URV elabora els comptes anuals, 
d’acord amb el Pla especial de comptabi-
litat pública per a les universitats públiques 
catalanes. 

 

Adequar el seu sistema comptable per a fer 
possible un sistema de control de costos. 

La Universitat no disposa d’un sistema de 
comptabilitat analítica i segons els seus 
estatuts cal que adeqüi el seu sistema 
comptable segons els principis d’una 
comptabilitat analítica. 

4.1.10 

Realitzar i valorar l’inventari físic del seu 
immobilitzat material. 

Des de l’any 1999 la URV té un registre 
d’immobilitzat, el qual es manté i 
s’actualitza. 

3.4.1 

Elaborar el pressupost anual d’acord amb una 
programació plurianual 

La URV no té una programació pluriennal 
explícita que inclogui els aspectes assenya-
lats en els seus Estatuts. 

3.3.1 

Les transferències de crèdit del capítol 2 al 6 s’han 
d’aprovar formalment pel Consell Social amb 
anterioritat a la seva realització. 

Les modificacions de crèdit s’aproven a 
posteriori de la seva realització, el que con-
tradiu la normativa pressupostària i les ba-
ses d’execució del pressupost de la URV. 

3.3.2 

Considerar la possibilitat de fusionar l’Oficina de 
Transferència de Resultats d’Investigació (OTRI) i 
el Servei de Tecnologia Química (STQ). 

Aquests dos centres es van fusionar en el 
Centre de Transferència i Tecnologia 
(CTT). 

 

La Universitat no disposa d’una RLT del personal 
docent. 

No existeix RLT del personal docent. 3.3.4 

En l’article 22 del Pressupost de despeses es bar-
regen despeses per naturalesa i per centres de 
cost, cosa que dificulta l’homogeneïtzació de les 
dades 

No s’ha detectat aquesta situació a l’any 
2003. 

 

Existència de beques de col·laboració del Servei de 
Biblioteques, del Servei d’Esport, i d’aules informà-
tiques, entre d’altres, que podrien ser considerades 
com a retribucions per tasques pròpies del personal 
de la URV. 

Es continua concedint beques de col·labo-
ració a estudiants per realitzar aquestes 
tasques.  

 

Cal que la Universitat compleixi de forma escrita 
totes les obligacions formals i legals que implica la 
tramitació d’un expedient de contractació. També 
es recomana que en els casos de compra de béns 
uniformes i homogenis cal que s’apliquin uns con-
tractes marc amb els que es racionalitzarà la 
despesa. 

La URV ha creat una Oficina de Contrac-
tació i Compres, que gestiona de forma 
centralitzada els contractes de la 
Universitat. 

3.7 
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4. GESTIÓ 
 
4.1. DOCÈNCIA 
 
La missió de la URV en docència, segons els seus Estatuts, és capacitar les per-
sones perquè siguin competents en l’exercici de la seva professió i esdevinguin 
ciutadans disposats a aprendre al llarg de la vida i compromesos amb els progrés 
científic i el futur de la societat. 
 
 
4.1.1. Àmbit estratègic 
 
El contracte-programa entre la Generalitat de Catalunya i la URV per al període 
2002-2005 inclou quatre objectius relacionats amb la docència, tendents a 
satisfer la demanda educativa i l’assoliment d’una qualitat docent reconeguda, 
en la qual l’aprenentatge de l’estudiant ha d’esdevenir el centre d’acció i d’un 
projecte docent que abasta la formació superior al llarg de la vida: 
 
• Adequar l’oferta docent a les necessitats de la societat i l’estratègia de la 

URV. 
 
• Desenvolupar una docència de qualitat orientada a garantir el progrés aca-

dèmic dels alumnes i l’adequació dels aprenentatges a les necessitats de la 
societat i les persones. 

 
• Millorar l’orientació i el suport als estudiants abans, durant i després de 

l’estada a la URV. 
 
• Fomentar l’ús de la llengua catalana i el coneixement de les llengües 

estrangeres. 
 
 
4.1.2. Oferta acadèmica i accés 
 
Les places ofertes, la demanda en primera opció i els alumnes nous matriculats 
en títols homologats i centres integrats en la Universitat Rovira i Virgili, durant 
els darrers cursos, ha estat la següent: 
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Places ofertes, en titulacions homologades i centres integrats 2001-2002 2002-2003 2003-2004 
Primer cicle  1.475 1.490 1.570 
Primer i segon cicle  1.333 1.193 1.148 
Segon cicle 240 240 280 
Total  3.048 2.923 2.998 
Places demandades en primera opció, en titulacions 
homologades i centres integrats    

Primer cicle 1.785 1.921 2.158 
Primer i segon cicle 1.130 1.138 1.195 
Total  2.915 3.059 3.353 
    
Percentatge de cobertura en primera opció de primer i primer 
i segon cicle (places ofertes enfront de places demandades) 

96% 
 

88% 
 

81% 
 

    
Alumnes nous matriculats, en titulacions homologades i 
centres integrats    

Primer cicle  1.288 1.507 1.604 
Primer i segon cicle  1.105 1.153 1.053 
Segon cicle 213 193 219 
Total  2.606 2.853 2.876 
    
Percentatge de cobertura alumnes nous de primer i primer i 
segon cicle (alumnes matriculats enfront de places ofertes) 

85% 
 

99% 
 

97% 
 

Font: Dades facilitades per l’Àrea de Planificació de la URV i el DURSI, tret dels percentatges de cobertura. 
 
En el quadre anterior es pot observar que les places ofertes es mantenen esta-
bles entre el curs 2001-2002 i 2003-2004, mentre que les places sol·licitades 
en primera opció s’han incrementat en el mateix període, el que ha comportat 
una disminució del percentatge de cobertura en primera opció. Els alumnes nous 
matriculats de primer i primer i segon cicle respecte de les places ofertes, 
representen un percentatge que va del 85% al 99%.  
 
El quadre següent mostra les titulacions que tenen un nombre de places ofertes 
molt superior a les demandades en primera opció i les titulacions amb un nombre 
de places ofertes molt inferior a les demandades en primera opció: 
 

Places ofertes 
 

Alumnes nous 
matriculats 

Demanda en la 
primera opció 

Títols homologats 
 
 
 

2001-
2002 

2002-
2003 

2003-
2004 

2001-
2002 

2002-
2003 

2003-
2004 

2001-
2002 

2002-
2003 

2003-
2004 

Oferta superior a demanda          
Filologia hispànica 40 30 30 12 24 7 13 21 7 
Història 80 60 60 49 32 30 47 38 32 
Química 140 110 110 89 87 82 88 81 76 
Oferta inferior a demanda          
Fisioteràpia 73 73 73 83 78 71 262 243 294 
Mestre especialitat educ. infantil 40 40 40 49 60 59 107 101 161 
Medicina 113 113 113 110 125 102 193 258 308 
Nutrició humana i dietètica 0 80 80 0 92 80 0 152 147 
Font: Dades facilitades per l’Àrea de Planificació de la URV. 

 
Del quadre anterior es poden extreure les observacions següents: 
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• Filologia hispànica ha reduït el nombre de places ofertes en un 25% respecte 
del curs 2001-2002, mentre que la demanda en primera opció ha disminuït un 
46%. De les trenta places ofertes al darrer curs, s’han sol·licitat en primera 
opció set places i els alumnes nous matriculats també han estat set. 

 
• Història també ha reduït el nombre de places ofertes en un 25% respecte del 

curs 2001-2002, mentre que la demanda en primera opció ha disminuït un 
32%. De les seixanta places ofertes al darrer curs, s’han sol·licitat en primera 
opció trenta-dues places i els alumnes nous matriculats han estat trenta. 

 
• Química ha reduït el nombre de places ofertes en un 21% respecte del curs 

2001-2002. No obstant això, tant la demanda en primera opció (setanta-sis 
places) com els alumnes nous matriculats (vuitanta-dos alumnes) continuen 
sent inferiors a l’oferta de cent deu places.  

 
• Les titulacions de l’àrea de la salut tenen una demanda en primera opció molt 

superior a les places ofertes. 
 
El nombre de titulacions homologades de primer cicle, de primer i segon cicle i 
de segon cicle en centres integrats, ha estat de vint-i-dues, setze i sis, respecti-
vament. Les noves titulacions homologades creades en centres integrats en els 
tres últims cursos, així com les places ofertes i les places cobertes han estat les 
següents: 
 

Places ofertes Places cobertes Títols homologats 
 
 

2001-
2002 

2002-
2003 

2003-
2004 

2001-
2002 

2002-
2003 

2003-
2004 

Primer cicle 80 240 360 58 173 376 
Enginyeria tècnica de telecom. en telemàtica 0 0 60 0 0 47 
Enginyeria tècnica industrial en mecànica 0 0 60 0 0 75 
Turisme 0 80 80 0 91 87 
Treball social 80 80 80 58 82 87 
Nutrició humana i dietètica 0 80 80 0 0 80 
Primer i segon cicle 190 180 180 159 170 189 
Economia 60 50 50 27 33 58 
Història de l’art 50 50 50 49 43 39 
Publicitat i relacions públiques 80 80 80 83 94 92 
Segon cicle 60 60 100 60 58 96 
Psicopedagogia 0 0 40 0 0 39 
Ciències del treball 60 60 60 60 58 57 
Total 330 480 640 277 401 661 
Font: Dades facilitades per l’Àrea de Planificació de la URV. 
 
En el quadre anterior es pot observar com en el curs 2003-2004, en conjunt, les 
places cobertes d’aquestes noves titulacions ja són superiors a les places ofer-
tes, el que es pot considerar com una mesura de l’èxit de les noves titulacions. 
Segons les dades facilitades per l’Àrea de Planificació de la Universitat, en els 
darrers cursos no s’han suprimit titulacions. 
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4.1.3. Estudiants 
 
L’evolució del nombre d’estudiants matriculats així com del nombre d’estudiants 
matriculats equivalents a temps complet, en titulacions homologades i centres 
integrats, durant els darrers cursos, ha estat la següent: 
 
Estudiants matriculats en titulacions homologades i centres 
integrats 

2001-2002 
 

2002-2003 
 

2003-2004 
 

Primer cicle 5.783 5.812 5.864 
Primer i segon cicle 5.286 5.339 5.193 
Segon cicle 566 612 689 
Total 11.635 11.763 11.746 
    
Estudiants matriculats equivalents a temps complet (ETC) 
en titulacions homologades i centres integrats (1)    

Primer cicle 4.717 4.657 4.613 
Primer i segon cicle 4.450 4.549 4.540 
Segon cicle 456 560 554 
Total 9.623 9.766 9.707 
    
Estudiants ETC/estudiants matriculats 0,82 0,83 0,83 
Font: Dades facilitades per l’Àrea de Planificació de la URV. 
(1) Es calcula a partir del nombre total de crèdits matriculats dividit per la mitjana de crèdits que un 

estudiant ha de cursar cada any per finalitzar els seus estudis en el temps mínim previst, d’acord 
amb criteri establert per l’Agència per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya. 

 
Es pot observar com el nombre total d’estudiants matriculats al curs 2003-2004 
ha augmentat respecte del curs 2001-2002, principalment per l’increment dels 
estudiants de segon cicle. El nombre d’estudiants matriculats equivalents a 
temps complet també ha augmentat en el període esmentat anteriorment. La 
ràtio, de l’ordre del 0,83, es manté pràcticament invariable en els tres últims 
cursos. 
 
L’evolució dels alumnes per titulacions presenta diferències significatives: entre 
les titulacions que presenten major creixement, a part de les titulacions de més 
recent implantació, estan les d’Economia, amb un 44% d’increment; Enginyeria 
en informàtica amb un 30%, i Educació social amb un 23%. Pel contrari, les 
disminucions més importants del nombre d’alumnes corresponen a les titulacions 
de Geografia amb un 35%, Relacions laborals amb un 30%, Filologia hispànica 
amb un 28%, i Filologia catalana amb un 24%. 
 
L’evolució del nombre d’estudiants matriculats per titulacions pròpies i centres 
integrats, durant els darrers cursos, ha estat la següent: 
 
Estudiants matriculats per titulacions pròpies i centres 
integrats 

2001-2002 
 

2002-2003 
 

20032004 
 

Primer cicle 38 35 31 
Segon cicle 113 127 103 
Total 151 162 134 
Font: Dades facilitades per l’Àrea de Planificació de la URV. 
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En el quadre anterior s’observa una disminució del nombre total d’estudiants 
matriculats per titulacions pròpies en el curs 2003-2004. 
 
 
4.1.4. Crèdits matriculats 
 
L’evolució del nombre de crèdits matriculats per títols homologats i centres 
integrats, en els darrers cursos, ha estat la següent: 
 
Crèdits matriculats per titulacions homologades i centres 
integrats 

2001-2002 
 

2002-2003 
 

2003-2004 
 

Primer cicle 322.122 308.435 314.628 
Primer i segon cicle 347.265 342.518 331.648 
Segon cicle 33.105 35.357 32.589 
Total 702.492 686.310 678.865 
Font: Dades facilitades per l’Àrea de Planificació de la URV. 
 
Els crèdits matriculats totals han experimentat una disminució en els darrers cur-
sos; en canvi, els estudiants matriculats hem vist anteriorment que havien aug-
mentat. Això implica una disminució dels crèdits totals matriculats per alumne 
en els darrers cursos, tal com es pot veure en el quadre següent: 
 
Crèdits per alumne matriculat per titulacions homologades i 
centres integrats 

2001-2002 
 

2002-2003 
 

2003-2004 
 

Primer cicle 56 53 54 
Primer i segon cicle 66 64 64 
Segon cicle 58 58 47 
Total 60 58 58 
Font: Elaboració pròpia. 
 
La càrrega teòrica de crèdits per curs, de mitjana, per a l’obtenció del títol en el 
termini previst és igual o superior a seixanta crèdits per any. Els estudis de 
primer cicle tenen una càrrega acadèmica que no pot ser inferior a cent vuitanta 
crèdits, repartits en tres anys acadèmics. Els estudis de primer i segon cicle 
tenen una càrrega lectiva no inferior a tres-cents crèdits, repartits en quatre i 
cinc anys. En el segon cicle, la càrrega lectiva no pot ser inferior a cent vint 
crèdits amb una durada de dos anys. 
 
Les titulacions amb més crèdits matriculats són Medicina, Administració i 
direcció d’empreses, Ciències empresarials i Dret, que representen en conjunt un 
total de 190.873 crèdits, que equivalen a un 28% del total de crèdits 
matriculats. 
 
Els crèdits matriculats han disminuït en l’últim curs respecte del curs 2001-2002 
en un 3,4%. La disminució dels crèdits matriculats en estudis de primer cicle ha 
estat d’un 2,3%, en els de primer i segon cicle d’un 4,5% i en els alumnes 
d’estudis de segon cicle ha estat d’1,6%.  
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La proporció dels crèdits matriculats per grau de repetició en centres integrats i 
titulacions homologades, en els darrers cursos, prenent com a base cent el total 
de crèdits, ha estat la següent: 
 
Evolució dels crèdits matriculats per 
titulacions homologades i centres 
integrats 

Crèdits 
totals 

 

Crèdits 
matriculats 
1a vegada 

Crèdits 
matriculats 
2a vegada 

Crèdits 
matriculats 
3a vegada 

Crèdits 
matriculats 
4a vegada 

2001-2002 100 74 15 6 5 
2002-2003 100 79 11 5 5 
2003-2004 100 77 15 4 4 
Font: Dades facilitades pel DURSI. 
Nota: crèdits totals en base 100. 
 
El grau de repetició és similar en els darrers cursos acadèmics, de manera que de 
cada 100 crèdits matriculats, una mitjana de 77 corresponen a crèdits matri-
culats per primera vegada, 15 per segona vegada, 4 per tercera vegada i 4 per 
quarta vegada. 
 
 
4.1.5. Titulats, període mitjà de permanència dels titulats i índex 

d’abandonament 
 
S’entén per titulats els alumnes que han superat el 100% dels crèdits necessaris 
per a l’obtenció del títol corresponent. El període de permanència correspon als 
anys que transcorren per obtenir el títol, i l’índex d’abandonament al percentatge 
d’alumnes que es matriculen en el curs inicial de la titulació i deixen els seus 
estudis de manera definitiva, ja sigui per la normativa de permanència o 
voluntàriament.  
 
Entès així, l’evolució del nombre de titulats dels diferents cicles per titulacions 
homologades i centres integrats en els darrers cursos ha estat la següent: 
 
Alumnes titulats 2001-2002 2002-2003 2003-2004 
Primer cicle 998 1.026 1.056 
Primer i segon cicle 708 749 760 
Segon cicle 93 75 103 
Total 1.799 1.850 1.919 
Font: Dades facilitades pel DURSI. 

 
En el quadre anterior es pot observar com el nombre d’alumnes titulats ha 
augmentat en els dos últims cursos. 
 
L’evolució de la durada mitjana de graduació en els cursos 2001-2002 a 2003-
2004 és la següent: 
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 Durada pla estudis 2000-2001 2001-2002 2002-2003 2003-2004 
Primer cicle 3 4,2 4,4 4,6 4,4 
Segon cicle 2 2,4 2,8 2,9 2,8 
Primer i segon cicle 4 5,2 5,8 5,8 5,9 
Primer i segon cicle 5 6,0 6,6 6,0 6,2 
Primer i segon cicle 6 6,1 6,3 6,5 6,6 
Xifres en anys. 
Font: Dades facilitades pel DURSI. 
 
Es pot observar que en general la durada real és superior a la teòrica en més 
d’un any, tret del segon cicle i la titulació de Medicina, que presenten una 
durada real més propera a la teòrica. 
 
L’índex mitjà d’abandonament calculat per la Universitat com un indicador longi-
tudinal des de la cohort del 1992 fins la última cohort que ha tingut temps 
d’abandonar, considerant que un alumne abandona si no es gradua i porta dos 
anys sense matricular-se (només dins dels n anys de durada de la titulació) és 
d’un 20% en els estudis de primer cicle, d’un 15,8% en els de primer i segon 
cicle i d’un 19,3% en els de segon cicle. 
 
L’evolució del percentatge dels titulats en N i N+1, essent N la durada teòrica 
dels estudis, dels últims cursos, és la següent:  
 
Curs acadèmic N N+1 
2000-2001 26,3% 22,0% 
2001-2002 27,8% 28,0% 
2002-2003 30,2% 28,7% 
2003-2004 29,8% 26,4% 
Font: Dades facilitades pel DURSI. 

 
En el quadre s’observa com el percentatge de titulats en els anys de durada 
teòrica dels estudis (N) ha augmentat en els últims cursos per situar-se gairebé 
en un 30%. El percentatge de titulats en l’any N+1 també ha augmentat en els 
últims cursos. 
 
 
4.1.6. Professorat 
 
L’evolució del personal docent i investigador, així com de les hores de docència 
impartides, els crèdits oferts i les assignatures ofertes, en els darrers cursos, ha 
estat la següent: 
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Personal docent i investigador (PDI) 2001-2002 2002-2003 2003-2004 
Catedràtics d’universitat 62 66 70 
Catedràtics d’escola universitària 19 20 18 
Titulars d’universitat  212 232 238 
Titulars d’escola universitària 201 182 185 
Altres 461 502 566 
Total PDI  955 1.002 1.077 

PDI a temps complet (1) 747 778 830 

Hores de docència impartides 100.610 115.520 150.142 

Crèdits impartits 10.061 11.552 15.014 

Assignatures ofertes 2.285 2.465 3.198 

Font: Dades facilitades pel responsable d’Anàlisi i Estudis Econòmics de la URV, tret del PDI que ha estat 
facilitat pel DURSI. 

(1) La equivalència a temps complet es calcula dividint el nombre d’hores de docència d’un professor 
per 240 (el nombre d’hores de docència del professor a temps complet). 

 
A partir de les taules anteriors s’han obtingut les ràtios que es presenten tot 
seguit: 
 
 2001-2002 2002-2003 2003-2004 
Hores de docència impartides/PDI a temps complet 134,69 148,48 180,89 

Hores de docència impartides/setmana 4,49 4,95 6,03 

Crèdits impartits/PDI a temps complet 13,47 14,85 18,09 

Crèdits matriculats/PDI a temps complet 944,02 822,90 779,13 

Estudiants matriculats equivalents a temps complet/PDI 
a temps complet 

12,88 
 

12,55 
 

11,70 
 

Font: Elaboració pròpia a partir de la informació facilitada pel responsable d’Anàlisi i Estudis Econòmics de 
la URV. 

 
Les hores de docència anuals a impartir són 240 hores (8 hores lectives per 30 
setmanes), equivalents a 24 crèdits. A partir de les dades proporcionades per la 
URV podem extreure les conclusions següents: 
 
• El nombre d’hores anuals de docència impartides està per sota de les 240 

hores que es considera que ha d’impartir, normalment, un professor a temps 
complet, encara que hi ha hagut un increment rellevant en els tres cursos 
analitzats. 

 
• La relació entre el nombre d’estudiants matriculats equivalents a temps 

complet i el personal docent a temps complet ha tingut un descens progressiu 
en els tres darrers cursos. 

 
L’evolució de la piràmide d’edat del personal docent i investigador en els darrers 
anys, es presenta tot seguit: 
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2001 2002 2003 Tram d’edat 
 Nombre % Nombre % Nombre % 
Menys de 45 anys 721 66 780 66 812 64 
Entre 45 i 55 anys 294 27 310 26 334 27 
Més de 55 anys 72 7 90 8 112 9 
Total 1.087 100 1.180 100 1.258 100 
Font: Dades facilitades pel DURSI. 
Nota: No s’inclou personal docent investigador amb categoria d’ajudants. 

 
Del quadre anterior es desprèn que més de la meitat del personal docent i 
investigador de la URV té menys de 45 anys. Pel que fa a l’evolució en els 
darrers anys de la piràmide d’edat, no s’observen variacions significatives.  
 
No s’ha pogut analitzar la càrrega docent individual d’una mostra de professors, 
ja que la Universitat no ha proporcionat la informació sol·licitada. 
 
 
4.1.7. Cost del personal docent i investigador (PDI) i del personal 

d’administració i serveis (PAS) 
 
Personal docent i investigador (PDI) 
 
L’evolució del nombre de personal docent i investigador distingint entre personal 
funcionari, laboral i altre personal a 31 de desembre de 2000, 2001, 2002 i 
2003, així com el seu cost, ha estat la següent: 
 
Nombre de PDI 2000 2001 2002 2003 
Funcionaris 486 497 505 515 
Laborals 6 5 111 225 
Altre personal 454 497 429 373 
Total 946 999 1.045 1.113 
     
Cost del PDI     
Cost funcionaris 15.292 16.403 17.961 18.795 
Cost laborals 132 175 530 1.807 
Cost altre personal 2.271 2.407 2.596 2.035 
Total 17.695 18.985 21.087 22.637 
Font: Dades facilitades per l’Àrea de Personal de la URV. 
Notes: 1) Els imports dels costos estan expressats en milers d’euros. 

2) Altre personal: Fa referència al personal docent contractat amb contracte administratiu. 
3) Exercici X referit a 31 de desembre de l’any X. 

 
El cost total del PDI s’ha incrementat anualment, respecte de l’exercici prece-
dent, en un 7%, 11% i 7% els anys 2001, 2002 i 2003, respectivament. 
 

Personal d’administració i serveis (PAS) 
 
L’evolució del nombre de personal d’administració i serveis distingint entre 
personal funcionari i laboral, així com el seu cost a 31 de desembre de 2000, 
2001, 2002 i 2003, ha estat la següent: 
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Nombre de PAS 2000 2001 2002 2003 
Funcionaris 196 222 232 245 
Laborals 171 196 208 191 
Altre personal 5 3 4 8 
Total 372 421 444 444 
     
Cost del PAS     
Cost funcionaris 4.722 5.536 5.921 6.366 
Cost laborals 4.180 4.807 5.627 5.567 
Cost altre personal 206 153 202 411 
Total 9.108 10.496 11.750 12.344 
Font: Dades facilitades per l’Àrea de Personal de la URV. 
Notes: 1) Els imports dels costos estan expressats en milers d’euros. 

2) Exercici X referit a 31 de desembre de l’any X.  

 
El cost total del PAS s’ha incrementat anualment, respecte de l’exercici prece-
dent, en un 15%, 11% i 5% els anys 2001, 2002 i 2003, respectivament. 
 
 
4.1.8. Inserció laboral 
 
El contracte-programa entre la URV i la Generalitat de Catalunya, per al període 
2002-2005, dins l’objectiu de millorar l’orientació i el suport als estudiants 
abans, durant i després de l’estada a la URV, inclou el foment de la inserció 
laboral dels titulats. 
 
L’Oficina d’Atenció als Estudiants de la Universitat és el servei específic de 
gestió dels processos encaminats a la inserció laboral dels estudiants i titulats de 
la URV: 
 
• Orientació personalitzada i col·lectiva en la recerca de feina. 
• Gestió de les ofertes d’ocupació. 
• Foment de l’autoocupació. 
• Organització de les estades en pràctiques. 
• Col·laboració amb els serveis públics d’ocupació, etc. 
 
Per a la gestió de les ofertes d’ocupació l’Oficina disposa d’una Borsa de Treball 
en la qual poden inscriure’s els estudiants d’últim curs de diplomatura i dels dos 
últims de llicenciatura de la URV, els titulats de la URV i els estudiants de primer 
curs. Aquests últims, mentre no tinguin el 50% dels crèdits de la carrera 
aprovats, poden apuntar-se a la base de dades d’ofertes sense qualificació uni-
versitària.  
 
Tot seguit es presenta un quadre comparatiu de la gestió d’intermediació laboral 
de la Borsa de Treball de la Universitat, dels últims cursos acadèmics: 
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 2001-2002 2002-2003 2003-2004 
Ofertes de treball 249 312 437 
Llocs de treball 307 470 737 
Demandes 912 1.022 1.452 
Ofertes cobertes 68 88 75 
Font: Dades facilitades per l’Àrea de Dinamització i Inserció Laboral. 
 
En el quadre anterior Demandes es refereix al nombre de candidats o usuaris que 
durant un curs s’han inscrit a la Borsa de Treball com a nous usuaris o bé que 
han renovat la seva inscripció. Ofertes cobertes mostra el nombre de llocs de 
treball que la Universitat té coneixement que han estat coberts amb candidats 
enviats per la Borsa de Treball. Cal tenir present que aquesta dada no és del tot 
real ja que, segons la Universitat, no totes les empreses i entitats informen de 
quin ha estat el resultat final de la gestió de l’oferta. 
 
La Universitat ha participat en l’estudi de la inserció laboral dels graduats (curs 
1997-1998) de les universitats públiques catalanes, realitzat per l’Agència per a 
la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya. Posteriorment, la Universitat 
ha elaborat un informe sobre les dades resultants de l’estudi referit als titulats de 
la mateixa Universitat. L’anàlisi de la URV, en resum, sembla indicar una inserció 
laboral positiva entre el conjunt de titulats, tot i que cada àrea d’ensenyament té 
mercats laborals amb característiques pròpies que impliquen trajectòries 
professionals diferenciades. Les àrees de Ciències experimentals i Humanitats 
presenten dificultats d’inserció; a l’Àrea d’Humanitats el percentatge de titulats 
que realitzen feines que no corresponen a la seva titulació és força elevat; a les 
àrees de Ciències experimentals, Ciències de la salut i Tècnica, la major part dels 
titulats ho fan en feines relacionades directament amb la titulació; els titulats de 
l’àrea Tècnica tenen un mercat laboral molt dinàmic amb una ràpida incorporació 
i en llocs ben qualificats i estan ben remunerats com a mitjana. 
 
 
4.1.9. Formació continuada 
 
El Centre de Formació Permanent de la Fundació URV, creat per la Universitat 
Rovira i Virgili, s’encarrega de satisfer les necessitats formatives al llarg de la 
vida. L’activitat referent a cursos realitzats per la FURV no ha estat objecte de 
fiscalització per part d’aquesta Sindicatura.  
 
L’oferta formativa de la Fundació URV s’estructura en tres grans programes: 
 
• Estudis de postgrau: màsters i títols d’especialista universitari que donen dret 

a títols propis de la URV. 
 
• Cursos d’extensió universitària orientats a l’adquisició, l’actualització i la 

divulgació de coneixements de temàtica variada que donen dret a un certi-
ficat, però no s’engloben en els títols propis de la URV. 
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• Formació interna a l’empresa: s’organitzen a demanda de les empreses i les 
organitzacions. La durada i modalitat s’adapta als requeriments del client. 

 
Quant a l’evolució de les activitats de formació realitzades per la Fundació en els 
últims anys, així com del nombre d’estudiants matriculats, a continuació es pre-
senta el seu detall:  
 
Nombre d’activitats 2001 2002 2003 
Cursos de postgrau 20 38 66 
Cursos d’extensió universitària 22 51 67 
Formació interna a l’empresa 0 25 30 
Total 42 114 163 
    
Nombre d’estudiants matriculats    
Cursos de postgrau 348 654 1.035 
Cursos d’extensió universitària 287 876 1.353 
Formació interna a l’empresa n.d. n.d. n.d. 
Total 635 1.530 2.388 
Font: Memòria d’Activitats de la Fundació URV. 
n.d.: No disponible (informació no facilitada per la URV). 
 
En el quadre anterior es pot observar com el nombre d’activitats i el nombre 
d’estudiants matriculats augmenten anualment de manera considerable. 
 
 
4.1.10. Aspectes economicofinancers de la docència 
 
La Universitat no disposa d’un sistema de comptabilitat analítica. D’acord amb 
l’article 244 dels Estatuts, cal que la URV adeqüi el seu sistema comptable 
segons els principis d’una comptabilitat analítica. L’establiment d’un sistema de 
costos millora l’avaluació de l’eficiència de les diferents unitats estructurals i el 
seguiment del pressupost per programes de la Universitat.  
 
A partir del nombre total de crèdits matriculats, de les despeses imputables a la 
docència i dels ingressos directes dels alumnes per matrícula, s’han calculat les 
ràtios següents: cost per crèdit matriculat, índex de cobertura dels ingressos de 
matrícula sobre el cost per crèdit matriculat, cost anual per alumne equivalent a 
temps complet i cost per titulat. Les despeses imputables a la docència s’han 
obtingut dels capítols 1, 2 i 4 (tret d’aquelles despeses que clarament no són 
imputables a la docència) del pressupost de despeses de la Universitat, mentre 
que els ingressos directes dels alumnes per matrícula s’han obtingut de la suma 
de les taxes de secretaria, preus públics de matrícula i altres preus públics, del 
pressupost d’ingressos. 
  
De l’anàlisi efectuada es desprèn que el cost per crèdit matriculat en el curs 
2003-2004 ha estat 67,57 €, amb un percentatge de cobertura dels ingressos 
de matrícula sobre els costos per crèdit matriculat d’un 20,32%. El cost anual 
per alumne equivalent a temps complet ha estat de 4.725 €. Finalment, a partir 
de la mitjana de permanència dels alumnes s’obté un cost per titulat del curs 
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2003-2004 de 24.097 €. Aquests resultats són orientatius, no concloents i no 
són comparables amb els que es puguin obtenir a d’altres universitats, ja que hi 
intervenen factors com el model organitzatiu i el sistema comptable de cada 
universitat. Actualment, les universitats i l’Agència per a la Qualitat del Sistema 
Universitari de Catalunya treballen en l’elaboració d’un model de comptabilitat 
analítica i definició de ràtios aplicable a les universitats.  
 
 
4.2. RECERCA 
 
Els Estatuts de la URV defineixen la recerca com una part fonamental de l’activi-
tat universitària i com un dret i un deure del personal docent i investigador de la 
Universitat. La recerca a la URV es du a terme, principalment, als centres do-
cents, als departaments, als instituts universitaris de recerca i als grups de recer-
ca, així com a les unitats o estructures que la Universitat pugui crear o en què 
pugui participar. La Universitat ha d’encarregar a la Fundació URV el desenvolu-
pament, la promoció i la gestió de les activitats de transferència i innovació, en 
el marc del que disposen els Estatuts i d’acord amb les clàusules i conveni 
corresponent entre ambdues entitats. 
 
D’acord amb els Estatuts, la Universitat impulsa la investigació en el marc de la 
seva política científica i ha de garantir el suport a les activitats d’investigació 
adoptant les mesures organitzatives i pressupostàries adients, inclosos els ajuts 
en matèria de personal, infraestructures i serveis. Així mateix ha d’afavorir els 
contactes, les relacions i la subscripció de convenis i contractes amb entitats 
públiques o privades que permetin assolir més fàcilment els objectius de la seva 
política d’investigació. 
 
El contracte-programa entre la URV i la Generalitat de Catalunya per al període 
2002-2005, inclou els objectius següents en relació amb la recerca i la transfe-
rència de tecnologia i de coneixements:  
 
• Incrementar la qualitat dels doctorats i el nombre de doctors. 
• Potenciar la qualitat i la productivitat científica. 
• Promoure la transferència associada a la recerca i orientada a la innovació i la 

cultura de l’emprenedoria entre la comunitat universitària. 
 
 
4.2.1. Projectes de recerca, desenvolupament i investigació 
 
Els projectes de R+D+I en règim competitiu en l’àmbit autonòmic i nacional, 
principalment amb aportacions del Ministeri de Ciència i Tecnologia i del DURSI 
són gestionats per la mateixa URV. Els projectes en règim no competitiu amb 
empreses i institucions són gestionats per la Fundació URV.  
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La FURV és l’entitat creada per la URV per dinamitzar i gestionar la transferència 
de coneixements i de tecnologia entre la URV i el teixit productiu i social del 
nostre entorn. Des del Centre de Transferència i Tecnologia posa a disposició 
dels sectors productius i de l’administració el coneixement, les tecnologies i els 
recursos de la URV, així com els propis, per tal de satisfer les necessitats 
tecnològiques d’aquests sectors.  
 
Els projectes d’investigació gestionats per la FURV, amb caràcter general, tenen 
un cànon d’un 12,7% del qual un 4% és destinat al pressupost general de la 
URV, un 4% al departament, un 4% a la FURV i el 0,7% restant, a entitats 
d’ajuda al tercer món. No obstant el que s’ha esmentat, el 4% destinat al 
pressupost general s’ha retornat a la FURV per al seu finançament. És a dir, 
l’exercici 2003 la Universitat ha rebut de la FURV un 8,7% d’overhead de 
projectes per l’article 399 del pressupost d’ingressos (328.166 €) i ha retornat a 
la FURV el 4% d’overhead destinat a gerència per l’article 4899 del pressupost 
de despeses (147.976 €). Cal tenir present que l’article onzè del conveni entre 
la URV i la FURV signat l’11 de maig de 2000 estableix que la URV, per tal 
d’afrontar els projectes, inclourà en els seus pressupostos les quantitats 
necessàries per tal d’assegurar els compromisos econòmics de la FURV que no 
quedin coberts per les aportacions d’empreses i institucions aconseguides per la 
mateixa Fundació. 
 
S’ha observat que l’import en concepte de cànon (328.166 €) registrat en 
l’article 399 d’ingressos, no inclou solament els projectes gestionats per la 
FURV durant l’any 2003, sinó que també s’inclouen alguns imports gestionats 
durant els anys 2000, 2001 i 2002. D’altra banda, l’informe d’auditoria externa 
de la FURV de l’exercici 2003 estableix una excepció pel criteri de comptabilit-
zació dels overheads dels projectes pel criteri de caixa, en lloc de fer-ho en 
funció de l’evolució individualitzada dels projectes, donat que no disposa d’una 
anàlisi individualitzada per projectes. Tenint present el que s’ha esmentat, no es 
pot determinar quin seria l’import real que correspondria comptabilitzar a l’exer-
cici 2003 en concepte d’overhead de la FURV, d’acord amb els principis de 
comptabilitat generalment acceptats. 
 
Durant l’any 2003, la FURV ha gestionat un total de 192 projectes de transfe-
rència de tecnologia i 7 projectes europeus, amb uns imports de contractació de 
2,71 M€ i 1,58 M€, respectivament, segons les dades extretes dels comptes 
anuals al 31 de desembre de 2003 de la Fundació. En tant que la Universitat no 
inclou en el seu pressupost els ingressos i les despeses corresponents als 
projectes d’investigació portats a terme descentralitzadament per la FURV, la 
informació que es presenta en aquest apartat es refereix als projectes en règim 
competitiu portats a terme per la mateixa Universitat. 
 
Els recursos destinats a projectes de R+D+I gestionats per la URV durant els 
exercicis 2001, 2002 i 2003, diferenciant el seu origen, han estat els següents: 
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Exercici Estat Generalitat Altres institucions Total 
2001 1.587 752 198 2.537 
2002 2.171 629 468 3.268 
2003 1.586 609 925 3.120 
Imports en milers d’euros. 
Font: Servei de Recursos Econòmics de la URV. 
 
Es pot observar un estancament dels recursos públics tant de l’Estat com de la 
Generalitat i un increment considerable de les aportacions d’altres institucions. 
D’aquestes últimes cal destacar, pel seu import, l’aportació de l’Institut de Salut 
Carles III, de 0,62 M€. Tots aquests recursos es registren en el capítol 7 del 
pressupost d’ingressos. 
 
Les despeses de R+D+I gestionades per la Universitat es registren en la seva 
totalitat en l’article 64 del pressupost de despeses, amb un import als exercicis 
2001, 2002 i 2003 de 2,98 M€, 3,08 M€ i 3,79 M€, respectivament. S’imputa 
en aquest article qualsevol mena de despesa associada als programes de recerca 
com despeses de personal, equipament per a procés de dades, material d’ofi-
cina, despeses de viatges, inscripcions a congressos, entre altres. 
 
El quadre següent mostra el desglossament de les despeses en recerca gestio-
nades per la Universitat (article 64 del pressupost de despeses) durant l’exercici 
2003, segons la seva naturalesa:  
 
Concepte Import 
Material inventariable 1.242 
Material fungible 890 
Personal 755 
Viatges 288 
Beques 188 
Altres despeses 425 
Total 3.788 
Imports expressats en milers d’euros. 
Font: Servei de Recursos Econòmics de la URV. 
 
Segons la Resolució de 18 de juliol de la Direcció General de Pressupostos, per 
la qual s’estableixen els codis que defineixen l’estructura econòmica establerta 
per l’Ordre del Ministeri de Hisenda de 27 d’abril de 2001, s’haurien d’incloure 
en aquest article les despeses realitzades en un exercici i no materialitzades en 
actius, susceptibles de produir els seus efectes en exercicis futurs, així com 
aquelles inversions en actius immobilitzats intangibles (concessions administra-
tives, propietat industrial, propietat intel·lectual, etc.). D’acord amb la definició 
anterior, aquestes despeses caldria que fossin comptabilitzades en els capítols 
pressupostaris adequats segons la seva naturalesa. 
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Material inventariable 
 
Com ja s’ha fet esment en l’apartat 3.3.4, el Material inventariable correspon a 
les despeses activades dins l’immobilitzat relacionades amb els projectes 
d’investigació gestionats per la Universitat. 
 

Personal 
 
Dins les despeses de personal s’inclou la retribució de persones contractades per 
prestar serveis en projectes de recerca, així com d’alguns professors visitants.  
 
Els professors responsables d’un projecte entre la URV i una institució poden 
contractar, amb càrrec a aquests recursos, el personal col·laborador que els sigui 
imprescindible per a la realització del projecte. De la mostra realitzada de sis 
col·laboradors contractats s’ha validat, satisfactòriament, que l’objectiu dels 
contractes de durada determinada realitzats fos la col·laboració en un projecte 
d’investigació o recerca. 
 

Beques 
 
Dins de Beques s’inclouen tant els ajuts econòmics concedits per la URV a 
persones que participen en activitats de R+D, finançades amb càrrec a projec-
tes de recerca i que tenen com a objectiu complementar la formació universitària 
de l’estudiant i contribuir la seva formació com a investigador com els ajuts 
econòmics concedits per la URV per a la realització de tesis doctorals (beques 
predoctorals). 
 
La normativa interna de la URV relativa a becaris amb càrrec a projectes, con-
tractes i convenis de recerca estableix, entre altres, els aspectes següents: els 
requisits seran establerts pel professor responsable del projecte amb el vistiplau 
del cap del departament al qual pertany; la selecció es realitzarà mitjançant 
convocatòria pública en el tauler d’anuncis del departament; el tribunal de 
selecció estarà format per membres de l’equip investigador del projecte; el 
responsable del projecte assignarà al becari un salari brut i, potestativament, 
assegurança d’assistència sanitària. En el cas de les beques predoctorals la 
selecció es realitza mitjançant convocatòria pública en el tauler d’anuncis de la 
Universitat, en la pàgina web i en un diari de difusió general. 
 
De la mostra realitzada de quatre becaris nomenats per la Universitat s’ha 
validat, satisfactòriament, que el treball a desenvolupar fos la col·laboració en un 
projecte d’investigació o recerca. També s’ha verificat satisfactòriament que la 
selecció s’hagués efectuat mitjançant convocatòria pública. 
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4.2.2. Evolució de la producció científica 
 
En taula següent es mostren les dades quantitatives que corresponen a alguns 
dels indicadors que s’utilitzen en relació a la producció científica de la URV, 
durant els cursos 2000-2001, 2001-2002 i 2002-2003: 
 
 2000-2001 

 
2001-2002 

 
2002-2003 

 
% variació 

2000-2001/2002-2003 
Tesis doctorals llegides 54 77 77 42% 
Comunicacions a congressos 567 534 504 (11)% 
Contribucions rellevants a congressos 266 219 198 (25)% 
Llibres/monografies 102 73 74 (27)% 
Capítols de llibres 227 155 136 (40)% 
Articles/revisions en revistes científiques 604 543 600 (0,7)% 
Articles/revisions en llibres 52 62 32 (38)% 
Font: Memòria de la URV curs 2002-2003. 

 
El nombre de tesis doctorals llegides el curs 2002-2003 ha estat de 77, xifra que 
representa un increment del 42% respecte del curs 2000-2001. El nombre de la 
resta de publicacions han disminuït entre els cursos esmentats anteriorment. 
 
 
4.3. SEGUIMENT DEL CONTRACTE-PROGRAMA AMB LA GENERALITAT DE CATALUNYA 
 
El contracte-programa entre la URV i la Generalitat vigent l’exercici 2003 es va 
signar el 29 de novembre de 2002 per al període 2002-2005. Es divideix en 
dues fases diferenciades: la primera comprèn els compromisos per a l’any 2002 
i la segona, els del període 2003-2005. Aquest contracte-programa es perfila 
dins el nou model de distribució de finançament de les universitats públiques 
catalanes, fixa els objectius que ha d’assolir la URV en els propers anys i deter-
mina els acords i els compromisos mutus que s’estableixen entre la Universitat i 
la Generalitat de Catalunya durant la seva vigència. 
 
El contracte-programa parteix de la base dels quatre grans eixos estratègics 
determinats pel DURSI, i entorn d’aquests, ambdues institucions han consen-
suat, prioritzat i ponderat dotze objectius de millora, l’assoliment dels quals es 
mesurarà amb una selecció d’indicadors; disset són quantitatius i vint-i-nou són 
qualitatius. El grau d’assoliment anual global del contracte-programa es calcularà 
a partir dels resultats i del pes específic de cadascun dels indicadors, i de la 
ponderació que, en funció de les prioritats i les polítiques d’actuació de la Uni-
versitat, s’ha atorgat als objectius i als àmbits estratègics. 
 
L’avaluació dels resultats del contracte-programa, així com la revisió i l’ajust dels 
sistemes de ponderacions, i la revisió i fixació dels valors per assolir els indi-
cadors els realitzarà la Comissió de Seguiment, òrgan de composició mixta entre 
la URV i el DURSI. 
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L’acord de finançament d’aquest contracte-programa s’inscriu dins el model de 
distribució del finançament de les universitats públiques catalanes, i queda 
integrat dins la subvenció estratègica de la Universitat.  
 
L’import exacte que el DURSI transferirà a la URV durant cada exercici vindrà 
determinat pels aspectes següents: 
 
1) El compliment dels objectius de qualitat establerts. 
 
2) Les consideracions i característiques específiques de la URV en particular que 

no poden incloure’s en el model general. 
 
3) L’alineació del finançament de la URV amb les prescripcions que es desprenen 

del model en la fase de transició per garantir la convergència cap a la nova 
situació distributiva que el model determina per a la Universitat. 

 
En el contracte-programa 2002-2005 (fase 2003-2005) signat amb el DURSI el 
26 de setembre de 2003, s’estableix per a l’exercici 2003 una aportació de 
720.000 € assignats al compliment d’objectius i de 600.000 € associats a les 
condicions i característiques particulars de la URV. Ambdós imports s’han liqui-
dat en el pressupost d’ingressos de la Universitat de l’exercici 2003 a l’article 
45 (vegeu l’apartat 3.4.3). 
 
 
 
5. CONCLUSIONS: OBSERVACIONS I RECOMANACIONS 
 
La Sindicatura ha fiscalitzat els comptes anuals de la Universitat Rovira i Virgili 
corresponents a l’exercici 2003 amb l’abast definit en l’apartat 1.1.1 d’aquest 
informe. 
 
La liquidació del pressupost presenta drets liquidats per 57,70 M€ i obligacions 
reconegudes per 65,62 M€. El romanent de tresoreria a 31 de desembre de 
2003 era 24,73 M€; el romanent afectat era 25,17 M€ i el romanent genèric era 
negatiu de 0,44 M€. 
 
A continuació es fa un resum de les observacions més significatives posades de 
manifest en els diferents apartats de l’informe i es proposa un conjunt de 
recomanacions que contribuiran a la correcció dels aspectes observats. 
 
 
5.1. OBSERVACIONS 
 
A continuació es fa un resum de les observacions més rellevants que apareixen 
al llarg de l’informe. 



SINDICATURA DE COMPTES DE CATALUNYA — INFORME 14/2006 

 72 

1. La Universitat té un model organitzatiu descentralitzat que fa necessària una 
funció de coordinació entre els diferents òrgans de decisió i control de la 
URV i també de suport a les unitats de despesa. Aquesta funció és enco-
manada actualment a gerència però no existeix personal assignat a aquesta 
tasca. 

 
2. L’Oficina de Contractació i Compres de la URV no compta amb una eina 

adequada de caràcter informàtic per a la gestió i seguiment dels contractes 
subscrits per la Universitat. La URV no té un manual de processos de 
contractació administrativa que faciliti el compliment de la normativa vigent 
als diferents centres, departaments, serveis i altres unitats de la Universitat. 

 
3. La URV no disposa d’un sistema de comptabilitat analítica, que hauria de 

permetre avaluar l’eficiència de les diferents unitats estructurals i mesurar el 
cost dels serveis que presta, donant alhora compliment als seus Estatuts.  

 
4. La Universitat va adaptar la composició del Consell Social a la legislació 

vigent durant el primer semestre de l’exercici 2004. No obstant això, el 
representant de les organitzacions empresarials del Consell Social estava 
pendent de ser nomenat. 

 
5. La URV no té una programació pluriennal explícita tal com preveuen els 

seus Estatuts, en no disposar de les previsions de la Generalitat, necessà-
ries per a elaborar-la. Tanmateix, disposa de dos elements de planificació de 
caràcter pluriennal: el contracte-programa i el pla d’inversions. 

 
6. Els comptes presentats per la URV i aprovats pel Consell Social no inclouen 

tota la informació requerida pel Pla especial de comptabilitat pública per a 
les universitats públiques de Catalunya. 

 
7. Les modificacions de crèdit s’aproven amb molt retard respecte de la seva 

execució. Això fa que els actes d’aprovació es converteixin en actes de 
tràmit i que es buidi de contingut la decisió d’aprovació dels òrgans 
competents. 

 
8. La Universitat no s’ajusta als principis comptables públics en el reco-

neixement dels drets per subvencions i transferències ni en el dels drets per 
passius financers. Els criteris aplicats per la URV són iguals als que apliquen 
altres universitats. 

 
9. La URV registra, igual que fan altres universitats, a l’article 64 de pressu-

post de despeses, la totalitat de les despeses dels projectes de recerca. 
Aquest criteri no respecta el que estableix la normativa de classificació 
pressupostària. 
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10. L’estat d’operacions no pressupostàries inclou 832.335 € corresponents als 
venciments a curt termini dels préstecs a llarg termini. Aquest import no 
constitueix un creditor no pressupostari i hauria de figurar únicament al 
passiu del balanç.  

 
11. La Universitat no té establerts mecanismes per a la gestió i seguiment de 

manera sistemàtica dels romanents de tresoreria ni disposa d’un detall per 
antiguitat que permeti la detecció i anàlisi de romanents antics. 

 
12. La Universitat no té una relació de llocs de treball del personal docent i 

investigador. La RLT del personal d’administració i serveis no ha estat 
aprovada pel Consell Social ni publicada en el DOGC.  

 
13. A 31 de desembre hi havia vigents dos contractes que la Universitat consi-

dera d’alta direcció signats el 2002 que inclouen clàusules d’indemnització 
per sobre de l’establert a la normativa vigent que regula els esmentats 
contractes. Aquestes clàusules vulneren les lleis de pressupostos de la 
Generalitat així com l’Acord de 8 de febrer de 1994, encara que aquest no 
té caràcter de norma reglamentària.  

 
14. La Universitat manté en el seu immobilitzat béns cedits per diferents admi-

nistracions, sense documentar ni formalitzar adequadament. 
 
15. La Universitat presenta com a Inversions gestionades, dins l’actiu del balanç, 

el deute de la Generalitat per préstecs autoritzats pendents de venciment. 
Aquesta classificació no és correcta, ja que les inversions gestionades són 
béns adquirits o construïts amb càrrec al pressupost de l’entitat subjecte 
comptable, la titularitat dels quals ha de ser transferida necessàriament a 
una altra entitat un cop finalitzat el procediment d’adquisició o finalitzada 
l’obra, amb independència que l’entitat destinatària participi o no en el seu 
finançament. 

 
16. La Universitat no ha sol·licitat l’informe previ de la Direcció General del 

Patrimoni de la Generalitat de Catalunya per als nous contractes d’assegu-
rances ni la comunicació en els casos de pròrroga, segons estableix el text 
refós de la Llei de patrimoni de la Generalitat de Catalunya. 

 
17. La Universitat considera que està exempta del pagament de l’Impost sobre 

béns immobles. Tanmateix, no ha rebut cap resolució de l’Ajuntament de 
Tarragona confirmant-ne l’exempció.  

 
18. En l’anàlisi dels expedients de contractació tramitats per la Universitat en 

l’exercici 2003 s’han observat diversos incompliments, que es detallen en 
l’apartat 3.7. 
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19. Els projectes en règim no competitiu amb empreses i institucions són 
gestionats per la FURV, per la qual cosa la liquidació del pressupost de la 
Universitat no inclou els ingressos i despeses corresponents als projectes 
d’investigació portats a terme descentralitzadament per l’esmentada Fun-
dació. La URV no presenta comptes agregats ni consolidats amb la FURV. 

 
20. La informació disponible no permet determinar si els ingressos reconeguts 

per la Universitat procedents de la FURV en concepte de cànon, són els que 
correspondria comptabilitzar d’acord amb els principis comptables general-
ment acceptats.  

 
21. La Universitat es fa càrrec de les despeses d’electricitat, manteniment, 

neteja i telèfon de la FURV, així com de la despesa de sis treballadors de la 
Universitat que treballen a la FURV. 

 
 
5.2. RECOMANACIONS 
 
A continuació es presenten un conjunt de recomanacions que contribuirien a la 
millora dels aspectes relacionats en l’apartat d’observacions. 
 
1. Donat el gran nombre d’unitats estructurals que gestionen diferents despe-

ses i tenen autonomia en la seva gestió, fóra convenient establir una Unitat 
de control intern i dotar-la dels mitjans personals i materials adequats. La 
Unitat de control intern és un instrument per a la millora de la gestió que no 
solament actua sobre l’àrea economicofinancera sinó també sobre les altres 
àrees d’activitat de la Universitat. Aquesta Unitat hauria de dependre d’un 
nivell amb suficient autoritat que possibiliti el compliment eficaç de les 
seves funcions, permeti una adequada objectivitat en la formulació de 
suggeriments i impulsi la implantació de les recomanacions fetes per la 
Unitat de control intern. La Sindicatura entén que la dependència del Consell 
Social possibilita la independència d’aquesta unitat de millor forma que la 
dependència del rector o de la Gerència. 

 
2. Fóra convenient elaborar un manual de processos de contractació que faci-

lités el compliment de la normativa de contractació així com dotar l’Oficina 
de Contractació i Compres d’un programa específic que fes el manteniment 
i seguiment dels expedients de contractació amb una interfície amb el 
programa informàtic del Servei de Recursos Econòmics. 

 
3. Cal que la Universitat estableixi un sistema adequat de comptabilitat 

analítica. 
 
4. La Gerència de la Universitat ha de prendre les mesures oportunes perquè, 

al més aviat possible, els comptes es presentin de forma completa, i inclo-
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guin tota la informació requerida pel Pla especial de comptabilitat pública 
per a les universitats públiques de Catalunya. 

 
5. L’aprovació de les modificacions de crèdit s’ha de fer per part dels òrgans 

competents amb anterioritat a la seva realització. 
 
6. El reconeixement dels drets per subvencions, transferències i passius finan-

cers s’ha de fer respectant els principis comptables públics. 
 
7. Les despeses de recerca comptabilitzades en l’article 64 del pressupost de 

despeses s’han de classificar en els capítols pressupostaris adequats segons 
la seva naturalesa, d’acord amb la normativa vigent sobre classificació 
econòmica i pressupostària.  

 
8. S’haurien d’establir els mecanismes adients per a la gestió i control dels 

romanents de manera sistemàtica. Caldria fer una revisió dels romanents 
existents i regularitzar aquells romanents afectats ja finalitzats que no han 
estat aplicats. 

 
9. La Universitat ha de completar, aprovar i publicar la RLT del personal d’admi-

nistració i serveis i elaborar, aprovar i publicar la RLT del personal docent i 
investigador, d’acord amb la normativa vigent en matèria de funció pública. 

 
10. S’han de continuar les accions tendents a la regularització de la situació 

jurídica dels béns cedits per diferents administracions a la URV. 
 
11. Es recomana a la Universitat que sol·liciti els informes pertinents a la 

Direcció General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya per als con-
tractes d’assegurances, en compliment del que estableix el text refós de la 
Llei de patrimoni de la Generalitat de Catalunya. 

 
12. La Universitat ha de prendre les mesures necessàries per corregir les inci-

dències detectades en matèria de contractació. 
 
13. Per tal de presentar la totalitat dels ingressos i despeses de l’activitat de la 

URV, seria convenient la formació de comptes anuals consolidats entre la 
Universitat i la FURV. Mentrestant, la Memòria de la Universitat hauria 
d’incloure un detall dels ingressos i despeses generats pels projectes 
d’investigació que porta a terme la Fundació. També caldria fer el seguiment 
dels principis comptables aplicats per la FURV així com dels dictàmens 
d’auditoria emesos per l’auditoria externa de la Fundació.  

 
14. La Universitat hauria d’establir els mecanismes de caràcter analític adients 

per conèixer els ingressos i les despeses reals que l’activitat de la Fundació 
genera per a la Universitat i adequar els convenis reguladors de les relacions 
entre ambdues entitats.  
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6. TRÀMIT D’AL·LEGACIONS  
 
A l’efecte del que preveu l’article 6 de la Llei 6/1984, de 5 de març, de la Sindi-
catura de Comptes, modificada per les lleis 15/1991, de 4 de juliol, i 7/2002, de 
25 d’abril, el present informe de fiscalització va ser tramès a la Universitat 
Rovira i Virgili. 
 
Un cop conegut el contingut de l’informe, la Universitat Rovira i Virgili ha enviat 
resposta, rebuda a través de l’escrit amb registre d’entrada a la Sindicatura de 
Comptes número 1.435, de data 11 de maig de 2006, que es transcriu a 
continuació: 
 
 

“Universitat Rovira i Virgili 
Lluís Arola i Ferrer 
Rector 
c/ de l’Escorxador, s/n 
43003 Tarragona (Spain) 
Tel. + 34977 55 80 05 
Fax.+ 34977 55 81 97 
A/e: grector@urv.net 
 
 
 
Sr. Jacint Ros i Hombravella 
Síndic 
Sindicatura de Comptes de Catalunya 
 
 
Distingit senyor, 
 
En relació amb el projecte d’informe 32/2004-D de l’exercici 2003 de la 
nostra Universitat i que ens vareu trametre en data 28 de febrer, us faig 
arribar, en document adjunt, les al·legacions que hem considerat 
convenients. 
 
Resto a la vostra disposició per a qualsevol aclariment que pugueu 
necessitar. 
 
Atentament, 
 
[Signatura, il·legible] 
 
Tarragona, 8 de maig de 2006” 
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“AL·LEGACIONS AL PROJECTE D’INFORME 32/2004-D, DE L’EXERCICI 
2003, DE LA SINDICATURA DE COMPTES DE CATALUNYA 
 
 
1. Donat el gran nombre d’unitats estructurals que gestionen diferents 

despeses i tenen autonomia en la seva gestió, fóra convenient 
establir una Unitat de control intern i dotar-la dels mitjans personals i 
materials adequats. La Unitat de control intern és un instrument per 
a la millora de la gestió que no solament actua sobre l’àrea economico-
financera sinó també sobre les altres àrees d’activitat de la Univer-
sitat. Aquesta Unitat hauria de dependre d’un nivell amb suficient 
autoritat que possibiliti el compliment eficaç de les seves funcions, 
permeti una adequada objectivitat en la formulació de suggeriment i 
impulsi la implantació de les recomanacions fetes per la Unitat de 
control intern. La sindicatura entén que la dependència del Consell 
Social possibilita la independència d’aquesta Unitat de millor forma 
que la dependència del Rector o de la Gerència. 

 
La URV és una Universitat de nova creació, que porta només 13 
anys de funcionament, amb moltes dificultats fins ara en el seu 
finançament per cobrir totes les necessitats en tots els àmbits. 
Entenem que una vegada consolidada és podrà assolir aquest 
objectiu, mentrestant aquesta funció, en l’àrea economico-financera 
la realitza el Servei de Recursos Econòmics conjuntament amb la 
Gerència. 
Correspon, en el marc de la autonomia universitària, als òrgans de 
govern de la Universitat la decisió de la dependència d’aquesta 
unitat. 

 
2. Fóra convenient elaborar un manual de processos de contractació 

que faciliti el compliment de la normativa de contractació així com 
dotar l’Oficina de Contractació i Compres d’un programa específic 
que faci el manteniment i seguiment dels expedients de contractació 
amb una interface amb el programa informàtic del Servei de 
Recursos Econòmics. 

 
Amb les noves tecnologies, la Universitat ha potenciat la pàgina web 
on s’han establert circuits, models i instruccions a seguir pels 
usuaris. Encara així, entenem que cal aprofundir en l’elaboració d’un 
manual de processos per facilitar i orientar als membres de la 
comunitat universitària en el procés de contractació. 
La Gerència està millorant la base de dades de l’Oficina de Contrac-
tació i Compres i té actualment en estudi l’elaboració d’un programa 
informàtic de manteniment i seguiment dels expedients. L’empresa 
subministradora del programa de comptabilitat inclourà en la nova 
versió un mòdul de contractació integrat amb el de comptabilitat. 
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3. Cal que la Universitat estableixi un sistema adequat de comptabilitat 
analítica. 

 
El programa de comptabilitat actual no permet portar la comptabilitat 
analítica, els nostres subministradors del programa comptable tenen 
previst desenvolupar un mòdul de comptabilitat analítica en la nova 
versió del programa. La Universitat amb el finançament del Consell 
Social ha iniciat l’any 2006 l’estudi d’un model de costos, amb 
intenció d’implementar-lo en el nou mòdul de comptabilitat analítica. 

 
4. La Gerència de la Universitat ha de prendre les mesures oportunes 

perquè, al més aviat possible, els comptes es presentin de forma 
completa, incloent-hi tota informació requerida pel Pla especial de 
comptabilitat pública per a les universitats públiques de Catalunya. 

 
Donada la complexitat i singularitat comptable de la Universitat 
respecte la resta d’administracions, igual que altres universitats 
catalanes, la Universitat no ha corregit el saldo pressupostari per les 
desviacions en finançament afectat, d’acord amb la presentació 
establerta al PECP. 

 
5. L’aprovació de les modificacions de crèdit s’ha de fer per part dels 

òrgans competents amb anterioritat a la seva realització. 
 

Actualment els òrgans competents autoritzen les modificacions amb 
anterioritat a la seva generació, excepte en les generacions de crèdit 
que han d’esperar a la supervisió del Consell Social. 

 
6. Els reconeixement dels drets per subvencions, transferències i 

passius financers s’ha de fer respectant els principis comptables 
públics. 

 
Reconeixement dels drets per subvencions, transferències: per 
complir amb el principi comptable la Universitat hauria de reconèixer 
el dret en el moment de l’ingrés, o disposar de finançament propi per 
finançar les despeses. 
La normativa reguladora de les subvencions per projectes 
d’investigació que rep la Universitat és molt variada. L’aplicació 
d’aquest principi escurçaria tant el termini d’execució de la despesa, 
des de l’ingrés i aprovació de la modificació pressupostària per 
l’òrgan adient de la Universitat fins a la justificació, que difícilment 
es podria executar la despesa en els terminis establerts en la 
convocatòria. 
D’aplicar aquest principis la Universitat no hauria executat a 31 de 
desembre de 2005 despesa per import de 4,8 milions d’euros 
corresponents a la transferència de la nominativa i al contracte 
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programa de qualitat, transferències que financen les despeses de 
funcionament corrent de la URV.  
Passius financers: Per finançar les actuacions del conveni d’inver-
sions la Generalitat autoritza l’endeutament de la Universitat, però 
no autoritza la disposició de l’endeutament fins que la Universitat no 
justifica la despesa amb les obligacions liquidades. Per reconèixer les 
obligacions del conveni d’inversions la Universitat necessita consig-
nació pressupostària, que d’aplicar els principis comptables públics 
no podria generar al pressupost. Aquesta situació aliena a la Univer-
sitat es resoldria amb un millor finançament per part de la Genera-
litat de Catalunya a la Universitat. 
El canvi de criteri comptable de reconeixement del dret ens originaria 
un dèficit pressupostari, i el que és més greu, no poder complir amb 
els objectius que l’article 3 de la Llei 1/2003 d’universitats de Cata-
lunya encomana a les universitats. Article, on en el punt 3 demana 
als poders públics col·laborar amb les universitats per a la conse-
cució de llurs objectius. 

 
7. Les despeses de recerca comptabilitzades a l’article 64 del pressu-

post de despeses s’han de classificar en els capítols pressupostaris 
adequats segons la seva naturalesa, d’acord amb la normativa 
vigent sobre classificació econòmica pressupostària. 

 
Igual que la resta d’universitats catalanes, la URV comptabilitza a 
l’article 64 les despeses d’investigació encara que no tinguem la 
seguretat del seu aprofitament econòmic. Caldria unificar el criteri 
entre totes les universitats, per tal de poder comparar la informació 
comptable. 

 
8. S’haurien d’establir els mecanismes adients per a la gestió i control 

dels romanents de manera sistemàtica. Caldria fer una revisió dels 
romanents existents i regularitzar aquells romanents afectats ja fina-
litzats que no han estat aplicats. 

 
El sistema comptable té estructurada la informació per gestionar i 
controlar l’antiguitat dels romanents. Aquest seguiment es pot fer 
mitjançant el projecte associat a una partida finalista, on s’indica el 
període d’execució del projecte (data d’inici, data final i mesos de 
pròrroga), o pel número de l’orgànica de cada departament. 
El control dels romanents el realitza l’Oficina Pressupostària d’una 
forma no sistemàtica, així com les unitats i professors de la URV 
que poden consultar els romanents i fer el seguiment i control. 

 
9. La Universitat ha de completar, aprovar i publicar la RLT del personal 

d’administració i serveis i elaborar, aprovar i publicar la RLT del 
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personal docent i investigador, d’acord amb la normativa vigent en 
matèria de funció pública. 

 
La URV no disposa encara d’una RLT de personal docent i investi-
gador, perquè en aquests moments s’està negociant amb els 
representats dels treballadors el primer conveni col·lectiu de personal 
docent i investigador contractat de les universitats públiques cata-
lanes, quan es signi podrem determinar les característiques que han 
de constar en la RLT per cada lloc de treball. Respecte a la RLT del 
personal d’administració i serveis, el pressupost de la URV que 
aprova el Consell Social, i es publica posteriorment al DOGC inclou 
les plantilles de personal d’administració i serveis i del personal 
docent.  
En resposta a l’observació de què en dos contractes d’alta direcció 
no es respecta l’Acord del Govern de la Generalitat de 8 de febrer de 
1994, us transcrivim a continuació les conclusions del informe 
demanat per l’Assessoria Jurídica de la URV a un despatx 
d’advocats: 

 
- La inclusió de clàusules d’indemnització per desestiment de con-

tractes d’alta direcció per part de la Universitat Rovira i Virgili, 
durant l’any 2002, no es veu afectada la Llei de pressupostos de 
la Generalitat de Catalunya per a aquest exercici. 

- L’Acord del Govern de la Generalitat de Catalunya de 8 de febrer 
de 1994, sobre límits a les clàusules indemnitzatòries dels con-
tractes d’alta direcció del sector públic de Catalunya, no es eficaç 
ni, per tant, aplicable, per no haver estat objecte de publicació en 
el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. 

- El Decret 243/2004, de 30 de març, sobre determinats aspectes 
de la contractació laboral a la Generalitat de Catalunya, malgrat ser 
una norma eficaç i aplicable, al haver estat publicat en el Diari 
Oficial de la Generalitat del dia 1 d’abril de 2004, tampoc afecta a 
les clàusules analitzades en aquesta nota-informe, per ser anteriors 
a la seva entrada en vigor i no tenir aquests disposició efectes 
retroactius. 

 
10. S’han de continuar les accions tendents a la regularització de la 

situació jurídica dels béns cedits per diferents administracions a la 
URV. 

 
La Gerència ha iniciat els tràmits necessaris amb el DURSI i amb les 
entitats locals per registrar els edificis. En alguns edificis: Facultat 
de Ciències Jurídiques, CTT, Facultat Ciències Econòmiques estem 
pendents que el DURSI finalitzi els tràmits per a fer-la possible, 
altres edificis com l’Escorxador i un dels edificis de la Facultat de 
Medicina ja estan registrats. 

 



SINDICATURA DE COMPTES DE CATALUNYA — INFORME 14/2006 

 81 

11. Es recomana a la Universitat la sol·licitud dels informes pertinents a 
la Direcció General del Patrimoni de la Generalitat per els contractes 
d’assegurances, en compliment de l’establert al text refós de la Llei 
de patrimoni de la Generalitat de Catalunya. 

 
Des de l’any 2005, la Universitat ha adaptat les seves actuacions a 
allò establert a l’article 36 del text refós de la Llei de patrimoni de la 
Generalitat de Catalunya realitzant les oportunes sol·licituds i notifi-
cacions de pròrrogues dels contractes d’assegurances a la Direcció 
General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya. 

 
12. La Universitat ha de prendre les mesures necessàries per corregir les 

incidències detectades en matèria de contractació. 
 

Donat que aquest informe fiscalitza l’exercici 2003, a data d’avui, la 
Gerència ha pres les mesures necessàries per corregir les incidències 
detectades en matèria de contractació administrativa dels contractes 
d’obres, subministrament i de consultoria, assistència tècnica i de 
serveis. 

 
13. Per tal de presentar la totalitat dels ingressos i despeses de l’acti-

vitat de la URV, seria convenient la formació de comptes anuals 
consolidats entre la Universitat i la FURV. Mentrestant, la Memòria 
de la Universitat hauria d’incloure un detall dels ingressos i despeses 
generats pels projectes d’investigació que porta a terme la Fundació. 
També caldria fer el seguiment dels principis comptables aplicats per 
la FURV així com dels dictàmens d’auditoria emesos per l’auditoria 
externa de la Fundació. 

 
14. La Universitat hauria d’establir els mecanismes de caràcter analític 

adients per conèixer els ingressos i les despeses reals que l’activitat 
de la Fundació genera per a la Universitat i adequar els convenis 
reguladors de les relacions entre ambdues entitats. 

 
13 i 14 Seguint les recomanacions dels nostres auditors a la 
Memòria de l’exercici 2004 s’inclou un annex amb els projectes 
europeus que porta la FURV. Des de l’any 2003 la Gerència, seguint 
els dictàmens i recomanacions de l’auditoria, ha pres les mesures 
necessàries per corregir i millorar la informació comptable de la 
FURV, per tal que tingui la claredat i oportunitat que la presa de 
decisions demana, i amb l’aprovació per part del Consell de Govern 
s’ha començat a traspassar els projectes d’investigació que portava 
la FURV a la Universitat.” 
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6.1. COMENTARIS A LES AL·LEGACIONS PRESENTADES 
 
Comentaris a l’al·legació número 9 presentada per la Universitat: 
 
• El Decret 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic 

dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de 
funció pública, regula en els articles 28 i 29 la plantilla pressupostària i la 
relació de llocs de treball. La primera està formada per les places dotades 
pressupostàriament mentre que la relació de llocs de treball ha d’incloure tots 
els llocs de treball funcionaris, laborals i eventuals existents independentment 
de si estan dotats pressupostàriament o no. A més, la relació de llocs de treball 
ha de tenir un contingut mínim que inclou els aspectes següents: denominació 
i característiques essencials dels llocs; requisits essencials per ocupar-los; 
complement de destinació i, si s’escau, l’específic, si són llocs de personal 
funcionari; el grup, categoria professional i règim jurídic aplicable per als llocs 
de caràcter laboral; la forma de provisió dels llocs, i els requisits que han de 
complir els funcionaris d’altres administracions per poder accedir als llocs de 
treball mitjançant la corresponent convocatòria de provisió. En conseqüència, 
la plantilla pressupostària i la relació de llocs de treball són dos instruments 
diferents. La Universitat inclou cada any en el seu pressupost la plantilla 
pressupostària, però no disposa d’una RLT, tal com s’especifica a l’informe. 

 
• La inclusió de clàusules d’indemnització com les existents en els contractes 

analitzats implica que en el moment que es facin efectives es produirà un 
increment retributiu superior a l’establert a la Llei de pressupostos de l’any 
corresponent. Per tant, la inclusió d’aquestes clàusules està dins els supòsits 
als quals es refereix l’article 27.3 de la Llei de pressupostos per al 2002. 

 



SINDICATURA DE COMPTES DE CATALUNYA — INFORME 14/2006 

 83 

7. ANNEXOS 
 
7.1. EVOLUCIÓ DELS DRETS LIQUIDATS 2001, 2002 I 2003 
 
Ingressos 
Capítol Concepte Drets 

liquidats 
2001 

Drets 
liquidats 

2002 

Drets 
liquidats 

2003 

Variacions 
en % 

2001-2002 

Variacions 
en % 

2002-2003 
Capítol 3. Taxes i altres ingressos      

3031 Taxes per drets d’examen 6.491 821 3.130 (87,4) 281,2 
3032 Taxes per emissió de títols 169.110 210.475 240.142 24,5 14,1 
3033 Taxes per certificats i compulses 65.559 67.100 84.283 2,4 25,6 
3039 Altres taxes 0 10.475 20.943 100,0 99,9 
3121 Matrícules 6.283.003 6.056.312 6.695.714 (3,6) 10,6 
3122 Ingressos INAPE 1.414.264 1.467.244 1.399.292 3,7 (4,6) 
3123 Beques famílies nombroses 386.266 292.488 321.505 (24,3) 9,9 
3129 Escoles adscrites 57.935 73.554 76.767 27,0 4,4 
3131 Cursos de doctorat 142.808 231.591 239.929 62,2 3,6 
3132 Beques cursos doctorat 26.614 23.415 51.477 (12,0) 119,8 
3191 PAAU 161.238 172.033 178.755 6,7 3,9 
3192 Proves aptitud majors de 25 anys 9.409 8.130 10.700 (13,6) 31,6 
32301 Serveis lingüístics 11.950 11.246 13.915 (5,9) 23,7 
32303 Préstec interbibliotecari 11.884 12.153 10.255 2,3 (15,6) 
32305 Unitat audiovisuals 1.835 0 0 (100,0) 0,0 
32307 Unitat d’esports 51.590 48.500 57.701 (6,0) 19,0 
32502 Oficina transf. de resultats d’inves. 43.693 0 0 (100,0) 0,0 
32601 Aula de música 601 5.710 2.640 850,0 (53,8) 
32602 Aula de teatre 0 7.206 900 100,0 (87,5) 
32701 Servei de recursos tècnics 453 0 0 (100,0) 0,0 
32702 Servei de recursos científics 43.411 46.751 40.639 7,7 (13,1) 
32703 Servei de recursos educatius 0 9.201 21.028 100,0 128,5 
32911 Cursos de postgrau 374.826 9.004 0 (97,6) (100,0) 
3292 Inscripcions congressos, seminaris 293.179 484.622 407.447 65,3 (15,9) 
3293 ICE (ingressos CAP) 61.749 62.581 80.618 1,3 28,8 
3294 Universitat d’Estiu 76.191 57.916 70.656 (24,0) 22,0 
3295 Servei lingüístic 260.387 298.258 334.891 14,5 12,3 
3299 Altres prestacions 63.647 58.142 70.180 (8,6) 20,7 
330 Venda de publicacions pròpies 1.443 1.470 7.192 1,9 389,2 
336 Venda impresos i sobres matrícula 3.870 6.347 3.010 64,0 (52,6) 
339 Altres vendes 0 414 1.181 100,0 185,4 
380 Reintegraments press. tancats 228 0 4.081 (100,0) 100,0 
399 Altres ingressos 195.416 287.796 386.834 47,3 34,4 

 Total capítol 3 10.219.050 10.020.954 10.835.804 (1,9) 8,1 

Capítol 4. Transferències corrents      

4011 Subvencions DGES (MEC) 232.114 83.188 138.565 (64,2) 66,6 
4016 Subv. Ministeri Ciència i Tecnologia 327.068 243.670 1.008.331 (25,5) 313,8 
4019 Altres subvencions de l’Estat 120.983 123.366 210.892 2,0 70,9 
4111 Subv. organismes a. administratius 16.216 0 42.818 (100,0) 100,0 
45011 Subvenció nominativa 32.802.598 34.436.795 36.025.923 5,0 4,6 
45012 Subvenció Consell Social 180.304 420.708 429.123 133,3 2,0 
45013 Subvenció servei lingüístic 26.144 32.228 34.292 23,3 6,4 
45014 Subvenció tribunals i concursos 45.467 0 0 (100,0) 0,0 
450191 Altres subv. amb conveni 1.421.080 2.920.944 2.847.916 105,5 (2,5) 
450192 Altres subv. sense conveni 88.513 53.490 0 (39,6) (100,0) 
45029 Altres subvencions 0 0 24.000 0,0 100,0 
45031 Subvenció per activitats ICE 316.958 350.815 319.077 10,7 (9,0) 
45041 Subvenció Dept. de Cultura 3.456 64.808 10.850 1.775,2 (83,3) 
45061 Subvenció Dept. de Medi Ambient 0 10.000 2.400 100,0 (76,0) 
45091 Altres Dept. Generalitat 0 122.696 155.546 100,0 26,8 
4591 Transf. organismes a. Generalitat 18.927 55.057 227.949 190,9 314,0 
460 Subvenció ajuntaments 8.414 42.962 46.368 410,6 7,9 
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Capítol Concepte Drets 
liquidats 

2001 

Drets 
liquidats 

2002 

Drets 
liquidats 

2003 

Variacions 
en % 

2001-2002 

Variacions 
en % 

2002-2003 
462 Subvenció Diputació 111.187 83.974 97.748 (24,5) 16,4 
4691 Altres subv. amb conveni 33.056 57.631 95.360 74,3 65,5 
4692 Altres subv. sense conveni 369 2.049 2.102 455,2 2,6 
4791 Subv. empreses privades amb conveni 67.367 184.920 197.466 174,5 6,8 
4792 Subv. empreses privades sense conveni 141.266 194.521 191.631 37,7 (1,5) 
480 De famílies i inst. sense finalitat de lucre 15.288 29.661 17.935 94,0 (39,5) 
486 Beques estudi personal URV 0 339 339 100,0 (0,0) 
492 Transferències UE 27.265 13.700 7.286 (49,8) (46,8) 
499 Altres transferències de l’exterior 0 0 796 0,0 100,0 

 Total capítol 4 36.004.040 39.527.521 42.134.714 9,8 6,6 

Capítol 5. Ingressos patrimonials      

520 Interessos comptes corrents 298.557 253.488 215.219 (15,1) (15,1) 
5401 Lloguer d’aules 24.900 23.300 38.169 (6,4) 63,8 
5402 Lloguer instal·lacions esportives 13.036 11.931 14.222 (8,5) 19,2 
5409 Altres lloguers 31.738 18.133 11.866 (42,9) (34,6) 
5501 Concessió servei fotocòpies 30.990 31.826 19.308 2,7 (39,3) 
5502 Concessió màquines expenedores 2.517 6.266 9.414 149,0 50,2 
5503 Concessió servei de bar 50.171 27.499 18.841 (45,2) (31,5) 
5504 Concessió servei de llibreria 3.452 3.563 1.216 3,2 (65,9) 
559 Altres concessions 0 132 621 100,0 371,1 

 Total capítol 5 455.361 376.139 328.877 (17,4) (12,6) 

Capítol 6. Alienació inversions reals      

61911 Venda immobilitzat material 0 3.756 0 100,0 (100,0) 

 Total capítol 6 0 3.756 0 100,0 (100,0) 

Capítol 7. Transferències de capital      

70111 CICYT 368.475 0 0 (100,0) 0,0 
70112 DG Ensenyament Superior 45.941 177.805 125.549 287,0 (29,4) 
70119 Altres 257.163 53.500 0 (79,2) (100,0) 
7014 Ministeri Assumptes Socials 0 0 9.127 0,0 100,0 
7015 Ministeri Sanitat i Consum 105.679 282.314 620.103 167,1 119,7 
70161 Projectes de recerca orientada 1.049.463 1.990.901 1.460.871 89,7 (26,6) 
70169 Altres 1.925.342 269.861 317.523 (86,0) 17,7 
70171 Proj. recerca Ministeri Economia 123.390 2.404 0 (98,1) (100,0) 
709 Altres transf. de recerca de l’Estat 0 11.746 0 100,0 (100,0) 
75111 DG de Recerca 872.646 920.183 517.421 5,4 (43,8) 
75112 DG d’Universitats 9.015 0 0 (100,0) 0,0 
75119 Altres 60.101 69.116 103.800 15,0 50,2 
7513 Departament Medi Ambient 0 31.604 102.653 100,0 224,8 
7514 Departament de Sanitat 4.447 13.342 8.370 200,0 (37,3) 
7515 Departament d’Indústria 7.813 6.000 5.900 (23,2) (1,7) 
7591 Altres transf. 0 0 422.744 0,0 100,0 
7604 Transf. Aj. Vila-seca 0 59.925 28.570 100,0 (52,3) 
7611 Diputació Tarragona 0 0 9.015 0,0 100,0 
769 Altres transf. ens locals 0 49.310 8.495 100,0 (82,8) 
779 Altres transf. empreses privades 435.432 399.229 521.167 (8,3) 30,5 
790 Transf. de la UE 87.709 357 0 (99,6) (100,0) 

 Total capítol 7 5.352.616 4.337.597 4.261.308 (19,0) (1,8) 

Capítol 8. Actius financers      

83008 Préstecs a curt termini 116.722 123.310 138.259 5,6 12,1 

 Total capítol 8 116.722 123.310 138.259 5,6 12,1 

Capítol 9. Passius financers      

913 Préstecs a ll/termini fora sector públic 35.951.347 0 0 (100,0) 0,0 

 Total capítol 9 35.951.347 0 0 (100,0) 0,0 

       

 Total ingressos 88.099.136 54.389.278 57.698.961 (38,3) 6,1 

Imports en euros. 
Font: Estat de liquidació de pressupost 2001, 2002 i 2003 de la URV. 
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7.2. EVOLUCIÓ DE LES OBLIGACIONS RECONEGUDES 2001, 2002 I 2003 
 
Despeses 
Capítol Concepte Obligacions 

reconegudes 
2001 

Obligacions 
reconegudes 

2002 

Obligacions 
reconegudes 

2003 

Variacions  
en %  

2001-2002 

Variacions 
 en %  

2002-2003 
Capítol 1. Despeses de personal      

102 Càrrecs acadèmics 370.243 360.058 376.306 (2,8) 4,5 
103 Altres complements càrrecs acadèmics 123.297 136.251 131.142 10,5 (3,8) 
120000 Sous docents 6.386.599 6.645.387 6.922.049 4,1 4,2 
120001 Triennis docents 1.160.588 1.279.360 1.395.652 10,2 9,1 
120010 Sou grup A PAS 116.067 118.825 117.198 2,4 (1,4) 
120011 Sou grup B PAS 468.793 548.223 548.864 16,9 0,1 
120012 Sou grup C PAS 423.770 500.329 566.041 18,1 13,1 
120013 Sou grup D PAS 528.066 587.655 552.606 11,3 (6,0) 
120014 Sou grup E PAS 216.156 170.461 154.521 (21,1) (9,4) 
120015 Triennis funcionaris PAS 154.671 174.632 191.287 12,9 9,5 
121000 Complement destinació docents 3.871.000 4.032.520 4.371.254 4,2 8,4 
121001 Complement específic docents 3.512.853 4.388.489 4.148.106 24,9 (5,5) 
121010 Complement destinació PAS 889.060 928.507 973.155 4,4 4,8 
121011 Complement específic PAS 1.190.506 1.333.251 1.403.489 12,0 5,3 
121013 Altres retrib. compl. PAS 0 22.045 123.097 100,0 458,4 
1220 Casa Habitatge 2.056 2.126 2.195 3,4 3,3 
1221 Vestuari 0 14.287 11.130 100,0 (22,1) 
1229 Altres retrib. en espècie 0 0 567 0,0 100,0 
123 Altres complements 5.787 0 0 (100,0) 0,0 
130000 Retrib. bàsiques laborals docents 12.006 12.564 55.433 4,6 341,2 
130001 Retrib. complementàries laborals docents 1.909 7.739 11.001 305,5 42,2 
131010 Retrib. bàsiques laborals PAS 3.158.718 3.440.133 3.194.250 8,9 (7,1) 
131011 Retrib. complementàries laborals PAS 298.544 350.612 363.772 17,4 3,8 
131020 Retrib. bàsiques laborals eventual 292.989 2.495 626.667 (99,1) 25.020,6 
131021 Retrib. complementàries laborals eventual 31.823 2.867 184.555 (91,0) 6.336,7 
140 Ajudants 493.698 642.206 438.715 30,1 (31,7) 
141 Associats 1.451.821 1.792.171 1.998.962 23,4 11,5 
142 Visitants 62.321 19.275 5.435 (69,1) (71,8) 
143 Altre professorat 388.620 0 0 (100,0) 0,0 
1430 Altre personal servei lingüístic 0 180.726 201.358 100,0 11,4 
1431 Altre personal IEA 0 213.111 266.865 100,0 25,2 
1432 Altre personal IAEMA 0 0 20.482 0,0 100,0 
1433 Altre personal Consell Social 0 77.134 87.790 100,0 13,8 
1434 Altre personal estudis propis 0 100.074 127.711 100,0 27,6 
1436 Altre personal FURV 0 190.211 203.594 100,0 7,0 
1437 Altre personal Ramón y Cajal 0 181.903 416.662 100,0 129,1 
1500 Incentius productivitat docents 482.351 551.233 618.953 14,3 12,3 
1501 Incentius productivitat PAS 484.842 176.005 66.312 (63,7) (62,3) 
1502 Compl. autonòmic personal docent 0 0 584.597 0,0 100,0 
1511 Gratificacions PAS 55.143 52.557 29.370 (4,7) (44,1) 
1600 Quotes socials docents 959.848 1.071.929 1.120.335 11,7 4,5 
1601 Quotes socials PAS 2.530.622 2.679.978 2.808.761 5,9 4,8 
1610 Indemnitzacions 11.711 67.440 13.288 475,9 (80,3) 
1630 Acció social personal no laboral 21.607 26.412 20.846 22,2 (21,1) 
1631 Acció social personal laboral 8.672 4.480 7.235 (48,3) 61,5 
1720 Promoció del professorat 733 0 0 (100,0) 0,0 

 Total capítol 1 30.167.488 33.085.662 35.461.610 9,7 7,2 

Capítol 2. Compra de béns i serveis      

201 Edificis i altres construccions 198.199 79.495 86.152 (59,9) 8,4 
202 Instal·lacions tècniques 0 2.600 0 100,0 (100,0) 
203 Maquinària 5.663 15.922 4.527 181,1 (71,6) 
205 Mobiliari 22.510 29.580 22.283 31,4 (24,7) 
206 Equips i programes informàtics 4.400 11.272 14.002 156,2 24,2 
207 Elements de transport 3.037 8.608 7.796 183,5 (9,4) 
208 Altres arrendaments 123 646 1.803 425,1 179,0 
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Capítol Concepte Obligacions 
reconegudes 

2001 

Obligacions 
reconegudes 

2002 

Obligacions 
reconegudes 

2003 

Variacions  
en %  

2001-2002 

Variacions 
 en %  

2002-2003 
210 Terrenys i béns naturals 0 1.755 0 100,0 (100,0) 
211 Edificis i altres construccions 1.217.582 1.407.719 1.367.876 15,6 (2,8) 
212 Aparells científics 285.837 276.972 287.955 (3,1) 4,0 
213 Maquinària 11.554 8.631 12.702 (25,3) 47,2 
214 Elements de transport 0 0 1.407 0,0 100,0 
216 Mobiliari 17.411 29.721 23.544 70,7 (20,8) 
217 Equips informàtics 521.475 411.583 553.252 (21,1) 34,4 
219 Altres reparacions 11.069 11.797 9.137 6,6 (22,6) 
2200 Material oficina no inventariable 253.573 279.877 243.506 10,4 (13,0) 
2201 Premsa i altres publicacions 47.788 56.222 49.409 17,6 (12,1) 
2205 Fotocòpies 218.205 216.283 202.865 (0,9) (6,2) 
2206 Material informàtic de consum 152.709 189.069 183.385 23,8 (3,0) 
2209 Altre material oficina 3.613 2.471 582 (31,6) (76,4) 
2210 Energia elèctrica 534.284 575.598 793.058 7,7 37,8 
2211 Aigua 90.588 110.617 114.007 22,1 3,1 
2212 Gas 90.554 103.253 88.986 14,0 (13,8) 
2213 Material fungible de laboratori 194.104 205.226 220.932 5,7 7,7 
2214 Vestuari 6.825 6.406 2.799 (6,1) (56,3) 
2215 Altre material fungible 25.749 29.414 23.048 14,2 (21,6) 
2218 Material fungible esportiu i didàctic 0 0 25.061 0,0 100,0 
2219 Altres subministraments 25.892 35.696 31.020 37,9 (13,1) 
2220 Telefòniques 299.992 352.118 393.862 17,4 11,9 
2221 Correu 84.983 109.778 100.422 29,2 (8,5) 
2222 Missatgers 34.352 30.356 33.455 (11,6) 10,2 
2224 Informàtiques 17.821 18.998 22.041 6,6 16,0 
2231 Transports 46.384 25.718 29.025 (44,6) 12,9 
2232 Trasllats 47.326 123.498 27.557 161,0 (77,7) 
224 Primes assegurances 48.657 67.902 92.144 39,6 35,7 
2251 Tributs de caràcter local 10.788 19.650 12.406 82,1 (36,9) 
2252 Tributs de caràcter autonòmic 73 0 80 (100,0) 100,0 
2253 Tributs de caràcter estatal 5.400 6.881 2.502 27,4 (63,6) 
2260 Cànons 349 801 2.093 129,7 161,3 
2261 Accions protocol i representatives 188.348 216.179 243.201 14,8 12,5 
2262 Publicitat i propaganda 373.705 330.295 326.834 (11,6) (1,0) 
2264 Jurídics i contenciosos 25.913 4.415 12.637 (83,0) 186,2 
2266 Conferències i taules rodones 141.315 206.362 167.490 46,0 (18,8) 
2269 Altres 255.720 58.093 31.597 (77,3) (45,6) 
2270 Neteja 1.298.046 1.494.983 1.579.710 15,2 5,7 
2271 Seguretat 233.299 299.235 293.355 28,3 (2,0) 
2275 Processos electorals 3.056 16.117 0 427,3 (100,0) 
2276 Estudis i treballs professionals 537.497 723.388 637.548 34,6 (11,9) 
2278 Serveis bancaris 120 164 135 36,1 (17,5) 
22772 Altres serveis professionals independents 4.991 0 0 (100,0) 0,0 
22776 Cursets organitzats per altres empreses 124.106 77.353 101.128 (37,7) 30,7 
22777 Treballs per docència i ext. universitària 931.714 768.324 765.380 (17,5) (0,4) 
22779 Treballs per investigació 1.616 3.112 5.150 92,6 65,5 
228 Formació 21.954 40.349 54.829 83,8 35,9 
2301 Dietes del personal 213.742 282.607 273.952 32,2 (3,1) 
2302 Locomoció del personal 315.860 380.934 394.173 20,6 3,5 
2321 Tribunals tesis doctorals 49.531 48.879 46.845 (1,3) (4,2) 
2322 Tribunals professorat 65.322 88.121 113.294 34,9 28,6 
2323 Tribunals PAS 1.269 345 1.481 (72,8) 329,6 
239 Altres indemnitzacions 39.240 57.183 62.060 45,7 8,5 
240 Despeses edició i distribució 218.114 168.085 203.026 (22,9) 20,8 

 Total capítol 2 9.583.346 10.126.655 10.400.502 5,7 2,7 

Capítol 3. Despeses financeres      

3101 Interessos deutes a llarg termini 966.194 1.269.898 1.225.383 31,4 (3,5) 
3111 Despeses emissió, modificació i cancel·lació 56.890 7.238 0 (87,3) (100,0) 
3291 Diferències negatives en tipus de canvi 3 89 196 3.213,2 119,3 
3292 Altres despeses financeres 41 (41) 0 (200,0) (100,0) 
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3521 Interessos de demora Pla inversions 0 31.054 0 100,0 (100,0) 
3522 Interessos de demora altres 0 21 1.877 100,0 8.882,6 
3529 Interessos de demora HP 63 206 10.164 228,3 4.823,2 
3591 Despeses per transferències bancàries 4.266 7.276 7.940 70,6 9,1 
3594 Càrregues financ. contractes leasing 633 285 57 (54,9) (80,1) 
3599 Altres despeses financeres 1 70 0 12.272,7 (100,0) 

 Total capítol 3 1.028.090 1.316.097 1.245.617 28,0 (5,4) 

Capítol 4. Transferències corrents      

4800 Beques de col·laboració 104.909 92.161 94.773 (12,2) 2,8 
4801 Beques aules d’informàtica 61.173 82.013 84.676 34,1 3,2 
4802 Beques Biblioteca 126.956 146.474 149.212 15,4 1,9 
4803 Beques Servei d’Esports 11.531 7.635 7.997 (33,8) 4,7 
4804 Borsa de Treball 11.855 8.216 7.667 (30,7) (6,7) 
4805 Beques Universitat d’Estiu 4.275 0 0 (100,0) 0,0 
4806 Beques recerca (Tesi doctoral i docència) 980.359 1.381.230 1.612.097 40,9 16,7 
4809 Altres beques 124.373 203.139 216.305 63,3 6,5 
4811 Beques investigació amb conveni 8.956 0 37.545 (100,0) 100,0 
4812 Beques investigació sense conveni 140.349 1.483 0 (98,9) (100,0) 
4821 Beques intercanvi estudiants 23.050 12.621 7.341 (45,2) (41,8) 
4822 Programa Sòcrates 183.615 115.419 192.464 (37,1) 66,8 
486 Beques estudi personal URV 61.874 42.300 46.618 (31,6) 10,2 
4891 Estudiants 10.265 39.549 67.650 285,3 71,1 
4892 Sindicats 5.737 3.064 2.782 (46,6) (9,2) 
4899 Altres organismes 371.632 267.538 514.290 (28,0) 92,2 

 Total capítol 4 2.230.908 2.402.843 3.041.417 7,7 26,6 

Capítol 6. Inversions reals      

600 Terrenys i béns naturals 29.885 0 0 (100,0) 0,0 
62201 Construccions 7.499.386 7.408.698 574.102 (1,2) (92,3) 
62203 Instal·lacions tècniques 3.412.467 2.322.685 549.186 (31,9) (76,4) 
62204 Construccions en curs 0 0 4.003.579 0,0 100,0 
62205 Instal·lacions tècniques en curs 0 0 2.924.744 0,0 100,0 
62301 Maquinària 416.707 557.817 636.747 33,9 14,1 
62302 Maquinària infraestructura científica 12.835 25.922 19.665 102,0 (24,1) 
62501 Mobiliari 999.462 486.671 966.969 (51,3) 98,7 
62502 Mobiliari infraestructura científica 0 152 2.659 100,0 1.645,5 
62503 Utillatge 19.807 19.642 24.193 (0,8) 23,2 
62601 Equips informàtics 1.410.922 853.866 421.465 (39,5) (50,6) 
62602 Equips informàtics infraestructura científica 2.827 10.269 12.378 263,2 20,5 
62603 Aplicacions informàtiques 175.583 170.999 218.509 (2,6) 27,8 
62801 Llibres 495.235 475.761 489.602 (3,9) 2,9 
62802 Revistes 611.167 657.141 686.725 7,5 4,5 
62901 Altre immobilitzat material 0 6.517 357 100,0 (94,5) 
640120 Sous i salaris proj. CICYT 70.423 18.172 1.668 (74,2) (90,8) 
640140 Ajudants proj. CICYT 85.348 0 0 (100,0) 0,0 
640211 Edificis i altres construccions proj. CICYT 0 161 0 100,0 (100,0) 
640213 Maquinària proj. CICYT 0 2.018 0 100,0 (100,0) 
640216 Manteniment mobiliari proj. CICYT 413 0 378 (100,0) 100,0 
640217 Reparacions equip. inform. proj. CICYT 1.199 1.744 1.812 45,4 3,9 
640219 Altres reparacions proj. CICYT 175 0 0 (100,0) 0,0 
640224 Assegurances proj. CICYT 0 346 0 100,0 (100,0) 
640240 Despeses edició proj. CICYT 2.744 0 0 (100,0) 0,0 
6401601 Quotes socials PAS proj. CICYT 0 1.713 6.176 100,0 260,6 
6402200 Material oficina proj. CICYT 4.969 3.833 637 (22,9) (83,4) 
6402201 Premsa i altres publicacions proj. CICYT 2.333 3.317 1.430 42,2 (56,9) 
6402205 Fotocòpies proj. CICYT 3.480 568 267 (83,7) (53,1) 
6402206 Mat. inform. consum proj. CICYT 5.237 3.898 1.084 (25,6) (72,2) 
6402213 Mat. fung. laboratori proj. CICYT 154.010 47.011 12.646 (69,5) (73,1) 
6402215 Altre mat. fung. proj. CICYT 3.040 2.129 0 (30,0) (100,0) 
6402219 Altres subm. proj. CICYT 742 0 0 (100,0) 0,0 
6402221 Correu proj. CICYT 57 19 145 (67,3) 682,2 
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6402222 Missatgers proj. CICYT 2.508 831 0 (66,9) (100,0) 
6402231 Transports proj. CICYT 433.457 2.693 0 (99,4) (100,0) 
6402261 Accions protocol proj. CICYT 3.313 2.041 497 (38,4) (75,6) 
6402262 Publicitat i propaganda proj. CICYT 649 2.732 0 321,1 (100,0) 
6402266 Conferències proj. CICYT 176 0 0 (100,0) 0,0 
6402276 Estudis i treballs profes. proj. CICYT 5.001 3.509 0 (29,8) (100,0) 
64013101 Retrib. laborals PAS proj. CICYT 0 5.384 2.515 100,0 (53,3) 
64013102 Retrib. laborals Eventual proj. CICYT 0 140 16.300 100,0 11.506,5 
64014811 Beques investigació proj. CICYT 19.623 301 0 (98,5) (100,0) 
64014891 Ajuts estudiants proj. CICYT 0 486 0 100,0 (100,0) 
64014899 Altres organismes proj. CICYT 8.827 3.799 0 (57,0) (100,0) 
64022776 Cursos altres empreses proj. CICYT 15.523 6.160 1.780 (60,3) (71,1) 
64022777 Treballs docència proj. CICYT 709 0 0 (100,0) 0,0 
64032301 Dietes proj. CICYT 24.943 7.408 2.594 (70,3) (65,0) 
64032302 Locomoció proj. CICYT 42.139 16.117 4.540 (61,8) (71,8) 
64062203 Instal·lacions tècniques proj. CICYT 4.000 0 0 (100,0) 0,0 
64062302 Maquinària infraes. proj. CICYT 81.377 124.933 4.918 53,5 (96,1) 
64062303 Leasing maquinària proj. CICYT 4.602 0 0 (100,0) 0,0 
64062502 Mobiliari infraes. científica proj. CICYT 4.800 2.232 431 (53,5) (80,7) 
64062503 Utillatge proj. CICYT 4.582 0 8.504 (100,0) 100,0 
64062601 Equips informàtics proj. CICYT 85 4.711 0 5.449,9 (100,0) 
64062602 Equips informàtics infraestr. científica proj. 

CICYT 
56.710 10.978 28.874 (80,6) 163,0 

64062603 Programes informàtics infraestr. científica 
proj. CICYT 

5.510 2.571 3.630 (53,3) 41,2 

64062801 Llibres proj. CICYT 13.227 3.252 1.151 (75,4) (64,6) 
64062802 Revistes proj. CICYT 14.203 0 0 (100,0) 0,0 
64092269 Altres proj. CICYT 5.164 281 73 (94,6) (74,0) 
641120 Sous i salaris proj. CIRIT 40.186 10.303 3.005 (74,4) (70,8) 
641203 Arrendaments maquinària proj. CIRIT 54 52 0 (4,3) 0,0 
641211 Reparacions edificis proj. CIRIT 0 6.614 0 100,0 (100,0) 
641216 Manteniment mobiliari proj. CIRIT 0 0 334 0,0 100,0 
641217 Equips informàtics proj. CIRIT 0 2.123 297 100,0 (86,0) 
641219 Altres reparacions proj. CIRIT 560 278 0 (50,3) (100,0) 
6411601 Quotes socials PAS proj. CIRIT 0 0 689 0,0 100,0 
6412200 Material oficina proj. CIRIT 933 1.619 80 73,6 (95,0) 
6412201 Premsa i altres publicacions proj. CIRIT 1.032 636 358 (38,3) (43,8) 
6412205 Fotocòpies proj. CIRIT 1.144 281 212 (75,5) (24,6) 
6412206 Mat. inform. consum proj. CIRIT 431 1.513 741 250,6 (51,0) 
6412213 Mat. fung. laboratori proj. CIRIT 35.241 58.336 33.277 65,5 (43,0) 
6412214 Vestuari proj. CIRIT 215 17 0 (92,1) (100,0) 
6412219 Altres subm. proj. CIRIT 96 3.595 153 3.644,3 (95,7) 
6412221 Correu proj. CIRIT 0 71 4 100,0 (93,8) 
6412222 Missatgers proj. CIRIT 404 480 480 18,8 (0,1) 
6412231 Transports proj. CIRIT 0 26 0 100,0 (100,0) 
6412232 Trasllats proj. CIRIT 0 10.809 0 100,0 (100,0) 
6412261 Accions protocol proj. CIRIT 91 206 195 126,5 (4,9) 
6412262 Publicitat i propaganda proj. CIRIT 265 724 0 173,3 (100,0) 
6412269 Altres despeses prof. proj. CIRIT 0 934 0 100,0 (100,0) 
6412276 Estudis i treballs profes. proj. CIRIT 74 15.209 2.979 20.493,8 (80,4) 
64113101 Retrib. laborals PAS proj. CIRIT 0 20.522 0 100,0 (100,0) 
64113102 Retrib. laborals eventual proj. CIRIT 0 9.478 1.826 100,0 (80,7) 
64114811 Beques investigació proj. CIRIT 5.433 12.630 23.700 132,5 87,6 
64114899 Altres organismes proj. CIRIT 134.239 189.453 3.850 41,1 (98,0) 
64122776 Cursos altres empreses proj. CIRIT 3.413 5.218 4.404 52,9 (15,6) 
64122779 Treballs investigació proj. CIRIT 0 0 2.947 0,0 100,0 
64132301 Dietes proj. CIRIT 5.472 2.976 1.285 (45,6) (56,8) 
64132302 Locomoció proj. CIRIT 2.299 5.087 1.127 121,3 (77,8) 
64162203 Instal·lacions tècniques proj. CIRIT 83.412 17.225 5.336 (79,3) (69,0) 
64162302 Maquinària infraestr. científica proj. CIRIT 463.762 562.890 474.154 21,4 (15,8) 
64162303 Leasing maquinària proj. CIRIT 0 3.231 0 100,0 (100,0) 
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64162502 Mobiliari infraestr. científica proj. CIRIT 64.075 24.519 51.233 (61,7) 109,0 
64162503 Utillatge proj. CIRIT 14.745 4.678 2.147 (68,3) (54,1) 
64162602 Equips inform. infraestr. científica proj. CIRIT 167.172 94.062 113.030 (43,7) 20,2 
64162603 Progr. inform. infraestr. científica proj. CIRIT 37.070 17.146 10.703 (53,7) (37,6) 
64162801 Llibres proj. CIRIT 1.286 1.102 39.170 (14,3) 3.453,4 
64162802 Revistes proj. CIRIT 0 0 6.864 0,0 100,0 
64192269 Altres proj. CIRIT 24.521 0 1.220 (100,0) 100,0 
642120 Sous i salaris proj. FISS 0 795 2.514 100,0 216,2 
642219 Altres reparacions proj. FISS 0 45 0 100,0 (100,0) 
6421601 Quotes socials PAS proj. FISS 0 862 0 100,0 (100,0) 
6421610 Indemnitzacions proj. FISS 0 47 0 100,0 (100,0) 
6422200 Material oficina proj. FISS 566 1.260 249 122,7 (80,2) 
6422201 Premsa i altres publicacions proj. FISS 601 0 455 (100,0) 100,0 
6422205 Fotocòpies proj. FISS 107 350 286 227,1 (18,4) 
6422206 Mat. inform. consum proj. FISS 768 1.089 127 41,8 (88,4) 
6422213 Mat. fung. laboratori proj. FISS 60.364 22.891 68.149 (62,1) 197,7 
6422219 Altres subm. proj. FISS 89 0 0 (100,0) 0,0 
6422225 Altres comunicacions proj. FISS 0 0 30 0,0 100,0 
6422232 Trasllats proj. FISS 0 0 228 0,0 100,0 
6422262 Publicitat i propaganda proj. FISS 0 0 261 0,0 100,0 
6422276 Estudis i treballs profes. proj. FISS 3.985 19.156 0 380,7 (100,0) 
64213101 Retrib. laborals PAS proj. FISS 0 2.902 0 100,0 (100,0) 
64214811 Beques investigació proj. FISS 9.766 0 13.234 (100,0) 100,0 
64214899 Altres organismes proj. FISS 0 0 1.650 0,0 100,0 
64222776 Cursos altres empreses proj. FISS 0 601 1.200 100,0 99,7 
64232301 Dietes proj. FISS 139 829 1.633 495,6 96,9 
64232302 Locomoció proj. FISS 6.889 1.277 44 (81,5) (96,5) 
64262302 Maquinària infraestr. científica proj. FISS 1.330 0 7.917 (100,0) 100,0 
64262502 Mobiliari infraestr. científica proj. FISS 0 0 1.220 0,0 100,0 
64262503 Utillatge proj. FISS 2.382 0 0 (100,0) 0,0 
64262602 Equips inform. infraestr. científica proj. FISS 1.477 4.555 3.121 208,3 (31,5) 
64262603 Progr. inform. infraestr. científica proj. FISS 0 0 259 0,0 100,0 
64262801 Llibres proj. FISS 39 35 72 (10,8) 107,8 
64292269 Altres proj. FISS 1.088 452 871 (58,4) 92,8 
643143 Altre personal proj. sub. UE 24.625 3.345 0 (86,4) (100,0) 
6432206 Mat. inform. consum proj. sub. UE 0 0 161 0,0 100,0 
6432213 Mat. fung. laboratori proj. sub. UE 31.057 2.506 2.758 (91,9) 10,1 
64322779 Treballs investigació proj. sub. UE 10.246 0 0 (100,0) 0,0 
64332301 Dietes proj. sub. UE 934 1.270 1.345 36,1 5,9 
64332302 Locomoció proj. sub. UE 0 92 709 100,0 668,8 
64362302 Maquinària infraestr. científica proj. sub. UE 3.242 0 0 (100,0) 0,0 
64362502 Mobiliari infraestr. científica proj. sub. UE 984 0 0 (100,0) 0,0 
64362602 Equips infor. infraes. científica proj. sub. UE 1.701 0 0 (100,0) 0,0 
64392269 Altres proj. sub. UE 8.555 33 0 (99,6) (100,0) 
646120 Sous i salaris proj. Ministeri CICYT 20.954 33.641 18.374 60,5 (45,4) 
646140 Ajudants proj. Ministeri CICYT 10.217 7.659 0 (25,0) (100,0) 
646141 Associats proj. Ministeri CICYT 0 0 712 0,0 100,0 
646143 Altre personal proj. Ministeri CICYT 0 0 1.000 0,0 100,0 
646201 Lloguer construccions proj. Ministeri CICYT 0 7.861 0 100,0 (100,0) 
646203 Maquinària proj. Ministeri CICYT 0 6.960 89 100,0 (98,7) 
646207 Arrendament tran. proj. Ministeri CICYT 0 0 247 0,0 100,0 
646211 Reparacions edificis proj. Ministeri CICYT 0 6.253 2.952 100,0 (52,8) 
646212 Reparacions maquinària proj. Ministeri CICYT 0 0 3.843 0,0 100,0 
646213 Reparacions aparells cient. proj. Ministeri 

CICYT 
0 0 3.556 0,0 100,0 

646216 Reparacions mobiliari proj. Ministeri CICYT 28 143 0 416,1 (100,0) 
646217 Reparacions informàtica proj. Ministeri CICYT 81 2.318 3.078 2.765,6 32,8 
646219 Altres reparacions proj. Ministeri CICYT 364 239 24 (34,4) (89,9) 
646224 Assegurances proj. Ministeri CICYT 0 0 416 0,0 100,0 
646240 Despeses edició proj. Ministeri CICYT 75 0 0 (100,0) 0,0 
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646780 Transf. in. sense fin. lucre proj. Ministeri 

CICYT 
0 0 4.364 0,0 100,0 

6461601 Quotes socials PAS proj. Ministeri CICYT 0 36.416 29.653 100,0 (18,6) 
6461610 Indemnitzacions proj. Ministeri CICYT 0 297 0 100,0 (100,0) 
6462200 Material oficina proj. Ministeri CICYT 800 3.239 9.126 304,9 181,8 
6462201 Premsa i altres public. proj. Ministeri CICYT 1.163 7.896 7.508 578,9 (4,9) 
6462205 Fotocòpies proj. Ministeri CICYT 3.118 6.582 11.820 111,1 79,6 
6462206 Mat. inform. consum proj. Ministeri CICYT 2.764 6.767 13.537 144,8 100,1 
6462213 Mat. fung. laboratori proj. Ministeri CICYT 33.199 173.073 262.528 421,3 51,7 
6462214 Vestuari proj. Ministeri CICYT 0 507 386 100,0 (23,9) 
6462215 Altre mat. fung. proj. Ministeri CICYT 691 1.067 6.889 54,3 545,8 
6462219 Altres subm. proj. Ministeri CICYT 67 89 1.434 33,2 1.509,1 
6462221 Correu proj. Ministeri CICYT 127 201 229 57,9 13,9 
6462222 Missatgers proj. Ministeri CICYT 2.641 5.335 7.314 102,0 37,1 
6462261 Accions protocol proj. Ministeri CICYT 363 10.825 10.877 2.886,0 0,5 
6462262 Publicitat i propaganda proj. Ministeri CICYT 350 951 1.103 171,5 16,0 
6462266 Conferències proj. Ministeri CICYT 1.178 0 1.452 (100,0) 100,0 
6462270 Neteja proj. Ministeri CICYT 0 0 1.032 0,0 100,0 
6462276 Estudis i treballs profes. proj. Ministeri CICYT 543 4.235 15.689 679,9 270,5 
6469212 Altres reparacions proj. Ministeri CICYT 0 76 0 100,0 (100,0) 
64613101 Retrib. laborals PAS. proj. Ministeri CICYT 0 87.135 10.361 100,0 (88,1) 
64613102 Retrib. laborals eventual proj. Ministeri CICYT 0 186 80.704 100,0 43.307,9 
64614811 Beques investigació proj. Ministeri CICYT 0 4.757 41.444 100,0 771,2 
64614891 Ajuts estudiants proj. Ministeri CICYT 0 0 1.735 0,0 100,0 
64614899 Altres organismes proj. Ministeri CICYT 0 11.518 7.335 100,0 (36,3) 
64622776 Cursos altres empreses proj. Ministeri CICYT 7.199 24.955 41.206 246,7 65,1 
64622777 Serveis prof. indep. proj. Ministeri CICYT 0 1.500 240 100,0 (84,0) 
64622779 Treballs investigació proj. Ministeri CICYT 0 3.341 8.337 100,0 149,5 
64632301 Dietes proj. Ministeri CICYT 16.852 30.544 74.462 81,2 143,8 
64632302 Locomoció proj. Ministeri CICYT 22.803 56.954 111.817 149,8 96,3 
64662203 Instal·lacions tècniques proj. Ministeri CICYT 0 472 0 100,0 (100,0) 
64662302 Maquinària infraestr. científica proj. Ministeri 

CICYT 
131.361 119.730 320.772 (8,9) 167,9 

64662303 Lísing maquinària proj. Ministeri CICYT 0 1.667 0 100,0 (100,0) 
64662502 Mobiliari infraestr. científica proj. Ministeri 

CICYT 
6.179 16.366 15.003 164,9 (8,3) 

64662503 Utillatge proj. Ministeri CICYT 10.245 7.234 7.031 (29,4) (2,8) 
64662602 Equips informàtics infraestr. proj. Ministeri 

CICYT 
41.919 95.774 65.939 128,5 (31,2) 

64662603 Progr. informàtics infraestr. proj. Ministeri 
CICYT 

6.938 13.300 15.416 91,7 15,9 

64662801 Llibres proj. Ministeri CICYT 1.274 15.923 10.013 1.150,2 (37,1) 
64662802 Revistes proj. Ministeri CICYT 0 0 3.021 0,0 100,0 
64692269 Altres proj. Ministeri CICYT 9 210 1.930 2.276,9 819,0 
648 Patents i marques 0 2.011 828 100,0 (58,8) 
649120 Sous i salaris altres proj. 2.489 70 0 (97,2) (100,0) 
649141 Associats altres proj. 0 6.310 0 100,0 (100,0) 
649142 Visitants altres proj. 38.164 88.824 136.935 132,7 54,2 
649203 Arrendament maquinària altres proj. 624 36 0 (94,2) (100,0) 
649207 Arrendament transport altres proj. 0 0 2.007 0,0 100,0 
649211 Reparacions edificis altres proj. 0 0 144.626 0,0 100,0 
649213 Reparacions maquinària altres proj. 0 0 2.076 0,0 100,0 
649216 Reparacions mobiliari altres proj. 0 0 3.587 0,0 100,0 
649240 Despeses edició altres proj. 3.507 153 0 (95,6) (100,0) 
649780 Transf. instit. sense ànim de lucre altres proj. 0 0 90.304 0,0 100,0 
6491320 Personal laboral altres proj. 75.136 0 0 (100,0) 0,0 
6491501 Incent. prod. PAS altres proj. 0 95 378 100,0 300,0 
6491511 Gratificacions PAS altres proj. 0 239 484 100,0 102,7 
6491601 Cotitzacions socials altres proj. 0 106.405 113.053 100,0 6,2 
6491610 Indemnitzacions altres proj. 0 1.444 0 100,0 (100,0) 
6491631 Fons social personal laboral altres proj. 0 108 161 100,0 48,5 
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Capítol Concepte Obligacions 
reconegudes 

2001 

Obligacions 
reconegudes 

2002 

Obligacions 
reconegudes 

2003 

Variacions  
en %  

2001-2002 

Variacions 
 en %  

2002-2003 
6492200 Material oficina altres proj. 1.900 448 1.256 (76,4) 180,0 
6492201 Premsa i altres publicacions altres proj. 482 550 917 14,2 66,6 
6492205 Fotocòpies altres proj. 221 118 383 (46,4) 223,8 
6492206 Mat. inform. consum altres proj. 2.947 1.051 519 (64,3) (50,6) 
6492213 Mat. fung. laboratori altres proj. 19.912 26.402 79.811 32,6 202,3 
6492219 Altres subministraments altres proj. 175 0 507 (100,0) 100,0 
6492220 Telèfon altres proj. 2.115 0 0 (100,0) 0,0 
6492221 Correu altres proj. 35 12 21 (64,9) 72,9 
6492222 Missatgers altres proj. 272 674 5.531 148,1 720,6 
6492231 Transports altres proj. 0 2.736 0 100,0 (100,0) 
6492232 Trasllats altres proj. 0 94 65.073 100,0 69.031,2 
6492261 Accions protocol altres proj. 602 312 1.514 (48,1) 384,7 
6492262 Publicitat i propaganda altres proj. 0 116 1.722 100,0 1.384,3 
6492266 Conferències altres proj. 1.803 0 0 (100,0) 0,0 
6492276 Estudis i treballs profes. altres proj. 1.966 1.206 20.967 (38,7) 1.639,1 
6493521 Interessos demora Pla inversions altres proj. 0 0 53.159 0,0 100,0 
64913101 Retrib. laborals PAS altres proj.  0 303.691 8.677 100,0 (97,1) 
64913102 Retrib. laborals eventual altres proj.  0 19.017 319.702 100,0 1.581,1 
64914809 Altres beques altres proj. 0 0 1.000 0,0 100,0 
64914811 Beques investigació altres proj. 8.546 5.409 47.823 (36,7) 784,2 
64914812 Beques investigació sense conveni altres proj. 32.094 170.574 61.862 431,5 (63,7) 
64914891 Ajuts estudiants altres proj. 0 0 81 0,0 100,0 
64914899 Altres organismes altres proj. 90.152 17.637 249.503 (80,4) 1.314,6 
64922776 Cursos altres empreses altres proj. 1.703 564 886 (66,9) 56,9 
64922777 Treballs per docència i ext. universitària altres 

proj. 
0 0 2.705 0,0 100,0 

64922779 Treballs investigació altres proj. 1.803 2.993 0 66,0 (100,0) 
64932301 Dietes altres proj. 5.078 5.458 11.113 7,5 103,6 
64932302 Locomoció altres proj. 6.778 34.300 24.760 406,1 (27,8) 
64962203 Instal·lacions tècniques altres proj. 1.003 0 0 (100,0) 0,0 
64962302 Maquinària infraes. científica altres proj. 13.042 16.183 4.625 24,1 (71,4) 
64962303 Leasing maquinària altres proj. 0 0 3.879 0,0 100,0 
64962502 Mobiliari infraes. científica altres proj. 66 1.665 10.142 2.420,2 509,3 
64962503 Utillatge altres proj. 1.018 0 2.418 (100,0) 100,0 
64962602 Equips informàtics infraestr. científica altres 

proj. 
0 12.339 13.517 100,0 9,5 

64962603 Programes informàtics infraestr. científica 
altres proj. 

131 4.552 7.157 3.373,6 57,2 

64962801 Llibres altres proj. 712 220 683 (69,1) 210,3 
64992269 Altres altres proj. 902 0 38.107 (100,0) 100,0 
64994899 Altres organismes altres proj. 0 0 21.581 0,0 100,0 

 Total capítol 6 18.069.017 16.078.278 15.319.266 (11,0) (4,7) 

Capítol 7. Transferències de capital      

780 Transf. a institucions sense finalitat de lucre 0 0 12.000 0,0 100,0 
781 Transf. Fundació URV 63.821 171.386 0 168,5 (100,0) 

 Total capítol 7 63.821 171.386 12.000 168,5 (93,0) 

Capítol 8. Actius financers      

83008 Bestretes a famílies i inst. sense finalitat de 
lucre 

116.723 123.310 138.259 5,6 12,1 

 Total capítol 8 116.723 123.310 138.259 5,6 12,1 

       

 Total despeses 61.259.393 63.304.231 65.618.671 3,3 3,7 

Imports en euros. 
Font: Estat de liquidació de pressupost 2001, 2002 i 2003 de la URV. 
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7.3. BALANÇ DE SITUACIÓ DE LA FUNDACIÓ URV 
 
A continuació es presenten els balanços de la Fundació URV corresponents als 
exercicis 2003 i 2002: 
 
Actiu 31.12.2003 31.12.2002 Passiu 31.12.2003 31.12.2002 
Immobilitzat 90.738 59.357 Fons propis 106.107 94.194 
Despeses establiment 0 211 Fons dotacional 6.010 6.010 
Immob. immaterial 20.911 4.724 Romanent 177.390 77.438 
Immob. material 62.595 53.220 Exced. negat. exer. anter. (89.206) (80.021) 
Immob. financer 7.232 1.202 Resultat de l’exercici 11.913 90.767 
      
Fund., usuaris i alt. deu. 1.146.784 1.146.185 Ing. distribuir div. exercicis 3.129.318 3.393.662 
      
Altres deutors  543.216 437.031 Creditors a llarg termini 19.232 28.849 
      
Tresoreria 2.734.137 3.401.118 Creditors a curt termini 1.260.218 1.527.971 
   Deutes amb entitats grup 468.046 501.110 
   Proveïdors i altres credit. 792.172 1.026.861 
      
Ajustam. periodificació 0 985    
Total actiu 4.514.875 5.044.676 Total passiu 4.514.875 5.044.676 
Imports en euros. 
Font: Comptes anuals de la Fundació URV. 

 
 
7.4. COMPTE DE PÈRDUES I GUANYS DE LA FUNDACIÓ URV 
 
A continuació es presenten els comptes de pèrdues i guanys de la Fundació URV 
corresponent als exercicis 2003 i 2002: 
 
Deure 31.12.2003 31.12.2002 Haver 31.12.2003 31.12.2002 
Despeses   Ingressos   
Ajuts monetaris i altres 
despeses 

133.574 
 

234.018 
 

Ingressos per activitats 
Fundació 

5.406.881 
 

5.642.085 
 

Aprovisionaments 788.945 1.063.604 Altres ingressos 22.100 37.351 
Despeses de personal 3.433.719 2.948.419    
Dotació amortitzacions 15.378 3.944    
Altres despeses 1.358.411 1.253.941    
Variació provisions activitats 22.941 10.616    
Resultats positius explotació - 164.894 Resultats negatius explotació 323.987 . 
Despeses financeres 
 

178 
 

548 
 

Altres interessos i ingressos 
assimilats 

56.505 
 

80.737 
 

Resultats financers positius 56.327 80.189 Resultats financers negatius - - 
Despeses extraordinàries 50.103 0 Ingressos extraordinaris 260.715 85.391 
Despeses i pèrdues altres 
exercicis 

20.608 
 

230.885 
 

Ingressos i beneficis altres 
exercicis 

89.569 
 

0 
 

Resultats extraordinaris 
positius 

279.573 
 

- 
 

Resultats extraordinaris 
negatius 

- 
 

145.494 
 

Impost sobre societats 0 8.822    
Estalvi 11.913 90.767 Desestalvi - - 
Imports en euros 
Font: Comptes anuals de la Fundació URV. 
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