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N O T A  R E S U M  

 

Nota resum de l’informe 7/2016, relatiu al Consorci Museu d’Art 

Contemporani de Barcelona, exercici 2013 

 

Barcelona, 11 de maig de 2016 

 

La Sindicatura de Comptes de Catalunya ha emès l’informe 7/2016, relatiu al Consorci 

Museu d’Art Contemporani de Barcelona (MACBA), exercici 2013, en compliment del seu 

Programa anual d’activitats. 

 

L’informe, presentat pel síndic Jordi Pons i Novell com a ponent, va ser aprovat pel Ple de 

la Sindicatura en la sessió del 5 d’abril del 2016. 

 

La fiscalització inclou la revisió de l’immobilitzat a 31 de desembre del 2013 i del Compte 

de pèrdues i guanys del MACBA de l’exercici esmentat per verificar que es presenten de 

conformitat amb el marc normatiu d’informació financera que és d’aplicació i, en particular, 

amb els principis i criteris comptables continguts, i que el desenvolupament de l’activitat 

del Consorci durant el període fiscalitzat s’ha realitzat d’acord amb la normativa d’apli-

cació. També inclou la revisió del fons artístic (de l’inventari a 9 de març del 2015) i del 

fons bibliogràfic (de l’inventari a 27 de juliol del 2015), així com de la contractació admi-

nistrativa de l’exercici 2013. 

 

El MACBA és un consorci integrat per l’Administració de l’Estat, per la Generalitat, per 

l’Ajuntament de Barcelona i per la Fundació Museu d’Art Contemporani de Barcelona. Els 

fons del Museu estan constituïts majoritàriament pels dipòsits de la Generalitat, de l’Ajun-

tament i de la Fundació. 

 

Els ingressos del MACBA durant l’exercici 2013 van ser de 12,12 M€ i les despeses, 

d’11,73 M€. El resultat a 31 de desembre del 2013 va ser positiu de 0,39 M€. Les apor-

tacions de les administracions consorciades per a despeses de funcionament van ser de 

8,17 M€. 

 

En l’apartat de conclusions de l’informe es resumeixen les principals observacions que es 

desprenen del treball realitzat, de les quals es destaquen les següents: 

 

• L’exercici 2013 el MACBA no va retre comptes a la Sindicatura, fet que incompleix 

l’article 39.4 de la Llei 18/2010, de la Sindicatura de Comptes, i l’article 71.3 del Text 

refós de la Llei de finances públiques de Catalunya.  

 

• El MACBA i els òrgans competents de les administracions públiques consorciades no 

han aprovat el contracte programa previst en els Estatuts.  
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• Atesa la naturalesa del MACBA com a consorci de dret públic i les característiques dels 

espais i béns que gestiona, els preus de les entrades al Museu i els dels lloguers 

d’espais tenen la naturalesa jurídica de taxa. D’acord amb la legislació aplicable i amb 

la jurisprudència, el MACBA no pot crear taxes, sinó que únicament pot fixar-ne les 

quanties quan aquestes hagin estat creades per l’ens matriu. D’altra banda, el MACBA 

ha aplicat alguns preus, tarifes i descomptes que no havien estat formalment aprovats 

pel Consell General.  

 

• Els preus de les publicacions del MACBA tenen la naturalesa jurídica de preu públic i, 

per tant, la seva creació, modificació o derogació l’any 2013 l’havia d’efectuar l’ens 

matriu. 

 

• El 2013 el MACBA va fer noves contractacions de personal sense que hagi quedat 

acreditat que responien a necessitats urgents i inajornables, com preveu la disposició 

addicional 22a de la Llei de pressupostos generals de l’Estat per a l’any 2013. A més, 

el procediment seguit per a la selecció dels treballadors no compleix els principis de 

publicitat, igualtat, mèrit, capacitat i transparència en la contractació. 

 

• El MACBA no ha publicat la seva Relació de llocs de treball (RLT) i tenia subscrits diver-

sos contractes per obra i serveis per ocupar llocs de treball que, per les seves caracte-

rístiques, haurien de figurar en l’RLT.  

 

• El Consorci no aplica cap reducció de les retribucions en cas de baixa per incapacitat 

temporal al seu personal, fet que contravé el que estableix l’article 9 del Reial decret llei 

20/2012.  

 

• El MACBA va contractar serveis i subministraments mitjançant contractes menors (en 

moltes ocasions de forma recurrent) amb professionals i empreses. Si les mateixes pres-

tacions de serveis o adquisicions de béns s’haguessin instrumentat mitjançant un únic 

contracte no s’hauria pogut dur a terme amb la formalització de contractes menors, sinó 

que hauria calgut la realització dels procediments oberts, restringits o negociats esta-

blerts en la normativa. A més, alguns contractes que s’han fet amb persones físiques 

podrien ser considerats constitutius d’una relació laboral per les autoritats competents.  

 

En l’apartat de conclusions de l’informe també es fan diverses recomanacions que, en 

opinió de la Sindicatura, contribuirien a millorar la gestió del MACBA i a corregir alguns 

dels aspectes assenyalats en l’apartat d’observacions.  

 

Aquesta nota resum té efectes merament informatius. 

L’informe es pot consultar a www.sindicatura.cat. 
 

http://www.sindicatura.cat/

