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N O T A  R E S U M  

 

Nota resum de l’informe 16/2016, relatiu a l’Ajuntament de Sant Andreu 

de la Barca, capítols 1 i 2 de despeses, exercici 2014 

 

Barcelona, 7 de setembre de 2016 

 

La Sindicatura de Comptes de Catalunya ha emès l’informe 16/2016, relatiu a l’Ajuntament 

de Sant Andreu de la Barca, capítols 1 i 2 de despeses, exercici 2014, en compliment del 

seu Programa anual d’activitats. 

 

L’informe, presentat pel síndic Joan-Ignasi Puigdollers com a ponent, va ser aprovat pel Ple 

de la Sindicatura en la sessió del dia 12 de juliol del 2016. 

 

El treball té per objecte la fiscalització de les despeses de personal i de les despeses en 

béns i serveis corresponents als capítols 1 i 2 del pressupost de l’Ajuntament (exclosos els 

seus ens dependents) corresponents a l’exercici 2014. 

 

Les observacions més rellevants que poden fer-se arran del treball efectuat, recollides en 

l’apartat 3.1 de l’informe, es resumeixen a continuació: 

 

• Els llocs de treball d’Intervenció i de Tresoreria estan ocupats mitjançant nomenaments 

accidentals per un decret d’Alcaldia. No s’ha fet el tràmit pertinent davant la Direcció 

General d’Administració Local perquè nomeni dos funcionaris per ocupar les places 

esmentades. 

 

• Durant l’any 2014 la Intervenció de l’Ajuntament no ha fet cap informe resum dels resul-

tats dels controls efectuats respecte de la gestió econòmica de la corporació, que 

anualment s’ha de trametre a la Intervenció General de l’Estat. 

 

• En relació amb la fiscalització mensual de les nòmines del personal de l’Ajuntament, la 

Intervenció no ha formulat cap advertiment escrit sobre la procedència de les retribu-

cions complementàries i d’altres retribucions no emparades per la normativa. 

 

• L’Ajuntament no disposa de la relació de llocs de treball preceptiva. Tampoc no dispo-

sa, com a document integrant del pressupost aprovat per a l’any 2014, d’un detall de la 

plantilla de personal amb el total de les seves retribucions. 

 

• L’Ajuntament no té constituït el seu registre de personal. Les dades del personal que 

s’han d’inscriure en aquest registre determinen les retribucions del personal a l’efecte 

de la corresponent justificació de totes les nòmines. 
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• El personal funcionari i interí de l’Ajuntament percep, a més de les retribucions bàsiques 

i complementàries, una sèrie de complements retributius que no estan emparats per la 

legislació bàsica de l’Estat. 

 

• En tres dels contractes de béns i serveis revisats s’han detectat determinades incidèn-

cies relacionades amb els objectes dels contractes, i amb els imports, les dates o els 

tipus de contractes, que suposen un incompliment de la normativa i que fan que la 

Sindicatura consideri que pot haver-hi hagut un fraccionament indegut de contracte.  

 

• Els serveis de telefonia han estat contractats de forma directa, al marge de qualsevol 

procediment de contractació, i també ho han estat altres serveis, com els de publicitat i 

propaganda. 

 

• La contractació de les pòlisses d’assegurances es fa d’acord amb una licitació de l’any 

2004 amb una durada màxima fins a l’any 2008. A partir de l’any 2008 s’hauria d’haver 

tornat a licitar la contractació del servei d’assegurances de l’Ajuntament. 

 

• El contracte del servei de recollida d’escombraries, neteja viària, gestió de la deixalleria 

i recollida selectiva s’ha modificat pel que fa a l’abast del servei, el termini de vigència i 

el cost del servei previst. Aquestes modificacions haurien requerit un nou procediment 

de licitació que no va tenir lloc. 

 

• Des del dia 20 d’octubre del 2014 l’Ajuntament va disposar del servei de retirada de 

vehicles de la via pública sense contracte administratiu. 

 

Aquesta nota resum té efectes merament informatius. 

L’informe es pot consultar a www.sindicatura.cat. 
 

http://www.sindicatura.cat/

