
MEMORIA EXERCICI 2016 
 
 
 
 
1. Organització i activitat 
 
 
L'Ajuntament de Cànoves i Samalús té una població segons el padró obtingut de 
l'exercici 2016 de 2.901 habitants, ubicat gran part dins del Parc Natural del Montseny.  
 
El municipi està dins de la comarca del Vallès Oriental, sent el seu principal  
sector-àmbit d'activitat el de serveis. El municipi disposa d’una escola bressol municipal 
i una escola d'Educació Primària. 
 
Les principals fonts d'ingressos de l'entitat són: 
 
 

• Impostos directes:           1.650.000,00 
• Impostos indirectes:           15.000,00 
• Taxes, preus públics              448.292,35 
• Transferencies corrents  623.000,00 

• Patrimonials       11.898,03 
 

 
L'Ajuntament està organitzat en 11 regidories, quatre d'elles dirigides pel propi Alcalde. 
  
L'Ajuntament no disposa de cap Ens dependent.  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

PLANTILLA PERSONAL 2016 
PERSONAL AL SERVEI DE L’AJUNTAMENT DE CÀNOVES I SAMALÚS 

 
        

        
LLOC DE TREBALL  GRUP CD Nº LLOCS FORMA PROVISIÓ RÈGIM JURÍDIC 

Secretaria-Intervenció-Tresoreria                                                                  
Coordinació 

A2 26 1 Concurs de mèrits Funcionari 

      Atribució d'alcaldia Funcions addicionals 

Administrativa  C1 22 1 Concurs-Oposició Funcionari 

Auxiliar Administratiu/va  C2 18 1 Concurs-Oposició Funcionari 

Auxiliar Administratiu/va  C2 16 1 Concurs-Oposició Funcionari 

Vigilants Municipals  C2 18 4 Concurs-Oposició Funcionari 

Vigilants Municipals  C2 14 2 Concurs-Oposició Funcionari Interí 

Auxiliar Administratiu/va  C2 14 1 Concurs-Oposició Laboral Fix 

Auxiliar Administratiu/va  C2 14 1 Lliure designació Laboral Indefinit No fix 

Oficial - Cap de brigada  C2 18 1 Concurs de mèrits Laboral 

        

Oficial de Manteniment  C2 16 1 Concurs-Oposició Laboral 

Oficial de Manteniment  C2 16 1 Concurs-Oposició Laboral 

Peó de Manteniment  AP 14 1 Lliure designació Laboral Interí 

Peó de Manteniment  AP 14 1 Lliure designació Laboral Interí 

Peó de Manteniment  AP 14 1 Lliure designació Laboral Interí 

Conserge de l'Escola  AP Sou base 1 Lliure designació Laboral Interí 

Informador/a Parc Natural  AP Sou base 1 Lliure designació Laboral Temporal 

Informador/a Parc Natural  AP Sou base 1 Lliure designació Laboral Temporal 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
2. Gestió indirecta de serveis públics 
 
Les competències i els serveis que presta l'AJUNTAMENT són: 
 

a) Serveis obligatoris 
 

L'AJUNTAMENT presta els següents serveis obligatoris: enllumenat 
públic, recollida i tractament de residus, (mitjançant concessió) 
neteja viària, proveïment domiciliari d'aigua potable (mitjançant 
concessió) , jardins i zones verdes, cementiri, biblioteca, mercats, 
transport públic, protecció civil i brigada d'obres. 

 
b) Serveis voluntaris 

 
Com a serveis complementaris, l'AJUNTAMENT també presta, 
entre uns altres, els següents: llars d’ infants ( mitjançant 
concessió), serveis esportius i instal·lacions esportives, entre elles 
una piscina municipal també per concessió administrativa. 

 
 
La majoria d'aquests serveis són prestats de manera directa per l'AJUNTAMENT. No 
obstant això, la neteja viària, així com el proveïment domiciliari d'aigua potable són 
prestats mitjançant concessió de serveis. 
 
El proveïment d'aigua potable és prestat per l'empresa AIGÜES DE CATALUNYA, amb 
una vigència actual de concessió fins a l'exercici 2029. A la fi de la concessió, el 
concessionari retornarà la totalitat de les instal·lacions cedides i les noves que hagi 
realitzat, per assegurar el correcte funcionament del servei, havent de satisfer a 
l'Ajuntament la totalitat dels valors de les inversions realitzades per al concessionari 
durant la vigència de la concessió.  
 
 
La recollida, tractament i eliminació de residus sòlids urbans són realitzats per 
SERVITRANSFER. L’Ajuntament de Cànoves no pertany al Consorci de Residus del 
Vallès Oriental.  

 

La recaptació de tributs es gestiona, tant en període voluntari com executiu per 
l'Organisme de Gestió Tributària  

 

 

 



3. Bases de presentació dels comptes 

 

 

Els estats i comptes anuals s’han obtingut dels registres comptables de l’Ajuntament 
corresponents a l’exercici 2016 han estat elaborats d’acord amb els principis de 
comptabilitat per a les administracions públiques recollits en la legislació vigent i, en 
especial, en: 

 

• Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local. 

• Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya. 

• RD Llei 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de les 

disposicions vigents en matèria de règim local. 

• Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la 
Llei reguladora de les hisendes locals (llei 39/1988, de 28 de desembre). 

• RD 500/1990, que desenvolupa la llei 39/1988. 

• Ordre EHA/4041/2004, de 23 de novembre, per la qual s’aprova la instrucció 
del model normal de comptabilitat local. 

 

Els principis comptables utilitzats per a l’elaboració d’aquests comptes anuals són els 
recollits en la Instrucció de Comptabilitat Local: 

Ordre HAP/1781/2013 en el cas de Model Normal. 

 

Els documents que composen els estats i comptes generals de l’exercici 2016 són els 
següents: 

 

Balanç de situació 

Comptes de resultats econòmic patrimonial 

Estats de liquidació del pressupost: 

Resum de l’estat d’execució del pressupost d’ingressos 

Resum de l’estat d’execució del pressupost de despeses 

Resultat pressupostari 

Memòria 

 

 

El balanç de situació i el compte de resultats s’han elaborat d’acord amb els models 
establerts per la Instrucció de comptabilitat per a l’Ajuntament per a l’Administració 
Local, amb l’objectiu de facilitar una informació complerta sobre els conceptes 
d’ingressos i despeses que reflecteixin la imatge fidel del patrimoni i de la situació 



financera de l’Ajuntament i dels resultats de l’exercici, de conformitat amb els principis 
i normes comptables aplicats en l’àmbit de la comptabilitat de les administracions 
públiques. 

 

La liquidació del pressupost ha estat aprovada per Resolució d’Alcaldia 84/2017, de 1 
de juny de 2017 i s’ha donat compte al Ple de data 27 de juliol de 2017. 

 
  

4. Normes de valoració 

 

Els criteris de valoració dels nous actius d'immobilitzat són exclusivament els de cost 
d'adquisició pels béns adquirits ja elaborats. Per les construccions en curs, estan 
valorades al cost de les obligacions reconegudes fins a  31 de desembre; a les obres 
finalitzades s'han incorporat el cost de redacció de projecte i adreça d'obra, que en 
alguns casos s'havien satisfet com a una despesa ordinària. En cap cas s'ha incorporat 
a valors d'immobilitzat costos financers. 
 
L'Ajuntament no disposa a la data de l'aprovació dels comptes anuals d'aquest exercici, 
d'un inventari de béns detallat i conciliat amb els imports que figuren en els comptes 
de l'immobilitzat, no obstant això, l’ Ajuntament durà a terme en el proper exercici ela 
tràmits necessaris per a dotar-se d’ aquest instrument. 

 

El mètode seguit per dotar les provisions per insolvències és el procediment de dotació 
global, per la qual cosa a final de cada exercici es realitza l'estimació utilitzant els 
següents càlculs: 

 

 

1.- A fi de confeccionar els estats demostratius de la liquidació el pressupost de 2016 
és necessari calcular prèviament la dotació d’ insolvència en relació als drets 
reconeguts que a 31 de desembre de 2016 resten pendents de cobrament, atès que es 
poden considerar de difícil o impossible recaptació. 

 

2.- De conformitat amb l’ article 193 bis del Text Refós de la Llei Reguladora de les 
Hisendes Locals, aprovat mitjançant Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, 
mitjançant el qual s’ estableix que les Entitats Locals hauran d’ informar al Ministeri d’ 
Hisenda i Administracions Públiques i al seu Ple, o òrgan equivalent, del resultat de l 
‘aplicació dels criteris determinants dels drets de difícil o impossible recaptació amb els 
següents límits mínims: 

 



a) Els drets pendents de cobrament liquidats dins dels pressupostos dels dos 
exercicis anteriors al que correspon la liquidació, es minoraran, com a mínim, 
en un 25 per cent. 

b) Els drets pendents de cobrament liquidats dins dels pressupostos de l’ exercici 
tercer anterior al que correspon la liquidació, es minoraran, com a mínim, en un 
50 per cent. 

 

c) Els drets pendents de cobrament liquidats dins dels pressupostos dels exercicis 
quart a cinquè anteriors al que correspon la liquidació, es minoraran, com a 
mínim, en un 50 per cent. 

d) Els drets pendents de cobrament liquidats dins dels pressupostos dels restants 
exercicis anteriors al que correspon la liquidació, es minoraran en un 100 per 
cent. 

 

 

Per tot l’ exposat i amb les dades de la comptabilitat de la corporació pendents de 
cobrar a 31 de desembre de 2017 i dels exercicis 2016 i anteriors, el càlcul dels drets 
de difícil o impossible recaptació és el següent: 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Exercici 

Dotació 
art.193 

Bis TRLRHL 

2011 i 
ant. 

100 % 

2012 75 % 

2013 75 % 

2014 50 % 

2015 25 % 

2016 25 % 


