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MONTSERRAT VENDRELL i TORNABELL, secretària general de la Sindicatura de Comptes 
de Catalunya,  
 
C E R T I F I C O: 
 
Que a Barcelona, el dia 14 de setembre de 2010, reunit el Ple de la Sindicatura de 
Comptes, sota la presidència del síndic major, l’Excm. Sr. Joan Colom i Naval, amb l’assis-
tència dels síndics Sr. Jordi Pons i Novell, Sr. Jaume Amat i Reyero, Sr. Agustí Colom i 
Cabau, i Sr. Ernest Sena i Calabuig, actuant-hi com a secretària la secretària general de la 
Sindicatura, Sra. Montserrat Vendrell i Tornabell, i com a ponent el síndic Sr. Agustí Colom i 
Cabau, amb deliberació prèvia s’acorda aprovar l’informe de fiscalització 20/2010, relatiu a 
Transpòrt e Emergéncies Sanitàries Val d’Aran, SL, exercici 2007. 
 
I, perquè així consti i tingui els efectes que corresponguin, signo aquest certificat, amb el 
vistiplau del síndic major. 
 
Barcelona, 29 de setembre del 2010 
 
 Vist i plau 
 El síndic major 
 
 
 
 
 
 Joan Colom i Naval 
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1. INTRODUCCIÓ 

La Sindicatura de Comptes, com a òrgan de fiscalització de la gestió econòmica, financera 
i comptable del sector públic de Catalunya, emet el present informe arran de les funcions 
que li són encomanades en l’article 2 de la Llei 6/1984, del 5 de març, de la Sindicatura de 
Comptes, modificada per les lleis 15/1991, del 4 de juliol, 7/2002, del 25 d’abril, 7/2004, del 
16 de juliol i 26/2009 del 23 de desembre. 
 
Aquesta fiscalització ha tingut el seu origen en l’aplicació del que disposa l’article 2.1 de 
les Normes de règim interior i en l’execució del Programa anual d’activitats. 
 
 
1.1. INTRODUCCIÓ A L’INFORME 

1.1.1. Objecte i abast 

L’objecte d’aquest informe és la fiscalització de l’activitat economicofinancera de Transpòrt 
e Emergéncies Sanitàries Val d’Aran, SL (TESVA, SL) corresponent a l’exercici 2007.  
 
En aquest sentit, el treball realitzat ha consistit en la fiscalització de regularitat de l’activitat 
desenvolupada per TESVA, SL durant l’any 2007, de manera que els objectius fixats s’han 
adreçat a avaluar els procediments de control intern establerts per a la salvaguarda i el 
control dels actius, i a obtenir una seguretat raonable que la informació economicofinan-
cera es presenta conforme als principis comptables que són d’aplicació a l’entitat, i que el 
desenvolupament de la seva activitat s’ha realitzat d’acord amb la legalitat vigent.  
 
Quant a l’àmbit temporal, l’informe es refereix a l’exercici 2007, encara que quan ha estat 
necessari i, per tal de facilitar-ne la comprensió, s’ha inclòs informació posterior. També 
s’han revisat alguns aspectes d’exercicis anteriors necessaris per a la fiscalització. 
  
En l’informe es fan constar les observacions que es desprenen del treball realitzat. 
 
 
1.1.2. Metodologia i limitacions 

El treball de fiscalització s’ha desenvolupat d’acord amb els principis i les normes d’audi-
toria aplicables al sector públic, mitjançant la realització de totes aquelles proves i procedi-
ments d’auditoria que s’han considerat necessaris per tal d’obtenir evidència adequada i 
suficient que permeti suportar les conclusions d’aquest informe. 
 
El treball de camp de l’àrea de deutors s’ha vist limitat pel fet que l’entitat no ha facilitat 
documentació suficient per poder efectuar la totalitat del treball de circularització previst 
per la Sindicatura. 
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1.2. INTRODUCCIÓ A L’ENS FISCALITZAT 

1.2.1. Creació i objecte 

TESVA, SL és una empresa creada el 21 de novembre de 2000, de caràcter comarcal del 
territori de la Vall d’Aran, amb forma de societat de responsabilitat limitada i de capital 
íntegrament públic desemborsat en la seva totalitat pel Consell General d’Aran. 
 
L’objecte social de TESVA, SL és l’atenció de les emergències mèdiques mitjançant la 
realització de totes les activitats adreçades a la gestió i control dels recursos personals, 
materials i econòmics disponibles per garantir l’atenció prehospitalària i el transport assistit 
i l’ingrés en un centre apropiat. La competència del trasllat de malalts va ser transferida al 
Consell General d’Aran per la Generalitat de Catalunya en virtut del Decret 399/2000, del 
27 de desembre, de transferència de competències de la Generalitat de Catalunya en 
matèria de sanitat. 
 
Per al desenvolupament de la seva activitat, durant l’exercici 2007 TESVA, SL ha comptat 
amb vint-i-dos treballadors i nou ambulàncies de la seva propietat. 
 
 
1.2.2. Estructura organitzativa 

Els òrgans de govern de TESVA, SL són la Junta General, el Consell d’Administració i la 
Gerència. 
 
La Junta General exerceix les funcions que li atribueixen els estatuts de la societat i la Llei 
de societats limitades. La Junta General està presidida pel síndic d’Aran, i la seva convo-
catòria pot ser ordinària i extraordinària. 
 
La Junta General ordinària es reuneix el primer semestre de l’exercici, a proposta del 
Consell d’Administració, per censurar la gestió social, aprovar, si escau, els comptes, la 
memòria i el balanç de l’exercici anterior, així com decidir l’aplicació del resultat de l’exer-
cici. 
 
La Junta General extraordinària es reuneix quan la convoca el president o el Consell 
d’Administració. 
 
El Consell d’Administració és l’òrgan social de gestió, administració i representació perma-
nent de la societat. Està format per un mínim de tres membres i un màxim de cinc, escollits 
i nomenats per la Junta General. Dos administradors del Consell d’Administració han de 
ser consellers del Consell General d’Aran. El presideix el síndic o la síndica d’Aran. Els 
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administradors exerceixen el càrrec per un període no superior als quatre anys, i poden ser 
reelegits per un període d’igual durada. La composició del Consell d’Administració durant 
l’exercici 2007 va ser la següent: 
 
• President: Carles Barrera Sánchez, síndic d’Aran, fins al 16 de juliol de 2007; a partir 

d’aquesta data, Francesc Boya Alós 
 
• Vocals:   
 

• Mercedes Delaurens Deó fins al 20 de juliol del 2007 (consellera de Promoció 
Social1) 

• Noèlia Costa Riu a partir del 21 de juliol del 2007 (consellera de Sanitat i Acció Social) 
• Antonio Asensio Pujol fins al 20 de juliol del 2007 (Consell General d’Aran) 
• Juan-Antonio Serrano Iglesias a partir del 21 de juliol del 2007 (Consell General d’Aran) 
• Joan Canalias Aures (Bombers d’Aran) 
• Artur Sánchez Ferré (Consell General d’Aran) 

 
La secretària del Consell d’Administració durant l’exercici 2007 era Anna Llinàs Rovira. 
 
La Gerència és l’òrgan social en què recauen la gestió i la direcció de les activitats de la 
societat de conformitat amb les directrius del Consell d’Administració i els acords de la 
Junta General. El gerent de TESVA, SL durant l’exercici 2007 era Pau Morell.  
 
 
1.2.3. Normativa  

La normativa d’aplicació a TESVA, SL és, entre altra, la següent: 
 
• Llei 2/1995, del 23 de març, de societats de responsabilitat limitada. 

• Reial decret legislatiu 2/2000, del 16 de juny, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de 
contractes de les administracions públiques. 

• Reial decret 1643/1990, del 20 de desembre, pel qual s’aprova el Pla general de comp-
tabilitat. 

• Reial decret 1098/2001, del 12 d’octubre, pel qual s’aprova el Reglament general de la 
Llei de contractes de les administracions públiques. 

• Reial decret 2/2004, del 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei reguladora 
de les hisendes locals. 

 

 
1. A partir del 20 de juliol de 2007 la Conselleria de Promoció Social passa a denominar-se Conselleria de 
Sanitat i Acció Social. 
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1.2.4. Control financer 

Mitjançant la Intervenció, el Consell General d’Aran, d’acord amb les competències del 
Reial decret 2/2004, del 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei reguladora de 
les hisendes locals, va realitzar el control financer de TESVA, SL. Com a resultat de 
l’examen practicat el 15 de maig del 2008 es van posar de manifest, entre d’altres, les 
consideracions següents: 
 

• La necessitat, d’acord amb l’article 225.2 del Decret 179/1995, pel qual s’aprova el 
Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals, que aquesta societat s’adapti als 
principis de publicitat i concurrència propis de la contractació administrativa. TESVA, SL 
haurà d’aprovar un procediment intern que reguli la contractació de la societat. 

 
• En el passiu de la societat existeix un compte de creditors a llarg termini que recull la 

inversió inicial de les ambulàncies de l’empresa, assumida pel Consell General d’Aran.  
 
• Cal que la societat canviï els administradors d’acord amb la sessió plenària del Consell 

General d’Aran del 20 de juliol del 2007. 
 
Segons l’opinió de la Intervenció, exceptuant determinats fets que s’assenyalen en l’In-
forme d’intervenció, els estats financers representen la imatge fidel de la situació de 
TESVA, SL i del resultat de les seves operacions corresponents a l’exercici 2007. 
 
 
1.2.5. Informació objecte d’examen 

La informació objecte d’examen ha estat, el Balanç de situació, el Compte del resultat 
economicopatrimonial i la memòria, tots ells referits a l’exercici 2007 de TESVA, SL. 
  
Així mateix, s’ha fiscalitzat la documentació relativa als procediments i les despeses 
relacionades amb la contractació de subministraments i prestació de serveis, així com les 
despeses de personal de l’Entitat. 
 
 
 
2. FISCALITZACIÓ REALITZADA 

D’acord amb l’objecte i l’abast del present informe, expressats en l’apartat 1.1.1 anterior, a 
continuació es presenta el treball de fiscalització en tres apartats diferents, que responen a 
la fiscalització del Balanç de situació (apartat 2.1), del Compte de resultats (apartat 2.2), i 
de la contractació dels subministraments, dels béns i dels serveis (apartat 2.3). 
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2.1. BALANÇ DE SITUACIÓ 

El Balanç de situació de TESVA, SL corresponent a 31 de desembre de 2007 presenta un 
volum d’actiu i de passiu de 580.423,62 €, el qual ha experimentat, en relació amb l’exer-
cici 2006, un decrement del 7,9% (quadre 2.1.A). 
 
Quadre 2.1.A: Balanç de situació 

ACTIU  31.12.2007 31.12.2006 Variació % Estructura patrimonial 
a 31.12.2007 % 

     

Immobilitzat 493.804,45 551.692,55 (10,5) 85,1 

Immobilitzat material 493.804,45 551.692,55 (10,5) 85,1 
     

Actiu circulant 86.619,17 78.489,46 10,4 14,9 

Deutors  63.396,36 52.040,26 21,8 10,9 

Tresoreria 18.623,20 26.449,20 (29,6) 3,2 

Ajustos per periodificació 4.599,61 - - 0,8 
     

Total Actiu 580.423,62 630.182,01 (7,9) 100,0 
     

PASSIU  31.12.2007 31.12.2006 Variació % Estructura patrimonial 
a 31.12.2007 % 

     

Fons propis 3.053,28 3.006,00 1,6 0,5 

Fons social 3.006,00 3.006,00 - 0,5 

Resultats d’exercicis anteriors - (334,20) (100,0) - 

Pèrdues i guanys 47,28 334,20 (85,9) 0,0 
     

Ingressos a distribuir en diversos exercicis 170.252,55 198.669,15 (14,3) 29,3 
     

Creditors a llarg termini 199.501,24 237.877,72 (16,1) 34,4 
     

Creditors a curt termini 207.616,55 190.629,14 8,9 35,8 
     

Total Passiu 580.423,62 630.182,01 (7,9) 100,0 

Imports en euros. 
Font: Comptes anuals de TESVA, SL del 2007. 

 
L’anàlisi de l’estructura econòmica al tancament de l’exercici 2007 mostra un immobilitzat 
material que representa el 85,1% de l’actiu, i uns deutors que suposen el 10,9% del total 
de l’actiu. 

 
L’estructura financera de TESVA, SL està constituïda fonamentalment pels ingressos a 
distribuir en diversos exercicis, que suposen el 29,3% del total del passiu, i pels creditors a 
llarg termini i a curt termini, que suposen el 34,4% i el 35,8% del total del passiu, respec-
tivament. 
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2.1.1. Actiu 

A continuació es presenten la composició de l’actiu del Balanç de situació i les obser-
vacions de la fiscalització al tancament de l’exercici 2007 de TESVA, SL. 
 
 
2.1.1.1. Immobilitzat material 

A 31 de desembre de 2007, l’epígraf de l’immobilitzat material de TESVA, SL presentava un 
saldo net de 493.804,45 €, que suposava un 85,1% del total de l’actiu i un decrement del 
10,5% respecte a l’exercici anterior. 
 
El moviment de l’immobilitzat material ha estat el següent (quadre 2.1.B). 
 

Quadre 2.1.B: Immobilitzat material 

Epígrafs 31.12.2007 Altes Baixes 31.12.2006 

Terrenys i béns naturals 46.903,95 - - 46.903,95 

Construccions 299.621,97 11.800,69 - 287.821,28 

Instal·lacions tècniques 281.286,71 - - 281.286,71 

Utillatge 33.857,80 3.021,23 - 30.836,57 

Altres instal·lacions 16.670,07 3.631,69 - 13.038,38 

Mobiliari 35.908,89 - - 35.908,89 

Equips i processos d’informació 13.538,02 - - 13.538,02 

Elements de transport 279.990,84 - - 279.990,84 

Altre immobilitzat material 174.424,21 8.462,20 - 165.962,01 

Immobilitzat material brut 1.182.202,46 26.915,81 - 1.155.286,65 

Amortització acumulada (688.398,01) (84.803,91) - (603.594,10)

Immobilitzat material net 493.804,45   551.692,55 

Imports en euros. 
Font: Comptabilitat de l’exercici 2007 de TESVA, SL. 

 
El 17 de desembre de 2002 TESVA, SL va comprar a l’Institut Català del Sòl la nau indus-
trial destinada a cotxera d’ambulàncies per 156.346,51 €, IVA inclòs. Aquesta operació 
està comptabilitzada dins l’epígraf Terrenys i béns naturals pel valor del sòl de 46.903,95 €, 
IVA inclòs, i dins l’epígraf Construccions pel valor de la construcció, de 109.442,56 €, IVA 
inclòs. 
 
L’any 2005 es va reformar la nau, fet que suposa un increment del valor de la construcció 
de 168.294,45 €, comptabilitzats dins de l’epígraf Construccions.  
 
Dins de l’epígraf Instal·lacions tècniques hi ha comptabilitzades les reformes necessàries 
que, en el moment oportú, es van efectuar a les ambulàncies perquè fossin operatives, 
donades les característiques del territori de la Val d’Aran. 
 
L’import comptabilitzat dins de l’epígraf Elements de transport correspon a les ambulàncies 
de TESVA, SL. 
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2.1.1.2. Deutors 

A 31 de desembre de 2007 el saldo dels comptes deutors de TESVA, SL ascendia a 
63.396,36 €, que suposava un 10,9% del total dels actius de TESVA, SL, i un increment del 
21,8% respecte al saldo al 31 de desembre de 2006 (quadre 2.1.C). 
 

Quadre 2.1.C: Deutors 

Epígrafs 31.12.2007 % Deute amb antiguitat 
superior a l’any 

Baqueira Beret, SA 26.636,02 42,0 - 
Universal Asistencia (RACC) 7.004,31 11,0 7.004,31 
Allianz Seguros 4.450,54 7,0 4.450,54 
RACC Serveis Mèdics,SA 4.099,25 6,5 - 
Inter Partner Assistance 3.779,32 6,0 - 
Europ Assistance Servicios, SA 2.195,65 3,5 - 
Sanitas Seguros, SA 2.126,30 3,4 2.126,30 
M. G. M. 2.057,89 3,2 2.057,89 
Arag Asistencia 1.634,00 2,6 - 
Consell General d’Aran 1.393,02 2,2 1.393,02 
Centres Assistencials Reunits (l’Aliança) 1.223,69 1,9 1.223,69 
M. A. S. F. 1.037,00 1,6 - 
Mutualidad General Deportiva 968,36 1,5 968,36 
L. C. C. 958,99 1,5 958,99 
Ima Ibérica, SA 813,25 1,3 813,25 
MUPA (MATEPSS núm. 25) 627,95 1,0 - 
Sabadell Aseguradora 620,70 1,0 - 
Fiatc Mutua de Seguros 617,00 1,0 - 
J. T. A. 427,80 0,7 427,80 
ASISA (Asistencia Sanitaria) 269,40 0,4 269,40 
Línea Directa Aseguradora 262,80 0,4 262,80 
Mutual Flequera de Catalunya 121,00 0,2 121,00 
Winterthur Seguros 72,12 0,1 72,12 
Total 63.396,36 100,0 22.149,47 

Imports en euros. 
Font: Comptabilitat de l’exercici 2007 de TESVA, SL. 

 
El deute de clients amb una antiguitat superior a l’any és de 22.149,47 €, que representa un 
34,9% del total del saldo pendent de cobrament al tancament de l’exercici. 
 
De la fiscalització d’aquesta àrea es desprèn l’observació següent: 
 

Provisió de deutors amb antiguitat del deute superior a l’any 

L’epígraf Deutors de TESVA, SL presenta una part del saldo a 31 de desembre de 2007, de 
22.149,47 €, amb una antiguitat superior a l’any, sense que consti cap import provisionat 
com de dubtós cobrament. 
 
A manca d’una anàlisi més individualitzada, d’acord amb el principi de prudència, 
TESVA, SL hauria d’haver proveït una despesa per clients de dubtós cobrament. 
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Al mateix temps, TESVA, SL hauria d’haver realitzat el seguiment d’aquests saldos pen-
dents de cobrament de manera que es materialitzessin el màxim de cobraments, atès que 
la majoria dels deutors són mútues i companyies d’assegurances deutores per prestacions 
de serveis de trasllat de malalts i accidentats.  
 

2.1.2. Passiu 

2.1.2.1. Fons propis 

Al tancament de l’exercici 2007 els fons propis de TESVA, SL eren de 3.053,28 €, que 
suposaven un 0,5% del total de l’estructura financera de l’entitat, i un increment de l’1,6% 
respecte a l’exercici anterior.  
 
El capital social de TESVA, SL està constituït per 50 participacions socials, de 60,12 € de 
valor nominal cadascuna, totalment subscrites i desemborsades. La totalitat d’aquestes 
participacions pertanyen al Consell General d’Aran. 
 
El resultat de l’exercici 2007 ha estat de 47,28 €.  
 
 
2.1.2.2. Ingressos a distribuir en diversos exercicis 

A 31 de desembre de 2007 l’epígraf Ingressos a distribuir en diversos exercicis presentava 
un import de 170.252,55 €, que significava el 29,3% de l’estructura financera de l’entitat i 
un decrement del 14,3% respecte a l’exercici anterior (quadre 2.1.D). 
 
Quadre 2.1.D: Ingressos a distribuir en diversos exercicis 

Concepte 31.12.2007 Altes Traspàs a resultats 31.12.2006

Subvenció de capital ambulància A-06 (9525 CNM) 20.270,70 - (10.304,31) 30.575,01

Subvenció de capital ambulància 50.775,15 - (13.981,97) 64.757,12

Subvenció de capital per a la reforma de la nau 99.206,70 - (4.130,32) 103.337,02

Total ingressos a distribuir  170.252,55 - (28.416,60) 198.669,15

Imports en euros. 
Font: Comptabilitat de l’exercici 2007, TESVA, SL. 

 
La societat comptabilitza en aquest epígraf les subvencions que rep per a l’adquisició de 
l’immobilitzat. Aquestes subvencions es traspassen a resultats en funció de la vida útil del 
bé adquirit. Quan l’atorgament de la subvenció és posterior a la data d’entrada en fun-
cionament del bé subvencionat, aquesta s’adapta a l’amortització acumulada, de manera 
que el traspàs a resultats de la subvenció s’acabi en el mateix moment que la vida útil del 
bé adquirit. 
 
L’import traspassat a resultats de l’exercici ha estat de 28.416,60 €, igual que l’import 
amortitzat durant l’exercici 2007 per aquest concepte. 
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El març del 2004 TESVA, SL va adquirir una ambulància que requeria una transformació 
per poder ser operativa. Aquesta transformació va suposar una despesa de 54.189,90 €. 
D’altra banda, el mes de juny del 2004 va adquirir un llit per 4.584,45 €. Durant l’exercici 
2006 el Servei Aranès de la Salut (SAS) va subvencionar aquestes adquisicions pel seu 
import íntegre, 58.774,35 €. L’import pendent de traspassar a resultats d’aquesta 
subvenció al tancament de l’exercici 2007 era de 20.270,70 €. 

Durant el març del 2006, TESVA, SL va adquirir una ambulància, que va requerir ser 
adaptada, per un total de 77.677,60 €. El SAS va subvencionar aquesta operació durant 
l’exercici 2006 amb 75.243,59 €, el que suposava un 96,9% del total de l’operació. TESVA, 
SL ha traspassat a resultats pels exercicis 2006 i 2007 10.486,47 € i 13.981,97 €, respec-
tivament, imports que són iguals a l’amortització d’aquests elements durant els exercicis 
esmentats. 
 
Durant l’exercici 2007 TESVA, SL va realitzar reformes a la seva nau per 137.677,42 €. 
Aquestes reformes van ser finançades en un 75,6% pel SAS, fet que havia suposat una 
transferència l’exercici 2006 de 104.117,90 €. Durant l’exercici 2006 es va traspassar a 
resultats la part corresponent a la subvenció, de només 780,88 €, mentre que l’import 
amortitzat per aquell exercici va ser de 1.032,59 €. En l’exercici 2007, però, l’import de la 
subvenció traspassat a resultats, així com l’import amortitzat, ha estat el mateix: 4.130,02 €. 
L’import que encara resta en el compte Ingressos a distribuir en diversos exercicis per 
aquest concepte al final de l’exercici 2007 és de 99.206,70 €. 
 
 
2.1.2.3. Creditors a llarg termini 

A 31 de desembre de 2007 l’epígraf Creditors a llarg termini presentava un import de 
199.501,24 €, que significava el 34,4% de l’estructura financera de l’entitat i un decrement 
del 16,1% respecte a l’exercici anterior. 
 
En aquest epígraf es comptabilitzen els deutes que té l’entitat amb el Banc Santander 
Central Hispano per un préstec formalitzat el 24 de gener de 2003 de 156.263,10 €, amb 
venciment el 24 de gener de 2013, a tornar amb quotes trimestrals de 3.906,50 € més 
l’interès. En el moment de la signatura del contracte es va deixar un interès fix pel primer 
trimestre i, a partir del segon trimestre, de l’euríbor a tres mesos més un diferencial.  
 
La despesa financera de l’exercici 2007 ha estat de 3.646,41 €. El 31 de desembre de 2007 
TESVA, SL tenia pendents de pagament 82.036,50 € de principal, dels quals 15.626,00 € 
tenien venciment dins l’exercici 2008.  
 
Dins d’aquest epígraf hi ha comptabilitzats 117.462,12 € corresponents a un deute amb el 
Consell General d’Aran. Aquest import, inicialment de 296.631,54 €, va ser entregat pel 
Consell d’Aran a TESVA, SL per al finançament de diverses despeses, entre elles la corres-
ponent al sou del gerent de TESVA, SL. 
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Cada any TESVA, SL traspassa una quantitat a ingressos extraordinaris del Compte de 
resultats, sense que aquesta quantitat estigui definida enlloc, i d’aquesta manera va 
cancel·lant aquest deute. L’import traspassat a resultats per aquest concepte durant l’exer-
cici 2007 va ser de 22.750,00 €. 
 
Pel que fa a la fiscalització d’aquest epígraf, cal fer les següents observacions: 

a) Comptabilització a curt termini del deute pendent de pagament en concepte de 
préstec 

La part del deute amb el Banc Santander Central Hispano que té venciment dins l’exercici 
2008, de 15.626,00 €, corresponent al principal del deute, hauria de reclassificar-se com a 
deute a curt termini. 
 

b) Comptabilització del deute amb el Consell General d’Aran 

El deute de TESVA, SL amb el Consell General d’Aran, que, al tancament de l’exercici 2007 
era de 117.462,12 €, hauria d’estar degudament formalitzat, per tal que quedés definida la 
manera com s’ha de cancel·lar el deute, ja sigui retornant-lo al Consell General d’Aran o bé 
mitjançant la seva condonació per part del Consell General d’Aran. El traspàs a resultats 
que realitza TESVA, SL, que per a l’exercici 2007 va ser de 22.750,00 €, tampoc no està 
fonamentat en cap document entre l’entitat i el Consell General d’Aran. 
 
 
2.1.2.4. Creditors a curt termini 

L’epígraf de creditors a curt termini a 31 de desembre de 2007 presentava un saldo de 
207.616,55 €, que suposava un 35,8% del total del passiu de TESVA, SL, i un increment del 
8,9% respecte a l’exercici anterior (quadre 2.1.E): 
 

Quadre 2.1.E: Creditors a curt termini 

Epígraf 31.12.2007 31.12.2006 Variació % 

Creditors comercials 162.621,45 152.766,63 6,5 

Administracions públiques creditores 44.995,10 37.862,51 18,8 

Creditors a curt termini 207.616,55 190.629,14 8,9 

Imports en euros. 
Font: Majors del 2007 i del 2006 de TESVA, SL. 

 
Dins de l’epígraf Creditors comercials cal destacar els imports pendents de pagament a 
l’Associació de Bombers de Vielha per 55.020,00 €, dels quals, 45.600,00 € corresponen a 
serveis prestats pels Bombers en exercicis anteriors. Igualment hi ha comptabilitzats els 
imports pendents de pagament a l’Associació de Bombers de Les per 16.260,30 €, dels 
quals 13.830,30 € corresponen a serveis prestats en exercicis anteriors.  
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De la fiscalització d’aquest epígraf es desprèn la següent observació: 
 

Pagament del deute amb els bombers 

Caldria que TESVA, SL cancel·lés mitjançant el pagament el saldo dels imports pels ser-
veis prestats pels bombers de Vielha i de Les, 45.600,00 € dels quals són anteriors a 
l’exercici fiscalitzat, o bé es determinés i formalitzés la cancel·lació d’aquest deute mitjan-
çant una altra forma. 
 
 
2.2. COMPTE DE RESULTATS 

El Compte de resultats de TESVA, SL al tancament de l’exercici 2007 presenta beneficis 
per 47,28 € (quadre 2.2.A). 
 
Quadre 2.2.A: Compte de resultats 

Despeses 31.12.2007 31.12.2006 Ingressos 31.12.2007 31.12.2006 

Despeses d’explotació 1.335.894,29 1.272.397,29 Ingressos d’explotació 1.287.534,27 1.275.967,82 

Aprovisionaments (330,37) (349,48) Transferències corrents - - 

Transferències corrents   1.287.534,27 1.275.967,82 

Despeses de personal 813.042,21 747.651,96 

Ventes i prestacions de 
serveis   

Dotacions per a amortitza-
cions 

84.803,91 135.660,47 Treballs realitzats per l’em-
presa pel seu immobilitzat 

- - 

Variació provisions de tràfic   - - 

Altres despeses d’explotació 438.378,54 389.434,34 

Altres ingressos d’explotació 

  

Benefici d’explotació - 3.570,53 Pèrdues d’explotació 48.360,02 - 

Despeses financeres 3.646,41 3.184,41 Ingressos financers - 42,94 

Despeses financeres 3.646,41 3.184,41 Ingressos financers - 42,94 

Resultats financers positius - - Resultats financers negatius 3.646,41 3.141,47 

Beneficis activitats ordinàries - 429,06 Pèrdues activitats ordinàries 52.006,43 - 

Despeses extraordinàries - 39.960,00 Ingressos extraordinaris 52.069,47 39.865,14 

Pèrdues de l’immobilitzat  - - Subvencions de capital 51.166,60 39.466,69 

Transferències de capital - - Ingressos extraordinaris 902,87 398,45 

Despeses extraordinàries - - Ingressos d’exercicis anteriors - - 

Despeses d’exercicis anteriors - 39.960,00    

Resultats extraordinaris positius 52.069,47 - Resultats extraordinaris negatius - 94,86 

Benefici abans d’impostos 63,04 334,20 Pèrdues abans d’impostos - - 

Impost de societats 15,76 -    

Resultat de l’exercici (beneficis) 47,28 334,20 Resultat de l’exercici (pèrdues) - - 

Imports en euros. 
Font: Compte d’explotació de l’exercici 2007 de TESVA, SL. 

 
En els apartats següents es presenten els fets més destacables que es desprenen del 
treball de fiscalització, referits a cadascuna de les àrees del compte d’explotació. 
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2.2.1. Despeses 

2.2.1.1. Despeses de personal 

L’import de les despeses de personal de l’any 2007 ha estat de 813.042,21 €, que suposen 
un 60,7% del total de les despeses de l’exercici i un increment del 8,7% respecte a 
l’exercici anterior (quadre 2.2.B). 
 

Quadre 2.2.B: Despeses de personal 

Epígraf 31.12.2007 31.12.2006 Variació % 

Sous i salaris 625.519,03 553.642,23 13,0 

Indemnitzacions - 7.060,87 (100,0)

Seguretat Social a càrrec de l’empresa 178.542,70 178.275,05 0,2 

Altres despeses socials 8.890,48 8.673,81 2,5 

Total despeses de personal 813.042,21 747.651,96 8,7 

Imports en euros. 
Font: Majors dels exercicis 2007 i 2006 de TESVA, SL. 

 
L’exercici 2007 l’epígraf de sous i salaris va augmentar en un 13,0% respecte al de l’exer-
cici anterior.  
 
En el quadre següent s’especifiquen el nombre mitjà de treballadors de TESVA, SL i la 
seva categoria professional per als exercicis 2007 i 2006. 
 
Quadre 2.2.C: Distribució per categories professionals del personal de TESVA, SL 

Categoria professional 2007 2006 Variació

Gerent 1 1 -

Director tècnic 1 1 -

Cap de personal 1 1 -

Tècnic en transport sanitari 16 16 -

Auxiliar de transport sanitari 3 2 1

Total de personal 22 21 1

Imports en euros. 
Font: Informació facilitada pel, TESVA, SL. 

 
Els treballadors de TESVA, SL estan acollits al conveni col·lectiu de treball per a empreses i 
treballadors de transport de malalts i accidentats en ambulància (transport sanitari) de 
Catalunya, que va entrar en vigor l’1 de gener de 2006 per a un període de quatre anys. 
 
Durant l’exercici 2007 hi ha hagut un treballador amb la categoria de tècnic en transport 
sanitari que ha estat de baixa per excedència. 
 
De la fiscalització d’aquesta àrea es desprèn la següent observació: 
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Increment dels salaris per sobre dels límits establerts legalment 

El conveni col·lectiu al qual s’ha acollit TESVA, SL estableix un increment retributiu per a 
l’any 2007, en relació amb les retribucions de l’any anterior, superior a l’increment retributiu 
establert en la Llei de pressupostos generals de l’Estat. TESVA, SL va pagar les retri-
bucions del seu personal d’acord amb les establertes en aquest conveni. 
 
D’acord amb l’article 21 de la Llei 42/2006, del 28 de desembre, de pressupostos generals 
de l’Estat per a l’any 2007, els acords, convenis o pactes que impliquin creixements retri-
butius superiors als que s’estableixin en el mateix article s’hi hauran d’adequar o les clàu-
sules que s’hi oposin seran inaplicables.  
 
En aquest sentit, la jurisprudència establerta per la sala contenciosa administrativa del 
Tribunal Suprem del 18 de novembre de 1999, 5 de desembre de 2000, i 20 de febrer i 11 
d’abril de 2001, estableix la prevalença de les lleis de pressupostos generals de l’Estat, i 
s’oposa a l’aplicació de disposicions o clàusules que superin el límit màxim d’increment 
retributiu fixat per aquestes lleis. 
 
Així, atès que TESVA, SL es finança amb aportacions del SAS amb independència del 
nombre de serveis prestats per l’empresa, els increments retributius del seu personal 
haurien d’adequar-se als límits fixats en la Llei de pressupostos generals de l’Estat per a 
l’any 2007. 
 
 
2.2.1.2. Dotacions per a amortitzacions 

Durant l’exercici 2007 la societat ha fet una dotació de 84.803,91 € en concepte d’amor-
tització de l’immobilitzat material, el que suposa un 6,3% del total de despesa de l’exercici i 
un decrement del 37,5% respecte a l’exercici anterior. 
 
Aquest decrement és degut fonamentalment al fet que tot un seguit d’elements de l’immo-
bilitzat material es van acabar d’amortitzar durant l’exercici anterior i a començaments de 
l’exercici 2007, especialment les ambulàncies que havien estat adjudicades durant l’exer-
cici 2001. Aquestes ambulàncies s’han anat amortitzant al 18,0% anual i suposaven per a 
l’exercici 2006 una despesa per amortització de 24.066,47 €, mentre que per a l’exercici 
2007 aquesta despesa va ser de 1.189,56 €.  
 
 
2.2.1.3. Altres despeses d’explotació 

L’import de l’epígraf Altres despeses d’explotació per a l’any 2007 ha estat de 438.378,54 €, 
que suposen un 32,7% del total de les despeses de l’exercici i un increment del 12,6% 
respecte a l’exercici anterior (quadre 2.2.D). 
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Quadre 2.2.D: Altres despeses d’explotació 

Epígraf 31.12.2007 31.12.2006 Variació %

Arrendaments i cànons 18.927,60 18.927,60 - 

Reparacions i conservació 69.660,42 49.134,41 41,8 

Serveis professionals independents 209.310,21 188.512,96 11,0 

Transports 226,98 135,54 67,5 

Primes d’assegurances 13.890,93 12.631,37 10,0 

Serveis bancaris i similars 357,81 501,68 (28,7) 

Publicitat, propaganda i relacions públiques 2.027,80 3.526,86 (42,5) 

Subministraments 62.523,96 63.952,91 (2,2) 

Altres serveis 59.788,05 50.029,47 19,5 

Tributs 1.664,78 2.081,54 (20,0) 

Total Altres despeses d’explotació 438.378,54 389.434,34 12,6 

Imports en euros. 
Font: Majors dels exercicis 2007 i 2006 de TESVA, SL. 

 
L’import comptabilitzat en l’epígraf Arrendaments i cànons correspon a un arrendament del 
programari informàtic amb l’empresa Siemens, el contracte del qual es va signar el març 
del 2005 per a tres anys.  
 
Dins del compte Reparacions i conservació es comptabilitza fonamentalment el mante-
niment de les ambulàncies així com algunes reparacions de les instal·lacions de TESVA, 
SL, que es produeixen al llarg de l’exercici. La variació de 20.526,01 € respecte a l’exercici 
anterior és deguda fonamentalment a les proves i als ajustaments que es van realitzar per 
a la posada en funcionament d’una màquina de rentatge d’alta pressió i a diverses 
reparacions realitzades a les ambulàncies. 
 
Dins del compte Serveis professionals independents es comptabilitzen, per una banda, els 
serveis de transport no sanitari que presten diversos taxistes pel trasllat de pacients que 
han de rebre tractaments que no es presten a l’Hospital de la Vall d’Aran. Per a l’exercici 
2007 aquesta despesa va ser de 163.111,79 €. D’acord amb la instrucció 01/02 del Servei 
Aranès de la Salut, del 19 de juny de 2002, s’entén per transport no sanitari aquell que 
utilitza mitjans ordinaris, no específics per al trasllat de malalts i accidentats. S’inclouen en 
aquesta categoria els vehicles i mitjans de transport públic de viatgers regulars o discre-
cionals i d’ús privat o particular. També s’hi inclouen vehicles que disposin d’adaptacions 
especials per a persones minusvàlides que no tinguin la consideració d’ambulàncies. La 
selecció del taxista la fa l’usuari. 
 
Per altra banda també s’imputen en aquest compte les sortides que fan els bombers de la 
Vall d’Aran, a petició de TESVA, SL, per diverses actuacions com ara rescats d’alta mun-
tanya i altres serveis relacionats amb emergències sanitàries, i que, per tant, són pagats 
per l’entitat. Per a l’any 2007 aquesta despesa va ser de 29.040,00 €. Aquestes sortides es 
paguen a 60,00 € cadascuna. Durant el 2007 els bombers van fer 484 intervencions 
(quadre 2.2.E). 
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Quadre 2.2.E: Serveis professionals independents 

Epígraf 31.12.2007  % 

Serveis de transport no sanitari 163.111,79 77,9 

Serveis de bombers 29.040,00 13,9 

Bombers de Vielha 21.780,00 10,4 

Bombers de Les 4.800,00 2,3 

Bombers de Bossost 2.460,00 1,2 

Despeses comunitat de propietaris de naus 373,20 0,2 

Despeses de gestories 6.604,89 3,2 

Serveis professionals independents 10.180,33 4,9 

Total Serveis professionals independents 209.310,21 100,0 

Imports en euros. 
Font: Majors de l’exercici 2007 de TESVA, SL. 

 
De la fiscalització d’aquest epígraf cal fer l’observació següent: 
 

Preus aplicats per a les sortides dels bombers 

La tarifa que s’ha d’aplicar pels serveis prestats pels bombers es va acordar inicialment en 
la sessió del Consell d’Administració de TESVA, SL, del 26 de juny de 2001, i es va establir 
en 30,05 € per actuació.  
 
Tanmateix, el preu del servei va passar a ser de 60,00 € per sortida l’exercici 2004, però no 
hi ha cap acord del Consell d’Administració de TESVA, SL que aprovi aquest canvi de 
tarifa, ni cap acord per escrit amb el servei de bombers. La societat únicament ha facilitat 
el document de l’any 2001 en el qual es fixava la tarifa de les sortides dels bombers en 
30,05 €. 
 
 
2.2.2. Ingressos 

2.2.2.1. Ingressos d’explotació 

L’import dels ingressos d’explotació de l’exercici 2007 va ser d’1.287.534,27 €, similar al de 
l’exercici anterior, que va ser d’1.275.967,82 € (vegeu 2.2.F). 
 
Quadre 2.2.F: Ingressos d’explotació 

Epígraf 31.12.2007 31.12.2006 Variació %

Ingressos per transport sanitari 1.054.649,13 1.034.633,48 1,9 

Ingressos per transport no sanitari 162.010,16 139.148,33 16,4 

Ingressos de serveis privats 12.145,46 17.271,03 (29,7)

Ingressos companyies d’assegurances i mútues 58.729,52 84.914,98 (30,8)

Total ingressos d’explotació 1.287.534,27 1.275.967,82 0,9 

Imports en euros. 
Font: Majors dels exercicis 2007 i 2006 de TESVA, SL. 

 
Els ingressos d’explotació van suposar el 96,1% del total d’ingressos de TESVA, SL. 
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Els ingressos per Transport sanitari i els Ingressos per transport no sanitari provenen del 
SAS. L’import comptabilitzat per aquests dos conceptes per part de TESVA, SL ha estat de 
1.216.659,29 €. D’altra banda, ha transferit, en concepte d’Ingressos per transferències de 
capital, 11.340,67 €. Així, doncs, la totalitat d’ingressos comptabilitzats per TESVA, SL que 
procedeixen del SAS ha estat de 1.227.999,96 €. L’import total dels ingressos procedents 
del SAS són independents del nombre de serveis prestats per TESVA, SL. 
 
De la fiscalització d’aquest epígraf cal fer l’observació següent: 
 

Comptabilització dels ingressos procedents del SAS 

Els ingressos reconeguts per TESVA, SL han estat d’1.227.999,96 €, mentre que l’import 
total comptabilitzat com a despesa en els comptes anuals del SAS per a l’exercici 2007 en 
concepte de transferències cap a TESVA, SL va ser d’1.324.313,06 €. La diferència de 
96.313,10 € correspon a una transferència de capital per a l’adquisició d’una ambulància 
que va realitzar el SAS a finals d’exercici 2007. Aquest ingrés l’ha reconegut TESVA, SL en 
la comptabilitat de l’exercici 2008. 
 
D’acord amb el principi de meritació, aquests ingressos s’haurien d’haver reconegut en la 
comptabilitat de TESVA, SL durant l’exercici 2007. 
 
 
2.2.2.2. Ingressos extraordinaris 

L’import dels ingressos extraordinaris de l’any 2007 ha estat de 52.069,47 €, que suposen 
un 3,9% del total dels ingressos de l’exercici, i un increment del 30,6% respecte de l’exer-
cici anterior. 
 
L’import de 28.416,60 € correspon al traspàs a resultats de les subvencions de capital 
rebudes per a l’adquisició de la nau i per a l’adquisició de dues ambulàncies (vegeu 
2.1.2.2). Igualment dins aquest compte hi ha comptabilitzats 22.750,00 € corresponents a 
la cancel·lació parcial del deute amb el Consell General d’Aran que realitza TESVA, SL 
(vegeu 2.1.2.3). 

 

 
2.3. CONTRACTACIÓ 

Les despeses en l’adquisició de béns i serveis per part de TESVA, SL durant l’exercici 
2007 corresponen a imports assimilables als de la categoria de contracte menor, i han 
estat tramitats d’acord amb aquest procediment. En total van ascendir a 140.933,01 €. 
 
La fiscalització d’aquesta àrea s’ha conclòs satisfactòriament. 
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3. CONCLUSIONS 

Un cop analitzats els comptes anuals de l’exercici 2007 i l’activitat de TESVA, SL en les 
diverses àrees fiscalitzades, d’acord amb els objectius d’aquest informe de fiscalització, 
esmentats en l’apartat 1.1.1, es formulen les observacions que s’exposen a continuació. 
 

 

3.1. OBSERVACIONS 

En aquest apartat s’inclouen les principals observacions que es desprenen del treball de 
fiscalització realitzat sobre els comptes anuals de TESVA, SL corresponents a l’exercici 
2007. 
 
S’inclouen, així, aquells fets que s’han considerat incorrectes, ja sigui per incompliment de 
la normativa que és d’aplicació a TESVA, SL, o perquè s’hi ha observat alguna incohe-
rència administrativa. 
 

I. Balanç de situació 

1) Provisió de deutors de dubtós cobrament amb antiguitat del deute superior a l’any 

Al 31 de desembre de 2007, TESVA, SL té comptabilitzats saldos deutors als clients per 
import total de 22.149,47 €, que tenen una antiguitat superior a l’any. A manca d’una anàlisi 
individualitzada, i d’acord amb el principi de prudència, TESVA, SL hauria d’haver proveït 
una despesa per clients de dubtós cobrament (vegeu 2.1.1.2). 
 

2) Comptabilització a curt termini del deute pendent de pagament en concepte de préstec 

L’entitat no traspassa comptablement de llarg a curt termini la part dels deutes per prés-
tecs a cancel·lar en els dotze propers mesos. Així, 15.626,00 € corresponents al principal 
del préstec amb el Banc Santander Central Hispano amb venciment dins l’exercici 2008 
s’haurien d’haver comptabilitzat com a Deutes a curt termini (vegeu 2.1.2.3). 
 

3) Comptabilització del deute amb el Consell General d’Aran 

Al tancament de l’exercici 2007 TESVA, SL té comptabilitzat un deute de 117.462,12 € 
amb el Consell General d’Aran. Cada any traspassa a resultats una part d’aquest deute, 
per l’import que considera oportú, sense que hi hagi cap suport documental que justi-
fiqui aquest traspàs. L’import traspassat a resultats durant l’exercici 2007 va ser de 
22.750,00 €.  
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La cancel·lació d’aquest deute, d’aquesta o d’altra manera, hauria d’estar degudament 
documentada en un acord entre TESVA, SL i el Consell General d’Aran (vegeu 2.1.2.3). 
 

4) Pagament del deute amb els bombers 

TESVA, SL té un deute amb els bombers de Vielha i de Les per 45.600,00 €, amb una 
antiguitat superior a l’any. 
 
Caldria que es determinés la cancel·lació d’aquest deute mitjançant el seu pagament o bé 
mitjançant un altre acord entre les parts (vegeu 2.1.2.4). 
 

II. Compte d’explotació 

5) Increment dels salaris per sobre dels límits establerts legalment 

TESVA, SL va pagar les retribucions del personal d’acord amb el conveni col·lectiu per a 
empreses i treballadors de transport de malalts i accidentats en ambulància, que es-
tableix un increment retributiu per a l’any 2007 en relació amb les retribucions de l’any 
anterior, superior a l’increment retributiu establert a la Llei de pressupostos generals de 
l’Estat. 
 
Atès que TESVA, SL es finança amb aportacions periòdiques del SAS amb independència 
del nombre de serveis prestats per l’empresa, TESVA, SL es troba sotmesa a l’aplicació de 
l’article 21 de la Llei 42/2006, del 28 de desembre, de pressupostos generals de l’Estat per 
a l’any 2007 i, per tant, els increments retributius del seu personal haurien d’adequar-se als 
límits fixats en la mateixa (vegeu 2.2.1.1). 
 

6) Preus aplicats per a les sortides dels bombers 

La tarifa que, des de l’any 2004, TESVA, SL paga per a les sortides que realitzen els bom-
bers a petició de TESVA, SL, de 60,00 € per sortida, no està aprovada pel Consell d’Admi-
nistració. La darrera tarifa aprovada per aquest òrgan correspon a l’any 2001 i és per la 
meitat de l’import de l’aplicada l’any 2007 (vegeu 2.2.1.3). 
 

7) Comptabilització dels ingressos procedents del SAS 

TESVA, SL ha reconegut uns ingressos procedents del SAS per una quantia 96.313,10 € 
inferior a la que el SAS li ha entregat. D’acord amb el principi de meritació, TESVA, SL 
hauria hagut de comptabilitzar aquests ingressos dins l’exercici 2007 (vegeu 2.2.2.1). 
Aquest ingrés s’ha reconegut en la comptabilitat de l’exercici 2008. 
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4. TRÀMIT D’AL·LEGACIONS 


A l’efecte previst per l’article 6 de la Llei 6/1984, del 5 de març, de la Sindicatura de 
Comptes, modificada per les lleis 15/1991, del 4 de juliol, 7/2002, del 25 d’abril, 7/2004, del 
16 de juliol i 26/2009, del 23 de desembre, el projecte d’informe de fiscalització fou tramès, 
en data 11 de juny de 2010, al president del Consell d’Administració de Transpòrt e 
Emergéncies Sanitàries Val d’Aran, SL per tal que, si fos el cas, es presentessin les 
al·legacions corresponents en els terminis establerts. 

Amb data d’entrada 30 de juny de 2010, es va demanar, per part del gerent de l’empresa 
TESVA, la pròrroga per poder presentar l’escrit d’al·legacions, quedant ampliat el termini 
fins al dia 7 de juliol de 2010. 

A continuació es transcriu l’escrit de contesta rebut del gerent de Transpòrt e Emergéncies 
Sanitàries Val d’Aran, SL, rebut amb registre d’entrada a la Sindicatura de Comptes 
número 3622, de data 8 de juliol de 2010: 

Sr. 

Agustí Colom i Cabau 


A LA SINDICATURA DE COMPTES DE CATALUNYA 

Pau Morell Vidal, Gerente de la empresa T.E.S.V.A., S.L., a la Sindicatura se dirige y 
en relación a las notas sobre incrementos de salarios de la empresa pública del 
Conselh, T.E.S.V.A., S.L, contenidas en el Proyecto de informe 12/2009-C, formula 
las siguientes, 

ALEGACIONES 

Primera: La Sindicatura observó que la empresa TESVA, S.L. pagó retribuciones al 
personal de acuerdo con el convenio colectivo del sector, superior al incremento 
retributivo establecido en la Ley de Presupuestos Generales del Estado, y como 
quiera que TESVA, S.L. se financia con aportaciones periódicas del SAS, entiende 
esa Sindicatura que los incrementos retributivos debían adecuarse a los limites de 
la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el ejercicio que nos ocupa, 
2007. 

Segunda: La conclusión a la que llega la Sindicatura, con todo respeto, no se 
adecua a la normativa vigente, dado que pese a que la sociedad TESVA, S.L. es 
una mercantil de capital íntegramente suscrito por el Conselh Generau d’Aran, la 
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relación con el personal contratado está sometido, no a la leyes de la función 
publica, sino al Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 
1/1995 de 24 de marzo. 

 
Por tanto, la relación existente entre el personal y la empresa con independencia de 
dónde provienen los ingresos de la misma, públicos o privados, está sometido al 
régimen de PERSONAL LABORAL. 

 
En el caso que nos ocupa, las retribuciones y demás conceptos laborales se rigen 
por el convenio colectivo de trabajo para empresas y trabajadores de enfermos y 
accidentados en ambulancia de la Comunidad Autónoma de Catalunya, con 
vigencia desde el 2006 al 2009, convenio publicado en el D.O.G. 5052 de 21 enero 
de 2008. 

 
Por tanto, en función de lo establecido en el Estatuto de los Trabajadores, la Ley 
del contrato laboral es el convenio colectivo, y por tanto en el caso que nos ocupa 
se hubiera infringido dicho convenio si los salarios abonados a los trabajadores 
de TESVA, S.L. fueran inferiores a los de dicho convenio, pese al incremento 
retributivo establecido en la Ley General de Presupuestos del Estado que solo 
sería de aplicación a los trabajadores o personal laboral de las Entidades Públicas 
o sus sociedades para el caso de que no se previera en otro marco legal cuestión 
distinta. 

 
Tercero: Por otra parte, la Ley 7/2007 de 12 de abril del Estatuto Básico del Em-
pleado Público en su art. 2 aplica el mismo, tanto al personal funcionario como al 
personal laboral, y en el art. 11 de dicha Ley se define quién es el personal laboral y 
que está sujeto al contrato de trabajo correspondiente y al que se aplica la legis-
lación laboral, remitiéndose también al Estatuto de los Trabajadores. 

 
En consecuencia, entendemos justificado por imperativo legal el incremento salarial 
que con respeto a los límites de la Ley de Presupuestos Generales del Estado se les 
aplicó en el ejercicio 2007 al personal laboral de TESVA, S.L, por todo lo cual 
Interesa de esa Sindicatura proceda, con la justificación expresada, al archivo de 
las notas que ha trasladado a este Conselh Generau. 

 
En Vielha, a 2 de julio de 2010 

 
El Gerente, 

 
Fdo. Pau Morell Vidal 
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5. COMENTARIS A LES AL·LEGACIONS 

Les al·legacions formulades pel gerent de Transpòrt e Emergéncies Sanitàries Val d’Aran, 
SL a aquest projecte d’informe de fiscalització, referent a Transpòrt e Emergéncies Sani-
tàries Val d’Aran, SL, exercici 2007, han estat degudament analitzades i valorades per la 
Sindicatura de Comptes. Tanmateix no s’ha alterat el text de l’informe perquè la Sindicatura 
no comparteix els judicis efectuats en les al·legacions trameses. 
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